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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazioneal territorio
ed alla situazione socio economica dellEnte

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2011 n. 2116

Popolazione residente alla fine dell'ultimo annegadente (2017) n. 2087
di cui maschi n. 1042

di cui femmine n. 1045

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) n. 107

In eta scuola obbligo (6/16 anni) n. 219

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 223

In eta adulta (30/65 anni) n. 1059

Oltre 65 anni n. 479

Nati nell'anno 2017 n. 20

Deceduti nell'anno n. 24

saldo naturale: - n. 4

Immigrati nell'anno n. 97

Emigrati nell'anno n. 97

Saldo migratorio: n. 0

Saldo complessivo naturale + migratorio): - n. 4

Popolazione massima insediabile come da strumeh#mistico vigente n. 2558 abitanti

Risultanze del Territorio

Superficie Kmq. 16.35
Risorse idriche: laghi n. O Fiumi e Torrentin. 2
Strade:

autostrade Km. 0

strade provinciali Km. 9

strade comunali Km. 19

strade vicinali Km. 0

itinerari ciclopedonali Km. 2

strumenti urbanistici vigenti:

Piano regolatore — PRGC - adottato Sl NO
Piano regolatore — PRGC - approvato SI NO
Piano edilizia economica popolare - PEEP Sl NO
Piano Insediamenti Produttivi - PIP SI NO

Altri strumenti urbanistici (da specificare) //
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Risultanze della situazione socio economica dell'Ean

Asili nido con postin. 0

Una Scuola dell'infanzia con posti n. 59
Una Scuola primarie con posti n. 67
Scuole secondarie con postin. 0
Strutture residenziali per anziani n. 0
Farmacie Comunali n. O

Depuratori acque reflue n. 0

Rete acquedotto Km. 23,60

Aree verdi, parchi e giardini hq. 5470
Punti luce Pubblica llluminazione n. 532
Rete gas Km. 16,50

Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione territorio n.1
Veicoli a disposizione n. 2
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2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici local

Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici

Servizio
Descrizione Modalita di gestione domanda
individuale

Servizio mensa scuola materna ESTERNA Si
Servizio mensa scuola elementare ESTERNA Si
Servizio pre e post scuola ESTERNA Sl
Utilizzo locali comunali INTERNA NO
Raccqlta e smaltimento rifiuti solidi ESTERNA NO
urbani
Servizio Idrico Integrato ESTERNA NO
Biblioteca Comunale INTERNA NO
Gestione campo di Calcio ESTERNA NO

Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo

amministrazione pubblica

I Comune di Caprie ha le seguenti partecipaziormrti 0 organismi che costituiscono il gruppo

Amministrazione Pubblica:

CONSORZ|

Nome

Attivita

%

CADOS- Consorzio

Ambientale Trattamento

Ambientale Dora Sangone rifiuti 0.58
CONISA Socio- Assistenziale 2,34
GAL Sviluppo rurale 1
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SOCIETA' DI CAPITALI

Nome Attivita %
SMAT Servizio idrico integrato 0,00003
ACSEL Raccolta smaltimento rifiuti 2,15
UNIONI
Nome Attivita %
Unione Montana Valle Susa Pubblica Amministrazione
CONVENZIONI
Nome Attivita %
ISTITUTO COMPRENSIVO Scuola secondaria di primo p
CONDOVE grado
Comune Vaie Servizio Ragioneria 14
Comur.le Vaie Caprie Chiusa Segreteria convenzionata 50
San Michele
ASSOCIAZIONI
Nome Attivita %
Associazione Ufficiali di Sato
Anusca .. /!
civile e Anagrafe
. Associazione Nazionale
Anci et Il
Comuni d’'ltalia
Associazione nazionale ufficio
Anutel o ) . Il
tributi enti locali
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SOCIETA ACSEL S.P.A.

La Societda ACSEL S.p.A. & un’azienda a capitalebpob di proprieta di 39 Comuni della Valle di Sugee
fornisce servizi agli stessi comuni soci. In pantéce si occupa dell’ambiente (raccolta e smaltimeifiuti),
della gestione del Canile Consortile, di energierahtive (fotovoltaico...), informatica e telecomtamioni,
educazione e sensibilizzazione sulla raccoltatriidornisce supporto agli uffici comunali.

La scelta operata in sede di redazione della wa@zconclusiva del Piano di razionalizzazione 2@XKiata
guella di mantenere la quota di partecipazione uantp, societd di produzione servizi essenziali
indispensabili al perseguimento delle finalitatistionali.

Nell’anno 2017 la Societa ha conseguito un utilesgircizio di € 353.342,00.

SOCIETA METROPOLITANA ACQUE TORINO S.P.A

La Societd SMAT opera nel campo del servizio idiitegrato attraverso la progettazione, la reatizree e
la gestione di fonti diversificate di approvvigionanto idrico, impianti di potabilizzazione tecndlgmente
avanzati, impianti di depurazione e riuso delleugcgeflue urbane, reti di raccolta, depurazioneugore
impianti di cogenerazione e recuperi energeticiraBtisce la qualita e la continuita del serviziautto il
territorio servito, anche in caso di emergenza ®icag la costante salvaguardia delle risorse hidrie
dell’ambiente.

La scelta operata in sede di redazione della miazconclusiva del Piano di razionalizzazione 2®kfata
quella di mantenere, in quanto societa previstia d&igge, la quota di partecipazione.

Nel 2017 la Societa ha conseguito un utile di ézerdi € 60.400,00.

VALLI DI LANZO, CERONDA E CASTERNONE- GRUPPO DI AZI ONE LOCALE SOCIETA’
CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA.

La Societa ha lo scopo mutualistico di promuovers\viluppo sociale ed economico del territorio, eom
definito dai confini amministrativi degli Enti Loliasoci, nonché di tutelarne e valorizzarne i patmi
culturali, ambientali e paesaggistici.

La Corte dei Conti Sez. Regionale di Controllo pdtiemonte con deliberazione n. 5/2016/SRCPIE/PAR
del 26 gennaio 2016 ha imposto agli Enti Localieffettuare le proprie scelte in tema di partecipaizi
mediante una motivazione puntuale e concreta @supposti di legge in modo da ricondurre ai prépri
istituzionali I'attivita svolta dal soggetto socieib e sottolinearne l'indispensabilita della peifgazione. E’
intenzione pertanto mantenerne il possesso, texutim che a fronte della possibilita di beneficideg piani
strategici per lo sviluppo del territorio, destirad avere una ricaduta positiva e diffusa peralanzzazione
anche dell’economia locale:

» il Comune di Caprie € un comune a vocazione tgesti per norma statutaria “........tutela il
paesaggio, il patrimonio linguistico, storico, atico e culturale della comunita...... oltre che
favorire “lo sviluppo armonico del territorio ............ " e delldétigitd economiche di ogni
settore........ "
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» la disciplina legislativa vigente permette il peygienento dello scopo da parte di societa
commerciali e l'utilizzazione delle stesse peratgeguimento delle finalita .
Verranno, comunque costantemente monitorati i rapfioenziari tra il Comune di Caprie e la societa

G.A.L. anche al fine di individuare, se necessapportune azioni correttive compresa anche la aessi
delle proprie quote societarie.

UNIONE MONTANA VALLE SUSA

Con deliberazione del C.C. n. 50 del 1/8/2014 ¢é stapravato lo Statuto dell’Unione Montana — dei
Comuni della Basse Valle Susa e Val Cenischialgsvolgimento delle funzioni fondamentali congee

- ¢) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute alBiato dalla normativa vigente;

- e) attivita, in ambito comunale, di pianificazione diprotezione civile e di coordinamento dei primi
soccorsi

- 'Unione Montana opera altresi ai sensi del Cafhodella legge regionale del Piemonte 28 settembr
2012, n. 11 e ss.mm.ii. per le specifiche compe&tatiztutela e promozione della montagna attribirte
attuazione delle disposizioni di cui all'articold,ZZomma secondo, della Costituzione e della navenar
favore dei territori montani;

- lart. 32, comma 5 del Testo Unico Enti Localiepede: <All'unione sono conferite dai comuni
partecipanti le risorse umane e strumentali necassall'esercizio delle funzioni loro attribuite. efmi
restando i vincoli previsti dalla normativa vigente materia di personale, la spesa sostenuta per il
personale dell'lUnione non pud comportare, in seidericha applicazione, il superamento della sommbede
spese di personale sostenute precedentemente migoliscomuni partecipanti. A regime, attraverso
specifiche misure di razionalizzazione organizzagwna rigorosa programmazione dei fabbisogniodev
essere assicurati progressivi risparmi di spesenateria di personale>

Il D.L. 244/2016 convertito nella L. 9/2017 ha fiss al 31/12/2017 il termine piu volte prorogatdl’de.
14, comma 31 ter del DL 78/2010 convertito nelld22/2010 che stabiliva I'obbligo per i piccoli Conmiwli
gestire in forma associata le funzioni fondamemiatiui al DL 78/2010.

Tuttavia con i Comuni di Vaie e Chiusa San Michelefine di un graduale miglioramento della quati&i
servizi erogati, di contenere le spese per la gestidi tali servizi e valorizzare lo sviluppo delle
professionalita del personale dipendente é stit@tat I'esercizio associato delle seguenti funizion

a) organizzazione generale del’amministrazionstigee finanziaria, e contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di intereggmerale di ambito comunale, ivi compresi i sérdiz
trasporto pubblico comunale;

c) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenldgeSgato dalla normativa vigente;

d) pianificazione urbanistica ed edilizia di ambdomunale nonché la partecipazione alla pianifmaei
territoriale di livello sovracomunale;

e) attivita, in ambito comunale, di pianificaziotigorotezione civile e di coordinamento dei primcsorsi;
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f) l'organizzazione e la gestione dei servizi dic@lta, avvio e smaltimento e recupero dei rifirtiani e la
riscossione dei relativi tributi;

g) progettazione e gestione del sistema localesel®izi sociali ed erogazione delle relative prasta ai
cittadini, secondo quanto previsto dall'articol®1quarto comma, della Costituzione;

i) polizia municipale e polizia amministrativa ldea

Con D.C.C. n. 2 del 05/02/201& n.77 del 23/12/2014l Consiglio Comunale di questo Comune ha
deliberato, rispettivamente la gestione in formsoamta dell’Organo Tecnico per la VAS ai sensild¢lgs
152/2006 e art. 20 della L.R. 40/98 e lo Sportelioco per le attivita produttive, ex artt. 23-24-@8l d.Igs.
112/1998 con I'Unione Montana Valle Susa.

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 85/2015¢é stata rinnovata per cinque anni la
“Commissione locale del paesaggio in forma assatiat base alla normativa vigente. | comuni aderent
sono: Borgone di Susa, Bruzolo, Bussoleno, Ca@léanocco, Chiusa di S.Michele, Condove, Mattie,
S.Didero, S.Giorio, S.Antonino, Vaie, Villar Focahio e S.Ambrogio.
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3 - Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2017

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2017 € 672.893,89

Fondo cassa al 31/12/2016 € 442.571,78

Fondo cassa al 31/12/2015 € 329.634,60

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio preeate

€672.893,89

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi
2017 No No
201¢€ No No
201t No No

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate aateprimi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3- | Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b)%
2017 18.159,34 1.423.144,P8 1,289
201¢ 19.041,11 1.304.681,83 1,46 9
201¢ 24.286,45 1.374.093,69 1,779
Debiti fuori bilancio riconosciuti
Anno di riferimento | Importo debiti fuori
bilancio riconosciuti
(&)
2017 No
201¢ No
201¢ No
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4 — Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12/2017:

Categori numer( tempo Altre tipologie
indeterminato

Cat D5 1 0 0
Cat D2 1 0 0
Cat C5 2 0 0
Cat. C{ 1 0 0
Cat. C. 1 0 0
Cat. C: 0 0 0
Cat. Bt 1 0 0
Cat B2 1 0 0

TOTALE 8 0 0

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2016 n. 9
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2017 n. 8&gonamento al 01/10/2017)

L’incidenza del costo del personale si misura peswld a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare I'iecizl delle spese di personale sulle spese codienti
bilancio oppure prendendo a riferimento il costopdrsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Spese personale

35,82 % 35,55 % 35,55 %
Spese correnti

5 -Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettaiacali di finanza pubblica.

L’Ente nell’'esercizio precedente non ha acquisiteenluto spazi nellambito dei patti
regionali o nazionali, i cui effetti influiranno kandamento degli esercizi ricompresi nel
presente D.U.P.S.
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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
ALLAPROGRAMMAZIONE
PER IL PERIODO DI BILANCIO

Comune di Caprie Pag. 14 di 51 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20192021

Nel corso dell'anno 2019 si svolgeranno le elezemministrative per I'elezione del Sindaco e
per il rinnovo del Consiglio Comunale, presumibitteenel mese di maggio.

In funzione di quanto sopra 'amministrazione dtuaon intende attuare manovre tributarie se
non obbligatoriamente necessarie, considerataebassdella legge di stabilita 2019, e per non
vincolare la nuova amministrazione con scelte bk diverse dal programma di mandato
votato dagli elettori. Nel 2019 si provvedera quiad un aggiornamento sulla base del DEF, dei
nuovi programmi di mandato ed ulteriori normativeamate dagli organi competenti.

A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La politica tributaria a tariffaria di questa Amnstrazione € improntata alla necessita di garantire
efficienza ed economicita, nel triennio 2019/202hza prevedere in questo momento aumenti di
aliquote e tariffe.

A legge di stabilita finanziaria 2019 approvat&niministrazione Comunale si riserva la facolta di
procedere ad eventuali incrementi a norma di legigebase alle effettive necessita.

Rimangono quindi invariate le aliquote e le tarifdle imposte e tasse comunali come definite nel
bilancio triennale 2018/2020.

Reperimento e impiego risorse

In riferimento alle necessita finanziarie per I'et@mento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che: con riferimento alle spaseenti, le stesse sono finanziate con le enttate
bilancio correnti provenienti dalle risorse dellscélita locale e dalle quote di trasferimenti dat@

di organismi centrali, regionali o altri. Alcungpailogie di programmi inseriti in alcune missioni
potranno avere in parte finanziamenti specificipdate di organismi centrali o decentrati sotto
forma di contributi. Una parte delle spese per @ogni inseriti in missioni potranno avere come
fonte di finanziamento il provento da tariffe o oan

Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

Con riferimento alla programmazione triennale, tenconto di quanto esposto in precedenza
I'amministrazione non intende ricorrere all’indelmitento per finanziare opere pubbliche.
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle fumani fondamentali

Le spese correntisono quelle spese sostenute per garantifandéionamento della pubblica
amministrazione, per questo motivo tali spese sono ricorrenti.

Perspesanel bilancio comunale si riferisce a tutti i coslie, a vario titolo, sono di competenza
del comune nel corso dell'anno; questi costi passamsistere sia in spese di gestione annuali,
che includono il personale, le utenze e l'erogazidnservizi pubblici, che in spese di lungo
termine, per infrastrutture o per l'acquisto di iobihi.

Relativamente alla gestione corrente I'Ente doaeagtire con le entrate proprie e i trasferimenti
statali le funzioni fondamentali cosi come defimigdla normativa vigente.

Programmazione triennale del fabbisogno di personal

Considerato che con deliberazione della Giunta Comunale n. &8d/06/2018, si procedeva alla
programmazione triennale del fabbisogno del petsorea sensi dellart. 39 della Legge
27.12.1997,n. 449 e alla contestuale variazionk& giehnta organica per la copertura del posto B3
Area Amministrativa, attraverso la soppressionepasto C5 della stessa area per pensionamento di
guest'ultima figura a partire dal 01/09/2018, sidewzia la seguente situazione in merito alla
programmazione del personale:

Categori Area tempo In Servizio alle
indeterminato data attuale
Cat D5 Tecnica 1 Si
Cat D2 Finanziaria 1 Si
Cat C5 Amministrativa 2 Si
Cat. C: Finanziaria 1 Si
Cat. C: Tecnica 1 Si
Cat. C: Vigilanza 1 Si
Cat. Bt Amministrativa 1 Si
Cat. B: Amministrativa 1 No
Cat B2 Tecnica 1 Si
TOTALE 10 9
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Programmazione biennale degli acquisti di beni e sazi

In merito alle spese per beni e servizi si rimaalia deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del
13/11/2017 ad oggetto “Approvazione programma kaénrdegli acquisti di servizi forniture
2018/2019 ai sensi dell’art. 21 del D.lgs n. 50@0dhe si pud riassumere:

Servizio di refezione scolastica 2018/2020
Quantita: 8000 pasti

CIG: 7559571356

Tempi di aggiudicazione: gara da espletare
Importo presunto €. 71.000,00

Impiego capitali privati: no

Fornitura energia elettrica immobili comunali e IP
Quantita: 13000 kWh

CIG: 622385037F

Tempi di aggiudicazione: 01/01/2018

Importo presunto €. 172.200,00

Impiego capitali privati: no

Programmazione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

Secondo quanto disposto dalla normativa disciptmémprogrammazione delle opere pubbliche,
la realizzazione degli stessi deve essere svoltomiormita ad un programma triennale ed ai
suoi aggiornamenti annuali. | lavori da realizzaed primo anno del triennio, inoltre sono

compresi nell’elenco annuale che costituisce iluthoento di previsione per gli investimenti.

In merito alla Programmazione degli investimentirighanda alla deliberazione di Giunta
Comunale n. 40 del 21/05/2018 ad oggetto “Modifiaaprogramma triennale delle opere
pubbliche 2018/2020” che si puo riassumere:

SCHEDA 1: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2018/2020
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CAPRIE

QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

111111

Il responsabile del programma
( Patrizia Volturo )
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Programmi e progetti di investimento in corso di escuzione e non ancora
conclusi

Attualmente non vi sono opere pubbliche o lavopalite capitale in fase di ultimazione, vi e la

definizione dell’adeguamento al PAI del PRGC corelative spese tecniche e la progettazione
dell’ampliamento/adeguamento della scuola primdiri@aprie oggetto del programma triennale
Su citato.

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE
CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI
EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

Il principio base del bilancio di previsione & daein base al quale deve essere deliberato il
pareggio finanziario. La previsione del totale dadhtrate deve essere uguale al totale delle spese.
Questo primo principio edquilibrio generale.

L’ equilibrio correnteprevede invece che la previsione di entrata dellansa dei primi tre titoli,

che rappresentano le entrate correnti, deve esgei@e o0 superiore alla previsione di spesa della
somma dei titoli primo e quarto, che rappresentaspettivamente le spese correnti e le spese per il
rimborso quote mutui e prestiti.

La gestione di competenza relativa alla parte otere alla parte in conto capitale del bilancio
presenta una situazione di equilibrio. La gestidegli incassi e pagamenti e finalizzata a garantire
un’adeguata liquidita volta ad evitare I'utilizzoahticipazioni di

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascunesimone

MISSIONE 01 | Serviziistituzionali, generali e di géone

PROGRAMMA 101
ORGANI ISTITUZIONALI

Il programma comprende le attivitd di supporto @&d8co, alla Giunta Comunale, al Consiglio
Comunale, alle Commissioni Comunali ed alle altreeadi attivita del Comune, nonché funzioni
inerenti i servizi anagrafici, elettorali, stat@ité, commercio.

In particolare comprende le seguenti attivita:
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- Attivita di mantenimento e sviluppo dei servidsagnati all'area: gestione delle risorse umane e
finanziarie, svolgimento delle attivita e funziodi tipo istituzionale ed organizzativo (gettoni di
presenza degli Amministratori, abbonamenti perstesi gazzette, giornali e quotidiani, rogazione di
contratti, celebrazioni di ricorrenze di rilevanzazionale, solennita civili, gestione delle tuteleredi,
servizi cimiteriali esclusi quelli gestiti dall’aadavori pubblici, materiali per il centralino, reali di
consumo, modulistica, libri e stampati dei serdedl’area ecc.);

- Attivita per lo svolgimento tornate elettoralilmespetto dei termini di legge e con la collaboonz
del personale di altri servizi, ove necessario;

- Attivita di supporto alle altre aree e centrirdsponsabilita nell’attivita di segreteria comunpée le
sedute della giunta comunale, del consiglio coneynadlla gestione delle determine dei titolari @ P
nell’attivita contrattuale, nella raccolta delledoranze Sindacali, nell’aggiornamento di regolament
protocollo generale e corrispondenza, archivio,tredino, sevizi di accoglienza del pubblico,
formazione del personale posizioni organizzativeqoesi specifici legati ad innovazioni organizzati

e legislative escluso la formazione di carattemeegale, provvedimenti relativi allo status giurmlidel
personale dipendente, comprendente assunzionirgagigni di categoria, licenziamenti, cessazioni pe
dimissioni ed altre cause di risoluzione del rappdiimpiego ecc. ecc

Amministrazione, funzionamento e supporto agli aigeecutivi dell'Ente.
DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo della comunicazione istituzionale peemgiere ai doveri di trasparenza, imparzialita di
accesso, al fine di una maggiore partecipazioneitadini;

- Potenziamento della governance complessiva détl'e del territorio amministrato;

- Ampliamento del sistema di archiviazione che eoms di conservare digitalmente i documenti,
rendendo piu efficiente il loro reperimento e riuda i costi di riproduzione;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento delle azioni integrate di inforroaei e comunicazione, tradizionali e telematiche;
- Rinnovamento e costante aggiornamento del siéoriet dell’ente;

- Garantire il regolare funzionamento e la pieniaitd degli organi istituzionali;

- Dare piena applicazione agli adempimenti predatiart. 14 del D. Lgs. 33/2013;

- Dematerializzazione di pratiche e documenti;

- Privacy;

Comune di Caprie Pag. 19 di 51 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20192021

PROGRAMMA 102
SEGRETERIA GENERALE

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnimoerativo e gestionale alle attivita deliberative
degli organi istituzionali e per il coordinamentngrale amministrativo.

Comprende le spese relative: allo svolgimento datiiwita affidate al Segretario Comunale che non
rientrano nella specifica competenza di altri setadla raccolta e diffusione di leggi e documenvai

di carattere generale concernenti l'attivita defe alla rielaborazione di studi su materie non
demandate ai singoli settori; a tutte le attivid @rotocollo generale, incluse la registrazione ed
archiviazione degli atti degli uffici dell'ente elth corrispondenza in arrivo ed in partenza.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Costante osservanza dei principi di legalitasgeaenza e semplificazione dell’attivita dell’ente,
mediante la puntuale attuazione del regolamentoauiolli interni;

- Favorire I'innovazione tecnologica e l'ottimizzeze delle procedure amministrative;

- Implementazione di un sistema di archiviazione consenta di conservare digitalmente i documenti,
rendendo piu efficiente il loro reperimento e riuda i costi di riproduzione;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Revisione, aggiornamento, dei regolamenti intdeti'ente;

- Costante verifica dell'attuazione delle normdastiasparenza amministrativa;

- Aggiornamento del piano anticorruzione;

- Aggiornamento del programma triennale della @maspza,;

- Revisione e potenziamento del sistema dei cdnimtdrni;

- Messa a regime e verifica della pubblicazionidigi nella sezione “Amministrazione trasparente”;
- Standardizzazione degli atti e dei procedimemtingnistrativi e loro accessibilita via web;

- Progressiva dematerializzazione degli atti amstriativi;

- Rendere operativo al 100% il nuovo sistema diqualo e di gestione documentale;

Comune di Caprie Pag. 20 di 51 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20192021

PROGRAMMA 103
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E
PROVVEDITORATO

Amministrazione e funzionamento dei servizi perplgrammazione economica e finanziaria in
generale. Comprende:

- le spese per la formulazione, il coordinameniiongonitoraggio dei piani e dei programmi economici
e finanziari in generale, per la gestione dei gedii tesoreria, del bilancio, di revisione contate di
contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obdpitori per le attivita svolte dall'ente;

- amministrazione e funzionamento delle attivith gtevveditorato per I'approvvigionamento dei beni
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso galeenecessari al funzionamento dell’ente;

- le spese per incremento di attivita finanziatiolp 3 della spesa) non direttamente attribuibili
specifiche missioni di spesa.

- le spese per le attivita di coordinamento svdilente per la gestione delle societa partecipstein
relazione ai criteri di gestione e valutazione @lelttivita svolte mediante le suddette societa,irsia
relazione all’analisi dei relativi documenti di dniicio per le attivitd di programmazione e controllo
dell'ente, qualora la spesa per tali societa pgré¢ée non sia direttamente attribuibile a specdéich
missioni di intervento;

- non comprende le spese per gli oneri per la stitione o I'emissione e il pagamento per intérags
mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Miglioramento della chiarezza e della trasparetedéiazione amministrativa nei confronti degli arg
politici e dei cittadini, in riferimento all’'utilizo delle risorse e al governo della spesa pubblica;

- Miglioramento del governo della spesa pubbliam particolare attenzione alle procedure di acquist
di beni e servizi;

- Semplificazione e snellimento delle procedurd, rispetto della normativa in vigore e dei principi
della corretta amministrazione;

- Favorire la conoscenza diffusa e la visione cesgil/a dei risultati amministrativi, con riferiment
alla gestione finanziaria, economica, patrimongaf'ente;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento dei criteri di efficienza, effi@oeconomicita e trasparenza della gestione dstiese;
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- Relativamente all'allocazione delle risorse, sap®nto della logica incrementale e potenziamento
della coerenza con le priorita di intervento dedieenel programma di mandato;

- Predisposizione e attuazione di un programmaazionalizzazione della spesa;

- Predisposizione e attuazione di un programmaadionalizzazione e contenimento della spesa
energetica;

- Applicazione della normativa in merito alla Ceérunica di committenza;
- Piena e consapevole attuazione del complessoragienconnesse all’armonizzazione contabile;

- Verifica dei risultati conseguiti dalle aziendarfgcipate dell’ente, ottimizzazione della loraaénza,
conseguimento di economie;

- Revisione della governance delle partecipate #&lazione agli indirizzi programmatici
dellamministrazione;

- Dar corso a una revisione complessiva dei cdntfeservizi delle societa partecipate, con pattce
riferimento al servizio di raccolta e smaltiment dfiuti solidi urbani;

- Predisporre un piano di cessione delle partempanon strategiche;
- Pervenire alla redazione del bilancio consolidkglbente;

- Dematerializzazione di pratiche e documenti;

PROGRAMMA 104
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI| FISCALI

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscgler l'accertamento e la riscossione dei tributi
anche in relazione alle attivita di contrasto edi&ione e all'elusione fiscale, di competenzaeieé.
Comprende:

- le spese relative ai rimborsi d’'imposta;

- le spese per i contratti di servizio con le staciegli enti concessionari della riscossione dieuti, e,
in generale, per il controllo della gestione peihiuti dati in concessione;

- le spese per la gestione del contenzioso in madr#sutaria;

- le spese per le attivita di studio e di ricernaordine alla fiscalita dell'ente, di elaboraziatelle
informazioni e di riscontro della capacita conttita, di progettazione delle procedure e dellersso
informatiche relative ai servizi fiscali e tributae della gestione dei relativi archivi informativ

- le spese per le attivita catastali;
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DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Piena attuazione del principio costituzionaleto@ garantire la partecipazione di tutti i cittddalla
spesa pubblica, secondo criteri di equita e pregribs;

- Agevolare gli adempimenti tributari a carico d#@tadini mediante un piu efficace utilizzo delosit
istituzionale dell’ente;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Garantire la perequazione fiscale nei confrordi dittadini, mediante una razionalizzazione e
potenziamento dell’attivitd di accertamento voltarexupero dell’evasione e dell’elusione, al fine d
contenere 'aumento del carico fiscale;

- Dotare il sito internet dell’ente di puntuali @mfnazioni sulle scadenze tributarie dei cittadini;

- Potenziare e razionalizzare le banche dati de#'efavorire I'interazione con le banche dati esteal
fine di agevolare le verifiche incrociate delletdarazioni dei contribuenti e dei versamenti etfati;

- Bonifica della banca dati e correzione degli epoesenti negli archivi;
- Valutazione di un ampliamento delle casistichesttinzione per IMU/TASI,;
- Riduzione della pressione tributaria sulle fadiceeddito piu basse;

E sempre piul forte I'esigenza per gli Enti locdlridorrere a nuove forme di finanziamento sia lger
gestione che per la realizzazione di opere.

Particolare attenzione verra posta a tutte le nosiaeregionali che europee che possano essere di
interesse per il Comune per il finanziamento direpeservizi.

Si prevede la partecipazione a seminari organigza#iltri Enti Locali.
Nel triennio si intende proseguire con la riscassidiretta dell'lMU attraverso il modello F24.

L'Ufficio Tributi provvedera direttamente ad eme#egli avvisi di accertamento e si provvedera alla
riscossione del coattivo tramite la neo-nata Ageneille Entrate- Riscossione.

L'addizionale comunale Irpef viene riscossa mediaivtersamento da parte dell’agenzia delle entrate
I'ufficio si occupa di tutti i provvedimenti necessall’incasso e contabilizzazione di tali somme.

Per quanto riguarda la tariffa rifiuti viene incatss tramite riversamento da parte dell’agenziaedell
entrate delle somme versate dagli utenti con modiiy.
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PROGRAMMA 105
GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Amministrazione e funzionamento del servizio ditgese del patrimonio dell'ente. Comprende le spese
per la gestione amministrativa dei beni immobilirpaoniali e demaniali, le procedure di alienazione
le valutazioni di convenienza e le procedure tezaimministrative, le stime e i computi relativi ad
affittanze attive e passive.

Comprende le spese per la tenuta degli inventanrédisposizione e I'aggiornamento di un sistema
informativo per la rilevazione delle unita immobhiii e dei principali dati tecnici ed economici tela
all'utilizzazione del patrimonio e del demanio dngpetenza dell'ente.

PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI

Gli stanziamenti di bilancio relativi al ServizioLIPP. e Gestione del Patrimonio determinano un
notevole impegno finanziario;

L attivita del servizio sara volta in primis, amvari di ampliamento e adeguamento della scuolagmian
nonché alla gestione del patrimonio con intervemiinutentivi al patrimonio immobiliare comunale
come dettagliatamente indicato nel riepilogo déi®.PP. a cui si rimanda;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Gestione patrimoniale volta alla valorizzaziore platrimonio immobiliare dell'ente, anche mediante
la dismissione e |'alienazione dei beni;

- Razionalizzazione e ottimizzazione gestionale i strumentali allo svolgimento delle funzioni
dell’ente e dei beni locati, concessi 0 godutietaif

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Riorganizzazione e aggiornamento degli inventari;
- Verifica dei beni effettivamente strumentali adlolgimento delle funzioni dell’ente;

- Individuazione e valorizzazione dei beni susbdttili dismissione o alienazione, redazione d&itrei
studi di fattibilita;

- Monitoraggio degli immobili in concessione a emssociazioni;

- Conservazione e riqualificazione del patrimomaniobiliare, relativamente alladeguamento degli
immobili in termini di sicurezza, efficienza enetiga e accessibilita da parte degli utenti;

Obiettivo specifico:

Aggiornamento costante dell’inventario tramite peede interno.
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PROGRAMMA 106
UFFICIO TECNICO

Amministrazione e funzionamento dei servizi patilieia relativi a: gli atti e le istruttorie autarative
(permessi di costruire, dichiarazioni e segnaldzpen inizio attivita edilizia, certificati di deas@azione
urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivitgglianza e controllo, le certificazioni di agiitdl.

Comprende le spese per gli interventi, di programiomee, progettazione, realizzazione e di
manutenzione ordinaria e straordinaria, programuhtiente nel campo delle opere pubbliche relative
agli immobili che sono sedi istituzionali e deglifici dell'ente, ai monumenti e agli edifici di
competenza dell'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rafforzamento delle attivita di mantenimento giat® e incremento del patrimonio comunale

- Miglioramento e ottimizzazione nella programma=odei tempi di realizzazione delle opere, dei
pagamenti da effettuare, delle rendicontazionirdagntare, al fine del rispetto dei tempi dei pagaim
e per favorire il conseguimento degli obiettivi oessi al patto di stabilita interno;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisposizione di un programma manutentivo aeada in considerazione tutti gli edifici pubblici,
gli impianti sportivi, le scuole, la biblioteca camale, i cimiteri comunali;

- Mantenimento della corretta funzionalita deglifiedcomunali;
- Predisposizione e adozione dei crono-programevipti dal nuovo sistema contabile armonizzato;

- Predisposizione e attuazione di un sistema diitmi@ggio dello stato di avanzamento dei lavori
pubblici e delle relative procedure di pagamenitticasso delle risorse;

PROGRAMMA 107
ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STAT O CIVILE
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe eelgistri di stato civile. Comprende:

- le spese per la tenuta e l'aggiornamento deistregiella popolazione residente e dell'A.l.R.E.
(Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilagdi certificati anagrafici e carte d'identita siartacee
che elettroniche, l'effettuazione di tutti gli attievisti dall'ordinamento anagrafico, quali I'avet delle
schede anagrafiche individuali, di famiglia, di emenza, certificati storici;
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- le spese per la registrazione degli eventi deit@smatrimonio, morte e cittadinanza e varie rfickie
dei registri di stato civile;

- amministrazione e funzionamento dei servizi fegdiornamento delle liste elettorali, il rilasdei
certificati di iscrizione alle liste elettoraliagigiornamento degli albi dei presidenti di seggidegli
scrutatori;

- le spese per consultazioni elettorali e popolari;
DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Innovazione delle tecnologie e delle proceduizete al fine di rendere il servizio piu efficiee e
piu accessibile da parte dei cittadini;

- Sviluppo delle connessioni di rete con gli altffici del’'ente e del comprensorio, per una migio
gestione del territorio;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Awvio/sviluppo del processo di costituzione deélagrafe Nazionale della Popolazione Residente
(ANPR) che sostituira gradualmente I'anagrafe dpligolazione residente e degli italiani residenti
all'estero (AIRE);

- Implementazione di quanto previsto da “Agendaeniita digitale”, che dovra portare, da parte dei
Comuni, al “Documento digitale unificato” (in sdstione della carta di identita elettronica);

- Sviluppo dellattivita di dematerializzazione d#cumenti cartacei e progressiva implementazione d
un sistema documentale informatico che consemifasicio delle certificazioni on-line;

PROGRAMMA 108
STATISTICA E SISTEMI INFORMATICI

Amministrazione e funzionamento delle attivita pler realizzazione di quanto previsto nella
programmazione statistica locale e nazionale, pediffusione dell'informazione statistica, per la
realizzazione del coordinamento statistico inteafiente, per il controllo di coerenza, valutaziaet
analisi statistica dei dati in possesso dell'egmée,la promozione di studi e ricerche in campastiao,
per le attivitd di consulenza e formazione statispier gli uffici dell'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita ap@wrto, per la manutenzione e l'assistenza
informatica generale, per la gestione dei documearitrmatici (firma digitale, posta elettronica
certificata ecc.) e per l'applicazione del codie#'@amministrazione digitale (D. Lgs. 7/03/20058%).
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Comprende:

- le spese per il coordinamento e il supporto gaeeai servizi informatici dell'ente, per lo svipg
l'assistenza e la manutenzione dell'ambiente aiplec (sistema operativo e applicazioni) e
dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.uso presso l'ente e dei servizi complementari i&nal
dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazeacc.);

- le spese per la definizione, la gestione e ltuppio del sistema informativo dell'ente e del piane-
government, per la realizzazione e la manutenzi®mieservizi da erogare sul sito web istituzionale
dell'ente e sulla intranet dell'ente;

- le spese per la programmazione e la gestioné degisti di beni e servizi informatici e telentiti
con l'utilizzo di strumenti convenzionali e di eepurement;

- le spese per i censimenti (censimento della papmhe, censimento dell'agricoltura, censimento
dell'industria e dei servizi);

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Potenziamento dell'innovazione tecnologica e idgiglimenti informatici in un’ottica di economicjta
efficienza, sicurezza;

- Sviluppo delle potenzialita di governance delieer del territorio mediante una maggiore conostenz
della citta nei suoi aspetti demografici, econopsociali;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Verifica dell'adeguatezza e progressivo ammodeerdao degli strumenti e programmi informatici in
uso ai diversi uffici dell'ente;

- Potenziamento dell'interconnessione, interazieseambio dei dati dei diversi programmi inforniatic
in uso;

- Estensione della rete wi-fi sul territorio citiao!;

- Sviluppo di servizi on line a disposizione deftaiini mediante il sito istituzionale dell'ente -
Realizzazione di una relazione annuale sull’evologidemografica, sociale ed economica del termitori

IL SISTEMA INFORMATIVO E L'INFORMATIZZAZIONE
Obiettivo di lungo periodo € fornire le informazigrecessarie:

- per il cittadino secondo il piano nazionale eioagle di e-governement (rete unitaria della pudabli
amministrazione);
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- per I'organo politico, il controllo di gestionéleucleo di valutazione;

- per lo svolgimento dell'attivita degli operatagila rapidita di svolgimento delle pratiche, regais
indispensabile perché si possano realizzare i puatiedenti;

- per assolvere agli obblighi informativi nei camfiti dei livelli superiori;

Per il sito Internet & prevista la pubblicazionmessa a disposizione dei cittadini di atti ammiaisti
(regolamenti, awvisi, deliberazioni, bilanci, detémazioni ecc.);

- Con la nuova convenzione di tesoreria € statettefito il collegamento telematico al fine di ricur
tempi dalla emissione degli ordini di incasso epdigamento da parte del Comune e leffettiva
rielaborazione da parte della Tesoreria stessienipo reale I'Ufficio Ragioneria & a conoscenzalideg
incassi e dei pagamenti effettuati dagli utent#ui;

PROGRAMMA 109
ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita passistenza tecnico-amministrativa agli enti local
ricompresi nel territorio dell'ente.

Non comprende le spese per l'erogazione a qualutitgle di risorse finanziarie agli enti locali,&yi
ricomprese nei diversi programmi di spesa in bdte fmalita della stessa o nella missione 18
"Relazioni con le altre autonomie territoriali €&

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Implementazione delle attivita di assistenzaitszamministrativa
FINALITA DA CONSEGUIRE

- Conseguimento di economie di scala nell'espletazidi alcune attivita di assistenza tecnico-
amministrativa a favore di altri enti locali riconasi nel territorio cittadino;

PROGRAMMA 110
RISORSE UMANE

Amministrazione e funzionamento delle attivita goorto delle politiche generali del personale
dell'ente.

Comprende le spese: per la programmazione deitatti formazione, qualificazione e aggiornamento
del personale; per il reclutamento del personaér; lp programmazione della dotazione organica,
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dell'organizzazione del personale e dell'analidi fdbbisogni di personale; per la gestione della
contrattazione collettiva decentrata integrativdeie relazioni con le organizzazioni sindacalir pe
coordinamento delle attivita in materia di sicugesal lavoro.

Non comprende le spese relative al personale anettite imputabili agli specifici programmi dispesa
delle diverse missioni.

Il programma, nonostante venga realizzato, non cotagspese aggiuntive.
DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo di una globale politica di gestione gersonale che aumenti I'efficienza della macchina
comunale, migliori le opportunita di realizzazioeecrescita professionale dei dipendenti, accresca |
soddisfazione dell'utenza esterna;

- Focalizzare I'acquisizione del personale suldgife e gli ambiti organizzativi piu strategici ald di
meglio rispondere alle esigenze del territorio;

- Far fronte ai vincoli normativi e finanziari chamitano la possibilita di acquisire personale
dall’esterno mediante la mobilita interna e la vialazione del personale in servizio;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Adeguamento del programma triennale dei fabbisdghpersonale e dei relativi piani occupazionali
annuali alle motivazioni sopra esplicitate;

- Ricognizione periodica delle esigenze e dellentadi eccedenze di personale con attivazione delle
conseguenti procedure che si rendessero necesgalemobilita, riqualificazioni, etc.

- Contenimento della spesa di personale;

- Miglioramento dei comportamenti organizzativi @ld qualita professionale del personale nell’attic
dell’efficienza dei processi e della soddisfazided#’'utenza;

- Contrastare i comportamenti non corretti del peate;

- Predisposizione di un programma di formazione petsonale, volto alla sua valorizzazione e
incentivazione professionale;

- Revisione del sistema di valutazione del sistpmeamiale del personale, rafforzando il collegamento
tra incentivi e miglioramento degli standard di lifaadei servizi;

- Prosecuzione del programma di aggiornamentcagleratori in materia di sicurezza sul lavoro;

- Aggiornamento del Documento di valutazione dsshi (DVR);
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GESTIONE AMMINISTRATIVA — CONTABILE DEL PERSONALE

Obiettivo specifico: ottimare le procedure per ainvére sempre di piu il personale dipendente alle
nuove e sempre piu complesse regole attuative attudti e legislative (aliquote IRPEF,
deduzioni/detrazioni, carichi famigliari, riscatticongiunzioni, cessioni quinto stipendio, pengion
ecc).

Collaborazione e assistenza nelle varie fasi dedlatrattazione con le R.S.U. e le organizzazioni
sindacali, sia sugli accordi integrativi decenteatiei disciplinari di attuazione del CCNL.

Attuazione dell’accordo decentrato.

Attivazione del controllo di gestione mediante utnéa di controllo concomitante alla gestione
dell’anno in corso ed a consuntivo con valutazidaerisultati in termini di economicita, efficienzal
efficacia dell’attivita gestionale dei vari respabdi.

Finalita specifiche da conseguire: proseguire Vet dello sportello del dipendente al fine di
Implementare il sistema informatizzato attravers@aricamento di tutti gli elementi necessari ai
dipendenti per conoscere la propria situazioneritia.

PROGRAMMA 111
ALTRI SERVIZI GENERALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita ¢ hrvizi aventi carattere generale di coordinament
amministrativo, di gestione e di controllo per t&non riconducibili agli altri programmi di spedella
missione 01 e non attribuibili ad altre specifichissioni di spesa.

Nel triennio non sono previsti stanziamenti.

MISSIONE 02 | Giustizia

PROGRAMMA 201

UFFICI GIUDIZIARI

Amministrazione e funzionamento dei servizi di sup@ tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competedehComune necessari al funzionamento e mantetimen
di tutti gli Uffici Giudiziari. Non sono presensul territorio uffici giudiziari pertanto il prognama non
presenta alcuno stanziamento.
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PROGRAMMA 202
CASA CIRCONDARIALE E ALTRI SERVIZI

Amministrazione e funzionamento dei servizi di supp tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competedebComune necessari al funzionamento e mantetdmen
delle case circondariali ai sensi della normatiggnte. Non ne esistono sul territorio per curdgramma
non presenta stanziamenti.

MISSIONE 03 | Ordine pubblico e sicurezza

PROGRAMMA 301
POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Amministrazione e funzionamento dei servizi di p@imunicipale e locale per garantire la sicurerbana,
anche in collaborazione con altre forze dell'ordidemprende:

- le spese per le attivita di polizia stradale, |pggrevenzione e la repressione di comportamiggiti tenuti
nel territorio di competenza dell'ente;

- 'amministrazione e funzionamento dei servizipailizia commerciale, in particolare di vigilanzallsu
attivita commerciali, in relazione alle funzionitarizzatorie dei settori comunali e dei diversi geti
competenti;

- le spese per il contrasto all'abusivismo su prdsbliche, per le ispezioni presso attivita comnadiranche
in collaborazione con altri soggetti istituzionalme preposti, per il controllo delle attivita artige,
commerciali, degli esercizi pubblici, del mercagttisnanale;

- le spese per i procedimenti in materia di viaazidella relativa normativa e dei regolamenti, i@
sanzioni amministrative e gestione del relativotenrioso;

- 'amministrazione e funzionamento delle attivithaccertamento di violazioni al codice della stramli
corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, clmmmportano sanzioni amministrative pecuniarie e
sanzioni accessorie quali il fermo amministratiten{poraneo) di autoveicoli e ciclomotori o la méeur
cautelare del sequestro, propedeutico al definjireyvedimento di confisca, adottato dal Prefetto;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Perseguire politiche incisive finalizzate al gtfp della legalita;

- Fornire alla cittadinanza concrete soluzioni alamanda di sicurezza e di sorveglianza del teiito
comunale in sinergia con gli operatori della gasiassociata di Vaie e Chiusa San Michele;

Comune di Caprie Pag. 31di51 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20192021

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Aumentare il numero dei controlli effettuati datritorio e il numero delle ore di servizio diepenzione
prestate;

- Prosecuzione del programma di corsi di educazstraelale;
- Tutela del territorio e repressione dei reatatattere ambientale;

- Definizione di un programma di costante aggioreato del personale di polizia municipale, affingoSsa
sempre piu sviluppare un’azione di prevenzione'atéline pubblico, accanto alla tradizionale aziatie
repressione dei reati;

-Attivazione del programma di video-sorveglianzatdaitorio cittadino;

- I'espletamento di un servizio associato di palimunicipale gestito con i comuni di Vaie e ChiSsm
Michele;

- Notificazione di atti e pubblicazioni all’albogdorio;

- Controlli di polizia stradale anche medianteilimzo di attrezzature specifiche per garantiresicurezza
stradale;

- Mantenere contatti di collaborazione con le fatzpolizia ed autorita superiori;

- Commercio — regolamentazione

PROGRAMMA 302
SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA

Amministrazione e funzionamento delle attivita dpporto collegate all'ordine pubblico e sicurezattivita
quali la formulazione, I'amministrazione, il coandimento e il monitoraggio delle politiche, dei pjadei
programmi connessi all’'ordine pubblico e alla stana in ambito locale e territoriale; predisposieiced
attuazione della legislazione e della normativatied all’ordine pubblico e sicurezza.ll programman
presenta stanziamenti di spesa nel triennio.

MISSIONE 04 | Istruzione e diritto allo studio

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e ditai strumentali dei programmi della Missione i, s
evidenziano i seguenti elementi:

Servizi scolastici e formativi, centri estivi, ragp con l'lstituto comprensivo.

» Tramite specifica convenzione tra il Comune eatifuto Comprensivo in fase di definizione si
continuera a garantire alla scuola gli intervemdimari (manutenzioni edili, utenze, mobilio, madé
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didattico e di pulizia, collegamenti wireless pe&formatizzazione), le attivita di qualificazione
scolastica (attivita didattiche integrative ed st&siza scolastica all’handicap);

» Garantire i servizi scolastici e di refezione ditta esterna appaltatrice del servizio mensa;

* Assicurare il trasporto scolastico con servizidirtea e con corsa dedicata pomeridiana per lalacu
secondaria di primo grado, tramite I'azienda Gruppdnese Trasporti;

» Verra assicurato un contributo alle famiglie deglunni della scuola primaria in sostituzione del
traporto scolastico dedicato;

 prosecuzione del progetto pre scuola attivato20dl6 per la scuola primaria dalle ore 7.30 alle or
8.00 con affidamento del servizio a ditta esterna;

* S0No state attivate le procedure per l'attivaziolel servizio dopo scuola per gli alunni dellactau
dell'infanzia e primaria con affidamento del sewia ditta esterna;

Anche per I'anno 2019 il comune di Caprie attivierdrocedure per organizzare il servizio presceola
doposcuola tramite gara gestita dalla gestionecagaodei servizi scolastici, in base alla conaessie
tipo di gestione verra riconosciuto un rimborse &imiglie della quota ISEE di spettanza.

Per quanto attiene gli investimenti:
- nell'anno 2019 é previsto un intervento di ampliatoee adeguamento della scuola primaria di

Caprie con contributo a totale carico della Regipee €. 1.744.000,00 (la progettazione e la
richiesta contributo sono state effettuate nel 2018

MISSIONE 05 | Tutela e valorizzazione dei beni e dddittivita culturali

PROGRAMMA 501
VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO

Amministrazione e funzionamento delle attivita [lesostegno, la ristrutturazione e la manutenzidne
strutture di interesse storico e artistico (monutmeedifici e luoghi di interesse storico, patrinmn
archeologico e architettonico, luoghi di culto).ngwende:

- le spese per la conservazione, la tutela e tihues del patrimonio archeologico, storico ed s anche
in cooperazione con gli altri organi, statali, wgili e territoriali competenti.

- le spese per la ricerca storica e artistica taeni beni archeologici, storici ed artistici ltlite, e per le
attivita di realizzazione di iniziative volte alfgomozione, all'educazione e alla divulgazione ateria di
patrimonio storico e artistico dell'ente.

- le spese per la valorizzazione, la manutenzitnra@glinaria, la ristrutturazione e il restaurcilioteche,
pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luagloulto se di valore interesse storico.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Potenziamento e ampliamento dell'azione ammiiista finalizzata al sostegno, la ristrutturazianéa
manutenzione delle strutture di interesse storiadistico.

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Nessuna previsione nel triennio.
PROGRAMMA 502
ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita atddi, per la vigilanza e la regolamentazione delle
strutture culturali, per il funzionamento o il segho alle strutture con finalita culturali. Qualéaéi strutture
siano connotate da un prevalente interesse stdeicelative spese afferiscono al programma Vatazmne
dei beni di interesse storico. Comprende le spesda promozione, lo sviluppo e il coordinamengdled
biblioteche comunali.

Nonché - le spese per la realizzazione, il funzioerao o il sostegno a manifestazioni culturali uiscl
sovvenzioni o sussidi a sostegno degli operategrdi che operano nel settore bandistico impegnelia
promozione delle attivita culturali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Valorizzare la cultura quale strumento impresitiel per cittadini che vogliano vivere il preserge
sappiano immaginare il futuro;

- Accrescere l'offerta di servizi del sistema hbildicario cittadino, in modo da farne polo d’attoas e di
aggregazione per cittadini e turisti;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Valorizzazione del sistema bibliotecario comunalMluppandone la conoscenza e l'utilizzo da pdde
cittadini grazie alla meritoria opera dei volontari

- Prosecuzione delle iniziative finalizzate all@mozione della lettura (conferenze, incontri présaoni di
libri, pubbliche letture);

Nella fattispecie gli interventi per il triennio gg0N0 essere puntualizzati come in appresso:

- Questa amministrazione continuera a gestireawatso il volontariato, la Biblioteca comunale con
collegamento allo ERASMONET con il Centro Rete didPolo. Si provvedera, in autonomia, all’acquisto
dei libri per I'aggiornamento della dotazione.

Per quanto riguarda il progetto “Nati per leggeré'Comune di Caprie ha aderito in gestione assacia
unitamente ai comuni di Vaie e Chiusa San Michekitp dalle biblioteche comunali.
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E’ previsto come da convenzione un contributo peBanda Musicale Giuseppe Verdi di Caprie pari.ad €
3.000,00.

Si ritiene fondamentale sostenere tutte le Assamigzavero e proprio cuore pulsante della nostranQuoita,
poiché I'apporto delle stesse e imprescindibilelpevolgimento di attivita proprie del’Ente.

MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport e tempo libe

PROGRAMMA 601
SPORT E TEMPO LIBERO
Amministrazione e funzionamento delle attivita emtive, per il tempo libero e lo sport. Comprende:
- le spese per l'erogazione di sovvenzioni e dirdmuti ad enti.

- le spese per il funzionamento, la realizzaziorla manutenzione delle strutture per le attiviGtaative
(parchi, giochi, impianti sportivi.).

- le spese per iniziative e manifestazioni sportimetoriali e dilettantistiche e per le attivitjpdomozione e
diffusione della pratica sportiva in collaborazioren: associazioni sportive dilettantistiche locealnti di
promozione sportiva, societa e circoli senza scdpducro, centri di aggregazione giovanile, e altre
istituzioni.

- le spese per la promozione e tutela delle diswpportive della montagna e per lo sviluppo dattevita
sportive in ambito montano.

- le spese per la realizzazione di progetti e uateti specifici per la promozione e diffusione dddltivita e
iniziative sportive e motorie rivolte a tutte leegorie di utenti.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rendere gli impianti sportivi luoghi di incontrdj riferimento e di aggregazione sociale, al fitetla piu
ampia promozione dell’attivita sportiva;

- Promuovere iniziative ad ampio raggio per agaeola pratica sportiva nel tempo libero per tuttitiadini,
indipendentemente dalle fasce di eta;

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Procedere a un programma di controllo e manubeezilelle strutture sportive comunali;

- Sviluppare programmi di promozione dell’attivgportiva a tutti i livelli, al fine di favorire I'ggregazione
sociale a tutte le fasce della popolazione e dinpiavere stili di vita sani e consapevoli;
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Le funzioni esercitate dal Comune in ambito sportiguardano, oltre la gestione dell'impiantisti8portiva
mediante convenzione con soggetto terzo. Il 1672 stata sottoscritta la convenzione per laiayest
dellimpianto sportivo sito in Via Sacra di San Mele fino al 31/07/2019 costituito da campo calcio,
spogliatoio e locali annessi, area di accesso &pggio alla Associazione Sportiva Caprie Greerb Clga,
con un canone a favore del Comune di €. 1.305,00.

PROGRAMMA 602
GIOVANI
Comprende:

- le attivita destinate alle politiche per l'autaria e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produxzie di
informazione di sportello, di seminari e di inini@t divulgative a sostegno dei giovani.

- le iniziative rivolte ai giovani per lo svilupmola conoscenza dell'associazionismo e del voliambar

Non sono presenti stanziamenti nel triennio.

MISSIONE 07 | Turismo

PROGRAMMA 701
SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO

Amministrazione e funzionamento delle attivita @ servizi relativi al turismo, per la promozionelae
sviluppo del turismo e per la programmazione eodrdinamento delle iniziative turistiche sul teorio.
Comprende:

- le spese per la manutenzione straordinaria ditste turistiche quali la strada ferrata ed il tsen
canioning affidata all’Associazione Guide AlpinelStssa per un importo di €. 3.403,80. A seguito ideg|
episodi di incendio avvenuti nel mese di Ottobré72(& ferrata € stata danneggiata in modo moltisive
tanto che ne e stato interdetto I'utilizzo. Tr&d18 e il 2019 si attueranno tutte le attivita gaBsper il
ripristino della via ferrata cercando di ottenepatcibuti e finanziamenti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Aumento dell'attrattivita e appetibilita complessdell’offerta turistica del territorio;

- Coordinamento dei diversi attori dell’offertaigiica al fine di ridefinire I'identitd complessiviel comune
e di presentare un'immagine forte del territorio;

Comune di Caprie Pag. 36 di 51 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20192021

- Promozione dellimmagine e dell'attrattivita detritorio presso il potenziale pubblico Straniero;

FINALITA DA CONSEGUIRE

In riferimento all'organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione 8, s
evidenziano i seguenti elementi:

Si intendono finanziare €. 1.000,00 sulla parteartde del bilancio per il completamento delle pohre
relative alla variante del PRGC iniziate nel 2016.

Si intendono finanziare con oneri di urbanizzazi®n#&.000,00 per la LR 15.

MISSIONE 09 | Sviluppo sostenibile e tutela del teaiio e dell'ambiente

Scopo principale dell’amministrazione nel triensi@ara mantenere il servizio idrico integrato e iviso
rifiuti. L’Amministrazione si propone anche in callorazione con I'Azienda Pubblica di gestione fifidi
proporre iniziative di sensibilizzazione ai cittaidé alle imprese per aumentare la raccolta difiaega.

FOTOVOLTAICO

Il Conto Energia € il programma che incentiva imtooesercizio I'energia elettrica prodotta da imfiia
fotovoltaici connessi alla rete elettrica. Quessbesna di incentivazione é stato introdotto inidtadel 2005,
con il Decreto Ministeriale del 28 luglio 2005 (o Conto Energia) successivamente regolato da altri
Decreti, ultimo il Decreto Ministeriale del 05 ligl2012 (Quinto Conto Energia). Hanno potuto beriafe

del Conto Energia le persone fisiche, le persondadiche, i soggetti pubblici, gli enti non commiaice i
condomini di unita abitative e/o di edifici. Sutrieorio di Caprie sono installati tre impianti droduzione
realizzati e gestiti dal’ACSEL Spa. Nella Missiofiesono stati previste le risorse relative aglemitvi e le
poste in uscita per 'ammortamento degli impiamtietlogare allACSEL Spa - €. 50.000,00 a competenza

SERVIZIO FORESTALE ASSOCIATO
Il comune di Caprie ha aderito alla convenzionelddnione Montana Valle Susa per il servizio asabui
SERVIZIO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI

La Societa ACSEL SPA ha per oggetto I'eserciziprioprio e/o per conto terzi, sia in Italia che estero,
sia in via diretta che attraverso Societa parteeipéo collegate, delle attivita nel settore devige pubblici
locali e dei servizi ai comuni: gestione dei rifidi qualunque genere e natura, gestione progettaze
realizzazione servizi in genere a favore dei Congudli fra gli altri, la predisposizione e la gestt di
archivi, la riscossione di tariffe canoni ed immgda gestione di banche dati, la gestione di canil

| cittadini di Caprie possono usufruire per la @t degli ingombranti sia del servizio ritiro psesla
residenza che dei centri di raccolta dei comunittiofi.
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A tutt'oggi non € possibile determinare il costd dervizio in quanto il CADOS approvera il Piano
economico Finanziario a carico del Comune di Ca@@®9 a fine 2018, costituente la base per la
determinazione delle tariffe da applicare (obbligtla copertura 100% dei costi).

Pertanto si sono confermate in entrata e nellaasipesomme indicate nel Piano Finanziario appropatal
2018, sara cura dell’'Ente approvare quello defiai2019 appena ne sara in possesso, e, di congaguen
adeguare le tariffe a copertura del 100% dellaspes

MISSIONE 10 | Trasporti e diritto alla mobilita

PROGRAMMA 1001
TRASPORTO FERROVIARIO

Amministrazione delle attivita e servizi conneddiumzionamento, utilizzo, costruzione e manutengidei
sistemi e delle infrastrutture per il trasportaderario.

Il servizio, gestito dalla societa GTT S.p.A., comple:

- le spese per la vigilanza e la regolamentaziogi€utknza, delle operazioni del sistema di tragpor
(concessione di licenze, approvazione delle tap#eil trasporto merci e passeggeri e delle fragealel
servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzamtia rete ferroviaria.

- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidisiegmo del funzionamento, della costruzione, dejiizsto,
della manutenzione o del miglioramento delle irtfi#tture e del sistema di trasporto, incluso il enate
rotabile ferroviario.

- le spese per i corrispettivi relativi ai contratit servizio ferroviario, per la gestione e il nitmmaggio dei
contratti di servizio con gli enti e le societaiddtarie del servizio, e per il monitoraggio quatito e
guantitativo dei servizi di trasporto su ferrovia.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizio gestito dall’Ente sul territorio

PROGRAMMA 1002
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Amministrazione delle attivita e servizi connessifanzionamento, all’'utilizzo, alla costruzione a |
manutenzione dei sistemi e delle infrastruttureip@gasporto pubblico urbano e extraurbano, ivinpoeso
il trasporto su gomma, autofiloviario, metropolibatranviario e funiviario. Comprende:

- i contributi e i corrispettivi per lo svolgimentei servizi di trasporto urbano ed extraurbanaeniributi
per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Compden inoltre, i contributi per le integrazioni e le
agevolazioni tariffarie.
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- le spese per la vigilanza e la regolamentaziatiéutbnza, delle operazioni relative al sistemdrdgsporto
urbano e extraurbano (concessione di licenze, appiane delle tariffe di trasporto per merci e pageri, e
delle frequenze del servizio, ecc.).

- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi ategmo del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastmette: dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano.

- le spese per l'acquisto, la manutenzione e @nfalmmento ai soggetti che esercitano il traspoutablico
urbano e extraurbano di materiale rotabile autolisbibd e su rotaia (es. autobus, metropolitane).

- le spese per la programmazione, l'indirizzo,abrdinamento e il finanziamento del trasporto pigabl
urbano e extraurbano per la promozione della r=tipne di interventi per riorganizzare la mobilta
I'accesso ai servizi di interesse pubblico. Comgeele spese per la gestione e il monitoraggio deiratti

di servizio con gli enti e le societa affidatari dervizio, e per il monitoraggio qualitativo eaqitativo dei
servizi di trasporto erogati.

Non comprende le spese per la costruzione e la tenaxione delle strade e delle vie urbane, dei psirco
ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nafjiamma relativo alla Viabilita e alle infrastuuri stradali
della medesima missione.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizio gestito dall’Ente sul territorio.
PROGRAMMA 1003
TRASPORTO PER VIE D'ACQUA

Amministrazione delle attivita e servizi conneddiumzionamento, utilizzo, costruzione e manutengidei
sistemi e delle infrastrutture per il trasporto ittiano, lacuale e fluviale. Comprende:

- le spese per la vigilanza e la regolamentazioglutenza, delle operazioni del sistema di tragpor
(concessione di licenze, approvazione delle tap#eil trasporto merci e passeggeri e delle fragealel
servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzamtie infrastrutture, inclusi porti e interporti.

- le spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidisiegmo del funzionamento, della costruzione, dejliésto,
della manutenzione o del miglioramento delle intfieture e del sistema di trasporto marittimo, keue
fluviale.

- le spese per la gestione e il monitoraggio detretti di servizio con gli enti e le societa afftdrie del
servizio, e per il monitoraggio qualitativo e qutativo dei servizi di trasporto marittimo, lacuadluviale.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizia presente sul territorio.
PROGRAMMA 1004
ALTRE MODALITA DI TRASPORTO

Amministrazione delle attivita e servizi conneddiumzionamento, utilizzo, costruzione e manuteneidei
sistemi e delle infrastrutture per le altre mo@atii trasporto, diverse dal trasporto ferroviatrasporto
pubblico locale e trasporto per vie d'acqua. Comee
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- le spese per sistemi di trasporto aereo. Comprdadspese per la vigilanza e la regolamentazione
dell'utenza, delle operazioni dei relativi sistediitrasporto (concessione di licenze, approvazideke
tariffe per il trasporto merci e passeggeri e détequenze del servizio, ecc.) e della costruziene
manutenzione delle relative infrastrutture, inclusioporti.

- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi ategmo del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastmgttel dei sistemi di trasporto.

- le spese per la gestione e il monitoraggio deiredti di servizio con gli enti e le societa afftdrie dei
servizi di trasporto e per il monitoraggio qualitate quantitativo dei relativi servizi.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizia presente sul territorio.

PROGRAMMA 1005
VIABILITA E INFRASTRUTTURE STRADALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita parviabilitd e lo sviluppo e il miglioramento della
circolazione stradale. Comprende:

- le spese per il funzionamento, la gestione,litat, la costruzione e la manutenzione, ordinaia
straordinaria, delle strade e delle vie urbangedcorsi ciclabili e pedonali;

- le spese per la riqualificazione delle stradeluiso I'abbattimento delle barriere architettonjche

- le spese per la sorveglianza e la presa in cdetie opere previste dai piani attuativi di intaia privata o
convenzioni urbanistiche;

- le spese per le attivita relative all'illuminaamstradale;

- le spese per lo sviluppo e la regolamentaziod d&ndard di illuminazione stradale, per l'ifisiEone, il
funzionamento, la manutenzione, il miglioraments,. eell’illuminazione stradale.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Miglioramento e incremento dei percorsi straddbro manutenzione e messa in sicurezza;

- Assicurare il servizio sgombero neve con ditteres;
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MISSIONE 11 | Soccorso civile

PROGRAMMA 1101
SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

Amministrazione e funzionamento delle attivita tieka agli interventi di protezione civile sul teoiio
(gestione degli eventi calamitosi, soccorsi alpgviacuazione delle zone inondate, lotta agli inestd.),
per la previsione, la prevenzione, il soccorsoseiieramento delle emergenze. Comprende:

- le spese a sostegno dell’AIB che opera nell'aodbéla protezione civile.

Non comprende le spese per interventi per fronteggialamita naturali gia avvenute che dovranneress
ricomprese, all'occorrenza nel programma "Interventseguito di calamita naturali* della medesima
missione 0 nei programmi relativi agli specifictarventi effettuati per ripristinare le condizigmecedenti
agli eventi calamitosi, come avvenuto con gli uitincendi di Ottobre 2017.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Studio e attuazione di un sistema di protezioivdecal passo con i tempi, per interventi efficazi
tempestivi, che sappia coinvolgere le associaziomblontariato, effettuare opera di prevenzioreragtire
la sicurezza dei cittadini

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Monitoraggio del Piano comunale di protezioneleigpprovato nel 2017;

- Programma di aggiornamento ed esercitazione restiel personale addetto;

- Programma di coinvolgimento delle associaziompiaafenenti al Sistema della protezione civile coabemn

- Promozione e divulgazione di una cultura diffudella protezione civile presso tutte le fasce di
popolazione, con particolare riferimento alle setiol

- Realizzazione della nuova sede AlB;

PROGRAMMA 1102
INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA NATURALI
Amministrazione e funzionamento delle attivita tieka agli interventi per fronteggiare calamita matugia

avvenute (alluvione 2016 e incendi 2017). Comprende
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- le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi peipristino delle infrastrutture per calamitataeli gia
avvenute qualora tali interventi non siano atttiluia specifici programmi di missioni chiaramente
individuate, come € il caso del ripristino dellahilita, dell'assetto del territorio, del patrimorartistico,
culturale, ecc.

- gli oneri derivanti dalle gestioni commissariaiative a emergenze pregresse.
Non comprende le spese per gli indennizzi per lenu#a naturali destinate al settore agricolo.
Gli importi vengono stanziati solo al verificarsieventuali calamita naturali.

La responsabilita del servizio di protezione civilmane in capo al Sindaco pro-tempore ed é geistita
forma associata con i Comuni di Vaie e Chiusa di Mehele.

MISSIONE 12 | Diritti sociali, politiche sociali e feniglia

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotami strumentali dei programmi della Missione %2,
evidenziano i seguenti elementi:

I comune di Caprie ha demandato al Consorziadoetaunali Servizi Assistenziali CON.I.SA Valle disa
la gestione dei servizi socio assistenziali. Itoatel servizio ammonta ad €. 62.500,00.

Non é stata confermata la convenzione con I'Unidioatana Valle di Susa per la gestione dell’asildona
partire dall’anno 2017/2018, ma inserito un impattc€. 500,00 per contributi alle famiglie che \arno
usufruire del servizio.

E’ altresi operativa la convenzione con la Crocedaacomitato di Villar Dora per il trasporto sandgper
una somma presunta di €. 2.500,00 per il triennio.

Si prevedono €. 1.000,00 a titolo di rimborso tickanitari su richiesta dei cittadini che ne hadirito. |

servizi cimiteriali sono dati in appalto a dittaesfalizzata per un importo presunto di €. 5.000N\0£.2017 e
stata approvata la convenzione tra i comuni delhStisa e I'Asl TO3 per I'utilizzo decennale dedlemere
mortuarie dell’ospedale di Susa, per una somméetdi&€. 850,00 versata all’Asl unatantum a copertlei
10 anni.

MISSIONE 13 | Tutela della salute

PROGRAMMA 1307
ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
Spese per il finanziamento di altre spese sanitaniecomprese negli altri programmi della missione.

Non comprende le spese per chiusura - anticipazditolo di finanziamento della sanita dalla tesiar
statale, classificate come partite di giro nel paogma “Anticipazioni per il finanziamento del sisia
sanitario nazionale” della missione 99 “Servizi pento terzi”. Comprende le spese per intervemginigo-
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sanitari quali canili pubblici, servizi igienici phlici e strutture analoghe e le spese per inténekrigiene
ambientale, quali derattizzazioni e disinfestazioni

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.

MISSIONE 14 | Sviluppo economico e competitivita

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotami strumentali dei programmi della Missione 34,
evidenziano i seguenti elementi:

Questo comune ha delegato all’'Unione Montana &ig®e dello sportello SUAP; sulla base del renalico
verra liquidata la somma spettante; la previsionstaga effettuata tenendo conto della spesa degii a
precedenti e risulta pari ad €. 2.500,00.

Si prevede il contributo relativo alla convenzigtgulata con il Gruppo di Azione Locale GAL Vatli
Lanzo, Ceronda e Casternone per un importo di 0400. La Societa ha lo scopo mutualistico di
promuovere lo sviluppo sociale ed economico deltteio, come definito dai confini amministrativiedli
Enti Locali soci, nonché di tutelarne e valorizairpatrimoni culturali, ambientali e paesaggisti€iome
aree di intervento in ambito GAL possiamo idenéifie il settore turistico ed il patrimonio boschigo
montano, in particolare sono in fase di studio pthgper la rete sentieristica (pulizia sentierp@sa di
bacheche ed indicazioni)e a favore delle attivéf@ortive all'aria aperta comprendendo eventuali
strutture/attrezzature a supporto.

Verranno costantemente monitorati i rapporti finanra il Comune di Caprie e la societa G.A.L. mnal
fine di individuare, se necessarie opportune aziomiettive compresa anche la cessione delle rapote
societarie.

MISSIONE 15 | Politiche per il lavoro e la formaziongrofessionale

PROGRAMMA 1501
SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO
Amministrazione e funzionamento dei servizi pesVduppo del mercato del lavoro. Comprende:

- le spese per l'organizzazione e la gestioneigitanza e la regolamentazione dei centri per fegp e dei
relativi servizi offerti.

- le spese per la vigilanza e la regolamentazi@tie dondizioni lavorative, per le attivita pemfiersione del
lavoro irregolare e per i servizi per la diffusiodella cultura della salute e della sicurezza saghi di
lavoro.

- le spese per l'analisi e il monitoraggio del raewael lavoro.
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- le spese per la programmazione, il coordinamenifomonitoraggio delle relative politiche sul f&srio
anche in raccordo con la programmazione e i firmnenti comunitari e statali.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.
PROGRAMMA 1502
FORMAZIONE PROFESSIONALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi per la formazione e I'orientamento
professionale, per il miglioramento qualitativo waqtitativo dell’offerta di formazione per I'adatihta dei
lavoratori e delle imprese nel territorio. Comprend

- le spese per l'attuazione dei tirocini formaéwdi orientamento professionale.

- le spese per stages e per l'apprendistato,gielitdzione e la formazione in settori specifiggr corsi di
qualificazione professionale destinati ad adultcupati e inoccupati, per favorire l'inserimentd mercato
del lavoro. Comprende le spese per la programmagzibrcoordinamento e il monitoraggio delle relativ
politiche sul territorio anche in raccordo con fagrammazione e i finanziamenti comunitari e statal

- le spese per la realizzazione di programmi cotatirin materia di formazione.
Non sono previsti stanziamenti per il triennio.
PROGRAMMA 1503
SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE
Amministrazione e funzionamento delle attivita [gepromozione e il sostegno alle politiche peaidro.
Comprende:

- le spese per il sostegno economico agli adulticupati e inoccupati, per l'aggiornamento e la
riqualificazione e il ricollocamento dei lavoratamicasi di crisi economiche e aziendali.

Comprende le spese a sostegno dei disoccupatliepggazione di indennita di disoccupazione e tleal
misure di sostegno al reddito a favore dei disoatiup

- le spese per il funzionamento o il supporto agpammi o ai progetti generali per facilitare lahbitita del
lavoro, le Pari Opportunita, per combattere le rilisicazioni di sesso, razza, eta o di altro genpss,
ridurre il tasso di disoccupazione nelle regiorprésse o sottosviluppate, per promuovere I'occopezdi
gruppi della popolazione caratterizzati da altistadi disoccupazione, per favorire il reinserimermtio
lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il neaminento del posto di lavoro, per favorire
l'autoimprenditorialita e il lavoro autonomo.

- le spese a favore dei lavoratori socialmentel. uBlomprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle relative tictie sul territorio, dei piani per le politicheiag, anche
in raccordo con la programmazione e i finanziameounitari e statali.

- le spese per misure destinate a fronteggiarée extnomiche di particolari settori produttivi, sibprese
nelle missioni e corrispondenti programmi attinghtspecifici settori di intervento.
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Nell’eventualita in cui il Comune dovesse aderida groposta dell’'Unione Monta ValleSusa per
I'attivazione di cantieri di lavoro da destinard’&T.C nel periodo estivo si procedera a reperifendi
all'interno degli stanziamenti del bilancio perdé&cizio in corso.

Attualmente non sono previsti stanziamenti pateérinio

MISSIONE 16 | Agricoltura, politiche agroalimentari @esca

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e ditai strumentali dei programmi della Missione §6,
evidenziano i seguenti elementi:

NON SI PREVEDONO INTERVENTI NELLA MISSIONE.

MISSIONE 17 | Energia e diversificazione delle forghergetiche

PROGRAMMA 1701
FONTI ENERGETICHE

Amministrazione e funzionamento delle attivita evia relativi allimpiego delle fonti energetichimcluse
I'energia elettrica e il gas naturale. Comprende:

- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidiggemuovere I'utilizzo delle fonti energetiche e ldefonti
rinnovabili di energia.

- le spese per lo sviluppo, la produzione e laribiszione dell’energia elettrica, del gas naturaleelle
risorse energetiche geotermiche, eolica e solam;he le spese per la razionalizzazione e lo gvilugelle
relative infrastrutture e reti energetiche.

- le spese per la redazione di piani energetiakrei gontributi alla realizzazione di interventi nmateria di
risparmio energetico.

- le spese derivanti dall'affidamento della gesiain pubblici servizi inerenti I'impiego del gasturale e
dell’'energia elettrica.

- le spese per la programmazione, il coordinamenifomonitoraggio delle relative politiche sul f&srio
anche in raccordo con la programmazione e i firmanenti comunitari e statali.
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MISSIONE 18 | Relazioni con le altre autonomie temitiali e locali

PROGRAMMA 1801
RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRIT  ORIALI

Trasferimenti a carattere generale tra diversillide amministrazione non destinati ad una missienad un
programma specifico. Comprende:

- i trasferimenti ai livelli inferiori di governo gy I'esercizio di funzioni delegate per cui nonasgibile
indicare la destinazione finale della spesa.

- le spese per accordi di programma e altri struimdinprogrammazione negoziata non riconducibili a
specifiche missioni di spesa.

- le spese per interventi di sviluppo dell’econoutiaete nell'ambito della PA e per la gestioneoesda
delle funzioni degli enti locali non riconducibéispecifiche missioni di spesa.

- le concessioni di crediti a favore delle altrenaimistrazioni territoriali e locali non riconducibia
specifiche missioni.

Non comprende i trasferimenti ad altri livelli dmaninistrazione territoriale e locale che hanno una
destinazione vincolata, per funzioni delegate quetgica destinazione di spesa, per accordi dinaroga e

altri strumenti di programmazione negoziata e pecessioni di crediti riconducibili a specifici grammi
e missioni di spesa.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.

MISSIONE 19 | Relazioni internazionali

PROGRAMMA 1901
RELAZIONI INTERNAZIONALI E COOPERAZIONE ALLO SVILUP PO

Amministrazione e funzionamento delle attivita dar cura dei rapporti internazionali istituzionali.
Comprende:

- le spese per incontri, eventi e missioni inteioaali ivi compresi i contributi a eventi di rilenaa
internazionale di interesse regionale.

- le spese per i rapporti di cooperazione allougpyb, per i rapporti con organizzazioni non govevegper
attivita di cooperazione allo sviluppo, per I'erpigae di aiuti economici attraverso organismi ingaionali
e per contributi (in denaro o in natura) a fondsdiuppo economico gestiti da organismi internaald
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- le spese per la partecipazione delle regioni glidenti locali ad associazioni ed organizzazioni
internazionali.

- le spese per iniziative multisettoriali relati@grogrammi di promozione all'estero che non alubfaralita
turistiche o di promozione e valorizzazione defiterio e del relativo patrimonio artistico, stasicculturale
e ambientale, o di supporto dell'internazionaliznae delle imprese del territorio. Tutte le spessupporto
alle iniziative di internazionalizzazione ricondbitii a specifici settori vanno classificate nelispettive
missioni.  Non sono previsti stanziamenti pérénnio

MISSIONE 20 | Fondi e accantonamenti

In riferimento all'organico, dotazione mezzi e ditai strumentali dei programmi della Missione 20,
evidenziano i seguenti elementi:

1) Nella missione 20 si trovano obbligatoriamealteeno 3 Fondi che sono i seguenti:
- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa

- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento ddkondo di riserva di_competenzadeve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese coreenti valore massimo del 2% delle spese correnti. Ne
presente bilancio di previsione I'importo del Fondbriserva di competenza é stato fissato nelle
seguenti misure nel triennio:

- 2019 €. 4.390,00
- 2020 €. 6.060,00

2) Lo stanziamento ddfondo di riserva di_cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive (Totale generale spese di bilancio).

Nel presente bilancio di previsione I'importo delnelo di riserva di cassa € stato fissato nelle esggu
misure:

- 2019 €.7.750,00

3) Lo stanziamento détondo crediti dubbia esigibilita va calcolato secondo le percentuali previste
dal D.Igs. 118/2011 e deve essere in aumento og sino ad arrivare al 100% a regime dal 2018 e, |
particolare, le percentuali minime da coprire stenseguenti: '85% nel 2018 e il 100% dal 2019.

Nel presente bilancio di previsione I'importo deréo crediti di dubbia esigibilita & stato fissatdlle
seguenti misure nel triennio:

- 2019 €. 49.000,00
- 2020 €. 49.000,00
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50 | Debito pubblico
MISSIONE

PROGRAMMA 5001
QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLI GAZIONARI

Spese sostenute per il pagamento degli interelsgiviealle risorse finanziarie acquisite dall'emediante
I'emissione di titoli obbligazionari, prestiti adwe termine, mutui e finanziamenti a medio e lutegmine e
altre forme di indebitamento e relative spese amrés Non comprende le spese relative alle risjgett
guote capitali, ricomprese nel programma "Quotatakpammortamento mutui e prestiti obbligazionari”
della medesima missione. Non comprende le spesiateeessi per le anticipazioni di tesoreria, rigoase
nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Naomprende le spese per interessi riferite al risbatel
debito legato a specifici settori che vanno classi® nelle rispettive missioni.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.
FINALITA DA CONSEGUIRE

- Pagamento degli interessi relativi alle risong@riziarie acquisite dall’ente mediante I'emissi@heitoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutuiirahziamenti a medio e lungo termine e altre fodhe
indebitamento e relative spese accessorie.

PROGRAMMA 5002
QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIG  AZIONARI

Spese sostenute per la restituzione delle risima@4iarie relative alle quote di capitale acqeigiall'ente
mediante titoli obbligazionari, prestiti a breventéne, mutui e finanziamenti a medio e lungo teergnaltre
forme di indebitamento e relative spese access@amprende le spese per la chiusura di anticipazion
straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Momprende le spese relative agli interessi, ricesgpmel
programma "Quota interessi ammortamento mutui stiprebbligazionari" della medesima missione. Non
comprende le spese per le quote di capitale efatitimborso del debito legato a specifici setbhieé vanno
classificate nelle rispettive missioni.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
FINALITA DA CONSEGUIRE

- Spese sostenute per la restituzione delle ridorarziarie relative alle quote di capitale acgaislall'ente
mediante I'emissione di titoli obbligazionari, piisa breve termine, mutui e finanziamenti a meelilnngo
termine e altre forme di indebitamento e relativese accessorie.
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MISSIONE 60 | Anticipazioni finanziarie

PROGRAMMA 6001
RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA

Spese sostenute per la restituzione delle risonseZiarie anticipate dall'lstituto di credito cheolge il
servizio di tesoreria, per fare fronte a momentarsgenze di liquidita. Sono incluse le connessseper
interessi contab

ilizzate nel titolo 1 della spesa. Non sono previstl triennio anticipazioni di tesoreria

MISSIONE 99 | Servizi per conto terzi

PROGRAMMA 9901
SERVIZI PER CONTO TERZI — PARTITE DI GIRO

Comprende le spese per: ritenute previdenzialisest@siziali al personale; ritenute erariali; alitenute al
personale per conto di terzi; restituzione di dépoauzionali; spese per acquisti di beni e sémér conto
di terzi; spese per trasferimenti per conto teaatjcipazione di fondi per il servizio economatestituzione
di depositi per spese contrattuali, IVA Splyt Papme

PROGRAMMA 9902
ANTICIPAZIONI PER IL FINANZIAMENTO DEL SSN

Comprende le spese per chiusura - anticipazioni fieanziamento del sistema sanitario naziondédla
tesoreria statale. Non previste nel triennio.
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE
URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI

PATRIMONIALI

Ai sensi del punto 6.3 del suddetto Principio cbitta applicato relativo alla contabilita
economico/patrimoniale (All.4/3 al D.Lgs.118/2011ms.), compete alla Giunta la definizione
dell’articolazione del Patrimonio Netto:

“Per la denominazione e la classificazione del talgi o fondo di dotazione dell’ente e delle risesre
applicano i criteri indicati nel documento OIC 8 2| patrimonio netto”, nei limiti in cui siano compatibili
con i presenti principi.

Per le amministrazioni pubbliche, che, fino ad qggippresentano il patrimonio netto all'interno di
un’unica posta di bilancio, il patrimonio netto,laldata di chiusura del bilancio, dovra essere eotato
nelle seguenti poste:

a) fondo di dotazione;
b) riserve;
c) risultati economici positivi 0 (negativi) di esexm.

Rilevato che, a seguito delle suddette rivalutazionuovi valori del Patrimonio Netto, scomposto
secondo i dettami del nuovo ordinamento contahgaltano cosi rideterminati al 31/12/2017:

A) PATRIMONIO NETTO Euro

| Fondo di dotazione 148.396,21

Il Riserve 4.459.510,61

a) da risultato economico di esercizi precedenti 0
b) da capitale 683.630,80
¢) da permessi di costruire 402.216{87

d) riserve indisponibili per beni demaniali| e 3.373.662,94
patrimoniali indisponibili e per i beni culturali

e) altre riserve indisponibili 0,00
[ll Risultato economico dell'esercizio 25.788,46
Totale patrimonio netto 4.633.695,28

Attualmente non c’e previsione di revisione deln@iaelle alienazioni e valorizzazioni immobiliari
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE
PUBBLICA (G.A.P.)

Nel periodo di riferimento, relativamente al Grupgaonministrazione Pubblica, vengono
definiti gli indirizzi e gli obiettivi relativi ala gestione dei servizi affidati, in base alla
delilberazione di Giunta Comunale n. de0732018.

G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art.2 comma 594
Legge 244/2007)

Sara cura del’amministrazione predisporre piamentrale di razionalizzazione e riqualificazione
della spesa in fase di predisposizione bilancentrale in sulla scia della deliberazione di Giumta
37 del 29/03/2016 ad oggetto “Approvazione piamntrale di razionalizzazione della spesa anni
2016/2018".

H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE

Non presenti.
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