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- Nota tecnica introduttiva -

Dal | Gennaio 2018 entrerannc in vigore in modo quasi completo i principi contabili contenut: nel
[.1es. 1182011 e, in particolare il principio contabile inerente la Programmasone di Bilancio —
Allegato 411 al D Les. 11E2011.

In base a guanto previsto nel suddetto principio contabile, i Comuni sono tenuti a predisporre, in
luogo della vecchia Relazione Previsionale e Programmatica, il Documenio  Unico di
Programmazione (.U,

[l D.U.P. deve essere redatto sulla base dei principi ¢ con i contenuti disciplinati al punto § del
Principio Contabile inerente [a Programmazione di Bilancio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamente che il DJULP. sia composte di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (Se()). La prima ha un onzzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministrativo; la seconda pari & quello del hilancio di
previsione.

Per i Comuni con popolazione [ino a 5.000 abitanti, il punto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal DM, 20.5.2015, vi ¢ la possibilita di adozione di
un DLULE. semplificaio.

Si riliene opportune offettvare alcune premesse ai principi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanei secondo guanto previsto dal D.Lgs. 1182011 al fine di introdurre ¢ fare comprendere
|'impostazione del Documento Unico di Programmazione e dei suoi contenuli essenziali.

[a spesa @ articolata in missioni, programmi e titoli, sostituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni. servizi ¢ interventi. L elencazione di missioni € programmi non & a discrezione dell'Caote,
bensi & tassativamente delinita dalla normativa, diversamente dai programmi contenuli nel bilancio
ex PR 194/1996, che potevano essere seel dal Comune, in funzione delle prionta delincate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificazione per titoli, categoric e risorse ¢ stata sostiuita nel
bilancio armonizzato dall’elencazione di Gitoli e tipologe,

Nel prineipio contabile inerente la Proprammazione di Bilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto forma di riepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono |
seguenti:

-praspetto esplicativo del risulfato presunio di ammimstrazione;

-prospetto concernente la composizione per missioni e programmi del Fondo Pluriennale vincolato:
-prospetto concernente la composizione del fondo erediti di dubbia esigibilita:

~ricpilogo delie entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli.

-bilancio entrate per titolo e tipologia e spese per missioni, programumi ¢ titoli;

Si precisa, che i livelli di ulleriore deilaglio rientrano nella sfera di competenza della Giunta
{quanto al macroaggregati) o dei dirigenti (quanto alle articolazione di entrate e spese al livello TV
del piano dei conti finanziaria) €, pertanto, ai sensi deglh articoli 13 ¢ 15 del decretn legislativa
23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili ¢ degli schemi di
bilancie delle Regioni, degh enti locali ¢ dei loro organismi, a norma degh srticoli | e 2 della legge
5 maggio 2009, n. 427, Punitd di volo clementare da parte del Consiglio ¢ rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.
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Va. aliresi, aggiunto, che il bilancio armonizzato, che copre un tricnnio (2018-2020) affianca, per
quanto attienc il primo anno di esercizio (2018), ai dati di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dati di cassa erano riportati solo @ consuntivo, senza
aleun rifedmenio alle previsioni. Anche nel DLULP. 1 dati [inanziari increnti la prima annualita
riporiano, olire la competenza, anche la cassa.

Si ricorda che nel Bilancio armonizzato vi & la presenza di queste imporlanti voei:

- Fondo Pluriennale Vincolato presente nelle entrate relativamente alla quota di parte correnie
¢ a quella di parte capitale che rappresenia le quote di somme provenienti dal bilancio
dell’esercizio precedente, con esigibilith nel 2018 a cui comispondono ghi importi nella parie
apesa rilevati nelle voei “di cul gid impegnato”;

- Fondo Pluriennale Vincolato presente e indicato nelle voci di spesa che rappresenta la parte

di spesa del 2018-2019-2020 che avra esigibilith negli anni successivi;
Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita (FCDE) che rappresenta un vero ¢ proprio capitelo di
spesa che va a ecoprive, prudenzialmente, la polenziale non esigibilita sugli stanziamenti di
entrata del Titolo 1 e del Titolo 11, calcolata sulla media degli ultimi 5 anni del rapporto tra
incassi e accertament di ciascuna risorsa di enbata,

Secondo quanto disposto dal T.0gs. 1182011 Ientitd del FCDE deve essere obbligatorismente pari
almeno alle seguenti percentuall calcolate sull'importo determinato secondo 1'applicazione del
calcolo della media dei cingue anni:

= Anno 2018 85 %
« Anno 2019 100
s  Anno 2020 100 %%

Mel presente schema di bilancio ci si @ attemuti alle percentuali attualmente previsie ¢ vigenii,
Nel corso dell*anno 2019 si svolgeranno le elezioni amministrative per Ielezione del Sindaco e per

il rinnovo del Consiglio Comunale presumibilmente nel mese di maggio 2019 ¢ quindi si

provvedern ad un aggiomamento in base a1 nuovi programmi.

Cromunee di Caprie Mag. 5 (in el 2 - Afodello Siccon)
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Popolazione dell’Ente

1.1.1 — Popolazione legale al censimenio 2011 |n. 2110
1.1.2 = Popolazione residente al fine dell ultimo anno precedenic
{art. 170 D.Lovo 2672000 31/12/2016 n. 2009]
e : maschi n. 2039
feruming n. 1052
niclei familian n. 971
eomuniti/eonvivenze S—— . 2
1.1.3 — Popolazienc all*1.1. 16
{(penuitimo anno precedente) n. 2086
1.1.4 — Nati nell’anno w17
1.1.5 — Deceduti nell’anno n, 2a
saldo naturale ni
1.1.6 - Immigrati nell’anno n. 8%
1.1.7 — Emigrat: nell’anno . 76
saldo migratorio n. 13
1.1.8 — Popolazione al 531.12.14 0. 2091
(penultimo annag precedente) di cul
1.1.9 — In etd prescolare (V6 anni) n. 124
1.1.10 = In exd scuola obbligo (7/14 anni) n. 162
1.1.11 = In forza lavoro prima occupazione {13/29 anni) . 260
1.1.12 — In etd edulta {30/65 anni) n. 1076
1.1.13 — in eld senile (oltre 65 anni) n. 477
1.1.14 = Tasso di notalitd ultimoe quinquennio: Anno Tassn
20712 R
2013 0,76%
2004 0,57%%
2015 0,86%
2ii6 0,81%
1.1.15 — Tassa di mortalitd ultimo quinquennio: e Tasso
00,9644
2012 0131%
2013 '
)
2014 Foe
2003 |1 Lo
2006 ’
1.1.16 — Popolazione massima insediabile come da Abitanti n. 2558
strumento  urbanistico vigente Entro il 31/12/10

Comune di Caprie Paz. 6

'1.1.18 — Condizione socio - economica delle I‘amiglié‘. MEDID

1.1.17 — Livello di istruzione della popolazione residente: MEDIO
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- Struttura dell’Ente -
ESERCIZID PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORS0 PLURIENNALE
Anne 2018 | Anno 2019 | Anpo 2020
1.3.2.1 - Asili nido n g Posti n, 0 Posti n. {) Posti n. O Posti n. 0
1.3.2.2- Scuols infanzia o | Posti n. 39 Posti n.46 Posti . 49 Posti n. 49
1.2.2.3 - Scuola primaria n. | Postin. 67 Posti n. 73 Postin. 73 Posti n. 80
1.3.2.4 - Scuola secondaria_ n. | Pastin. 0 Pasti n, 0 Mosti n. 0 Postin.
1:32.5 - Strutture "_Emd':'mal' Posti n. 0 Fostin. 0 Posti n. 0 Postin. 0
per anzian n. 0 !
1.3.2.6 - Fapmacie Comunali n. { n. 0 n.f n. 0
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.
- blanca 3.00 5,90 5.90 5,90
- ners 8,10 8,30 8,30 8,30
- misia T i 7 7
1.3.2.8 - Esistenza depuratore
| 1.3.2.9 - Rete acquedotio in Km. 2 25,60 23,60 23,60
1.3.2.10 - Artuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 - Areg verdi. parchi, n 4 n 4 i 4 n. 4
giardin hy. 5470 hq. 5470 hg. 3470 hg. 5470
[ 1.3.2.12 - Punti _lul:'.e illuminazione o S0 . 532 o 537 £33
pubhlica )
(13243 -RetegasinKm. 16.50 16,50 16,50 16,50
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in g
-civile G700 6700 G700 670K
- industriale ) ] 0 ]
- race. diflia
1.3.2.15 - Esistenza discarica
1.3.2.16 - Mezai operativi n 1 n 1 n | n 1
1.3.2.17 - Veicoli n 2 n 2 n. 2 o2
1.3.2.14 - Centro claborazione dati -
1.3.2.1% - Personal computer n. 13 i I3 n. 15 T 13
| 1.3.2.20 - Altre strutture "o ™
Comune di Capric Pag. 7 (LR, - Misdelio Stcow)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

1. ANALISI DELLE CONDMZIONI ESTERNE

Questa sezione si propone di definire il quadre strategico di riferimento all'intermo del quale si
inserisce 'arione di governo della nostra amministrazione,

Questa attivild deve essere necessariamente svolta prendendo in eonsiderazione:

a) lo scenarie nazionale ed internazionale per | nflessi che esso ha, i particelare dapprima con 1l
Documenia di Economia ¢ Finanea (DEF) & poi con la legge di Stabilitd sul comparte degh enti
looali e quindi anche sul nostro ente:

b) lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro
ente;

¢) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-cconomico e di quello finanziano
dell’ente, in cui 51 inserisce la nostra a<ione.

Partendo da queste premesse, lu seguenie parie del documento espone le principali scelie che
caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato
amministrativo € che hanno un impaito di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che
I"ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie Gnalitd istinzionali e nel governo delle
proprie funziom fondamentali ¢ gli indirizzi generali di programmazione, sempre riferii al
periodo di mandato.

1.1 OBIETTIVI INDIVIDUATI DAL GOVERNO NAZIONALE

La programmazione delle attivita e degli investimenti di un ente locale non pud essere attuata
genza i1l necessario raccordo con il conlesto socio-ceonomico & con la programmazione di altn
enti coslituenti la Pubblica Amministrazione, nonché dellUE. Primo fra tutti ¢'¢ o Stato liahano,
ma non g pud dimenticare il nuove ruolo che Regioni e Citta Metropolitane vengone a svolgese
nel modello di "governance” affermatost in questi ultimi anni e consolidatosi con 'approvacione
defla modifica del titolo V della Costiluzione; cosi come & necessario ricordarc anche il reolo che
I'UE. in particolare con riferimenio al Two Pack (costituito da due regolamenti UE, il n. 472 ed 1l
n. 473, in vigore dal 30 maggie 2013) volto a rafforzare il monitoraggio delle finanze pubbliche
dei paesi dell’Area dell’Eure.

In tale sense vanno lette le Raccomandazioni (Country Specific Recommendations - CSR) che il
Consiglio UE, a chiusura del 19 Semestre Evropeo 2014, ha rivolte all'ltalia, sulla base delle
valutazioni sulla situazione macroeconomica ¢ di bilancio del Paese che hanno comportato
ladozione, gid nel corso del 2014, di molieplici norme tra le quali si segnalano le seguenti di
maggiore interesse per gli enti loeali:

Sostenibilitd delle finanze pribbfichke (riduzione della spesa per acquisti di beni e servizm e
rafforzamento dei vincoli per il conseguimente di risparmi di spesa della pubblica
amministrazione, modifica al parametro di riferimento per il contenimento del tum over del
personale, misare per favorire la mobilith tra amministrazioni, ulieriort limiti di spesa per
incarichi di consulenza ed assimilati della PA, introduzionc del limite massimo di autovetture,
individuarione dei fabibisoeni standard da utilizzare come criterio per la npartizione del Fondo di
Solidarietd comunale o del fondo perequativo, istiluzions del Nuove Sistema Nazonale degli
Approvvigionamenti, misure di razonalizzazione delle societa partecipate locali);

Sistema fiscale (viordino della fiscalitd locele, con introduzione dell Tmpasta  wnica

comunale  JUC costituite doll MU, dolle TASI e dalle TARL incremento  della

collaborazione tra i Comuni & Udgenzia delle Fnirate, in tema di accerfamento der fribufi
shatali},

Efficienza defla pubblice amminisirazione (| ampia riforma in maleria dF enli locali, che

istituisce le Cited metropolitane, ridefinisce il sistema delle Provinee g detia wna R

Comune di Caprie Moz, 0 (L LLE, « Modello Sacoug
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discipling in meteria di weioni e fusioni df Comum, Uintroduzione del Sisiema oi Interscombio
delle forture elottroniche, puova diseipling in materia df mobilita del personale, Uinrroduzione di
mrave mistee i materia di aniicorrisions, eom D istituzione doll ANAC in sostituziong

dell AVCE.

Fatte queste premesse, che contribuiscono a delineare il guadro inter-istituzionale in cui si
nserisce lattivitda di programmazione del nostro Ente, si ritiene opportuno formire tma breve
informativa sui contenuti dei docwmenti di programmazione nazionale, tesa ad evidenziare, olire ai
numerosi elementi indispensabili per comprendere Pentith delle funzioni e dei trasferiment
assepnati al comparto degli enti locali, wna serie di ulteriori indicatori wnli =1 fini del presemte
lavore.

1.1 Le principali varfabill macroeconomiclie

Pil. ltalia - Nella Nola di Agpiomamento del DEF 2014 si prospettava, per il 2015, un tasso di
crescita positiva del PIL pari allo 0.6 per cento; il tasso di crescita alla fine del 2015 si € attestato
allo 0,8 per cento. Per I"anno 2016 si & previsto il mighoramenta fino all’1.1 per cento e per il 2017
e 2018 la previsione si attesta all™1,.2,

| 2014 2015 2016 2017 2018

PIL italia- -(),4 +0.8 +1,1 +1.2 +1,2

Quanio alla dinamica dei prezzi, si ritienc che le recenti misure messe in campo dalla Banca
Centrale Europes siano in grado di conseguive un graduale riavvicinamento dell’inflazione
dell’ Arca dell’Euro verso ['obiettivo statutario. Pertanto, anche in Ttalia si prospetia una ripresa del
tasso 4 inflazione, sostenuia - nello scenario tendenziale - dall’awmento delle imposte indiretie,

Chuaefra complessiva ed ohiettivi di palifica economica

Le numerose iniziative di rinnovamento messe in campo negh ultimi anni nel nosiro paese
permettona, in base ai criteri ewropei, uso della fessibilita per le riforme strattirali nel 2016,
consentendo un percorso di aggiustamento di bilancio pil praduale. Le importanti riforme
strutlurali, annunciate ¢ in parte gia avviate, contribuirannoe a migliorare il prodolio potenziale
dell’economia ialiana e comporieranng nel medio periodo un miglioramento strutturale del saldo di
bilancio ¢ della sua sostenibilitd nel tempao. Di conseguenza il Governo, pur potendo raggungere il
pareggio di hilancio in termini strutturali (MTO) gid nel 2016, ha ritenuto opportuno confermare
|"abiettivo del Drali Budgetary Plan (DBEP) eonseguendo "M TO nel 2017.

Flessibilitd nel raggiungimento del pareggio di bitancio (MTQ)

Con riferimente alla cosiddetta “Clawsola delle Riforme” fa Commissione - con g
Conunicazione “Making the best use of the flexibility within the existing rles of the Stability and
Crawrh Pact™ del 13 gennaio 2003 - ha vibadito che gli Stati membri che attwano riforme
sirutiurali con un impatte positive sullo sostenibilita del debiio mel mediclunpo pericdn possona
deviare temparoneamenie dall'Obieltive o Medio Periodo (MT0) o dal tuo pereorse di
awvicinamenta, Le condiziont di eleggibilitg per | applicozione di tale dausola viguardang tre
diversi aspetti; fe riforme devono: (i) essere rifevanti, (if) evsere approvaie o in fase avanzate di
atfunzione (ifi) migliorare sipnificativemente pel lungo periodo | saldi di finanza pubbiica,

Se yono soddisfoiti | criteri di cni sopra, wna deviaziane femporanes doll' MTO o dal suo
vercorso di avvicinamento pud essere concesse fing od un massime of 0.3 per cento del PIL
siell'aano successive a quelie df pubbiieazione del Frogramma of Stoebilita. Questo deviazione deve
fuftavia essere riassorbita enire orizzomte temporale del Programma Alfa leee i dali
disposiziont, i Governa ltaliono ha intese avvalerst per il 2016 delle flessibilite concessa nel caso
di implementazione di significative rijorme struturali af sensi dell ‘ave 3 comma o defla [.243/2012
o dell ‘articalo 3 comma 3 Reanlomento Fnropeol 466497, rickiedendo wia deviazione dal percorso
Comune di Caprss Pz [0 OGP - Mol Strcom)
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di convergenza versa 'Obietiive di Medio Periodo pari a 0.4 per cento del PIL. Il rientro
all ‘ebiertive di Medio Periodo di safdo sirwiturale Tn pareggio, anmunciate oll inferno del Drafl
Budget Plan presentato in ofiobre, non risuita guindi modificato.

1l nugve scenario programmatico previsto nel DEF 2016 prevede di ridurre I'indebitamento netlo
delle Amministrazioni pubbliche all"1,8 per cento del FIL nel 2017 ¢ allo 0.9 per cento nel 2018,
portando quindi il saldo in lieve surplus nel 2019 (0,1 per cento del PIL)

Quadra 2014 2015 2016 2017 2018 2019
pm;ram:l.im . -
Indebitamentn | -2,0 B -1.8 18 =043 0,1

| nettg —
sakdo primario 1,5 1,6 17 FE] F 2.7 EN]

| ImEeress a5 i, 4.0 |.2E 3,6 35
Debito pubblico | 132,5 1327 132,48 130,59 iz8,0 1238

In boge alllandamento programmatico, avanzo primario in termini nominali aumeniers
progressivamente, fino a raggiungere il 3,6 per cento nel 2019, mentre il rapporfo debito/PIL che ha
inizialo a ridursi a partire dal 2016, amivera a scendere al 123,8 per cento del PIL nel 2019,

Lir regola del debite

La regola del debito, intredotta nell ordinamento éwropeo dal Siv Pack e recepita o fivella
nazinnale con la legge di attuazione del principio dell cquilibrio di bilancio in Costituzione (L. n.
243/2012). é entrata completamente a regime per [ fralia nel 2013, civé ol rerming di un periodo
iriennale di transizione avwialo con [ useite dalle procedura per disavanzi eccessivi del 2012

La regola prevede che, per assicurare la riduziome od un rifme odeguato del rapporic
debito/PIL verso la soglia del 60 per cento, almeno uno del seguenii criteri venga rispeitata:

-l parte di debito in eceesso rispetio ol valore df riferimento del 60 per cento del PIL deve
essere ridotia in media del 5 per conto nel corsa dei tre anni anfecedents guello in corse feriterio di
tipe backward-fooking):

- 'eccesse di debito rispetio al primo bencihmark sia atiribiibile al cicle econonica (urilfzzando
un indicatore che esprime il rapporio debite/PIL che 5i sarebbe otienuio se nei precedenti fre anni
il numeratore venisse corvetio per | 'impatio del ciclo economico ¢ il PIL nominale al denominatare
fasse cresciuto alfo siesso ritmo del prodofio pefenzialel;

- la correzione intervenga nei due amni successivi a guelfo dl riferimento (criterio di tipe
Jarward-looking),

Me consegue che gli obietivi di finanza pubblica programmatici del DEF 2016 sono, da un lato,
volti a fare un uso efficace della flessibilit concessa dal Patto di Stabilité in caso di attuazione di
rilevanti riforme strutturali o, dall'altro, con il ritome previsto nei prossimi anni a condiziont di
crescita del PIL pit “normali”, a ripristinare un sentiero di riduzione del debito compatibile con il
benchmark risultante dalls regola del debito. Pertanto, neghi anni 2016-2019, il rapporto debito/PIL
¢ previsto ridursi nello sccnario programmatice in finea con quanto richiesto dal Benchmark
Forward Looking garantendo il rispelto della regola pia nel 2016, Nel 2019 la distonza tra il
rapporto debito/PIL programmatico e il bechmark forward looking (pari a 123.8 per cento) sarcbbe
pertanto annullata.

Tasso d'inflazione previsto
Per quanto viguarda, infing, il tasso di inflazione, possiame notare come 11 suo andamenio, nel
corse degli ultimi anni ¢ in quello previsio per il prossimo nennio sccomnde fa nota <
aociomamento al DEF 2016 & rassunto nella seguente 1abella:
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Inflazione media annua Valorl programmati
2012 3,05
2013 1.1%
2014 0.2%
2015 - 1%
2016 0,2%
2007 | 5%

Mella tabella che precede sono riportati 1 dati pubblicati dal MEF con riferimento all'indice dei
prezzi al consumo F.O.L fino al 2015 ed al Tasso di inflazione programmato TP, Tali valor, olive a
gostituire un riepilogo delle stime a livello nazionale che i prevede di raggiungere, sone ulil anche
per verificere la congruitd di alcune previsioni di entrata ¢ di spesa effetivate nei documenti cui la
presente relazione si riferisce.

1.1.2 L'evoluzione normativa
Gli aspetti e le problematiche approfondite nei paragrafi precedenti non costitwiscono gl unic
vincoli nella determinazione dell'attivita di programmazione dell'ente. Contestualmente a guesti,
devono essere prese in considerszione anche quelle disposizaom che nfluenzeranno la gestione
contabile ¢, con essa, I'intere processe di programmazione del nostro ente.

In particolare, alcune di esse, quali quelle relative al rigpetio del Saldo di Competenza Finanziaria
Potenziata (SCFP) ¢ quelle derivanti dalle Leggi di Stabilita, verranno affrontate nei parageli che
SEZUIDND,

Effetir sull “indebitamento degli enti locali

La Legge di Stabilité 20015 ha previsto sul versante delle entrate numcrose ¢d importants novita
che hanno interessato gli enti focali, una tra wite la scissione dei pagamenti VA {cd. spli
papmens), che dispone il versamento dell’'IVA sugli acquisti effetwati dalle Amministrazioni
pubbliche direttamente all’Erario, in forza del quale & previsto un awmento di gettito per cirea 3
miliardi negli annd 2015-2019.

Sul versante del contenimento delle spese, a carico degli Enti locali la Legge ha previsio una
correxione netts complessiva di circa 14 miliardi nel periodo 20135-2019. Tale correzione & oltenuta
attraverso: la riduzione del Fondo di solidarieta comunale per 6 miliardi (1,2 miliardi per ciascuno
degli anni 2015-2019); la riduzione della spesa corrente delle provinee e delle citth metropolitane
per 12 milizedi {1 miliardo per il 2013, 2 miliardi per if 2016 ¢ 3 miliardi per clascuno degli anni
2017-2019); la rilevanza, per il periodo 2015-2018, ai fini del conseguimento dell’ohictiivo del
sgldo di competenza misia del Pallo di Stabilita Intermo, degli stanziamenti di competenza del
Fando crediti di dubbia esigibilitg degli Enti locali per cirea 7,5 miliardi (slimate in cirea 1.9
miliardi per ciascuno degli anni 2015-2018), compensati dall’allentamento dei vincoli del Patto per
11,6 miliardi (2.9 miliardi per ciascuno degli ann 2005-2018), A tali misure 51 aggiunge la proropga
al 2018 del concorso alla riduzione della spesa pubblica previsio dal Decreto Legge n. 66 del 2014,
con conseguente ulteriore effetto di contenimento che per ghi Enti locali & di circa 1,1 miliardi.

Ler revisione della spesa

Sempre la Legee di Siabilith 2005 ba previsto riduzioni di spesa connesse al contemmento di
spese di funzionamento e gestione, menutenzione ¢ acquisto di bemi e servizi della Pubblica
Amministrazione, il eui contribule nelio a carco degli Enti locali ¢ quantificate in 2.2 milinrdi per il
2015, 3.2 miliandi per 11 2016 e 4.2 miliardi per ciascuno degh anni 2017-2019. La revisione della
spesa incide anche tramite un ralforzamento di vepole che pongeno corredti incentivi, come nel caso
dell'istituzione del Fordo credill di dubbia exigibilita, che favorisce percorsi volt: al taglio delle
spese piuttosto che all"aumento delle entrate.
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La Legge di Stabilita 2015 & inolue intervenuta in materia di servizi pubblici locali a rilevanza
economica, prevedendn 1 obbligatorietd per gli Enti locali di aderive agli Ambiti Terrorial;

Ottimali (ATO) per favorire la realizzazione di economie di scala e migliorarc la qualita der
servizi offerti. Inoltre, a decorrere da gennaio 2015, le Amminisirezioni locali hanno avvialo un
processo di razionalizzazione delle partecipazioni detenute direttamente o indirctlamente, da
completarsi entro a fine dellanno.

Altre importanti iniziative esposte nel DEF 2015 e che impattano gugli enti locali nel prossima
triennio sono rappresentate da:

- prosecuzione del processo di efficientamento gid avvialo nella Legge di Stabilin 2015
attraverso [ utilizzo dei costi ¢ fabbisogni standard per le singole amministrazioni e la pubblicazione
di dati di performance e dei costi delle singole amministrazioni:

- in tema di parecipale locali, attvazione, a seguito della valutazions dei piani di
razionalizzazione degli Enti locali, di interventi legislativi volti a migliorarme efficienza, con
particolars attenzione a1 seltori del trasporto pubblico locale & alla raccolta rifiuti, che solfrone di
gravi e crescenti criticitd di servizio e di costo;

- in tema di approvvigionamenti di bemi e servizi, le pubbliche amministrazsom sono lemute
all utilizzo degli strumenti messi a disposizione da CONSIP (MEPA e convenzioni).

Regole di bilancio per le amministrazioni locali

Dal 2016 viene superato il Patte di Stabilith [nterno. che & sostituite dal nuove saldo di
competenza finanziaria potenziata (SCFP) che prevede:

- tutti gli Enti Locali devone garantire un saldo non negativo, in termini di competenza, tra le
entrate finali (titoli 1, 11, 110, IV e ¥} e le spese finali (tich I, 1T e III); i pagament: delle spese in
eonte capitale, anche a residuo, ¢ le riscossioni delle entrate in conlo capitale. anche a residuc,
perdono durndque rilevaiiza;

- tra le entrate finali non deve essere conteggiato avanzo di amminisirazione applicato;

- tra le spese finali non devono essere conteggiati gli accantonamenti al fonde credito dubbia
esipibilita e al fono spese rischi finuri {mentre il fondo di riserva va considerato per il saldo di
competenza {inanziaria potenziata in sede di bilancio di previsione finanziario);

- limitatamente al 2016, nelle entmie finali e nelle spese final) ¢ considerato il fondo plunennale
vincolato, di entrata e di spesa, al netto della quota rvenicnte dal ricorso all®indebitamento;
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- Indicatori utilizzati -

Si ritiene utile rappresentare la situazione strutturale del comune atiraverse |'esposizions di dats dh
una serie di indicator finanziar che intercssano aspeiti diversi della gestione dell”Ente.

Si riportane di sepuito i principali indicatori che normalmente vengono seelti ed allegall al
documenti che riguardano il Piano delle Performance e il Controllo strategico.

« Grado di autenomia dell " Ente;

« Pressione fiscole locale ¢ vestituzione erariale pro-capite;

* {frado di rigidita del bilomcio;

= Grodo di rigiditd pro-capile;

= Casio del persomale;

 Propensione agli investimmentt.
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Grado di autonomia finanziaria

Le enirate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei serviad comunali; di questo
importo  complessivo le enttate tribularic ed estratnbutarie indicano la pate direttamente o
indirettamente reperita dall’emte, T trasferimenti correnti delio Staio, Regione ed alin enti formano
invece le entrate denivate, quali risorse di terzi destingte a finanziare parte della gestione correnie.

1l grado di autonomia finenziara rappresenta un indice della capacita dell’ente di reperire con mezz
propri le risorse necessaric al finenziamento di tutte le spese di funzionamento dell"apparato
comunale, erogazione di serviz ecc.

L'analisi dell’autonomia finanziaria assume una crescente rilevanza in un periodo di forte
decentramento ¢ di progressiva fiscalizzazione locale. 1l sistema finanziario degli enti locali, in
passato  basato  prevalentemente sui  trasforimenti statali, & om baisato  prevalentemente
sull sutonomia finanziaria dei Comuni, ossia sulla capacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
l¢ risorse da destinare al seddisfacimento dei bisogni della collettivita,

Va tutlavia rilevato, nell’analisi dell'indicatore in oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tribwarie la voee di trasferimento dallo Stato per Fondo di sohdarieta
Comunale il dato risultante non rappresenta al 10086 un indicatore di prelievo diretto al cittadine.

Autonomia Finanziaria Anne 2018 | Anne 2019 | Anno 2020 |
Entrate m!agg.:n: + Entrate extratributaric 08,20 % 9821 % T
Entrate Corment:

Autonomia Finanziarka

09,22 . e
98,21 - :

98,21 | e

i 4 S -
58,20 :

| 2018 2019 2020
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Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite

Sono indicatori che consentono di individuare

la pressione fiscale pro-capite € quanto viene

trasferito pro~capiie dalla Staro. Well'esposizione dei dati dei suddetti imdici va tenute conle di
guanto indicato al comma precedente in merito alla collocazione in bilancio della voce di Fondo di

Solidariatd.
~ Pressione entrale proprie pro-capite Anne 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Entrate tributarie + EI““TF extratributarie €623,16 € 62603 £ 626,03
M. Abitanti
Presslone Fiscale Locale
528,00 — —
626,00 | -=-
624,00 —— ,_.:-“"‘ : -
622,00 — -
520,00 —— —
' 2018 2019 20
Pressione tributaria pro-capite Anne 2018 | Anne 2019 | Anno 2020
Entrate ributhrie €497,33 £ 498,77 € 498,77
ML ABank
Restituzione Erariale Pro-capiie
A99.00 4 S
| f_,--"“ 2
P N — — .
1 #‘-.’
497,00 o -
196,00 ==
i 2018 ELi B 2020
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Rigidita del bilancio
Llindicatore di rigidita del bilancio viene normalmente rappresentato dal rapporio ird EIFB_SI: .d’:]
personale € Oner per il rimborso dei mutui rispetto alle entrate correnti. Lindice indica quindi la
quota di bilancio che risulta libera per essere ulilizzata per spese di esercizio.

Riﬂ{ﬁ strutturale

| Anno 2018

Anna 2009

Anne 2020 |

Spese personale 1 Rimborso mutui + interessi
Entrate i

36, B8 %

3683 %

36,467

Bigidita Strutturale

{3700
e —
e

iaa.m

|36,60 +——

36,40 1 .
136,20 -+

ZFLE 20149

-

Rigidita costo personale

2010

| Anne 2018

Anne 2019

Amma 2020

Spese personale + [rap

3554 %

3513 %

349 Y

Rigidita Costo Personale

35,40 T T —
L‘_H":E-

(35,20 T

as00 |-

|34,80
l3g60 +——
| 2018

Rigidith indebitamento

Anne 2018

Ao 2019

Anno 2020

Rimbrso mutyl + interessi
Entrate Coprenti

3,09 %

205 %

L8 %

Rigidita di Indahitamenis

13,20

/

3,00

2,80 -

|
2E0 —

2048
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Grado di rigidita pro-capite
Il grado di ngidita del belancio va valutato m relazione alle dimensioni demograbiche del comune ¢
quindi al numero di abitanti e serve ad esprimere il coslo pro-capite a carico di ciascun cittadine.

Ricidith strutiurale pro-capite Anno 2008 | Anne 2009 | Anne 2020

Spese personale Hlrap + ijbms:u mutu + mteressi 3R E 1187 240,48 €
N.Abitanti

| Eligkdita Strutturale

I

245,00 ———
200
24200 b———
Eﬂﬂ.ﬂﬂ 5 im———

FEL R : T ==
x018 2019 2020

Rigidita costo personale pro-capite Anno 2018 | Anne 2018 | Anne 2024

Spese perconale 5 i
- . . MAailE 21689 E 331 E
M abitanti

Rigidita Costo Perdonale |

(218,00 -
3T O - e
216,00 — > =
| :_ - H""N
215,00 -
218,00 +— _— - -
| 2018 2015 2020
R e -
Rigidita indebitamento pro-capite Anne 2008 | Anno 2019 | Anne 2020
Rimborso mutui + interessi .
, : L1958 € I8 78 E 1728
M.abitanti
| Rigidita dl Indebitamento
:muu A =
19,00 4- —H‘“'-‘._:__ P N
|1s,m - —
17,00 +—m8— W
2018 2014 2020
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Costo del Personale

Lincidenza del ¢osto del personale si misura prendendo # riferimento il eosto del personale rispello
al totale delle spese correnti per valutare I'incidenza delle spese di personale sulle spese correnti di
bilancio oppure prendendo & riferimento il costo di personale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entratc correnti & assorhita da spese di personale oppure, ancora,
prendendo a rferimento il costo del personale rispetto alla popolaziene.

Incidenza spese personale su spesa corrente Anno 2018 | Anno 2019 | Anna 2020
E’;"E ¢ persongle 35,56 % 34,80 % 35,35 %
SDEsE coimentl -
| Incidenza delle Spese del Personale sulla
:_‘LE-,DD i LSpesa Carronte
e 5y
|35l‘5|;|. 'ﬁ[_/‘ 8 =
:Hﬁ-ﬁﬂ =€ = T = T
2018 2019 2020
Rigidita costo persanale pro-capite Auno 2018 | Anno 2018 | Anno 2020
Spese personale ' <
: . 531 E 216.8% ¢ 2 £
N abitanti f 1531
| Rigidits Costo Personale Pro-Capits
| 218,00 I
|
217,00 - -
216,00 —= oy
ii‘lE,II! 1 e -
{214,060 . |I

2018 20149 20020 |
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Rigiditd costo personale su entraia corrente Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2028
Spesa personale + Irap 35,34 % 25,15 % 34,91 %
Eatrate cor
i Rigidita Costo del Personale sulles Entrate
i o ———— . Cerent] 2 =
| "“""—-._.___‘_‘_ |
- sﬂlm — S— 1= 1
2018 2019 20

Con riferimenta alle condizioni interne, ["analisi strategica evidenzia 1 seguenti elements:

1} Orpanizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici

M. | Descrizione | Medalita di gestione
1 | Servizio mensa scuola materna 5l
2 | Utilizzo locali di proprieta comunale, NO
i | Servizio mensa scuola elementare 5l
4 Servizio pre e post scuola NO =
Tabello Servizi o Domanda fndividiale
| Codice Dexcrizivne Rl 174 Madalita i Gestione
L Servizio mensa primaris ed infanxia | I gestiane essocioln estemalizatn

IL COMUNE NON GESTISCE ALCUN SERVIZIO PRODUTTIVO
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Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si aftronteranno | seguenti punti:

Arnalisi investineenti previsti e realizzazione apere pubbliche
Programmi e progelii di investimento in corse di ¢secuzione & non ancard eonclu

Trihuil e taviffe del servizi pubblici
Feviffe Servizi Pubbilct
Fiscalitd Locale
fUC - iMU
fUC = TAST
FUC - TARS
Imposip Pubblicifa
Art, 12
Art. 13 feomma 1)
Art 13 feomme 3 letfera a)bcl)
Art. 14 fcommi ]-2-3)
Arg. 14 feommi 4-3)
Art. 3 foomme 1)
Art, T3 foommi 2-3-4-5)
Art 12

Spesa corrente con specifice riferimenio alla gestione delle funzioni fondameniali, gralitd dei
xervizi rest e obietiivi di servizio

Analisi delle necessitg finanziarie ¢ struffurali per espletamento dei programmi ricompresi delle
varrie miissiont

La gestione del patrimonio
Reperimento ¢ impicgo di risorse sfraordinarie e in conto capitale
Indebitamenio

Equilitwri della situazione corrente ¢ generali del bilanciv e relativi equilibri in fermim & cassa
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche

MEPILOGO INVESTIMENTE E FONTI DI FIRANZLAMENTO ANNG 201 Bra01 52020

CAFTTOLD|  WFOIRTD COuL | Contribule | Goncesa. | OOUU | slanez. il TOTALE
agie Regione cimilmriali | ot Esarid BECaVAZINE
rouRmenta scusa eleme nlane 1130 a70.000,00| 7o.o00.00| 290 000,00 1000000 EFO.00000
|ReciEzazione sedo AH BT3 #0000, 00 #0,0032,80 40,000,000
Aicouitto arce da monedzzazion | 230 5.000,00 T 5 Q00,00 5. 00K0.00
Trestormeron 2 LED e colenninn | 8530 1100000, 0 110,000,000 10000, 00
kit cuito 8500 1.000.00] 1.003,00 1.000,00
| Opere o beniics con delli sncav, | 9030 15.0001,00 - 15000000 1500000
TLTALE| A1, 000, 06| 700 00| . 2p0.00e00| 20.000,00) 5000000 | a600nm0] IR 00nE] - est a0
capmone] WPORTD | 0o | Coeddbula | Canceen | DDLU | Blanci diri OTALE
2019 {Pegione  \eimilerial | monedz BsCavazmne
|Flarnienzinne imrrobli B170 20.000,00] #0000,00] 20003, 00
{Marmdenzicn= sirade e pazze E230 10000, 00 10,000 00 10U000,00/
Acoueio arga da moreizzasioni | 8230 5,000, 00/ .00, 00 5 000,00
Exlfici culin &S0 1.000,00] 1.000,00 10000
Opens di bonfica con drig escay, | 8030 15.000.00 15.00000f 1500000
TOTA 54.000,00] 21-000.08 0,01 | 10000 00 e e oon|  A5000.00] 510000
CopmoLn|l  aPoRTD | DOU | Gonfribate | Copoess.| OOMUU | Blanci diitl TOTALE
2000 Fejone cimt=malk |nonshe S CA A E NG
s ulierie i bl 8120 POO00.00| 2000000 30,000,020
Manuterizinng sirado o plEzre B30 0,000,800 1100010, 00 16.000,00
Acdiielo ses da monsll i Az ion B33 50, 84 500 500000
Edilic] culle A550 1.000.00( 10000 1.000,00
Qpara oo ica con girill escaw, i i | 15.000,00 v 15000 60 16 000,00
fomace| 51 000 25 000,10 11,00 10.0630,00] | 5 000,00 aan]  IEoon|  oooan
Comune di Cnprie Pag 27 (L. - Modwlio Siscom)




Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Programmi e progelti di investimento in corso di esecuzione ¢
non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti c ai progei in corso di eseeuzione <1 sepnalano 1 seguenti non

ancora ultimati:

' o Fenpegrato Pagaio Residui idn

Artfcolo Descrizione (Cp + Rs) (Cp + Rs) Rivortare

SETO G0 Acqikisio macchine, mohifi ¢ 4.533.52 141500 | I
atirszzaiure per uffici

Gl fzii CH3UIL - poquisti per patrimonio TOT00 0,00 TO3,00
womumabe

71307216 0L LI per adegimmenio scuala 22,178.55 0,00 2217835
elemeniare

7830 /472 Contributo Regione per inferventi 95,80 0, 95,90
CaAmpRy Sportivo

TEID &I hanutenzione immoabill e impiami 4,924,558 4.924 57 ol
CAIMEO Sportivo

BSBO /200 Incarichi professionah per PLRGC. 2047404 0,00 0,476 04

B30 2/ 0 0L vincotbne edifici adibin al 2 000,00 0,00 2.000,00
cisli.
TOFTALE: £4.999. 54 5 34057 Al 659,02

Tratasi di impegmi riferiti alla spesa in conto capitale, lavori
affidamento concluse nel 2006 ¢ 2017 in fase di realizzazione,
- Acguisto server per "avvio dei servizi associati;
-  Manutenzione scuola elementare;
Incarico professionale per PRGC:
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La politica tributaria a tanifaria di questa Amminisirazione & improntata alla neccssaricta di
parantire efficienza ed economicitd, nel tricanio 2018/2020 attualmente non sono provisti aumenti
di aliquote & tariffe. A legge di stabilitd Ainanziaria 2018 approvata, I Amministrazione Comunale si
riscrva la facoltd di procedere ad eventuali incrementi a norma di legge ¢ in base alle effettive
necessila.

Fisealita Locale

Le aliguote e le wrifle relative alle principali imposte e tasse comunali sono le seguenti:

fUC - IMU
Fuartispecie | Aliguoia
Abitazione principale ¢ relative pertinenze (solo categoric A/l Af8 ¢ A9 A per mille
Aliquota gencrale — 88 per mlle
Terreni agricoli Esenti
...... altre tipologie
Detrazione per abitazionc principaic 200,00

T — TAST

Fatispecie imponibile ;‘:’;f:;; nquailisei
Abitazione principale ¢ immobili ad essa assimilati Fsgrite Fsente
Aliri fabbricati ¢ aree fabbricabili 1.2 per mille 1129
Fabbricati rurali strumentali . 1.0 per mille 0%

- TAR]

Le fariffe sotte slencale sone relative al Piane Finanziario approvato dal CADOS per il 2017, ad

approvazione del nuovo PF 2018 le tariffe subiranne le variazioni necessaric alla copertura integrale
der costi.

_ Urenze domestiche
% Qurcite variabile - Tariffa
Nucleo familiare Q"f’mﬁ m,"_ Totgfe appoiiaie pappariain o componenie ol mae
ad mig all'anna (Elmglanna) (©anno)

| componente 0,26136 ~ 93.59701
2 componenti 0,3 0492 102, 10583
3 componcnli 033600 61465
4 componenti 0,36092 119,12347
3 componenti 0.38581 127.63229
6 o pill componcnti 04044 % |36.14111
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Comune di Capre

Fag.

Utenze mon domesticle
Deearte
Cuategorie di atfivitia fﬁt:;f,ﬁ f:h warinbile
{Emaglannal
101 | Musei, biblioteche, seunle, associazioni, lunghi di 041425 [, 0204
102 | Campeggi. distributor carburanti 063607 | 156276
103 | Stabilimenti balneari 0,51666 1.24067
104 |Esposizioni, autosaloni 0,35264 0. BA500
105 | Alberghi con rigtorante 119072 260779
106 | Alberghi senza ristorante 0, 74628 178704
107 | Case di cura e riposo 0,52009 [, 95405
108 | Uffici, agenzie, studi professionali 092670 2,21689
109 | Banche od istituti di credito 0,47563 1. 14046
110 |Negozi ahbigliamento, calzature, libreria, earioleria, 021030 32,1759
11! |Edicola. farmacia, tabaceaio, plurilicenze 1.24634 297045
112 | Attivith artigianali tipo botteghe: falegname, idraulico 085289 20807
113 | Camrozzeria, autofficing, eletimuto 1.55130 126183
114 | Attivitd industriali con capannoni di produzione | 49256 238590
115 | Attivita artigianali di produzione beni‘specifici 0, 89390 2,13822
116 |Ristoranti, rattorie, osterie, pizzeric | 98462 4,77180
117 |DBar, caflt, pasticceria 1,49256 357885
118 | Supermercato, pane & pasta, macelleria, salumi ¢ 195156 3,57883
119 | Plwrilicenze alimentari oo misie 2,14043 5,121
120 | Ornofruita. peschene, fiori € plante B,56174 20.42330
121 | Discoteche, night club | 34495 3,20904
122 | Autorimesse e magazzini senza alcuna vendiim diretia [, 49205 116509
134 | Utenze giornaliere : Banchi di mercato genere 1135005 2709428
TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE
TASSA OCCUPAZIONE SPAZI AREE PUBBLICHE TARIFFA
Dccup, permanenti anno solare
Guola pubhlico comma 1 L. a CAT A 17.5%9835
Sunlo pubblico comma 1 L. & CAT.2 13,1689651
Spazi soprafsotio stanti suolo CAT 1 17 659535
Spazi scoralseio stanti sualo CAT .2 13, 169651
Tende fisse o no sul suolo CAT 1 0. 267860
Tende fisse o no sul suolo TAT.2 3.,950895
Passi carrabili comma 3 CAT. 1 8770767
Passi carrabili comma 3 CAT 2 6, 326547
Passi carrabili comma 8 CAT. 1 1,755953
Paszi caabili comma 8 CAT. 2 1, 316965
Patsl carrabid comma 10 CAT. 1 8, 267880
Passi cartabili comma 10 CAT. 2 3,950805
Divielto di sosta indiscriminato CAT 1 877arer
Diwieto di sosta indiscriminaio CAT .2 G, 2E4825
 Permanenti_aute comma 12 CAT.A 17,568535
Permanenti suio comma 12 CAT 2 13, 168851
Occupazioni temporanee ore

25
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17 cat. @ mg, fascia oraria 7.00-13.00 0,103291
2° cat. a ma, fascia orara 7.00-12.00 | 0077458
1* cat a my. fascla orarka 13.00-19.00 0051848
2" cal a mq. fascia orana 13.00-19.00 0,038734
1° cat a myg. fascia oraria 19.00-07.00 0.008573
2" cal a me. fascla oraria 19.00-07.00 0.005456
Ogoupazioni temporanes giorn.
Sunio pubblico comima 2 La GAT. N 1,032914
Suclo pubblico comma 2 L.a CAT 2 0, 774685
| Gpazi sopradsotto stanti suolo CAT.1 0344477
Spazi sopradsatla stantl sualn CAT,Z D. 258228
| Tende figse e simili com. 3 CAT 1 0 309874
Tende fisse & simili com, 3 CAT 2 0,232408
Figra festeggearmenti com, 4 CAT. 1 1291142
Fiere festeggiament com. 4 CAT.2 - 0,968357
Venditori ambulanti com.5 CAT. 1 0.518457
Venditori ambulant com.§ CAT. 2 0,387343
Altrazson| divertimenti com. 5 CAT 1 0,208583 |
Altrazioni divertimenti com. 5 CAT. 2 0, 154837
Soprafsolie impianti com. 5 11 CAT. 1 0,516457 |
Soprafsotio imgianti com. 51 CAT, 2 0,387343
AUty s privato comma § CAT 1 1,032914
Autto esn privete eomma B CAT. 2 0,7 74585
Adfivita adilizia comma G-bis CAT. 1 0.516457
Atlivita edilizla comma B-bis CAT. 2 U’,E-E-f343
Wdanifest Pol. cult. Sport eom 7 CAT A 0, 206583
Manifesl. Pol. cull Sport com.7 CAT.2 0,154037
OCCUP. 80TTO E SOPRA EUOLD TARIFFA
PERMANENT|
Condutiure, cavi ece - comma 2 CAT 1 258, 228450
Conduthure, cavi ecc - comma 2 CAT 2 . 193,671337
Innast! allacei pub sarv. comma 2 bis CAT.1 25, 822845
Innest allacei pub serv, comma 2 bis CAT.2 18,367134 |
Seggiovie funivie max. 5 Km annua 51,645650
Per agni Km sup. § o fraz. maggiorazione 10,329138
TEMPORANEE PER KM. FORF, COM.5 2o
Dee. antro 1 km. fino a 30 giomi CAT, 1 5,164569
Dex, entro 1 km. fino 8 30 giomi CAT. 2 3.B73427
Clec. fina 1 Km da 31 a 90 giornl GAT_1 B.713040
oo fino 1 Km da 31 a 80 giormi GAT, 2 5 035455 |
Oee, fino 1 Km da 91 a 180 giomi CAT. 1 7746853
Dcc. fino 1 Km da 91 a 160 giomi CAT. 2 5,810140
Oce. fino 1 Km superiore a 180 gioni CAT | 10,325138
| Qe fine 1 Km superiore a 180 goni CAT.2 7, 746853
Oct: sup.1 Km. fing 2 30 giomi CAT. 1 ) 7, 746853
Oz, sup, 1 kme fine 2 30 giomi CAT. 2 5,810140
Occ. sup. 1 Kim da 31 & 90 giomi CAT. 1 1007090
O¢e, sup 1 Km da 31 a 90 ghorni CAT_ 2 7553182

Coimune di Caprie
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Occ. sup 1 Km da 91 a 160 gicni CAT, 1 11,620280
Oee.sup 1 Km da 91 a 180 glomi CAT. 2 8.715210
Oce. sup 1 Km superiore a 180 gioni CAT.1 15403707
| Oce. sup 1 Km superiore 3 180 gioni CAT .2 11620280
DISTRIBUTCRI CARBURANTE ANNC

Centro abitato per serbatoio fino & 3000 L 30987414
‘Centro abitalo per ogni 1000 L sup. 3000 6, 197483
Zona limibrofa per serbatoi fing & 3000 L 25,822840
Zona limitrofa per ogni 1000 L =up. 3000 5, 164563
Sobb. periferia per serbatoio fino 2 3000 L 154093707
Sobb. periferia_per agni 1000 L sup. 3000 3.0898741
Frazioni per serhatoio fino a 3000 L 5, 164568
Frazioni _per ogni 1000 L sup. 3000 1,032914
DISTRIBUTORI TABACCHI AUTCMATICL

Annuake centro abiat 10,329138
Annuale zona limitrofs T 748853
Annugle frazioni sobborghi perilenia 5,1B84569

TARIFFE PUBBLICITA'
TARIFFE PUBBLICITA TARIFFA

PUBBLICITA ORDINARLA

Loeanding targhe eoc per 1 anmo 13.634462
Locanding larghe e nen sup. 3 mesi 1,363446
Insegne luminose per un anno — 27 268524
Insegnea lumingse non sup. 3 mes 2,726852
PUBBL. EFFETUATA CON VEICOLI

Conto propric Limag. per 1 anna - 13,634462

Caonto propric Limd. non sup. 3 mes 1,363446
CIPROFRIO WVEICOLI PROP. IMFRESA :
Con portata sup. 3.000 Kg BB 243752
Con portata inf. 3.000 Kg_ 58,495835
Motowveicoli e veicoli sopra non compres| 28 747917
EFFETTUATA CON PANNELLI LUMINOSI

Per un anno solare 39,663880
Mon sup. 3 mesi per ogni fraz. o mese d.966380
PUBBLICITA COM PRIOIEZICN

Per oani giormo 2 47EDO3
Par i primi 30 gioeni 2478993
Dope trenta giomi tarifia giornaligra 1,239497
CON STRISCIONI E MEZZ SIMILARI

Per periadi di 15 giomi o frazioni B 13,634462
CON AEROMOBILI
| Par ogni giona o fraziong 08,485830
CON PALLOMI FRENATI E SIMILI

Per egnil giono o frazione 29 747917
PLUBBLICITA VARIA ; =
| Per ogni giomo o frazione 2478893
APPARECCHI AMPLIFICATORI E SIMILI

Comune i Capeic Pag. 27
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Pes ogni gioma o frazions 7436978
CIRITTI PUBBLICHE AFFIEE_I':INI
Per i primi 10 gloeni per foglio 1,858245
Per ogni perodo suc, i 5 giormi o frazione 0371849 |
UFFICIO SEGRETERIA ANAGRAFE -
COPIE E DIRITHI TARIFFA
RIMBORSI COSTI RIPRODUZIONE
Formato A4 una foccioio 010 i
Formato Ad fronte retro 020
| Formato A3 una facciota 0,15
Farmoto A3 fronte retro 0.30
RICERCA DOCUMENTI = =
Anna carrente ugn;I documento 2,50 i
Ultimo decennia ogni documento 5,00
Oftre 10 anni ogni documenti 10.00
DIRITTI DI VISURA
Rimborse per ogni protica 025 |
ELENCO LISTE ELETTORALI ¢ CAPI FAMIGLIA
Diritta fisso 25,00
Cgni nominativo 003
TARIFFE GARE CONTRATTI TARIFFA
Avwisi d'oste allenazioni ecc per l'origingle Q.52 =
Verball di cul sopra per 'oniginole 052
Contratii di cul sopra per 'ogriginale 0,52
Riscritturazione atti originali {p. 2 et 3) 0,52
Certificati qualungue noturg ecc g
Certificoti attestoti redotti a mana 516
Stati di famiglio .52
| verboli di conciliozione in materia deman 052
5UL VALORE DEGLI AVVIS! D'ASTA
Vaiore dello stipulazione da 0 o 51,65 51,65 |
Da€51,650 € 1.032,91 1.032,91
Do € 1.032920€. 5164,57 5.164,57
Da €. 5.164,58 o €. 30.987,41 30.987,41
Da € 30.987,42 o €. 154.937,07 154.937,07
Do €. 154.937,08 a €. 516.456,50 516.456,90
DIRITT! DI SEGRETERIA | TARIFFA
Dirlttl su documenti e certificati uso bollo as2 — 3
Dirfttl su documenti e cert. corto semplice 2
Diritti carta identitd 5 d6
Comune di Caprie Pag. 3% FELLLY, -
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DIRITTI UFFICIO TECNICO

Tipo di atto

Impaorto

| Certificati di destinazione urbanistica

Jing a cingue mappali 2000
per egni mappele olire il guinto 5,00
per richieste urgenti {5 giorni) 30,00 in pid
costo max cdu [+ eventuale diritto di urgenza) | 130,00
attivita libera - Comunicazieni 0.00
C.I.L. Comunicozioni di inizio lovori 30,00
SCIA 55,00
0.1LA.

| grotuite 55,00

anerose; 3% contributi concessor

min. 55,00/mx 520.00

Permessi di costruire

gratuiti

70, 00

onerosi: 5% contributi concessari

min. 70,00 max EIﬁJUD

Piani di Recupero : 100,00

Autaorizzazioni ambientali fvincole | 55,00

idrogeclogico

P.E.C. i

prima ottuczione 520,00 ==
variantl 400,00

Certificat! LV.A. 25,00

Agibilita per unite immabiliare 20,00
altri certificati 20,00

deposito frazionamenti 0.00

deposito frazionamenti urgenti in g gim‘nntu 1p.00

Condoni edilizi

gratuiti S0 -
onerosi: 3% contributi concessori min 50,00/max 520,00

idn.ryeit&' abitativa . ]

senza sopralluogo 10,00

con soprailucgo 25,00

Ricerca pratiche archivio (per protica) 1500

Ricerca pratiche archivio per i proprietari 0,00

Carmune di Caprie T,

| diritti minimi previsti per le protiche edilizie devono essere versati ol momento della
presentazione dello domandn, suhru conguaglia qf momento del rilascio dell'otto.
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. SALONE POLIVALENTE di Piazza Furopa € altri lecali comunali, come da
Regelamente approv. Con C.C. n. 9 del 31.3.2008 - Servi o domanda individuale
guata per assaciozion loeoli 5 ewro / oro
quotn per associnzioni NON locoli 10 euro / ora
guote per ass, ditte, enti svoigenti offivita | 15 elire S ora
economiche iy
auote per consorzl entl locall di el If Comune fo | grotuita
garte B
| RICAVI presunti € 2. 500,00
CO5TT presunti £, 196500
PERCENTUALE DI COPERTLUIRA 100, 00
SERVIZIO MENSA SCUOLA DELL INFANZIA - Servizio o domanda Individuale
Reddito pro capite con Regolomento ISEF costo o pasto
da £ 0,00 o £ 2,806,00 FASCIA A - TARIFFA ESENTE
do € 280601 o € 584800 FASCIAB- £ 1,80
da € 594901 ¢ € 10.115.00 FASCIAC- €270 |
do € 1011501 o € 13.060,00 FASCIAD- €330 |
| oltre € 13.060,00 === FASCIAE- € 3,60 B
| Alunni non residenti FASCIAF- €400 s
| Insegnanti FASOIAG- € 330

Il casto di ognd posta viene ridotto of € 0,28 n
stesse nuclee famigliare ed usufruenti il servizio

ei cosi di pit bambinl appartenent! allo

ENTRATE QUOTE UTENZE presunte I €. 15.000,00
SERVIZIO CONCESS0O IN APPALTO e spese | £ 3180000
daccessorie

PERCENTUALE DI COPERTURA 58.75%

SERVIZIO MENSA SCUOLA PRIMARIA - Servizio o domanda individuale

| Reddito pro capite con Regolamento ISEE

coste ﬁ paste

do € 0,00 0 € 2.860,00 FASCIA A - TARIFFA ESENTE
do € 2.860,01 o € 5.945,00 FASCIAB- € 3,00
da £ 5594501 o £ IE_L_J!E_‘I-..UE]‘ FAS0A C - £ 3:?'!3
da € 10.11501 o € 13.060,00 FASCIAD - €440
oftre € 13.060,00 FASCIA E - £ 470
Alunni non resfdenti FASCIAF- £ 510
Insegnamnti FASCIAG- £ 440

Il caste di agni blocchetto viene ridotto di € 2,

allo stesso nucleo fomigliore ed usufruenti il servizio

60 nei cosi di pil bominn oppartenenti

ENTRATE QUODTE UTENZE presunte =
SERVIZIO CONCESSD IN APFALTO e spese
gccessorne

£ 4.500,00
€ 5.550,00

FERCENTUALE DI COPERTURA

| 81,08%

Comume di Ceprie Prg.
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TRASPORTO ALUNNI 5CUOLA PRIMARIA
Reddito pro capite con Regolomento ISEE Casto mensile
dao £ 000 g € 2E60.00 FASCIA A - TARIFFA ESENTE
do € 285001 o € 584300 FASCIAB- € 11,00
do € 584801 o € 1011500 FASCIAC - £, 14,00
dog € 1011501 g € 13.060,00 FASCIAD - € 17,00
oltre € 13.060.00 FASCIA E - € 1900
ENTRATA presunta £ 0,00
| TOTALE USCITE £ 0,00
PERCENTUALE DI COPERTURA 0,00%
T i SERVIZI CIMITERIALI
DIRITTI IMPORTO
A. Inumazione £ 25,00
8. Tumuiezione (locull e celletie) € 25,00
. Cremazione £ 25,00 o
0. Esumaozione ordinonio £ 25,00
E. Esumazione straordinaria - £ 35,00
| F. Estumulozione (locull, cellette) £ 2500
G. Estumulazione stroordinaria = £ 3500
H. Tumulazione in tombo privata £ 2500
L Rilpseio eopln cantrotio concessione cimiterinle _E._l.-ﬂﬂ'
SERVIZI CIMITERIALI | IMPORTO
A. Inumazione €171.12
B. Tumulazione loculi a fascia € 276,00
C. Tumulazione in loculi a testa/cellette € 105,98
0. Tumularicne restifceners in locull gié oocupoti =E - 105,98
E. Tumulazlane in tomba privata fossistenza) E47.21
F. Esumarione ardinania £ 185,45
G. Esumazione stroordinaria (assistenza) € 60,39
H. Estumulozioni do !ﬂfﬂl’&'ﬂf”ﬂt& OSSario €. 105,98
I. Noleggio montaferetri | €63,24
L. Osservozione codoverl € 219,60
M. Assistenza autopsie £ 120,33
[ SERVIZI IDRICO INTEGRATO =
Il servizi idrico integrato continua ad essere gestito tramite la SMATorino Spa come da delibera di Consiglio
Comunale n. 12 del 20003/2003 ad oggetio “Servizio idrico mbegrale - rnificazione e gestione.

Approvagione “Allegnto BT Delibera n. 108 ATO3 - individvascione soggetto gestore™,

Si riportano le ultime tariffe approvate dall’ATO con delibarazione ATO n. 6002016 del 23042016,
determinazione divigenziale ATO m ZINZ016 del 047102006 ¢ deliberazione AEEGS] n. ST12016FIDR
del 14/102016 ad oggetie “ARTICOLAZIONE TARIFFARIA PER IL SERVIZLO IDRICO INTEGRATO

ATNG 2017

Cormune di Capric Pag.

=
o1

1 fLLLLP. - Modello Stsvom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Rurborits

ViggPing, dambito

Tormese

Ouoie fisse di accesso al servizio idneo integrato per unita abitativa {u.a.) per Fanne 2017:
* uso domestico, comunith che non esercitano attivitd aventi find di luero e vsi diversi dal
domestico fino a 18.000 m*:

servizio acquedolto = 8,64 Eanng;
servizo fognetura = 1,85 €/anno; servizio
depurazione = 4. 94 €fanno; totale quota
fisza = 15,43 Efanna.

»  usi diversi dal domestico oltre 18.000 m?;
sgrvizio acquedotio = 18,71 Elanno;
servizio fognatura = 4,01 Eanno;
servizio depurazione = 10,70 Efannao;
totale guota fissa = 33,42 €/anno.

TAB. 1 — US] E FASCE D] CONSUMO

: SIMBOLL
SERVIEND LIS FASCE oy !
T i -.'u da 0 Fine a 85 mo per unita abilativa Th
& el By I
| a] C . olre B3 fing & 133 me per unid sbiativa Th |
i F E doamesticn rolire 152 fing a 138 me per unitd abitativa T1
I F E (olire 228 fing o 304 me pes unith abitativa. T2 |
! ;I 3 olire 304 mc per unit abitativa T3 |
0 T : g0 fino s 120 me Ta |
M x agricolo altre 120 me fine al minimo garanltle |~ Th
i olire il garatito | T
(4 | da 0 fino & 85 me per unitd abitativa
(8] _ dove applicabibe {domestico) _
| N artigianale, ! Minimo garantito . Th
¢ SERIBEIR, da 1 fing 1:5 winino |
u indwstrizle ——————L e : ; |
& ~ olize 1.5 fing a 3 mmuone I'J'. _
I o e 2 minimo | T3
' allevsmenin | D0 dei consumi Ta
pubhlico r[mr!lf:l]ml-u 1] " e i Ta |r
| provincinle | :
ingrosso, alorl usi 1 00% dei congani Th |
I"'l'H'.'.'l_"I.ﬂ;TUIlA I'|:|Ill_| . FO0D% ded comswan TF !
DEPURAZIONE civili . 1008 det consumi 1 | __T-Il |
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TAB. 2- ARTICOLAZIONE TARIFFARIA

esce TARIFFA PIENA T? nmgﬁ&v::lmn | 'I‘.ﬂHJFEﬂF?SEI.rTLATﬁ :
Ta (Efm’) 01,3689 0,1545 D,2768 |
Th () 0,9224 04613 0,6917 ==
T fEfm) 11991 01,5096 0,599 i
T2 (€ 2.0384 [ L0193 1.5288 |
TS fEfnr’) 3 9558 14780 22160 |
T ) 02561 02561 n2%61 [
Tl fErin} 0.6828 0,6828 i1 AE2S ’

AGLIE, ATRASCA, ALBIAKG DFIVIREA, ALMESE, ALPMGHAND, ANDEZEMD, ARIGHAND, AVIOLIANA, BAIRD,
HALANGERD, BALDSSERD CANAVESE, BALDISSERD TORINESE, BANCHETTE BARBANIA, BARDONECTUHIA, BARONE
CANAVESE. BEIMASCO, BOLLENGO, BORGARD TORINESE. BORGOFRANCO DYIVREA, BOROUMARING, RORGONE SLISA,
BOSCONERD, BRANDEEED, BRUING, BRUZOLO, BURIASCD. BUROLO, BUSANO, BUSSOLENG, RUTTIGLIERA ALTA,
CAFASSE, CALUSO, CAMBIAND, CAMPIGLIONE-EEMILE, CANDIA CANAVESE, CANDIOLD, CANTALUPA, € APRIE,
CARAVING, CARIGHAND, CARMATNOLA, CASALBORGONE, CASCIMETTE MVAEA. CASELETTE, CASELLE TORIMESE,
CARTAGHMETO PO, CASTAGMOLE MEMONTE, CASTELLAMONTE, CASTIGLIONE TORIMESE, CAYOUR, CERCENASCD, |
CERESOLE REALE. CESANA TORINESE. CHIAVERARG, CHIERL CHIOMONTE, CHIVASSO, CICONIO, CINZANG, CIRIE', |
CLAVIERE, COLLEGND, COLLERETTO GIACTISA, COS5ANG CANAVESE, CUCEGLKD, CUDRGNE', DRUENTO, FAVIRIA
FELETTO, FIANG, FICRLANG CAMAVESE, FOGLIZZ0. FRONT, FROSSASCO, GARZIGLIANA, GASSING TOLINESE.
CHAVEND, GIVOLETTO, GROSS0, GRUGIIASCO. 1SOLABELLA, IYREA, LA CASSA, LA LOGTIA, LANZO TORINESE. LETNP
LESSOLO. LOMBARDORE, LOMERIASCO, LORANZE, LUSERMA SAN GIOWANNI LUSIG LIE, MACELLD, MAGLICONE,
o MARENMTING, MATHI, MATZE', MERCENASCO, MOMBELLD DF TORIMC, MONCALIER], MONTALDO TORINESE,
TARIFFA MO TAL EHGHE, MOSNTALTD DA, MONTANARD, MICHELIRG, H05LE, MONL, OOLIANICD, ORBASSANG, ORIZ ||
PIENA CANAVESE. ORASC0. OSASK, (LY, OFFGNA. PANCALIERL, PARELLA. PAVAROLD, PAVONE CANAVESE. PECETTO |
OKINESE, PEROSA CANAVESE, FIANEZZA, PINEROLO. PENO TORINESE, PIOBES! TORINESE, PIOSSASCO, MSCINA. |
PCMRTMGY, BRLAGELATO, PRALORAIY, QUAGLILIZZOM), REANC, RIVA PRESSO CHIERL RIVALBA_ RIVALTA DI TORRNO, |
RIVAROLO CANAYESE RIVAROSSA, RIVOLI, ROBASSOMERD, ROCCA CANAVESE, ROLETTD, ROMARD CANAVESE,

; ROMDISSONE ). ROSTA. RUBIANA, SALASEA, SALERAND CAMAVESE, SAMOME, SAN HENIGND CANAVESE. SAN
CARLOCANAVESE. SAN FRANCESCD AL CAMIT, SAN GILLIC, SAN GIORGID CANAVESE, SAN GHISTO CANAVESE,
SAN MARTING CANAVESE SAN MAURIZIO CANAVESE, $AN MAURD TORINESE, SAN FIETRO VAL LEMINA, SAN
PONSO. SAN RAFFARLE CIHAENA. SAN SEBASTIANG DA PO, SAN SEOONDO DI PINEROLD, SARGANC, SANTAMBROGID
O] TORIMEL SANTANTONING DI SUSA, SANTEMA, SAUZE DI CESANA, SAUZE IMOULX. STALENGHE. SCARMAGHO,
SCIOLZE, SESTRIERE, SETTIMO ROTTARC, SETTIMO TORINESE. STRAMBING, SUSA, TORING, TORRAZZA PIEMONTE,

[ TORRE CAHAVESE, TRANA, TROFARELLO, VAL DELLA TORRE, VALGIOIE, VALIERGA, VALDA CANAYESE, VENARIA.
VEROLENGD, VESTIONE', VIALFRE, WIGONE, VILLAFRANCA MEMONTE, VILLAMOVA CAMAYESE, VILLAR DORA, ||
VILLAR PEROSA. VILLARDASSE, VILLAREGGIA, VILLASTELLONE, VINOVO, VIRLE PIEMONTE, VISCHE, VOLPLAND,

i VOHLVERA
TARIFF&
ACEVOLATA CARISCHIO, CHIESAMUONY A, FRASSIMETTO, IMNGREA. LEMIE, MASSELLD, MOASCA, PRAMOLLD, RIBORDOMNE, REHCD
| (_":I_,.H.SEF : CAMANESE. ROBA', SALZA D¥ FINEROLO, TRAUSELLA, TRAVERSELLA, USREALX

AL |'| DETLRA, ALICE SUI'l-RIL'IF:I . .'l.l H'ﬁl:. AMDERATE, .-'l.r-ErHi.“ilGN.ﬂ.. EALME, BIBIARA, F.l-I:.Hi.HI\LIl iJI-LI ACE BORGLIAL Ll:'.l-:.
| BRICHER ASIO, BIRCES0, CANITIRA, CAREMA. CASTELMNUQVO MIGRA, CERES, CHIALAMBERTT, CIIARKOOCO, CHILSA |
0l AN MICHELE CIMTARN, CUASSOLD TORMMESE *], COAZRZE COLLERETTO CASTELNLION G, DONDOVE, CORIO,

; CUMIAMA, FXILLES FENESTRELLE. FORND CARNAVESE, GERMACNARD {HAGLIONE, GRAYERLE. GROSCAVALLD,

FTARIFFA | (VERSD FIMASCA, IS5IGLI0, LEVONE. LOCAMA, LUGHADCD, LUSERMETTA, MATTIE, MEARMA 1M SUSA, MEUGLIANO.
AGEVOLATA MEZZENILE, MOMPANTERD, MONASTERD [ LAMZN, MONCENISICHL NOMAGLIC, NOVALESA, FECC, FEROSA
CLASSE 2 ARGENTINA, PERRERCE PERTUSIO, PESSINETTOL PESASTA, POMARECTTO, PONT-CAMNAVESE, FORTE, PRALL Il
| PRARCETING, PRASCORSAND, FRATIGLIONE, QUARSTILA, (UIMCINETTO, RIVARA, ROURE, RUBGLIC, SBALBERTRAMIY |
SAN COLOMBEARND BELMONTE, SAN DAMRO. 5AN GERMAND CHISONE. SAN GEORK TR SUEA, SETTIMO VITTORE
COARDME TAYAGEMASCD, TORRE PELLICE. USSEGLIO, VAL, VALLD TORINESE, VARISELLA, VENAUS, VICD

CANAVISE VIDRACCO, VILLAR FOCCHIARDD, VILLAR PELLICE, VISTRORID, VIL?

{*} Comuni di recente adesione alla gestione d’ambito per 1 quali ¢ previske un piano di gaduale allinsumente alle
tarifte d ambio
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P o
|

"'ITW""_'_"""-""“
TAH. 3 =SERVILI D1 AL!_':_IIJEDGTT{J MEHIM{} GARANTITO PER USI NOM DOMESTICH

[
(A seeltn del cliente in miswra non inferiore al 50% del Iltﬁllﬂ EDIJ-ﬂilﬂl[':Bli} l_
L50 [ Tipo di attiviea vil:;fj:;ﬁ:m“ |
. | Negozi in genere, offici, banche, magazeini-depositi Ex0 |
Bar oD |
Ristgeantd, lavandorie ad acqua 1.0} '
| _ Chnermnatogeali, teatri, sale danze B0 |
b commerclale Alberghi, pensioni {per ogm posto betlo) | ___!
Falesire (per nunerg pressnze/giomo) | & -
| Case di cura (per 0gni posto lefio) - N
Auolavagg [ ann
Locnli deposito dotart di siseni di h:_arlc:ul | Fity]
_ | Frissicoltura, orticoltura, Aoricolim 400
agriols e - }
Altre astivith 180
artigiangle | Finoa 1D adden - 200
Ii industriale | Per ogni addetta 12

i
Gl aleel tipi di attivith son contemplati neila presente inbells sono fraftali per analogio

——eeeeee D e L I
T.A.B d— {JUUTI-.-’. FISSLE I’ER I.JSI IH"L-'EH"{I DAL DOMESTICD |
Kocacerss S e e s
r ]
USD FASCE Valore MEamina) i
dalz IHIH.'HTL 15,43
diversn dal domuoesiices ot o e e— . -
1 1:|I1n.' | § 000 3342
TAE. S—SERVIZIO DI DEPURAXIONE: TARIFFE PER USO PRODUTTIVO
| LSy FASCE Valore
i CoelTiciente da applicare alla <lasse di scarxo 11607
{uﬂq:end«eﬂlgr_nenlu dldi ‘l'n|LI.|'EIIi ECar icatil rE'.-"unmJ o _ y
3
preduttive E-:_:a.n.chl. i accue stuperhiciali rE?'.rr.l_.l_ B | q,ﬂ'ﬂ'i' .
Searichi in fognulusa .|'E"'.|.rr"..l' | 03084 |
| Scarichi in derogg (Efer) [ 04628 {
= - '|
TAR 6 - SERVIZIO BOCCHE ANTINCENDIO .|
I S - — el
LISC) FASCE alord (Emal ]|
P Y e Ryt o) e W 1 Py g
tzrilTa standard corrispondeie & wim bovey nermale di diznedo {
| interng di G centimetr, da amentacsi o dimingirsi proporzionalimenie nlda '
! civile i casn di digmetro superiore O inlerore
e o .o o i P U LS P S
| Lari [ Dissa per osn punio i ulilizzazssie o bocen di attimgimento 0,23
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e

’ : LarifTa fissa per ogni ulteriore apparecchisiura 53.*.45 i
. quota precaria per mesro di wbagione imermam 2.36
I tariffe standard comispondente & una bocea vovmale di dinmetro
| intermnin di & centimetri, da aumentarsi o diminuirsi proporZiondlmente| 198,19
| in caso di dsnetre superore o infierione
|| industrinle tarifTa fissa per ogni punto di wilizzazione o bocea di attingimento [0.83
varifTa fasa per ogni uheriore apparecchiatura 545
{ quioka preciria per metro di ibusione interrata 236 f

Comune di Capric Pag. 35 FELEESY, - Modello Sicom)
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gestione
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizi resi e
obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa eorente con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, st nleva
che la spesa per le funzioni fondamentali presenta il seguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anne 2018 | Ao 2019 | Anna 2028
I-Servic istingsionali,
generali ¢ di gestione
1-Cinganl stinzionall Caig Ed,dﬁlhl.'ll:l 20 45000 24 450,00
am 39592 16
T-Szuraerin penenle cEem 262 05,00 F52.075.00 25207500
am 376000 45
- ieRinie SCOnnmico,
favaizinTia, proganiseims, Co 44 400,00 4440000 44 400 04
prenvredinie o
s 504737213
e T e, [aew 35.655,00 35.155,00 35.155,00
i 54,468,.21
ml:’“‘ Lol S [ 6. 450,00 36.450,00 38 450,00
- 47.08% 87
- LiMiciiy lecuieg ey 129,700, 129200, 06 § 20 20000
cand 196, 326,07
L Rt e sl [ 37,100,00 37.100,00 37.100.00
cana 3789539
E-Sanlinlice oA infmin | oo .00 01,00 {00
[=11E] [I,ﬂ-[l
reonlog-
::l:hlﬁﬁri?rn?ﬂiuh lrzal a4 6.0 0,00 4,00
e i, 0
10-FLisirs wsiiy srey .00 (Lo0 b,00
i {,00
I 1-\lesi servi pederall Ly | 3.560,00 13.550,00 13.960,00
vz | 542000
Toale Misione 1 camp ER3.000,00 577, 7,00 574 TAL00
e Fs7. 21128
2-Clustizia
1=Lafier ennhzunm ey (4] Q.00 0,0
=T 00
3o isn Civeoatdirinks ¢ ahi Sevizl | oo 0, LR 0.0
E 0,00
Tkl Missinmr 2 o 01,04 0, A i1, 14}
s i,
J-edine pubblice ¢
siemreEn
1-Palimn bocade @ amnismadiralivg camp S4 506,00 al | B A 3, B0KE
cavs S92 TA
Ill;a::l:.:m.'l bR 08 Siede s P 1,00 (.00 (3.
san ik
Tatale Misslone 3 ram 3430000 SR L TR 41,5k 00
ma S0 2T, TS
A-1strzione ¢ diritto alkn

Comune di Capric Fag. 38 (L LE P, - Moelelfor Sizcon)
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5-Tutels ¢ valorizzazione
del benl e delle attivita
eulinrabi

G-Politiche gievanili,
sport ¢ fempo Hberd

T-Turismn

K-Azzettn del territorio ed
e lizia abitativa

I-Sviluppo sostenibile ¢
tniela del lerrilorko ¢
dell"amhiente

Covmune o Ciprg

f-Frizione prescolmstica

Z=Mdiriarding di oirnEors N
i vers i ia

d-Birmone universiionz

A= IsIrnmkTrs WeCra) SupGrdes
G-Servizi meilion dTsmlone
T-Diimn wfo ehilio

Teaale Wi 4

f- el xesiretnie dei bei di
T LG

T-Aicviig culieenli @ inlerventi
diversi nel ssdlnre cullisnle

Totah: Missbane 5

|-5pan e tempo fibero

2-Cramvani

Toizbe Mlissivae &

1-Swilupp £ b waborizazione ded
turtsmi

Tidile Missiong T

| -Lirhamistics o pesétin ded
Lermisonio

2-Edilizein resiilameiale: pubblicn =
fccale & piani di cdilizia

Gogn i eor apnne

Tulale Misssonc §

1=[Xifesn sl ok

2T oiek, valmizcazivo ¢
PEE U RTINS

J-Rifarl

A-Zervicn idricd KA

1",

(eI

ETLL ]

| 8. 10,00
2995841

45.200,00

646.976,19
0.00

0,000

004

0,0
31,000,040
B4 540,52
| 000,04
100000
109300,
162.475,12

.00
{00
S.5900,00
[5 144 642

2.000,00
1514462

330044
4.711.54
0,00
(k00
3.300,00
4.711,54

3.550,00
10,357, 60
3.550,00
10,357,460

2,000.00
434759

0,00

3,00
2.000,00
4.347,59

0,00
01,00

52.500,00

238.173.30
15 300,00
3342657
| 000,00
200551
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|8, 100,03
0200, 0D

0.0
(1,00
A 1.000,00

1.0060,00

115 5040,00

0,4

% 500,00

B.9904,00

3.300,00
0,00

3,300,104

3.550,00

3,554, 00

2000060

0,0

EALILIIREIL

.00
5250000
215,300 =

LS00

(ILLEP,

19, 100,00
51.203,00

0,00
0,00
51,000,050
[RHIIRLH
§22. 300,00

3,00

B0, 00

9.900,04)

3.300,00
000

3.300,00

3.5350,00

2.550,08)

2000 0

.00

Z.AMHy,00

(1.Hp

S2.500.00

215500000

| Sk on

- Mool Siceou)




10-Trasportl & dbrieis alls
mahiliti

Il-Soccorso civile

12-Dririnti seciali, politiehe
sociall ¢ famigiia

13- Twtela della sainic

Comure i Caprie
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Sduer protene, parchi natudy,
penlesoms nrakisica
FyesEEine

&-Tuielo & valorezazions delle
risdse ldvicke

HEviluppe soetenibile 2rmitario
mimiang piseoki Comumi

B-Cnlind defParts ¢ rlidisone
el imginnesenln

Teanle Missione ¥

I=Trmsprin [Ermovsrin
2-Trasparin pubhblico Kakc
3-Traspirin pes vz dacge
4-Alire mandiadEn di trasponn
5-¥iahilith ¢ infrmsiruiLuee sirodati

Totale Missivny 19

I-Sistema di preezione civile

Z=linberoetns & segniin b calsmilh
nnfnmls

Tamale ¥lissione 11

| =Jmterveam| perlinkszine
Wi & e asil o

-bntcrventi g B disabiling
I-Inlervents per @i areiani

d-Inpervents g i S0gnetii 8 nssud
di cxclmsionc scinle

Sclubervenli per 1 Raiiiglie
fi-Inberventi per i Fivtne alla easa

T-Prigramemeriong ¢ S ams
diflo nele ded servisl socis sl
e shiali

E-Leopersinne e resncaziminno

RLSEr VXD TEC IRCI e ©
eimilinalc

Toasle Misgione 1T

g

01,

.00
.0
01,00
(0
.00
.00
2,00

269 7ML 00
578.603,18

0,00
0,00
0,00
0,00
0,06
0,00
0,
0,00
103, 700,00
151.760.09
103, 700,00
151. 760,00

1.504,00
2. 160,00
00
2,00
1.560,00
20000

500,00
508.32
LR
101.420,00
[ (1000
50,00
13000
1395 20
2.050,00
2.400,00
2.000,00
2XT9 62

0,

0,4

01,0

0.0

F 2. TR, 0N
252057
BT 650,00
135.556,90

.00

0,00

00

.0

2. 70000

01,00
(1,00
0,00

.00
103 700,00
103.700,00

1.500,00

.00

150,00

300,00
69000, 0
100,00
150000
205000
2,004, 00

4,00

0,00
12700, 00

BTG50 M)

000

0.7

R

i, 00

265, 7HL00

0,04
0.0
0.
00
103, 700,00

030000

1.30:0,00
.00

150004

S0,

G5 DR, D

100,00

130,00
2.050,00

2000, 00

00, 0

0.00

1270000

B7.6a540,00
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[d-Sviluppo ceonomico ¢
competitivith

158-Politiche per il yvoro
¢ In formazicns
professiomale

Li-Agricolturs, politiche
agroalinientari € pesen

I 7-Energin e
diversificazione dolie
fontl energetiche

1A-Relazioni con e alire
awtonomie lerviloriali ¢
lacall

10-Relnxioni
infermionaki

20-Fomdi ¢
deCinlpnameiii

Comme 4i Caprie
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T-Lilicrem e in maloia
sEnidacin

Totsle Missiane 1.3

|-bwtustria. PRI € Amigiansio

F-Cammecio = reli detmhalye -
Al dei corcmman

3-Ricerca v mwmvasiong

d-Beti o alui gervizl di pubbls
wiilita

Totaie Misslene 4

L-Barviad pur b s ilieppo del
mercain dol iman

1-Formazioi profcciomale
3. SusLegno AN HCCBgELTINE

Toink hlisdions 15

|-Gl el eotinre oo e
del sistema agroalimomiac

ICaczia ¢ peso

Tntale Missione 16

E-Foeti emergciichc

Totale Missewn: 17

1 Relamomi [nancise con b alie
mislesoenic berrdnrich

Talnle Misinue 18

| el arsn Inicrear i ¢
{nopiramme: Al svileppo

Tatale Missinne 19

Pog.

(=L, B
wany
L]

B

LaiRa

cang

Ll

reeven

e

{ERALH]

0,00
0,4
0,00

7.300,00
11500,
0,00

0,0

0,00

00,00

0,00

0,00

7 300,00
11,300,

.00

0,00
0,00
0.0
(1 (ol

3.545,18
0,00
3.545,18

00,0

(00
LRI
00
0,00
0,1k

{00
0,00
0,00
L

0,00
0,00

0.0
01,00

R
KLY
LR
0,00

EEH

01,00

5. 250,00
0,00
0,00
0,00

6,850,00

(.06

0,00
£,00
LY

00
0.0

LR

0.0

0,80

0,00

000

0,00

i)

oo

8,00

B, 830,00
3,04
0,0
0,00

6.850,00

0,00
0,00

0,00

]

00

L]

0,00

0,00

2,00

0.00

1,00

1,040

0.aa

0,4
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b<Fonde di nacrva cang [ 7.850.00 175510 19 260,00
i 775000
e - 4700000 496000, 00 2% 000,04
) cexta .00
A-aliri fondi ey {0 0,00 R
e 0,00
T neste Misspine 2 - S0 8HL00 . 5900, 000 G, 20,00
Fetns 7. 75,0
S0-Drebldar pruleblica
1 40hasa inbcressi mvemoritamernin
8 et b it ey | 7 260,00 I6. 280,00 15270,00
cuinn 20.226.86
Tatale Missions 50 o 17,260 1K) B&, 2800 M) 15270,
ez 212650
Gil-Apticipacioni
finanziarie
| -Reatizmiones muicipaioni
SR ] 0,060 3,00 [0
wehd .00
‘I'ntabe Mbisssane il camp {100 11,00 i, 00
i 00
TTALE MISSIONI wnap L3032 10y 1 2.2 100Kp 130057000
= i 2.030.950,81
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per Pespletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

ln riferimento alle necessity finanziarie per I'espletamento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che: con riferimento alle spese correnti, le stesse sono finanziote con le entrate di
bilancio correnti provenienti dalle risorse della fiscalita locale e dalle quote di trasferimenti da parte
di organismi centrali, regionali o altri. Alcune tipologie di programmi inseriti in alcune mission
potranno avere in parte finanziamenti specifiel da parte di organismi centrali o decentrali sollo
forma di contributi, Una parte delle spese per programmi inseriti in nussionl potranno avere come
fonte di finanziamento il provento da tariffe o canoni.

Cormmne i Coprie Pag. 4] (LR, - Madeito Sisven)
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La gestione del patrimonio

DATI RELATIVI ALL ULTIMO STATOQ PATRIMONIALE APPROVATO (2016)

AR TAZINT T TR 0 Ty
PHAIETE | COWELET - CERVELET.
AfTitg FATWALT | FATEIALY —f’;ﬂ!'im—'{ﬂ —';'mef—t{"m e —1 FINALE
A IAERIORL A RN
0 IMMOBILIEEATIONT IMMATERIALL
1} Casti pluriennali enpabadizeali ums i R ] R wm
 {mebativa oo i aiscraneiie s crsione) rm il am )
Todale LR 1118 [T il 11 568,28 [T
B IDEMECHEIL AN MATERIALL
1 Beni demmiazli 184 I omd faand LRE ] LT ] M TAITAILAR
lretiive Fondo di ameegnaseenio In detrmeicess) [ amasL TS TR
2h Tervemi (patrimasin imfisponihilc) s e m am L
3 Torveml ipatrimaaio dispondliic) i e (e ] i
4y Falbsientl [patcimosis indisponibile) eLER LTI R R R TR L IZ8ERT | ARk,
| relmtive Tondi di ansmokomeska in donnioes) [RALE L TELORT R [RL% L
5 Falhibeati {patidimonbs disposlife) | 147 T ) e A i i i SEEEM
Prelative Tl 08 aenonamessd Indonans ANZETT LN AT AEN L i
6] Mlazchinnri, siiFezmiare ¢ ipaine LAE T LA RAC £ [ [EEER] Eed |5
[relatinng oo ds snmmociamoni i deiaemns) 1 ey aeamiE
T} AriFresaimre ©sisteed mformaotic 1w AT m 1ma® AT [ LEALLE LR 10
{rel v Tonds & mmnodamend in delariong AL [ THE ETRTIEL
B Awloneeeki ¢ mathineesi T B n#E e 11238 BETT
{relalivg oo i Fnimutameniiy in derscione) 5 6y e TRAiR LRI
@} Afobili ¢ macchine d'wificin Al HHLIE I 2n ju i AR S (AR WA
{refaiivo [oredo di ienniaiamenie & deipaeime| Al LB LIRS R
1) Limiversalith i bead [patrimania indisponibile] ol ni win i LR nm
(rekgiiva fomedo i nmuncranwenio w detriwione ) AL aam AT
113 Umiversakita ali Bewi [jralrisninn iizpmisbibe) E4TLE [ [ G Wim i
{eelative Borrdor i (iSO hﬁ:unziu.lur shl2 1 o &7
12} Baditi reali su boni o terxi L] 0 L] na A
|51'E111l:|.|1h|1|m:rj-u|l____|__. carsg v au ik m m
s Tomle | amssas it T asa NI | L@
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Reperimento e impiego di visorse straordinarie e
in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varie missioni per quamo attiene gli investimenti si
riportano di seguito le riserse sirnordinarie e in conto capitale di cui si prevede di disporre nel
triennio;

Rigpilaga lnvestimenti ¢ Fonti di Finanziamento - Totali En__rnp.u_wﬁ
Cod| __ Deserizione Entrata Specifica | Anno 2008 | Anwe 2019 | Anno 2020

[ 1 |Entrate correnti destinate agll pvestimenti : T 0,00 0
« Flato - 0,00 0,04 0,00

| - Regiong 0,00 1,04 0,00

- Ciitd Metropolitana di Tocino ; 0.0 {0, (e 0,00

« [Imione Edropea ! 0.0 0, 0.

- Cassa DDUPP, ¢ C.5. / Isi.Previd. ; 0,0 0.0 1k

<GS 3 1,00 01,0 0

= Adtre entrate | Entrate proprie .00 (.00 0,0
| 2 | Avaneidi bilancio : I 0,00 | {00 | 0,00 |
| 3 |Entrate propric 151 000,00 51.000,00 51.000,00
- Q0L 76,000, 00 26,000,00 2600000

- Conccazions Loculi - 2000004 [ 000, 00 10100000

- Alienazioni ; A.000 0 (1, e {1, (K

- Alire - 0.00 0,00 L

- Riscoesioni - 15.000.00 §&.000,00 15000 1)

4 Entrate derivanti da trasferimenti in conto 200,000,00 0,00 0,00

eqapitale !

- &lato ; 0,01 0,00 (00

- Regions ¢ 00O, 0 0,00 0,00

- Ammiimistraon Locali i}, 0] 0,0 0,00

- Uniore Europes © 0,00 0,00 0,00 ]

- Cagen DD.PP, FC.5. ¥ B Previd. ¢ 0, Ok 0.0 0,00

-CAS. : 0,04 0.0 1,0

- Alire entrate (alienazion) 0.0 0,00 0,00
| 5§ | Avanzo di amministrazionc ! Lpv. : | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| & [Mutuipassivi: [ 0,00 | b0, 0,00 |

Altre forme di Ficorse al meren (o |
.F ]

fimanziamento : iy | e i

Comune di Caprie
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Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indebhitamento dell’Ente, si riporta "andamento
dell"indebitamento nell ultima iricnnio e la previsione per il prossimo ricnnio come segue:

[ 2015 | 2016 20i7 | 2018 2049 2020 |
Fesidua Debito (4] S63.13634 | SPOG0438 [ 47090168 | 4DOUIAEZT | 37T3TL36 | 35369652 |
Nuovi Prestiti (+) 2,00 .00 1,00 il 03 0,00 IhgHE
Prestiti rimborsati (- 33,530 96 34,04 1 06 2LRE038 | 2275123 | 26T 110821
Estinzioni_anticipate {-) a0 1147167 .00 1,00 i1, 1) LT
Aire varianioe 4 (o 0.0 0,00 100 000 8,00 8,00
gpecificare) -
Totale fine anto SIOGDASE | 42099068 | ADRIINIT | ITRATISG | 35360632 | 330.FITHN
Nr. Abitanti al 51/1272016 202 el 2081 i 0 HIU
| Debito medio x abitante 154,37 8 191,35 | A7 169,15 L5817

(hieri finanziari per ammortomento prestitf ed il rimborso degli

indebitamento iniziale)

sfessl fn conto capifole

2015 2016 2007 2018 2019 2020
Oner finanziari 24280645 1900100 15, 150,00 | 720,00 |G ZE0H 52T
Quota capitale 10761155 71 860,77 22,770,010 23.500,00 32 090,01 33 330,00
Totale fine anno 151895,20 A0.310.35 AD.950,08 | 4055000 J5.270,00 37.400,00

Tasse medio indebitamento

2015 2016 207 2018 2019 2020
Indebitamento inizio sen13637 | smenaae | aziowiss | aeizan | amramas | ssasmess
ik 1 i | —
Onen finanziari 74,080.45 90411 15, 1BOLO0 1726000 146, 280,00 15.270.00
Tasso medio {oneri fin. / e 480 45 &k 451 i3

: Tncidenpn inderessi gfi.ﬁ.‘ﬂ Hatid st cntrate correnis

Y] 2006 e 2018 2019 _ 20240
| Interessi passivi I IWEAS oo | igasp | 1726000 | 1628000 | 1539000
Entrate correnti LATL93,60 | 130468183 | 1AB0AS3S) | 1LI26000,00 | ©L33L00000 | 1.332.900,00
% su endrate corrent 1,77 1,46 % [253 % 1.30% L22%, [,i3 %
Limite art. 204 TUEL £.00 % 500 % 500 % BIO% |  BOD% B.00 %
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finangiario

| Anna 2008 | Anno 2019 | Aano 2020

Fonda di cassn alfinizio dell'esercizio S00.040,00
A} Fondo pleriennale vincolaie i entraie per spese )
covrends 10, 0 o, 0 .00
AAY Recuporo dispvenze di smministrazione esereizin )
precedente 1,04 .06 .00
B} Entraie Titoki 1.00 - 2.00 - 3.00 ¢+y | 1.32690000 | 1.332.000,00 | 1.332.900,00
ai cud per extinzione amficipoia of presdnl 01,00 0.} 0,00
) Entrave Tiolo 4.02.06 - Contributi agli investiment
direttamenie destinafi al mmborso dei peeatitl dn )
ammingsrazienl pubblichs .00 0.0 0,
D) Epese Tirole 100 - Spese comenti =} 1 303.210.00 (30951000 [ 1,300,570,00
ol e
- fondy plirienmafe vincolaie oo o L0 &, i
- fondo credin of dubbio cxigibiling ek i 40.000.00 40 G, i
E)} Spese Titelo 2.04 - Abri taslerimenti in conto )
waphials 0,040 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Custe di capitzle amm s dei -
mutei & prestiti obbligazionar 23.690,00 27.990.00 22330,
alf cad paer exfiercioere ceelicipala of prestitg R & 00 000
) Somma finale (G=A-AA+D+C-D-E-F) 0,00 {00 0.0

ALTRE POSTE DIFFEREMNZIALL FER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTARILL, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTIOOLOD 162, COMMA &,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DECLI ENTI LOCALI

H) Ulilizzn risuliate i smmninistrazione presunts per () 0.00 0,00 0.00
SPOSE COrTenti

dli cui per eslinziome amiicipoto of presiii .00 (o .00
13 Endrate di parte capatale destinate a spese comventi in
hase a specifiche disposizioni di legee o del principd i+ 3,00 00 0,0
conlabili

o e e extiesione wnliciponr of gresiied fLan 0, i i, 1
L) Entrate di parte corvenie destinate g spese di
mvestimento in base a specifiche disposizioni dl legae o -} 0,0 00 0,00
dei principi contahili
b} Entrate da secensione di presiili destinaie 2 :
estinzione suticipata dei prestiti L) U100 DI i
EQGUILIEREIC M FARTE CORRENTE

 O=GHHHLM | 0,00 0,00 000

P Utilizze risuliato di amministazione presuntn - per (4} 0.00 0.00 0.00
spese i investimentc
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) Pomdo pluriennale vineokto di eniraa per spese in : 8idd
conte capitale L ) (.00 '
R} Entrate Titoli 4.00-5,00-5.00 i+ eldl 1000, 00 £1.004,00 51000000
C} Entrate Titalo 4.02.06 - Contributi szl investineal
direttamenie destinati al fimborso dei presiili da i-1 (B .o (LR
amministrazioni pubibliche
I} e i pare capitale destingte & spese corventi in
base 0 specifichs desposizioni di legge o det principi i) 0.0 0,00 00
contabili
21} gmralﬂ. Tralo 53.02 per Riscossione credit di breve (- .00 0,00 0.00
TErmine
-If'iE]' Emralc_TEmln 503 per Riscosaione crediti di medio- 3 0.00 0,00 000
ungo lenming
T} Entrate Titalo 5.04 rolative n Altre entrite per 1 .00 0.00
riduziont di atlivitd finanziaria = wAn ; '
L.} Entrate di pare corremee destinate a spese di
imvestinients in base a specifiche disposizionidi leppe o | () .00 0. 0.4
dei princip contabali
i) Entrate da scoensione di prestili destinage a i} 0,00 0.00 000
edtanzione anticipat del prestini : z
Uy Bpese Tiolo 2.00 - Spese in conto capitale (-3 44 1,000,040 SO0 S0, O

o end fondy pliiennele vineslala JF spesa .80 0. LERH)
Wi Bpese Titoko 3.00 per Scquisizioni di ativits (3 006 a.00 0,00
finanzeayie >
Bl %P‘*—'EE Titolo 204 - Aliri trasferimenti in conto (43 0,00 0,00 0,00
capitale
EQUILIER I D PARTE CAPITALE

Z = PH{+R-C-1-51-53-T+L-M-U-V4E 0,00 0400 0,00
i:-:n?ﬁmm Thelo 502 per Riscossione crediti di breve (=] 0,00 0,00 0.00
EE} Eﬂlr'al:cl Titola 5.03 per Riscosione crediti di medio- 3 .00 0.00 0,00
g Lerivine
T} Entrate Titwlo 5.04 relative a Allre enirale per
Fichazloni dF atnivith fnanziaria L2 o o 0,00
X1} Bpese Tirodo 3.02 per Concessione credisi di breve 5 0.0 .00 0.00
Eerming ' 2 >
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio- ) 0.00 0.00 0.00
lungn fermine ¥ i ]
¥} Spese Titala 3.04 per Altre spese per acquisizkoni di e .00 00 a.00
AL fnanziwie x y :
EQUILIBRIO FINALE - | )
W= O-HEAR] =524 T- X1 -X2-Y 1,00 | .0 0,00 |
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La verifica della quadratira delle Prevision: di Cassa, viene gui di seguito riportata {fondo di cassa
presunto al 311272017 €. SO0.000,007%:

Quadratura Cassa
| Fando di Cassa {+] SO0, Q.00
Entrata +] | 265094434
Spesa {1 3024 900,73
Mhilferems = 25.0463.61
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NOTA DI AGGIORNAMENTO
DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2018 - 2020

DUP: Sezione Operativa (Se0)

Comune di Capre Pan. 48 (L LLR = Wodwlily Secowm)



Documento Unice di Programmazione 2013/2020
- DUP: Sezione Operativa (Se0) -

La Se0) contiene la programmazione operativa dell"Ente avendo a rifenmento "areo iemporale sia
annuale sia tricnnale in base alle previsioni ¢ agli obiettiv fissati nella Sei,

L& Sel), con riferimento ai contenuti NMnanziari, espone i dati per competenza con riferimento
all"intero triennio e per cassa con riferimento al primo anno di esercizio.

Nelle parli che seguono del LUP.- 8¢0 — veomanno esaminali per ogni singola missione i
programmi che |'Ente intende realizrare per conseguire li obiettivi stralegici definit nella Sels e,
per ogni programma saranne in sintesi individusti gli obiettivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettaglintamente descrilti nel PEG ¢ nel Piano delle Perlormance.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica

Il Comune di Caprie ba le seguenti partecipazioni in enti o organismi che costituiscone il gruppo
Amminisirnzicne Pubblica:

COMNSOREL
Nanire Atfivida %%
CAMNMDES- Consor=io Ambientale Trattamento 0,58
Ambientale Dora Sangone rifints
CONISA Socio- Assislenziale 231
Gal. Sviluppo rurale 0,09
AZIENDE
[ Nonte - Attivita T % |
ISTITUZIONI
Noe Arthwitd &
SOCIETA' DL CAPITALL
Nowme Arrivird o
SMAT i:rvia{'u o i II‘EE:I.'Hfi;I 0,03
ACSEL Raccolta smaltimento rifiuti 2,15
CONCESSIONI
Nome Aurivira o
UNIONI
Mempane Arriviti o

Unione Montana Yalle Susa

Pubblica Amministrazione

Comumne di Capne

Paz. 50
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CONVENZTONI
Name Aftiviti %
ISTITUTO COMPRENSIVO | Scunla secondaria di primo it
CONDOVE grado
Comune Vaie Servizio Ragloneria 14
Comune YVaie Caprie Chiusa .
San Michele [ En_:grtturm convengionata S0
ASSOCIAZIONI
e Nome Aftiviti o
Associazione Utficiali di Sato
Anusca i

civile ¢ Anagra e

Kkt Associazione Narionale i
et Comuni d'Iialia

Anutel Associazione nazionale ufficio "
tributi enti loeali _

SOCIETA ACSEL S.P.A.

La Societh ACSEL S.p.A. & un'azicnde a capitale pubblico di proprietd di 3% Comuni della Valle di
Susa che fornisce servizi agli stessi comuni soci. In particolare si occupa dell’ambicnte {raccolta e
smaltimento rifiuti), della gestione del Canile Consortile, di energie aliernative (fotovollaico... ),
informatica ¢ telecomunicazioni. educazione e sensibilizzazione sulla raccolta rifiuti e fornisce
supporto agli uffici comunali.

La scelta aperata in sede di redazione della relazione conclusiva del Piano di Razionalizzazione
2017 & stata guella di mantenere la quota di partecipazione in quanto, societd di produzione servizi
essenziali indispensabili al perseguimento delle Minalita istitwaonali.

MNell'anno 2016 la Socicth ha eonseguito un utile di esercizio di € 293.651,00.

SOCIETA METROPOLITANA ACQUE TORINO 5.P.A

La Societh SMAT opera nel campo del servizio idree integrato attraverse la progeilazione, |a
realizzazione € la pestione di fonti diversificale di approvvigionamento idrico, impianti di
potabilizzazione lecnologicamente avanzati, impianti di depurazione e riuso delle acque reflue
urbane, reti di raccolta, depurazione e riuso e impianti di copenerazione e recupen energelion
Camantisce la gualila ¢ la continuitd del servizig in tutto il territorio servito, anche in caso di
emergenza ¢ assicurn la costante salvaguardia delle risorse idriche e dell*ambiente.

la scella operata in sede di redazione della relazione conclusiva del Piano di razionalizzazione
2017 & stata quella di mantenere, in quanio socield previsia dalla Legge, |n quola di partecipazione.
Wel 2016 la Societd ha conscguito un utile di csercizio di € 61.548.845.
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VALLI DI LANZO, CERONDA E CASTERNONE- GRUPFO DI AZIONE LOCALE
SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA® LIMITATA.

La Societi ha lo scopo mutualistico di promuovere lo sviluppo sociale ed economico del territorio,
come definito dal confini amministrativi degli Enti Locali soci. nonche di tutelame e valonzeame
patritnoni culturali, ambicntali ¢ pacsaggistic.
La Corte dei Conti Scz. Regionale di Conuollo per il Piemonte con deliberazione n.
SI2016/SRCPIE/PAR del 26 gennaio 2016 ha imposto agli Enti Locali di effettuare le proprie scelte
in tema di partecipazioni mediante una motivazione puntuale e concreta dei presupposti di legge in
modo da ricondurre ai propri [ini istituzionali Pattivita svolta dal sogpetto socictario ¢ sottolincarne
I"indispensabilitd della partecipazione. E* intenzione pertanto mantenerne il possesso, lenulo contlo
che a ronte della possibilitd di beneficiare dei piani strategicd per lo sviluppo del terrtorio. destinati
ad avere una ricaduta positiva e diffusa per la valorizzazione anche dell’economia locale:
# Al Comune di Caprie & un comune o vocazione turistica e per nonma statutaria =

mitela i paesaggio, i patrimonio lnguistice, storico. ariisticn e un".r;'irfrfn! |:.|'E!.I'.|'u

comunita... ..... " olire che favorice “lo sviluppe armonico del territorio ............ 7 ¢ delle

artivitd r:'.:aumnuhf i aeni settore.. o

¥ |a discipling legislativa vigente pl:nnr:ur: il perseguimento dello scopo da parte di societh
commerciali e Nulilizzazione delle stesse per il perseguimento delle finalita .

Ferranno, comungue costantemente monitorati @ rapporti hnanziard tra il Comune di Caprie < la
socicta G.ALL. anche al fine di individuare, sc necessarie opportune azioni correftive compresa
anche la cessione delie propric quote socictarie.
Mel 201 6 la Societd ha conseguilo un utile di esercizio di € 619, (4.

UNIONE MONTANA VALLE SUSA

Con deliberazione del C.C. n. 50 del 1/8/2014 & stato approvato lo Statute dell’Umone Montana —
dei Comuni della Basse Valle Susa e Val Cenisclua, per lo svolgimento delle  funziom
fondamentali comprese:

- £ catasto, ad eccerione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

- ¢} attivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei
primi soccorsi

- I'Unione Montana opers alivesi i gensi del Capo VI della legge repionale del Piemonte 23
scilembre 2012, n. 11 ¢ ss.mm.ii. per le specifiche competenze di tulela ¢ promozione della
montagna airibuite in attuazione deile disposizioni di cui all'aficolo 44, comma seconds, della
Costituzione ¢ della normativa in favore dei termitorn montam;

- "art. 32, commia 5 del Testo Unica Enti Locali prevede; <=<Afl"unione sono conferite deai comuni
peartecipanti fe risorse umane e strimentali necessarie all'esercizio delle funzioni lora attribuite
Fermi restando § vinceli previsii dalia nermativa vigente in maféria i pﬂr&'ﬂﬂﬂfﬂ. la spesa soslenuta
per il personale dell Unione mon pud comportare, Tn sede df prima applicazione, i superamenio
della sonmmo delle spese di personale sostenule precedentenente dai singoli comuni pariecipanti. A
regime,  altraverso  specifiche  wisure di resionalizzazione  grganizative e wng  rigerosa
programmazione dei fabbisogni, devonp essere assicurali progressivi risparmid di spese in mareria
i prersonale ==
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1l L. 244/2016 convertito nella L. 92017 ha fissato al 317122017 il termine pin volle prorogato
dall*art. 14, comma 31 ter del DL 78/2010 convertito nella L.122/2010 che stabiliva I"obbligo per i
piceoli Comuni di gestire in forma associata le funzioni fondamentali di cui al DL 782010,
Tuttavia con | Comuni di Vaie e Chiusa San Michele, al Gne di un graduale miglioramenio della
qualitd dei servizi erogati, di contenere le spese per la gestione di tali servizi e valorizzare lo
sviluppo delle professionalitd del personale dipendente & stato attivato |'esercizio associato delle
seguenti funzion:

a) organirzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria, e contabile e controllo;

b} organizzazione dei servigi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi |
servizd di trasporto pubblico comunale;

£) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigenie;

d) pianificazione wrbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la parecipazione alla
pianificazione teritoriale di livello sovracomunale;

&) altivitd, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile ¢ di coordinamento det primi
SOCCOPS;

f} l'organizzazione ¢ la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupern dei rifiut]
urbani e la riscossione dei relativi tribuli;

g) progeftazione ¢ gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative
preslazioni ai cittadini, sccondo quante previsto dallarticolo 118, quarte comma, della Costituzione,
i) polizia municipale ¢ polizia amministrativa locale;

Con D.C.C. n. 2 del B5/02/2016 ¢ n. 77 del 23/12/2014 il Consiglio Cemunale di questo Comune
ha deliberato, rispettivamente la gestione in forma associate dellCrgano Teenico per la WAS al
gensi del D.Lgs 152/2006 e art. 20 della L.R. 40/98 e lo Sporiello Unico per le atfivita produttive, ex
artt, 23-24-25 del d_lgs. 11271998 con I"Unione Montana Valle Susa.

Con Deliberazione di Consigliv Comunale n. 9 del 5052015 & stata rinnovata per cinque anni la
“C“ommissione locale del paesagpio in forma associata” in base alla normativa vigenie. [ comuni
aderenti sono; Borgone di Susa, Bruzolo, Bussoleno, Caprie, Chianoeco, Chiusa di 5.Michele,
Condove, Mattic, S.Didere, 3.Giorio, 5.Antonino, Vaie, Villar Foechiardo e S.Ambrogio.
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Dimosirazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli
strumenti urbanistici vigenti

1.2.1 — Superficie in Kimg, 16,33

1.2.2 - RISORSE IDRICHE

* Laghi n®0 * Fiumi ¢ Torrenti n®2
1.2.3-5TRADE

* Statali Km. 4 * Provinciali Km. 9 * Comunali Km. 19
* Vicinali Km. 0 * Autostrade Km, {

1.2.4 - PIANI E STRUMENTIT URBANISTICT VIGENTI

Se SI data ed estremi del provvedimento di approvasione
S1 NO

= Piano reg. adoftato X .

* Piano reg. approvaio b DGR . 19-2252 del 270272006

* Progr. di fabbricarione

* Pilang edilizia economica

e popolare

e

PIAND INSEDAMENTO
PRODUTTIVI

b |
* Industrials
" Anigianali
* Commerciali

R

* Adtri strumenn (specilicare)

Eristenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strument urbanistici vigenti
(art. 170, comma 7_ 13, Lovo 267/2000) 5 X no_

se 51 indicare | area della superficie fondiaria (in mq. ) 360 circa

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.EEP X . x
PP | X X
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamento storico e presenza di eventuali vincoli

Lisi iy PRSI
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MNella corrente sezione si affienteranno i scguenti punti:

Analisi Enfrate: Polltica Fiscafe
PO InLE B TAS
ADDEENONALE COMUNALE TRPEF
IMPOSTA SULLA PURBLICITA
RISCOSSIONE COATTIVA
LS AF.
TARSILTARES-TART
DIRTTTT PUBBLICHE AFFISSION]

FONDO SPERIMENTALE D4 RIEQUILIBRT - FEDERALISMO - FONDO DI SOLIDARIETA'

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti
Anelisi Entrate! Politica tariffaric
FPROVENTI SERFIZS
PROVENTT BENI DELL ENTE
PROVENTT DIVERST
Analisi Entrate: Enirate in o/eapitale
CONTRIBUTT AGLT INVESTIMENTT
ENTRATE DA ALIENAZIONE Df BENT MATERTAL! E IMMATERIALT
ALTRE ENTRATE IN CACAPITALE
Analisi Entrate: Entrate da richzione anfvitd finansiorie
Analisi Entrave: Entrate da accenyione di prestifl
Aralisi Entrate: Anticipazioni da istifulo lesoriere/cassiere
Analisi Entrate: Enivate per comin fersi e parfite di gir

Conune i Capric Paz. 55 (L r

.- Morello Siscom




Documenty Unico di Programmazione 20182020

Analisi entrate: Politica Fiscale

Fipalogia Anao 2008 | Anno 2019 | Aano 2020
0l Imposte lesse ¢ provendi assimilat corez TET.52000 TULR0 TR0
] ak 00, 164,58 )

114 Companccipaziond dl oributh oy i3, PR 0,0
=:ana 0,00

0l Fandi perequntivi dn Ammindstraziond Centrali oz 252,110,500 25Z.XI0L00 A5Z. 000,00
g 267,723

: Fandi perequntivi dnlln Beglone o Provineia

3 P e ooy EREN [0 0,00
T 1,70

TOTALL TITOLO camp 103252 0,04 AN Z52 0,00 1.042.520,00
i) 1168, ERE 18

Comuene i Caprie

analisi Entrate per Tipoclogia [Anno 2018}

101 L4 301

2 1F

101 0104

Analisi Entrate per Tipologia [Anno 2019)

and

=101

=104 aoi

302
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IMPOSTA UNICA COMUNALE (1UC)

La legge 147/2013, ha rivoluzionato il panorama di riferimento delle entrate ributarie
degli enti locali. Viene confermata per 'anno 2018 I'imposta unica comunale (1LC)

La TUC si basa su due presupposti impositivi: uno costituito dal possesso di immobili e
collegato alla loro natura e valore, aliro collegato all’erogazione ¢ alla fnuzione di servizi
comumnali.

La Iuc {Imposta Unien Comunale) & compaostas
- IMU (Imposta Municipale Propria)

L'imposta municipale propria ha per presupposto il possesso di immobili, esclusa
I"abitazione principale € le pertinenze della stessa (wna per categonia C2, Cé e C7),

- TASI (Tributo servizi indivisibili).

1l tribuie ha la fnalitd di Ananziare parle dei serviz indivisibili comunali, 51 applica a carico
sia del possessore che dell* milizzatore dell*immobile nella misura variabile tra il 10% ed il
30% del suo importo. L'Ente nell’anno di prima istituzione (2014} ha deciso di applicare la
percentuale del 10% a carico del possessore.

- TARI (tributo servie Fifinti)

Il tributo ha il presuppusto destinato a finanziare i costi del servizio di raccolia e
smaltimerto dei rifinti a carico dell’utilizzatore dell'immaobile. It servizio bollettazione ©
rendicontazione del tributo Tari @ gestito atiualmente in economia.

IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU}

L'art. 13 del decreto Monti aveva anticipato all’anno 2012 Ventrata in vigors, In via
sperimentale, dell’Imposta municipale unica, istituita nella Finanziana del mareo 2011 © che
avrebbe dovuto entrare in vigore dall'anno 2013, L'IMU ha sostituito I'ICT e 1"Irpel” sugli
immobili non locati.
Le relative disposizioni sono state applicate da tutti § comuni del temritorio nazionale fino al
2014 in base aghi sricoli & e 9 del decreto legislativo 14 marzo 2011, n. 23, in quanto
compatibili ed in base all’articolato normative in commento. Limposta municipale fino
all*anna 2013 ha avuto per présupposto il possesso di immobili, ivi compresa 'abitazione
principale ¢ le pertinenze della stessa. Per abitazione principale si inlende Iimmobile,
iscritto o iscrivibile nel catasto edilizio wrbano come unica unitd immobiliare, nel guale il
possessore dimora abitualmente & nsicde anagraficemente. Per pertinenze dell’abitazione
principale =i intendono csclusivamente quelle classificate nelle calegonie catastali C/2, Gl e
C/7, nella misura massima di un‘unitd pertinenziale per clascuna delle calegorie catastali
indicate, anche se iscritle in catzsto unitamente all'unita ad wso abitabivo.
Laliquota di base dell'imposta & pari allo 0.76 per cento. [ comuni con deliberazione del
consiglio comunale, adoliata ai sensi dell’anicolo 52 del decreto legislativo 15 dicembre
1997, n. 446, possone maodificare, in aumento o in diminwsdone, aliquots di buse sino a 0,3
punfi percentusli,
L*aliquota ¢ ridotta allo 0.4 per cente per *abitszione principale ¢ per le relative pertinenze,
con un marging di manovrabilitd da parte dei comuni fino a 0,2 punti percentuali.

Comune di Capriz Pag. 57 (AP - Modella Siveowit



Documento Unico di Programmazione 201820240

Lraliquota ¢ ridotta allo 0.2 per cento per i fabbricat mirali ad use industriale, con
manovrabilitd dell’aliquotz fine allo 0,1 per cento. | comuni possono ridurre 1"aliquota fino
allo 04 per cento nel easo di immebili non produttivi di reddito fondiano ai senst
dellarticolo 43 del testa unien di cui al deerelo del Presidente della Repubblica n. 917 del
1986, ovvern nel caso di immobili posseduti dai soggetti passivi dell'imposta sul reddito
delle societd, ovvero nel caso di immobili locati. Dallanno 2013 lo Stato tratticne il gettito
ad aliquota base IMLU dei fabbricati di cat. T).

La legge 27 dicembre 2013 n. 147 (Legge di stabilith 2014) ha stabilito istituzione
dell’Imposta Uniea Comunale “[UC™ dal 17 gennaio 2014 ¢ delle sue componentt TAS] e
TARI alire ad una profonda e sostanziale modifica normativa della componente [MU,

Loart. 1, comma 707 della legge di Stabilina 20014 dispone che I'IMLU non si applica al
passesso dell’abitazions principale  delle pertinenze della stessa abitazione, ad eccezione di
guelle classificate nelle categorie catastalh AJl, AR e A9 Tali categoric catastali,
attualmente nel nostro territonio non sono present. Dall’anno 2004 per "abitazions
principale € possibile |"applicazione della TASI,

Nell'anno 2013, lo Stato ha rimborsato al comune guasi lotalmente il gettito IMU prima casa
imponendo ai eittadini, a fine d"anno il versamento di un piceolo saldo di mini IMLL

LMY wiene frasformoia afieriormenie dollo fegre of stobilitg 2000 infrodicends varfasfond su
afcine forispecie, O poarticolare riffev
= i mreowe fredffennenio del fabbricati D fonche i guesia coso misfararo)
= [imntrodusiane df wne muova diseipling pev i od. “uso groiuitn 7, che s concretizze i wng midveione
defla bose fmpanihile delil IML fnella misura def 30%) per off allogei comeekst in comodore o iuso
gratuiio ra gewileri @ feli (e vieeversal. Tale fervitpecie prevede niovia it medio vestrifivi per
poder usefiuive dF tale agevidazione, in particelare:
o i comtraeiio df “conradato " deve exsere regisivalo presso Ddgenzia delle Enfrate;
5§ comodarie deve possedere wn sole immebile in Nolia;
a il coimpdante deve risiedere onagraficamente ¢ dimorare abifualmente nello stesse conmmme
i cuif @ siteato inmnobile concesso i comodaio; i beneficio s applica onche nel casa i
cul i comodante oftre afl mimobile concesso in comodato possieda nello stesse comume un
aftro inmehife adibito o propria abitazione principale, od eccecione delle wnind abitarive
classificale nelle cedegarie coatasiali A71, Ar8 ¢ AR
o (hfien df presentosione delia demimeia alf ufifcio ortestante T requisind suddeiti,

L' Amministrazione del Comune di Caprie intende mantenere per il triennio 2018/2020, le
stesse aliquote MU approvate con deliberazione del Consiglo Comunale n 26 del
24/06/2013, pia confermate nel 2016 € nel 2017 ¢ precisamente:

- Aliquota base: 0,86% per tulti gh altn fabbricati {escluse le abitazioni principali e relative
pertinenze ) od arce edificabili.

Tale aliquota dovrebbe parantire un gettito IMLUT di circa € 387.645.37 che andranno
decurtali del contribuie del comune di Caprie al fondo di solidarietd comunale che o Siatoe
tratierrd diretlamente dail versmnenti.

L importo iseritto in” bilancic & stato decurtalo di € 71.721.60 quale quola presunta del
gettito IMU 2018 che lo Stato trattera per alimentare 1] Fondo di selidarietd comunale o
dall"importe dei terrem edibeabili attualmente esenti per la definizione del PAT per un
periodo presunto di sei mesi

i geftito presunte iscritio nel bilorcio per il 2018 e pori ad € 302000, 06,
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LA TAS!

fn oeni casa la marma pit aitesa e df maggiore imteresse della Lege df Stabiling 2006 2
stata guella sulla abolizione della TASI, imposta nata per “tamponare” il mancafo getiito
dell ‘whelizione dell IMU sulla prima cosa.

N legislatore dopo due soli anni, & tornato sel suol passi modificanda il comma 639
dell ‘articofo 1, L. T37/2013 istinaive della TUC rimodufande il presupposte impositivoe della
TASI in possesso o detenzione, o gqualsiosi titolo, di fobbricali e o aree edificabili, od
eccezione, in ogni case, def terrend ageicoll ¢ dell'abitazione princlpale. come definiti oi
senst dell'imposia municipale propria escluse quelle classiffcare nelle categorie catasieli
ALL, AR e A9 Per lo perdito di guesta quota JF geftiio @ previste an contribulo.

Lo hase imponihile della TAS!D é guelie previste per Dapplicazione dell TMU menrire
Ualtguota di bave della TAS! é pari all '] per mille.

L aliguate va deferminata, sempre con deliberazione di natura regolamentare, rispeticndo
i ogni coso aleuni vineoli:

- la somma delfle aliguole della TAST ¢ dell' IMU per ciascuna tipologia di immabile non
deve essere superiore all aligicta massima censentita dalla legpe statale per U'IMU al 31
dicemhbre 2013 fissara af 10,6 per milfe e ad altre misure df aliquora inferiors, in refazione
alle diverse tipolagie di inmmobile.

Nl Congiglio Camunale approva le allquate della TASL In conformitg con [ servizi indivisibili
fnon individucii dollo Storo) alle cul copertura parziale contribuisce il gertita del tribwvin. Tali
aliguote passona essere differenziate in ragione del settare di aftiviia nonche della hipologo ¢
della destinaziane degli immohili,

Con 'appoyito regolomento & possibile prevedere riduziom ed esenzioni Ai fini della
dichiarazione relativa alla TAST si applicane le disposizioni concernenii la preseniazione dello
dichiarazione dell TMLL

Per anno 2007 fe aliguale erann fe seguenti!

ABITAZIONE PRINCIPALE E RELATIVE PERTINENZE: aliquora 1,2 per mille,

ALTRI FABRRICAT! ed AREE EDIFICABILL aligueta 1,2 per miffe, senza defrazioni, con la
percentuale da atiribuire o cavico dell‘occupanie pari al ) per cenio dell ammoniare
dell “imposta {comma 681);

FARBRICATI RURALI STRUMENTALI: afiguoia | per mille senza defraziont.

A szeguitn dell'abolizione dellu TASI per le abirazionl principali 5i prevede um
ineasso df € 67.000,00 riferito esclusivamenie alle seconde case ed aliri fabbricati ¢ decuriolo
Uimporto relalive ai terreni ediffcablll attualmente esemti per la definiziome del PAT per wn
periade preswmto di sel mesi. Limporto dellentrate iributaria elimingla sarg compensola
dalle Siaro nel Fondo di solidarieta,

TARI:

11 tributo della TARI ha sostitnito la TARES e tutti | previgenti tributi in materia di nifiad,

La citata legge di stabilita 2014 n. 147 del 27.12.2013, all’ art.1 comma 704, ha abrogato an.
14 del decreto legge 6.12.2011 n. 201 convertito in legge n. 214 del 22,12.2011,

[ presupposti impositivi della TARI sono | medesimi della Tares, scompare solo maggiorazione
agaiuntiva dello 0,30 al mg. che nel 2013 il cittading ha versato direttamente allo Stato.

Le tariffe applicate dovranna interamente coprire il costo del relativo servizio,

La riscossione del tnbuto verrd gestila mediante affidamento in house.
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ADIMZIONALE IRPEF

L'entraia derivante dall’applicazione dell’addizonale comunale IRPEEF & provista in €
151.000.00 formulaz sulla base del definitivo incasso 2015 e dell’andamento degh incassi del
salfdo 2016 e dell"acconto 2017, "aliguota del wicnnio in csame rimane invariata allo 0,52%,

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA' E DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI

L'Ente ha, tramite para d'appalto, nel 2015 affidato alla diva esterna LR.T.EL. Srl la
concessione del gervizio di aceeriamento e riscossione dell’imposta sulla pubblicita e dintl
pubbliche affissioni per gli anni dal 2016 al 2020 per un canone annuoe di € 4.102,00.

T.0.5.A.F.
Il gettito presunto sul trend degli anni precedenti ¢ sulle utenze stabili di occupazione & di €
600000 annuali, si prevede di confermare per il iriennio la (assa nelle tariffe vigenii.

FONDO DI SOLIDARIETA

Dal 2013 & scomparso il FSR ed € stato sostituito dal fondo di solidaricta. Il F.5.R. era stato
intradotio nel 2011 assieme alle Compartecipazione all'lV A dal decreto sul federalismo Dscale.
La compartecipazione all'TVA & stata successivamente climinata ed assorbita dal FS.R. In
quest'ultime erano confluiti it i trasferimenti erariali, fatta eccezione per il contribnto sugli
investimenti {in esaurimenta), la compariecipazione all'TVA e 'addizionale elettrica, In bilancio
¢ stato classificato tra Je alire entrate tributarie. Nel 2013 il D.L. 95/2012 ha previsto un taglio
del fondo per un totale complessivae di 2.250 milioni da ripartire sulla base dei consumi Siope
2011. Nell'anno 2013 lo Stato ha suribuite a guesto Comune un Fondo di solidanieta di €.
379.242.17 nidotto nel 2014 ad € 327.401,49, nel 2015 € 262.224.25, nel 2016 €. 265.670.84 ¢
nel 2017 €, 250.915.93 salvo conguagli.

L'importo 2018 in assenza di muove disposizioni normative in proposito & confermata in €
23200000 tdare definitive 2017 sl shro del Ministera).

Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabile del singoli iriburi:

Responsabile IUC - ICT - IMU —TASI :

Respongabile TARSU-TARES-TARI:

Responsabile Tassa occupazione spazi:

Responsabile Imposta pubblicita e dintli pubbliche affissioni:
Rag. Marianoela RIFFERO
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2008 | Anne 2019 | Anma 2020
Trslerimenti corrent & Ammindstrazion 71 57500 TLRTE 00 2% 474
161 pubbliche cvep IHTE, E7S, 2 S0
el 15.067.7H
a2 Traslaiment] corvenu &a Famiglic ooy .0 R 00
N a0
13 Traslerimenii comenti da Imprese amp A .04 (.00
i &an
Lo Traslerinmentl corrent] da lstwzion Seciah Privare | soep L1 0,1x1 0.0
v o
Trasterimenti coonenti dall’Lnione Ewropeac dal
103 Roxn del Moo gy EEE L1 {0,061 .00
v {0
TOTALI TITOLD o ILETS M 23875 A5 ETE N
rass Y5067, 70

Analisi Entrate par Tipologia [Anno 2018)

1m =102 103 ind = 105

Analisi Entrate per Tipologia {Anne 2019}

=101 5102 102 104 ® 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020]

n 101 g T2 103 104 ¥ 105
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Tra 1 trasfenmenti correnti annovenamo:
- Contribute per il eingue per mille di cirea € 160,00 per il trienmio 201 8/2020;
- Contributi diversi dallo Stato per € 3.300,00

Tra i trasferimenti correnti dalle pubbliche anuministrazion si segnala:

- 1 rimborso pasti insegnantl scuola infanzia € 2.000,00
- N rimborsn per il tragporto degli alunni diversamente abili €. 3.700.,00
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipofagin Annae 2008 | Anne 2019 | Anne 2020
Yendita i beni ¢ servizi ¢ provendi derivanii dalla 0
16 gestione ded beni oy 166310, 166,310,040 Ba.310,
211 200 104,18
Proventi derivandi dalifuivi di conrallo 4S80
200 | reoresminne el megolarint o ciegi e o AN LR '
exp Ak CHD
EEIL] lenereasd antlvi rorp 3,00 S0 30,00
ouvia B000
(1) Adtre endrnte dn reddili da copilale e 3000 3000 361, [
S 30,00
K Rinshorst e altre coirase correntd g a1.995,00 4505, () 04, 995,00
cama 2030372
TOTAL TITGL o 26310500 26010500 264, L0500
LT 416,043,351

400 =500
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Tra le voci di catrata principali si metie in evidonza:

Codice 100 - Yendita di beni e servizi e proventi derivands dalla gestione dei beni:
Incassi presunti GSE €. 50.000,00;
Sovrrceanoni derivasione acque €. 23.400.00;
- Proventi Centro Polivalenie €. 19.450,00;
- Proventi Rifugio Celle €. 6.30H1.00;
- Rumborso contributo COMNAT €. 17.350,00;
- Proventi mensa materna ed elementare €. 23 500,04,

Codice 200 - Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle icregolarita e degli illeciti:
Irvcass] sancrone codice della strada € 4. 200,040,

Cadice 500 - Bimbiorsi ¢ altre entrate comrents;

Quots Segreleria Convensiopata £, 55, 900,00
Kimbaorsi ATO 3 quote interessi ¢ capitale mutui € 26.510,00
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2018 | Anno 200% | Anne 2020

1 Gl Tributi - coni capilale o {00 {00 0,00
aean LHRI 1]

200 Coatrilur apll lnvestbment] co 00 .00 0,04
. Eaa (LRI L]

(1] Adir trosferimenli i conie capitake o FH0N0OD EEE ] 1,54
i O LOD0

00 !ﬁlm:!.ﬂfuliuilaﬁﬂbﬂ i bend imateriali & e (50, 000,00 | 0G0 1000000

mmmaieriali

- 541000, 00

et Alre emrae in como capilsle e 9000, 0 40,000, [ 41.000.00
i rav 51 CHI, (K1

TOTALI TITOLO [T 441 D00, 51,000, 50 S0
et 44100000

|
Analisi Entrate per Tipologia [Anno 2018] i

| Analisl Entrate por Tipologia [Anno 2019]

e [P

= 100 & 3200 300 400 m 500

=

| Analisi Entrate per Tipeloghs (Annn 2020] |

S L4 7 = 200 300 A0 =500
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Riepilogo Tnvestimenti ¢ Fonri di Finnngiamento - Totali generali
Cod | Deserizione Entrata Specificn | Anne 2008 | Anne 2019 | Anpo 2020

| 1 [ Entrate corrent destinate agli investimenti =
- Stato = 0,00 000 0,00

- Regione ; 0,04 0, Lt

- Provingia ; 0,00 0.0 0,00

= Linione Earopen : 0,00 0,43 .00

< Cassa [:'DPP_.:'__‘.;_.S'_" st Prevad. ; 0,0k 000 000

| -Eds.: 0,040 0,00 0,00

- Alre entrate ! Enirate progeie 0.0 [ 00

[ 2 T Avans di bilancio - {1,000 | 0.00 | 0,00]

[ 3 |Enmtrale proprie :

- DL, - . Tih.000,00 Z26.000,00 6, 00

- Concessione Locul ; 20.000,00 1000000 | 10000 0

- Alepamon) ; A0 (W, 00 0,00 3 0.

= Al 15040, 000 1 5.000,00 b5 O00,00

- Riscosswon ; 0,00 0,61 0,00

3 Entrate derivanti da trasferimenti in conte
capibahe :

- Stato ¢ 0,08 KR 1] i,00

- Regione FHI.000 LK 0,00 0,00

- Amministrazion Lacl 0,1k .00 1,00

- Ulnibamae Europin - 1 00 2,00

- Cassa DDLPP. ¢ C.5. [ [st Previd. 000 0,00 0,00

TS, . 0,00 .00 0.00

- Alre entrae (alienazioni) : 0 .00 0.0
| 5 | Avanzo di amministrazione / Cp.y. : | 01,00 | (00 | E@
| & |Mutui passivi; 5 | 00 | 0,0 | 0,000 |
1 Altre 1:nm||:~ di ricorse al mercato 0,00 a0 0,00

NMnanxiamentn -
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Analisi enfrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

Fipolagia Anno 2018 | Anwe 2019 | Anne 2020 |
1H) Allennzinne di nilivild eanaiarie wnp 1100 .00 LEIH
Garea L
200 Riscossions & eredin di breve iemmine g LR 0,01 oG
e {0
Ja R isossions crediti o imedio-Rngn wermine zaEm ,{ii 0.00 1,0
TR D.m
441 Alvre ealese per idueane diaitivita fmanzame e 0, 1,00 0,00
s i, 0l
TOTALI TITOL e {140 04 000
it -[h_[l-l} |

| 100 200

o100 i)

Analisi Entrate per Tipokogia [Anno 2008}

300 A0

Analis] Entrate per Tipslogia [(Anno 2018)

300 400

| Analizl Entrate per Tigologia (Anno 2024)

| £ 100 - 200

A0 A1
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Non sono previste entrate da riduzione di attivith finanviaria perché ente non ha crediti da antivita
Finarziari.

Secondo I'impostazione di bilancio prevista dal Dulgs. 1182011, nel caso di previsione di ricorso a
indebitamento con la Cassa DDUPP, le cui modalita di gestione dei mwitni coneessi prevedono la
messa a disposizione immediata su un conto vincolato dell Tnte della somma concessa, ogni mutuo
che viene previsto in bilancio deve essere contabilizzato in modo doppio ossia occorre prevedere
PMineasso immediato dell’intera somma concessa e il contestuale immediato riversamento, tramile
movimento contabile dell’Ente , su un proprio conto di deposita bancario ¢ prevedere, quindi , un
apposito capitolo di entrata dal quale via via effertuare i prelievi man mano che gli stati &
avanzamento procedono, Quesio & il molive per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviame esposti gli
stessi importi che, nel primo cago esprimono i prelievi dal conte di deposito bancario {Titole 33 ¢
nel secondo caso (Titolo &) esprimono la vera e propria accensione i prestito.

Per il triempio 20182020 1'Amministrazione non prevede la contrazione di mutui per il
finanziamente di opere pubbliche.
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiii

Tipologia Anna 20018 | Anno 2009 | Anno 2020 |
(L] Emizsinne di tinli obblignzionari L] .40 0,0 (M0
cxua X
0 Aceenaions Pressisl o beeve terming sawp (00 0,00 L
L] 0
Wl Accensions Mt e altri imaagismient a awdio =) 0,00 a.00 1,130
liengza teqiming
Fana 1L.7M.A
$ Altre formae di indehitamantn ramp 0.xl LA 0,
i i1, 2}
TOFTALY TITORELAR L] 0,64 it .00
sums 1. 704,31
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 20LE)
[
T 100 200 00 400 |
| Analisi Entrate per Tipologia [Anno 2018) ‘
: 100 200 300 A0 |
Analisi Entrate per Tipologia [Anhe 2020)
1100 200 00 400

Comune oi Capric
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Nel titola V1 sono esposti 1 dati inerenti le nupve accensioni di prestite previste nel (riennio,
suddivis nelle diverse tipologie:

s cmissione titoli obbligazionari:

= accensione prestiti a breve termine;

= gocensione prestiti a lungo termine;

s altre formie di indebitamento.

Non € prevista Maccensione dei mulwi per il prossimo tricnnio,
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

1l

Antletpazion| dn [stinta tesoriencfenssiens

TOTALI TITOELY

Anrpo 2018 | Anno 2019 | Arpe 2020
P i, 0K} i 0,00
s .06
riay 1,00} 1,0y 0.00
ennm ) ‘I“]

Le entrate del titolo VI riportano |'importo delle entrate derivanti da Anticipazione di Tesoreria del
Tesoriere Cormunale; L'importo non & valorizzate in quanto non si nhene di far ricorso
all"anticipazione di tesoreria nel triennio.
L'importo massimo dell"anticipazione di Tesoteria ¢ quello risultante dal seguente prospetia:

Entrate accertate nel penultime anno precedente (Tit. LILII) 2016
Limite per il 2018 (3/12)

Comune di Chprie
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€ 1.550.252,35
€. 387.563,08
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Analisi entrate: Entrate per conio tergi e partite di giro

Tipalagia Anno 2018 | Anne 2019 | Anne 2020
100 Ewrate per poetiie di gire cowmg J13, Vi D 313100600 313, 100
i E I
20 Fnimive per conl ezl g 205 DML O AR 205.000,0
P G|
TOTALI TITOLO — £18.100,00 S1H. 104,04 S1R.100.00
s SH7. 34062

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 201E)

108 o 20

Tra le entrate pit importanti ¢ da rilevare le entrate relative all 1Y A per Papplicazione della splat
ymenl.
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Indirizzi in materia di tributi ¢ tariffe dei servizi

Si1 rimanda alle tarifTe dettagliaie al paragrafo 2.c della S5 (condizioni inteme)
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Indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento

degli investimenti

Premesso che 1l hmite di indebitamento ¢ quello nsultante dal seguente prospetio:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL Rf.iPE'j'Tl"} DEI VINCOLE M INDEBITAMENTO N
 DEGLIENTI LOCALL
ENTRATE RELATIVE Al PRIMITRE TITOLI DELLE ENTRATE
{rendicomio penuitime anno precedemte guello in cui viene previsia Vassunzione dei mitui), cx
art, 204, c. 1 del [2.1.gs. N. 267/2000 |
1) Entrate corenti di natura tributaria, contributiva ¢ perequativa (Titalo T} 108234395
2) Traslerimenti corventi (titolo [1) 58.788.00
3) Entrate extratributarie (titolo HI) 232.961,74
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI L.374.403,69
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUINOBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa anmueale 137.400,57
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito ¢ 34,286 45
garanzie di coi all'articolo 207 del TUEL autorizzat fino al 31/12/2013
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperiure di credito o S
garanzie di cui all'artieols 207 del TUEL autorizzali nell'esercizio in corso ’
Contributi contributi eraniall in o/interesst su mutul 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti cspressamente esclusi dai limiti di 0,00
indehitamento
Ammontare disponibile par nuovi inleressi 113.122.00
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/1272017 0,00
Debilo autorizzato nell'esercizio in corso .00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 1,00
DEBITO POTENZIALE !
Garanzie principali o sussidiaric prestate dall'Ente o favore di alire %
Annimstrazioni pubbliche e di altn soggeth -
di cui, garanzie per le quali & stato costiwiio accanionamento 004
| Guranzie ¢he concorrono al limite di indebitamento 000
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all'interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSTONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le gpese del Bilancio di previsione 2018-2020 sono state strullurate secondo § nuovi schemi previst
dal D.Lgs. 1182011 e si articolano in Missioni ¢ Programmi, Macroaggregati e Titoli,

Le missioni ¢ i Programmi sono quelli istinzionalmente previsti dal Decreto Legislativo €
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Missioni di cw all’allegato n.7

al Bilaneio di Previsione {dati finanziari) e nel Riepilogo per Titoli.
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

La misgione | viene cosi definita dal Glossario COFOG;

"Amministrazione e funzionamento dei servizi genmerall, dei servizi statistici e informativi. deile
altivita per lo sviluppo dell ‘ente in una otfica di governance ¢ parfenariata e per la comunicazione

istittizinnale.

Amminisirazione, funzionamenio ¢ supporto agli argoni esecutivl ¢ legisiativi. Amavinisirazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle aniviia per gii affari e

servizi finanziari e fivcali. Sviluppo ¢ gestione delle politiche per il personale,

Interventi che rienivemo nell ambito della palitica regionale wnltaria di carattere generale e i

axsisfenza fecmrea.

All'interno della Missione 1 si possono trovare i segouenti Programim a cui fanno capo 1 rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 | Oegani istituzioaali e 34,450,00 450,00 24 450,00 | W Murgheria Laagli
s SR . 1.
Ciridd IO 592 G
2 | Segreteria generate S 262.205,00 352.0175,00 252 075,00 | M Murgurita Lapasis
et L i 1 (¥
s JHOLMGRAT
Chestinne sommmica,
3 | Bnamelacin proerammosone, com A4 400,00 44 40011 44 20000 | Mnarangeln Riffero
pieywiedloraio
A= {16xi m it
ciw 0943013
4 fﬂf ﬁﬁi"—'“m‘ wibatarie | 15,635.00 35.155.00 35.155.00 | Mariensla Riffers
= (e o .
i A 460 3]
5 F’H'.ir“":i':fii el ambls | 10.450,00 56,450,00 585000 | Vomire/lapaglis
o G 0,005 i
i AT BELET
& | Ufficio weenico canm 12970000 | 34200, O 129 300,00 | Patrides Sal e
L &0 {50 [IRILE
ams 19652607
Elexioni ¢ comauiiazionk
T | popalar « Anagrale ¢ sisio ] 3710000 ST 10U 37 100,00 | M bargheriin Lopngiin
Civibe
e 1o 20N Ran
L FTEUE. 30
F Slztistica ¢ sislormi informaliy| | <o (L1 0,00 000
Jr I 1% R
warisa .00}
Azziglenza lecnicos
¥ | amrsrisnies et cui doedls. | * ;00 W i
e oo oL i1
Et LUEL)
10 | Risorss: umane el 1] {1,041 0,00
b= Rr Y] oo ki
A (00
11 AR ferviea penerali COa | 3. 560,00 | 35000 13,9060 0K | loriangels Rilfen
A o, [y 0 .o
e 15,420, 1)
TOTA LD MISSIONE e SR5.920,00 50, 0,00 SR TS0
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Analisi Misslone/Programma [Anno 2018}

Bl 7 =3 wa BS WE T B 9 A8 =11

Bl @7 €3 w3 HS E6 ¥ 8 O I0 911 |

Analisl Misslone/Programma [BSnne 2020}

Bl = m¥ =4 m5EE 7 & 9 m-n_l

PROGRAMMA 111
ORGANI ISTITUZIONALIL

Il programima comprende le attivitd di supporte al Sindaco, alla Gnnta Comunale, al Consagho
Comunale, alle Commissioni Comunali od alle altre aree di attivith del Comune, nonché
[unzioni inecenti 1 servizi anagralici, elettorali, stalo civile, commercia.

In particolare comprende le seguenti aflivitd:

- Aftivith di mantenimento e sviluppo dei servizl assegnati all®area: gestione delle risorse
umane & finanziarie . svolgimento delle attivita e funzion di tipo 1stitaonale ed organizzativo
{gettoni di presenza degli Ammunistratori, abbonamenti per riviste, gaweetie, giornali e
quotidiani, rogazione di contratly, celebmwiom di neomenee di rilevanza nazionale, solennitid
civili, pestione delle tutcle, arredi. servizi cimiteriali esclusi quelli gestiti dallarea lavori
pubblici, materiali per il eentralino, materiali di consumo, modulistica, libri ¢ stampati dei
servizi dell’area ece.);

Altivii per lo svolgimento lornate clettorali oel rispetio dei termini di legge © con la
collaborazione del personale di altrt servizi, ove necessario:
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- Attivita di supporto alle altre aree ¢ centri di responsabilith nell attivita di segreteria comunale
per le sedute della giunia comunale, del consiglio comunale, nella gestione delle determine dheed
titolari di P.0O., nell’attivita contrattuale, nella raccolta delle ordinanze  Sindacali,
nell”aggiomamento di regolamenti, protocollo generale e corrispondenza, archivio, centraling,
sevizi di accoglienza del pubblico, formazione del personale posizioni organizzative per corsi
specifici legati ad innovarzioni organizzative e legislative escluso la formazione di caraticre
penerale, provvedimenti relativi allo staws gioridico del personale dipendente. comprendente
assunzioni, progressioni di categonia, licenziamenti, cessazion: per dimissioni ed altre canse di
risoluzione del rapporto d*impiego ece. ecc

Amministrazione, funzicnamento e supporto agli organi esecutivi dell'Ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimente / Polenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo della comunicazione istituzionale per adempiere ai doveri di Irasparenza,
imparzialits di socesso, al fine di una maggiore partecipazione dei cittading;

- Potenziaments della oovernance complessiva dell ente e del territorio amministrate;

- Ampliamento del sistema di archiviazione che consenta di conservare digitalmente 1
documenti, rendendo pit efficiente il loro reperimento e ne riduca i costi di nproduzione;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento delle azioni inlegrate di informazione e comunicazione, tradizionali e
telematiche:

- Rinnovamento € costante aggiornamento del sito internet dell’ente:

- Garantire il regolave funzionamento e la piena altivita deghi organi istituzionali;

- Dare piena applicazione agli adempimenti previsti dall’art. 14 del D. Lgs, 33/2013;

- Demateriahzzazone di pratiche ¢ document;

PROGRAMMA 102
SEGRETERIA GENERALE

Amministrazione, [unzionamento e supporle, fecnica, operativo ¢ pestionale alle attivita
deliberative degli organi istituzionali ¢ per il coordinamento generale amminisirativo,
Comprende le spese relative: allo svolpgimento delle attivita affidate al Segretario Comunale che
non rientrano nella specifica competenza di altr settori; alla raccolia e diffusione di leggi ¢
documentazioni di carattere penerale concernenti 'attivitd dell'ente; alla rielaborazione di stud
su materie non demandate ai singoli settori; & lutle le attivita del protocollo gencrale, incluse la
repistrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della cornspondenza in arrivo ed
in pariemya,

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Polenziamento dei servizl effert

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Costantc osscrvanza dei principi di legalitd, trasparcnza ¢ semphficazione dell’attivita
deli’ente, mediante la puntuale attuazione del regolamento sui controlli interni;

- Favorire I"innovazione tecnologica e Iottimizazione delle procedure amministrative;

- Implementazione di un sistema di archiviazione ehe consenta di conservare digitalmente 1
docementi, rendendo pit elliviente 1l loro reperimento e ne riduca i costi di iproduzione:

FINALITA DA CONSEGUIRE
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- Revisione, aggiomamenta, dei regolaments interni dell’ente;

- Costante verifica dell”attuazione delle nonne sulla trasparcnza amministrativa:

- Aggiomamento del piano anticorruzione;

- Agpiomamento del programma tricanale della trasparensa;

- Revisione e potenziamente del sistemna dei contrelli inter;

- Messa a regime ¢ verifice della pubblicazioni dei dati nella scrione “Ammimstazione
trasparente”;

- Standardizzazione degli aiti e dei procedimenti amministeativi ¢ loro aceessibilith via web:

- Pragressiva dematerinlizzazione degli atth anmministrativi;

- Rendere operativo al 100% il nuovo sistema di protocallo e di gestione documentale;

PROGRAMMA 103
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE I
PFROYVYVEDITORATO
Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi per |a programmazione econormica e finanziaria
in generale.
Comprende:
- le spese per la formulazione, il coordinamento e il momtoraggio dei piani  dei PROZTar
coonomici ¢ finanziari in generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di
revisione contabile e di contabilitd ai fini degh adempimenti fiscali obbligator] per le ativita
svolte dall'ente;
- amministrazione ¢ funzicnamento delle altivitia del provveditoraio per I"approvvigionamento
dei beni mobili e di consumo nonché dei servial di uso genemle necessan al funzionamento
dell’ente;
- le spese per incremenio di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non diretiamente
attribuibili & specifiche missioni di spesa
- le spese per le attivitd di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa
partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione ¢ valutazione delle attivita svolte mediante le
suddette societd, sia in relazione all’snalisi dei relativi documenti di bilancio per le atlivita di
programmazione ¢ controllo dell’ente. qualora la spesa per tali societh pariécipate non sid
direttamente atiribuibile a specifiche missiom di mtervento;
- non comprende le spese per gli oneri per la solloserizione o "emissione e 1l pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligaziont assunte dall'ente;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIV(
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offert

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Miglioramento della chiarezza e della trasparenza dell'azione amministrativa aci confronti
degli organi politici e dei cittadini, in riferimento all*uiilizzo delle risorse e al governo della
spesa pubblica;

- Miglioramento del governo della spesa pubblica, con particolare attenzione alle procedure di
acquisto di beni e servizi;

- Semplificazione ¢ snellimente delle procedure, nel rispetto della normativa in vigore e dei
principi della corretta amminisinzione;

. Favarire la conoscenza diffusa e la visione complessiva dei nsuliaii amminisirativi. con
riferimente alla gestions finanziaris, economica, patnmoniale dellente;
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FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento dei criteri di efficienza, cfficacia, economicitd ¢ trasparcnza della gestione
delle risorse:

- Relativamente all’allocazione delle risorse, superamento defla logica incrememale e
potenziamento della coerenza con le priomta di intervente delineate nel programma di mandaio;
- Predisposizione e attuazione di un programma di rezionalizsazione della spesa;

- Predisposizione e attuazione di vn programma di razionalizzazione ¢ conienimente della spesa
energetica;

- Applicazione della normativa in merito alla Centrale unica di commuittenza;

- Piena e consapevole attuazione del complesso di norme connesse all’armonizzazione
contabile;

- Verifica dei risultati consepuiti dalle axiende partecipate dell’ente. ottimizzazione della loro
efficienza, conseguimento di coonomis;

- Revisione della governance delle partecipate in relazione agli indirizei programmatici
dell’amministrazioneg;

- Dar corso a una revisione complessiva dei contratti di servizi delle societd partecipale, con
particolare riferimento al servizio di raccolla ¢ smaltimento dei rifiuti solidi urbam:

- Predisporre un piano di cessione delle partecipazioni non strategiche;

- Pervenire alla redazione del bilancio consolidato dell’ente;

- Dematerializzazione di pratiche e documenti;

PROGRAMMA 104
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIEZI FISCALI

Amminisirazione e funzionamento dei servizi fAscali, per I'accertamento e la riscossione dei
tributi anche in relazione alle awivitd di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di
competenza dell'ente.

Comprende:;

- le spese relative ai nmborsi d'imposta;

- le spese per 1 contratli di servizio con le societd e gli enti concessionari della riscossione dei
tributi, e, in generale, per il controllo della gestione per i wibuti dati in concessione:

- le spese per la gestione del contenzioso in materia tributaria;

- le spese per le attivitd di studio e di dcerca in ordine alla fiscalith dell'ente, di elaborazione
delle informazioni ¢ di riscontre della capacitd contributiva, di progettazione delle procedure e
delle risorze informatiche relative al servizi fiscali e trbutan, e della gestione dei relativi
archivi informativi;

- le spese per le attivita catastali:

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Manienimento { Polenziamento dei servizi oflerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Piena attuazione del principio costiluzionale volto a garantire la partecipadone di futil |
cittadini alla spesa pubblica, secondo critert di equild ¢ progressivila;

- Agevolare pli adempimenti iributari a carico dei citadini mediante un pit efficace uhilizeo del
sito istituzionale dell®ente;
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FINALITA DA CONSEGUIRE

- Garantire la perequazione fiscale nei confronti dei cittading, mediante una razionalizzazione ¢
potenziamento dell’attivita di accertamento volta al recupero dell*evasione ¢ dell elusione, al
fine di contenere | 'aumento de! carico Rscale;

- Dotare il sito internet dell’ente di puntuali informaziont sulle scadenze tnibutarie dei cittading;
- Polenziare e razionalizzare le banche dati dellente, favorire interazione con le banche dafi
eclerne, al (ine di apevolare le verifiche incrociate delle dichiarazioni dei contribuenti e dei
versament @l Tetiuat:

- Bonifica della banca dati ¢ correzione degli errori presenti negli archivi;

- Valutazione di un ampliamento delle casistiche di esenzione per [IMUTASI;

- Riduzione della pressione tributaria sulle fasce di reddito pil basse;

I sempre pit forte esigenza per gli Enti locali di ricorrere a nuove forme di finsnziamento sia
per-la gestione che per la realizzazione di opere.

Particolare attenzione verrd posta o tutte le norme 218 reoonall che europee che possano essere
di interesse per il Comune per il finanziamento di opere o servizi.

Si prevede |a pariecipazione a seminari organizzati da alin Enti Locali.

Mel triennio si continuera la riscossione diretta dell' TMU attraverso il modello F24.

L'Ufficio Tributi provvederd diretiamentc ad emetlere gli avvisi di accertamente e i
provvederd alla riscossione del coattivo tramite la nec-nata Agenzia delle Enfrate- Riscossione.
L addizionale comunale Irpef viene riscossa mediante riversamento da parte dell’agenzia delle
entrate e I"ullicio 91 occupa di witi | provvediment] necessari all*incasso e contabilizzazione di
tali somme.

Per quanto riguarda la taniffa rifiuti viene incassata wamite riversamento da parie dell’agenzia
delle entrate delle somme versate dagli ulenti.

PROGRAMMA 105
GESTIONE DE] BENT DEMANIALI E PATRIMONIALI

Amministrazione ¢ funzionamento del servizio di pestione del patrimonio dell'ente. Comprends
le spese per fa gestione amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure
di alienazione, le valutazion di convenienza ¢ le provedure tecnico-amministrative, le stime e |
computi relativi ad affittanze attive e passive.

Comprende |e spese per la tenuta degli inventar, la predisposizione ¢ Paggiomamento di un
gistema informativo per la rilevazione delle unita immobiliari e dei principali dati tecnici cd
econemic relativi all wiilizzazione del patrimonio e del demunio di competenza dell'ente.

PATRIMONIO E LAVORI PUBRBLICI

Gili stanziament: di bilancie relativi al Servizie LL.PP. ¢ Gestione del Patnmonio determinanc
un notevole impeeno finanzianao;

Llattivitd del servizio sard volla in primis, ai lavorl di sdegusmento della scuola primana
nonché alla gestione del patimonio con interventi manutentivi al pattimonio immobiliare
comunale come detinglintamente indicato nel riepilogo delle O0.PP, & cw s nimanda;

DESCRIZIONE DELLOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei serviz oflerl
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Gestione patrimoniale volta alla valorizzazione del patrimonio immobiliare dell’ente, anche
mediante la dismissione e 'alienazione dei beni;

- Ramonalizzazione e ottimizzazione gestionals dei beni strumentali allo svolgimento defle
funziom dell ente e dei bem locati, concessi o poduli da 1erzi;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Riorganizzazione e aggiornamento degh inventar;

- Werifica dei beni effettivamente strumentali allo svolgimento delle funziom dell’ente;

- Individuazione e valorizzazione dei beni suscetibili di dismissione o alienazione, redavione
dei relativi studi di Fattibilita;

- Monitoraggio degli immobili in concessione a enti e associazioni;

- Conservazione ¢ rigualificazione del patrimonio immaobiliare, relativamente all’adeguamenta
degli immaobili in termini di sicurezza, efficienza encrgetica ¢ accessibilita da parte degli vtenti;
Obiettivo specifico:

Agglornamento costante dell’inventario tramite personale intermo

PROGRAMMA 106
UFFICH) TECNICO

Amministrazione e funzionamento dei servizi per 'edilizia relativi a: gli atti e le istrotiorie
sutorizzative (permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita cdilizia,
certificati di destinazione wrhanistica, condoni cce.): le connesse attivita di vigilanza e
controllo, le certificazioni di agibilita.

Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazionc c di
manutenzione ordinaria ¢ straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche
relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti ¢ agli
edifici di competenza dell'ente.

DESCRIZIONE DELL*OBIETTIVO OPERATIVO
Mantemimento { Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rafforzamento delle attivita di mantenimento, presidio e icremento del paliimenio comunale
- Miglioramento e ottimizzazione nella programmazione dei tempi di realizzazione delle opere,
dei pagamenti ds effetiugre, delle rendicontazioni da presentare, al fine del rispetto dei tempi
dei pagamenti ¢ per favorire il conseguimento degli obiettivi comnessi al patto di stabilita
mleTmo;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisposizione di un progmmma manutentive che prenda in considerazione tuth gl edific:
pubblici, gli impianti sportivi, le scuole, la hiblioteca comunale, i cimileni comunali;

- Mantenimento della correfta funzionalita degl edific: comunali;

- Predisposizione e adozione dei crono-programm previsti dal nwovo sistema contabile
armanizzalo;

- Predisposivione ¢ atuazione di un sistema di monitoraggio dello stato di avanzamento dei
lavori pubblici ¢ delle relative procedure di pagamento e ineasso delle risorse;
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PROGRAMMA 107
ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registi di stato civile,

Comprende:

- le spese per la tenuta € I'agpiornamento dei registrd della popolazione residente e dell ALLILE.
(Anagrafe Haliani Residenti all'Estero), il rilascio di cenificati anagralici e carte d'identita,
l'effettuazione di it gli ani previsti dall'ordinamento anagrafice, guali larchivio delle schede
apagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certilicati stonc;

- le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio. morte e ciliadinanza e varie
modifiche dei regisin di stato civile,

- Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi per I'ngsiornamento delle liste eletorali, il
rilascio dei certilicati di iscrizione alle liste elettorali, 'aggiomamento degli albi dei president
di segeio ¢ degli serulatori;

- le spese per consultazioni elettorali e popalan:

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantepimento £ Potenziamenta dei servizi offorti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Innovazione delle tecnologie ¢ delle procedure utilizzate al fine di rendere 1l servizio pid
efficiente e pit accessibile da parte dei cittadini;

- Sviluppo delle connessioni di rete con gli altri uffici dell’ente ¢ del comprensorio. per ons
migliore gestione del temitorio:

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Awviolsviluppo del processo di costituzione dell’Anagrale Mazionale della Popolazione
Residente (ANPR) che sostituica gradualmente "anagrafe della popolazione residente e degli
ilaliani residenti all’estero (A TRE);

- Progressiva implementazione di quanto previsto da “Apenda e identita digitale”, che dovia
portare, da parte dei Comuni, al “Documento digitale unificato™ (in sostituzione della cartads
identita clettronica);

- Sviluppo dellattivita di dematerializzazione dei documenti cariacei e progressiva
implementazione di un sistema documentale informatico che consenta il rlascio delle
certificazioni on-line;

PROGRAMMA 108
STATISTICA E SISTEMI INFORMATICI

Amministrazione e (unzionamento delle autivitd per la realizzazione di quanto previsto nella
orogrammazione statistica locale ¢ nerionale, per la diffusione dell'informazione stanistica, per
la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il controllo di coerenza.
valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e
ricerche In campo statistico, per le atlivitd di consulenza e formazione statistica per gli uffici
dellente

Amministrazione ¢ Tunzionamento delle atliivila a supporto, per la manutenzione e Fassistenza
informatica generale, per la gestione dei documenti informalici (firma digitale, posta eletironica
certificata eoc.) ¢ per Vapplicazione del codice dell'amministrazione digiale (1. Las. 7 marzo
2005 n° 83
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Comprende:
- le spese per il coordinamento ¢ il supporte penerale ai servizi informatici dell'ente, per lo
sviluppo, l'assistenza e la manutenzione dell’'ambicnte applicativo (sistema operativo ©
applicazioni ) e dellinfrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in uso presso l'ente ¢ dei scrvii
complementan {znalisi dei fabbisogni informatici, moniloraggio. formazione eec.);
- le spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informative dell'ente e del
piano di e-govemment, per la realizzazione ¢ la manutenzione dei servizi da eregare sul sito
weh istiluzionale dell'ente e sulla intranct dell'ente;
- le spese per la programmazione ¢ ln gestione degli acquisti di beni ¢ servied informatici e
telematici con 'utilizze di strumenti convenzionali e di e-procurement;

le spese per i censimenti (censimento della popolaxiene. censimenio dell'sgricoliura,
censimento dell'industria e dei servizi;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO -
Mantenimento ¢ Polenziameanio dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Potenziamento dell’innovazione tecnologica e degli strumenti informatici in un'ottica di
economicita, efficienza. sicurezza;

- Sviluppo delle potenzialita di governance dell’ente e del territono medianie una Maggiore
connscenza della citth nei suoi aspetti demografici, economich, seciali;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Verifica dell’adeguatezza € progressivo ammodemamento degli strumenti ¢ programmi
informatici in uso ai diversi uffici dell’ente;

- Potenziamento dell intorconnessione, interazions ¢ scambio dei dati dei diversi programmi
informatici in uso;

- Estensione della rete wi-fi sul territorio cittadinog;

- Sviluppo di servizi on line a disposizione dei cittadini mediante il sito istituzionale dell’ente -
Realizzazione di una relazione annuale sull’evoluzione demografica, sociale ed economica del
territorio;

IL SISTEMA INFORMATIVO E L' INFORMATIZZATIONE

Obiettive di lungo periodo & fornive le informaziom necessarie:

- per il cittading secondo il piano nazionale ¢ regionale di e-governement (rete unitaria della
pubblica amministrazione);

- per I'organo politico, il controllo di gestione e il nucleo di valuiazione;

- per lo svolgimento dell’anivitd degli operstori e la rapidita di svolgimento delle pratiche,
requisite indispensabile perché si pussano realizzare | punti precedenti;

- per asselvere agli obblighi informativi nei confronti dei livell supernor:

Per il sito Internet & prevista la pubblicozione e messa a disposizione dei cittadini di atli
amministrativi (regolamenti, avvisi, deliberazioni, bilanci, determinazioni ecc.);

- E* stano efferuato i collegamento telematico con la Tesoreria Comunale, al fine di ridwre 1
tempi dalla emissione degli ordini di incasso e di pagamento da parie del Comupe e 1'effeitiva
ticlaborazione da parte della Tesorerin slessa. In tempo reale 'Ufficio Rapioneria £ a
conoscenza degli incassi ¢ dei pagamenti effetiuati dagh utentifclients;
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PROMGREAMBMA 109
ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI
Amministrazione e funzionamento delle aitivila per l'assistenza teenico-amministrativa agli coti
locali ricompresi nel territorio dell'ente.
Mon comprende le spese per I'erogazione & qualunque titolo di risorse finemzmarie agh enti
locali, gia ricomprese nei diversi programmi di spesa in base alle finalita della stessa o nella
missione 18 "Relaziont con le altre autonomie territoriali e locali®.

DESCRIZIONE DELLOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimenta [ Potenziamento dei serviz olterti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Implementazione delle attivitd di assistenza tecnico-ammimstrativa

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Conseguimento di economie di scala nell”espletazione di alcune attivita di assistenza lecnco-
amministrativa a favore di altr enti locali ricompresi nel territorio eittading;

PROGRAMMA 110

RISORSE UMANE
Amministrazione ¢ lunzionamento delle attivith o supporte delle politiche penerali del
persenale dell'ente,
Comprende le spese; per lo programmazone dell'attivita di formazione, quahilicazione ¢
aggiornamenta del personale: per il recluamento del personale; per la programmazione della
dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di personale;
per la pestione della contrattazione collettiva decentrata Intcgrativa ¢ delle relaziom con le
organizzezion sindacali; per il coordinamento delle attivita in matena di sicurezza sul lavoro.
Mon comprende le spese relative al personale direttamente imputabili agh specifici programmi
dispesa delle diverse missioni.
11 propramma, nonostante vengs realizzalo, non comporia spese aggiuntive.

DESCRIZIONE DELLYOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Poteneziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

= Sviluppo di uwna plobale politica di gestione del personale che aument Pefficienya della
macchina comunale, miglior le opportunita di realizzazione e crescita professionale der
dipendenti, acoresca la soddisheione dell utenza estema;

- Focalizzare |"acquisizione del personale sulle figure ¢ gli ambiti organizzativi pit sirategici al
[ine di meglio rispondere alle esigenze del territorio;

- Far frontle a1 vincoli normativi ¢ finanziar che limitana s possibilitd di acquisire personale
dall*esterno mediante la maobilitd interna < la valorzzazione del personale in servizio:

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Adegupmenio del programima triconele dei Tabbisopni del personale ¢ dei relativi man
occupazionali annuali alle molivazioni sopia esplicitate;

- Ricognizione periodica delle esigenee e delle eventuali cecedenze di personale con attivazione
delle conseguent procedure che si redessero necessarie, qual mobilita, ngualilicanom, ele.

- Contenimento della spesa di personale:
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- Miglioramento dei comportamenti organizzativi e della qualitd professionale del personale
nellottica dell’efficicnza dei processi ¢ della soddisfazione dell’ utenza;

- Contrastare i comportamenti non correth del personale;

- Predigposizione di un programma di formazione del personale, vollo alla sua valorizzazione e
incentivazione professionale:

- Revisione del sistema di valulazione del sistema premiale del persopale. rafTorzando il
collegamento tra incentivi e miglioramento degli standard di qualita dei servizi

- Prosccuzione del programma di aggiomamento dei lavoratori in materia di sicurczza sul
tavon,

- Aggiormnamenta del Documenta di valutazione dei rischi (DVR);

GESTIONE AMMINISTRATIVA - CONTABILE DEL PERSONALE

Obiettivo specifico: ottimare le procedure per avvicinare sempre di pit il personale dipendente
alle nuove ¢ sempre pill complesse regole attuative contrativali e legislative (aliquote IRPET,
deduzioni/detrazioni, carichi famipliavi, riscatti, ricongiunzioni. cessioni quinio stipendio,
pensioni, ece).

Collaborazione ¢ assistenza nelle varie fasi della contrattazione con le RS e le
organizzazioni sindacali, sia sugl accordi integrativi decentrati ¢ nei disciplinar di atiuarione
del CCNL.

Attuazione dell’accordo decentrato.

Attivazione del controllo di pestione mediante un'attivitd di controllo concomitante alla
pestione dell’anno in corso ed a consuntive con valutszione dei risultati in termini di
sconomicita, efficienza ed efficacin dell*attivitd gestionale dei van responsabili.

Finalitd specifiche da consezuire: proseguire 1'attivita dello spontello del dipendente al fine di
Implementare il sistema informatizzato atvaverso il caricamente di tutli gli elementi necessari
ai dipendenti per conoscere la propria situazione lavorativa.

PROGRAMMA 111
ALTRI SERVIZI GENERALI
Amministrazione ¢ funzionamento delle attivith e dei servizi avenl carallere generale di
coordinamento amministrative, di gestione ¢ di conwrollo per lente non riconducibili aglhi
altriprogrammi di spesa della missione 01 e non atfribuibili ad altre specifiche missioni di
spesa,
Nel triennio non sono previsti slanziamenti.
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossano COFOG:

“dmministrazione, funzionamenio per i supporie fecnico, amministrative e gestionale per gli
acguisti, i servizi e le monutenzioni df competenza locale necessari al funzienomenio ¢
mamienimenio degli Uffici giudiziary citfadin: ¢ delle case circondariali, fneterventi che rientrano
nell ‘embita delle politica reglonale wiitaria in materia of givstizie.”

All'interno della Missione 2 si possono lrovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Progranima Anmo 2008 | Anno 2009 | Anne 2020 | Responsabili
I el plodiziar ey 0 L .00
L .41 foag 0%
p R
3 | Casn circondarinhe ¢ oM s 0,00 .00 .00
IV
o i Lot {1k
Lo ] =] D..m
TOTALI MISSIONE e 6,0 100 0.00
e i, a0 Hu o0
L 0,04

Analisi Missfone/Programma [Annoe 2018)

Analisi Migtians/Pragramma (Anna 2019)
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Arralisi Missione/Programma (Anno 2020}

PROGRAMMA 201
UFFICT GIUDIZIARI
Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi di supporio tecnico, amministrativo e gestionale per
eli mcquisti, 1 servizi © le manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento ¢
mantenimentn di tutli gli Uffici Giudizian .
Non sono presenti sul territorio uffici giudiziar pertanto il programma non presenta alouno
stanziamento.

PROGRAMMA 202
CASA CIRCONDARIALE E ALTRI SERVIA]
Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrativo e gestionale per
pli acguisti, i servizi ¢ le manutenzioni di competenza del Comune necessan al funzionamento ¢
manienimento delle case circondariali ai sensi della normativa vigente.
Mot ne esistono sul territorio per cui il programma non presenta stanziameni.
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La mizsione 3 viene cosl definita dal Glossana COFOG:

“dAnmninistrazione ¢ finzionamento delle atiivitg collegare all ordine pubblica ¢ alla sicurezzo o
tivelin foeale, aila polizia locale. commerciale ¢ amministrativa. Song incluve fe attivitg df supporio
alla programmazione, al coordinamento e al monitaraggio defle relative politiche, Sone comprese
arnche le attivita in forma di collaborazione con alive jorze di polizia presenii sul fervitavio.
fntervenii che rientrano rell ‘embito della politica regionale wnitaria in materia di ordine pubblica

& giewresza. "

Allinterno della Missione 3 51 possono bovare | seguenti Programmi a cui [anno capo i rispettivi

responsabili:
Pragrammu Ao 2018 | Anno 2009 | Anno 2020 Responsabili
| | Polizis lecale @ amminkemivg | ceee 34.300.00 41.800,00 A0B00)00 | Flavie Canion
i o, L i cxd
cams 59.270.75
Sastemi inlirabn d i 2leureres
| T o ERE] 0,00 0.0
o . o0 00
awa 0,01
TOTALI MISSIONE tap 34 300,00 4150000 4 13000
e 00 0. oo
i SITIS

Analisi Missione/Programma (Anno 2018) |
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Analisi Missione/Programma {Anno 2020}

PROGRAMMA 301

POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA
Amministrazione e funzionzmento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la
gicurews urbans, anche in collaborazione ¢on altre forze dell'ordine.
Comprende:
- |e spese per le atlivila di polizia stradale, per Ja prevenzione e la repressione di comportament:
illeiti tenurti nel territorio di competenza dell'ente;
- "'amministrazione ¢ funzionamento dei servizi di polizia commerenale, m particolare di vigilanza
sulle aftivitd commerciali, in relazione alle funzioni autorizzateric dei settori comunali ¢ dei divers:
soggelli competenti:
- le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispexioni presso atliviid
commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo
delle attivitd artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, del mercato setlimanale,
- le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei regolamenti,
multe e sanzoni amministrative e pestions del relalivo contenzioso;
- 'amministrazicne ¢ funzionamento delle attivitd di acceriamento di violazioni al codice della
sirada cui corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative
pecuniarie ¢ sanzioni accessorie quali il fermo smministrativo (lemporanec) di autoveicoli ¢
ciclomotord o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitive provvedimento di
confisca, adottaio dal Prefelto;

DESCRIZIONE DELLOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimentio / Potenziamento der servizn offerh

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Perseguire politiche incisive finalizzate al rispetio dells legalita;

- Fornire alla cittadinanza concrete soluzioni alla domanda di siewrezea e di sorveghanza del
territorio comunale in ginergia con gli operatori della gestione associata di Vaic ¢ Chiusa San
Michele;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Aumentare il numere dei contrelli efTetiuati sul territorio e il numero delle ore di servizio di
prevenzione presiate;

- Prosceuzione del programma di corsi di educazione stradale;

- Tutela del territorio ¢ repressione de: reali di cavatiere ambientale;

- Definizione di un programme di costante aggiomnamento del persomale di pohzia municipale,
affincheé possa sempre pid sviluppare un’azione di prevenzione dell’ordine pubblico, accanto alla
tradizionale azione di repressione dei reati;
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-Attivazione del programma di video-sorveglianza del temitorio cittading

- Iespletamento di un servizio associato di pelizia municipale gestito econ i comuni di Ve e Chiusa
San Michele;

- Motificazione di atti e pubblicazion allalbo pretorio;

- Controlli di polizia stradale anche mediante ["utilizzo di attrezzature specifiche per garantire la
sicurezza stradale;

- Mantenere contatti di collabormzione con le forze di polizia ed autorita superioni;

- Commercio — regolamentazione

PROGRAMMA 302
SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA TTRBANA
Amministraziorie ¢ funzionamenio delle attivita di supporto collegate all’ordine pubblico e
sicurczza: atlivild quali la formulazione, I amministiazione, il coordinamento e il monitoraggio
delle palitiche, dei piani, dei programmi connessi all’ordine pubblico e alla sicurezza in ambito
locale e territorinle; pradisposizione ed attuazione della legislazione e della normativa relative
all*ordine pubblico ¢ siourezza.

Tl programma non presenta stanziamenti di spesa nel triennio.
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La mizsione 4 viene cosi defintta dal Glogearis COFOG!

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di lstruzione di qualunque ordine ¢ grado per
{"obhblizo formative ¢ del servizi conmessi (guali assistenza scolustica, (rasporfe e refexione), ivi
ineiusi gl imerventi pey Uedilizia seofastica e P'edilizia residenziate per i divitto allo studio. Song
incluse le attivitd di supperte alla programmazione, al coordinamento ¢ al monitoraggio delle
palitiche per Uistruzione. Interventi che rientrano nell ‘ambire della politica reglonale wnitaria ir
mieteria df istrizione e divitte allo studio.

All'interno della Missione 4 si possono rovare | seguenti Programmi a cui fanno capo i rispestivi

responsahili:
Programma Anna 2018 | Anwo 2019 | Anne 2020 | Responsabili
i Isinzione prescodnslica amp 1810 CHD 18, 1angn 191000 | LypaphadYoclium
o o) [LRA L i
dnite 20.955.41
7 .-L’I'Erl -un.iln! dil istruzane nan e A4 1930000 45, 900,00 51200000 | Enpeafiatyvodlien
LRSS
i ) LNy o
ETEH 457 866,79
4 | latwiziomne andversitara ceia 0,00 0,0 0,00
= Lo Q. e
=g 0,
s |shmizeone tecnicn supcriare e 0,0 .0 {00
o 1L LAy 0, (N
o= ]
2} Serviz austlarl allistruzone Ty 51 00D CHE A 0. 000,00 ST | Lepanliar b
S 300 oo R
s 64, 5411 52
7 Chridta #lbo sludin g |0y 1,000 1,000,080 | M. hdsrolieis Lapealia
f 0.0 oLl i, (300
e | 4RO
TOTALI MISSIONE i AR5 30000 119 0 122500000
= i, .60 iy
aaaan 531,365,712

Anallsl Missione/Programma (Anne 20148] |
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Analisi Missions/Programma (Arno 2009) [

In riferiments all’ organico, dotasione mezzi ¢ dotazioni strumentali dei programmi della Missione
4, s evidenziano 1 seguenti elementi:
Servizi scolastici e [ommativi, centri estivi, rapporti con P'lstituio comprensivo.
» Tramite specifica convenzione tra il Comune e I'lsiitute Comprensivo in fase di delinizione si
continuera a garantire alla scuola gli interventi ordinar: (manutenzioni edili, wtenze, mobilio,
materiale didatlico ¢ di pulizia, collegamenti wireless per informatizzazione), le attivitd di
qualificazione scolastica (attivitd didattiche interrative ed assistenea seolastica all"handicap);
= Garantire 1 scrvizi scolastici ¢ di refezione con ditta esterna appaltatnice del servizio mensa:
* Assicurare il trasporio scolastico con servizio di linea e con corsa dedicata pomendiana per la
scupla secondaria di primo grade, tramite "azienda Gruppo Torinese Trasporti;
» Verrd assicurato un contributo alle Famighe degh alunni della scuola primaria in sostituzione
del traporto seolastico dedicato;
- prosecuzione del progetto pre scuola antivato nel 2016 per la scuola primaria dalle ore 7.30
alle ore 8.00 con affidamento del servizio a ditla esterna;
« sand state attivate le procedurs per Iattivazione del servizio dape seuola per gli alunni della
scnola dell'infanzia ¢ primaria con affidamento del seriizio a ditta esterna:
= & siala istituilta a partite dal 2017 oia borss di studio intitolata “Don Renzo Girodo™ da
erogare in base al regolamento specifico agli alunni della scuola primaria di Caprie;

Sono samntite le spese di manutenrione ordinaria € utenze per un importa presunto di;

- €. 18.100,00 scuola dell’infanzia. di cuwi per wicnze € 10.000,00 « € B.100.00 per
manutenziont);

- €. 49.200,00 scuola primaria ¢ sccondaria di primo grado (fornitura gratvita libri, ulenze,
manuienzioni, contribuli per progetti didattici, trasferimento al Comune di Condove per
peslione agsocialin sealasiien);

- €, 5200000 scuola dell'infanzia, scusla primana ¢ scuola sccondaria di prime grado
(servizio mensa - centro ostive - frasperio)
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Anche per "anno 2018 il comune di Caprie sitiverd le procedure per organizzare il servizio di
centro estivo, il servizio prescucla ¢ doposcuola tramite gara gestita dalla gestione associata de

servizi scolastici, in base alla concessione € tipo di gestione verrd riconosciuto un rimborse alle
famiglie della quota ISEE di spettanza.

Per quanto attienc gli investimenti:

- pell’anno 2018 & previsto un intervento di adeguamento della scuola primaria di Caprie con
risorse proprie per € B0.000,00 {Oneri di Urbanizzazione ¢ concessiom cimiteriali) ¢ €,
290.000,00 con Contributo Regionale, nel 2007 & in fase di realizeazione la parie
progettuale definitiva ed esecutiva.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali

La missione 5 viene cosl delinita dal Glossano COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle atiivitg di hwmela ¢ sostegno, dl risfrufturazione ¢
manutenzione dei beni di interesse storico. ovtistice e culfurale e del patrimonio archeolagico ¢
arehitettonico

Amminisirazione, finzfonamento ed eragazione dif servizi culturall e o sostegne alle strutture ¢ alle
atfivitg  culturali non  finalizzate o twrismo. Sono  incluse fe aivitg o supporie  alla
programmeazione, al coordinamenio e al monitoraggio delle relative pofitiche.

Iterventi che rientranc nell'amhite della politica regionale wnitaria Tn naleria df futela e
valorizzazione dei beni e delle altivita culturali. ™

Adl"interno della Missione 3 si possono trovare 1 seguenti Prograrmini a cui fanno capo i rispetlivi
responsabili:

Progronima Amne 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabifi
alorzaazione dei bang d
L1 inlevesse sartco i s L biaad
Le R LY i, ixr [FXIA
[t} 04l
Adtiviid cubiwrali ¢ invervendi P
2 [ P razp -] S0, 00 SRR, ) SO000F | Lapasliavinllurm
L A fL i (AR 1)
[ 13044 62
TOTALI MISSIONE Ty A, 500, L ACIIR] 5. 5000
o 00 o, il il
Faia 1514462

Analisl Misslone/Programma (Bnno 201E|
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Apalisi Missions/Programma [&nno 2013)

PROGRANMMA 501

VALORIZZATIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO
Amministrazione e funzionamento delle atfivith per il sostegno, la ristrutlurazione e la
manutenzione di strutture di interesse sforico e artistico (mopumenti, edifici e luoghi di interesse
storico, patrimonio archeologice e architetionico, lucghi di culto).
Comprende;
- le spese per la conservazione, la tutcla ¢ il restauro del patrimonio archeologico, siorica ed
artistico, anche in cooperazione con gli altri organi, statali, regionali ¢ territoriali,competenti.
- le spese per la ricerca storica e artistica correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e
per le attivild di realizzezione di imziative volte alla promozione, all'educazione e alla divulgazione
in materia di patrimonio storeo e antistico dell'ente.
- le spese per la valorizzazione, la manutenzione straordinaria, la nstrutiurazione e il restauro di
biblisteche, pinacoteche, musei, gallerie d arte, teatri e lupghi di culto se di valore interesse storico.

DESCRIZIONE DELLYOBIETTIVO OFERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del gervizl offerdi

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Potenziamento ¢ amplisments  dell’azione smministrativa  finalizzata  al  sostegno, la
ristrutiurazione € lz manuienzione delle sirettuve di interesse storieo e artistico.

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Megsuna previsione nel triennio.
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PLAOWG RAMDMA 502
ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
Amministrazione e funzionamento delle attivita culturall, per la vigilanza ¢ la regolamentazionc
delle strutture culturali, per il fmziopamento o il sostegno alle strutture con [inalita culturali.
Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico, le relative spese alferiseana
al programma Yalorizzazione der beni di inleresse stonco.
Comprende le spese per la promozione, o sviluppo ¢ il coordinamento delle biblioteche comunals.
Monché - le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestaziont culturah
inclusi sovvenzioni,o sussidi a soskegno degli operaton diversi ¢he operano nel settore bandistieo
impesnate nella promozione delle attvitd calrali |

DESCRIZIONE DELLYOBIETTIVO OFERATIVO
Manteniments § Polenziamento dei servizi offern,

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Valorizzare |a eultura quale strumento imprescindibile per cittadini che vogliano vivere il presente
¢ sappiane immaginare il futuro;

- Accrescere 'offerta di servizi del sistema biblivtecario cittadine, in modo da farne polo
d’atrazione e di ageregazione per citlading e twristi;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Valorizzazione del sistema bibliotecario comunale , sviluppandane la conoscenza e utilizze da
parte dei cittadind grazic alla meritoria opera dei volonizari:

- Prosccuzione delle imiziative [nalizzate alla promozione della lettura (conlerenze. incontr
presentazioni di libri, pubbliche letture):

Nella fattispecie gli interventi per il triennio possono essere puntualizzati come in appresso:

- Questa amministrazions continwera a gestire, attraverso il volontariato, la Biblioteca comumale con
collegamento allo ERASMONET con il Centro Rete di Pinerolo, 51 provveders, mn autonomia,
all"acguisto dei libii per ['aggiomamento della dotazione.

Per quanio riguarda il progetto “Nati per leggere”, il Comune di Caprie ha aderito in gestione
associata unitamente ai comuni di Vaie e Chiusa San Michele all’acquisto di 60 testi per la fascia di
ctd compresa da O a 5 anni ad un imperte di € 3.00 da destinare alle fre biblioteche,

E" previsto come da convenzione un contribute per la Banda Musicale Giuseppe Verdi di Caprie
par ad €. 3.000,00.

Ritepiamo londamentale sostenere tutte le Associazioni, vero ¢ proprio cuore pulsante della nostra
Comunitd, poiché *apporio delle stesse ¢ imprescindibile per lo svolgimento di attivita proprie
dell"Ente.
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport ¢ tempo libero

La missione & viens cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amminisirazione e funzionamenio df attlvitd sportive, ricreative ¢ per | giovani, incluse la
Sornitura dif servizi sportivi e vicreativi, le misure dl sostegno alle strurtrure per la pratica della
sport o per evemti sportivi e ricreativi e e misire di suppoerto alla programmazione, ol
caordinamento ¢ af monitorageio delle refalive polirlehe. Interventl che rlenrano nell“ambilo dello

pelitica regionale unttarla in materia di politiche giovanili, per lo spart e il tempa libero. ™

All'interno della Missione 6 $1 possono trovare i seguentl Programimi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Auno 2619 | Awno 2020 Responsabifi
|| Sport e psmpo Hiscro Faryp 3. 3081 EH 33080 EHy 0000 | apaghnolluea
i 040 0 1.0
pre 440745
2 | Cidovand carp 1,00 100 D.dm
e 0. .0K) i, W1
riid {LiH
TOTALL MISSIONE vy 300,00 33040 01K 230006
b i, ) o, fl, i)
cva 4RI A5

=1

Analizi Missione/Programma {Anno 201E)

)

Hl

Analisi Missiene/Programma (Anng 2013] |
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Analisi Missisne/Programma (Anna 2020) .

PROGRAMMA 601

SPORT E TEMPO LIBERO
Amministrazione e funzionamento delle altivitd deceative, per il empo libero & fo sport.
Compremde:
- le spese per Perogazione di sovvenzioni e di contributi ad enti
- le spese per il funzionamento, la realizzazione © la manutenzione delle strutture per le atlivita
ricreative (parchi, giochi, impianti sportivi. ).
- le spese per iniziative ¢ manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le antivitd di
promozione ¢ diffusione della pratica spoitiva in collaborazione coi: associazioni sportive
dilettantishiche locali, enti di promozione sportiva, societd ¢ cireoll senza scopo di lucro, centn di
agaregazione giovanile, ¢ alive istiluzioni.
- le spese per la promozione e witela delle discipline sporlive della montagna ¢ per lo sviluppo delle
attivita sportive in ambito momano.
- le spese per la realizzarione di progetti e interventi specifici per la promozione ¢ diffusione delle
attivita e iniziative sportive e motorie rivolte a wite e categorie di wenti.

DESCRIZIONE DELLOBIETTIVO OPERATIVO
bantenimento [ Potenzinmento det servie ofTeri

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rendere gli impianti sportivt luoghi di incontro, di riferimemto e di aggregazione sociale, al fine
della piv ampia promozione dell’attivitd sportiva;

- Promuovere inizialive ad ampio raggio per agevolare la pratica sportiva nel tempo hbero per tutti o
ciltadini, indipendentemente dalle fasce di cta;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Procedere a un programma di controllo e manutensione delle strutture sportive comunali;

- Bviluppare programmi di promozione dell’attivith sportiva a tuiti 1 livelli, al hine di [avorive
I"aggregazions sociale a tutte le fasce dells popolazione ¢ di promuovere stili di vita sani e
consapcvoli:

Le funzioni esercilate dal Comune in ambilo sportive rigeardane, olire la gestione dell"impiantistica
Sportiva mediante convenzione con sopgefio lerzo, . MNel corso dell*anno 201 6 € state allidata per if
triennio 20162018, la gestione dell"mipianto spoctivo site in Via Sacre di San Michele costiluie da
campo calewn, spogliatoin e locall annessi, area d accesso e parchegmo alla Associanone Sportiva
Caprie Green Club Csa, con un canone a favore del Comune di €, 1.305.00,

Sono coufermati | contributi per Porganizzazione della “Festa della Mela 2018™ da erogare alla
associnzione 1] BRUS-CIAJRO di Caprie e per lo "Spetiacolo della Montagna 20187
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PROGRAMMA 602
GIOVANI
Comprende:
- le attivita destinate alle politiche per Mautonemia e | diritti dei giovani, ivi inelus la produzione di
infermazions di sportello, di seminan e di iniziative divalgative a sostegno dei giovani.

- le iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo ¢ la conoscenza deflassociazionismo ¢ del
volontariato.

Mon sono presenti stanziamenti nel tricnnio.

Conune di Caprie Paz. 1] (LA, - Modella Sizoom)



Documento Unieo di Programmazione 2001520240

Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossanio COFOG:

"Amministrazione e funzionamento defle arivitg ¢ del servizi relfaril ol nvismo e e i)
promozicne ¢ lo sviluppe del fwrisme sl territordo, vl Incluse le antivita di supporio alla
prograpmazione, ol coordinemenio ¢ o memiteraggio defle relative pelitiche,  Interverti cle
rienfreme nell ambita delia politiea regionale amiraria in maderia of ferisimo.”

All'interno detla Missione 7 si possono trovare i seguenti Programmi a cul fanno capo i rispettivi
responsabili;

Programma Anno 20018 | Anne 2019 | Anno 2020 Responsaluli
Sviluppo ¢ la wslorioasione i
| | turieme o 3,550, 1E) 1.550.00 IS0 | MMargheria Lapaglia
e &.00 e o
caa 357,600
TOTALLMISSIONE semp 2350 3.550,00 3.550.00
dur i, it . i, i
i T Lol 2
PROGRAMMA 701

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO
Amministrazione e Tunzionamento delle attivita e del servizi relativi al tansmo, per la promozone e
lo sviluppe del turismo ¢ per la programmezione ¢ il coordinamenta delle inizisive turistiche sul
termitoria,
Corsprende:
= le spese per la manutenzione straordinaria di strutture turistiche quali la strada ferrata ed 1] sentiere
canioning alTidata all” Associazione Guide Alpine Valsusa per un importo di €. 3.403,80. Con gli
episodi di incendio avvenuli nel mese di Ottobre s, la fereata & stata danneggiata in modo malto
incisivo, tanto che ne & stato interdetto "utilizzo, Nel 2018 si attueranno tutte le attivitd possibili per
il ripristing della via ferrata cercando di oftenere contributi e finanziamenti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

= Aumento dell*attrattivitd e appetibilitd complessiva dell offerta tunstica del territorio;

- Coordinamento dei diversi attori dell’offerta turistice al fine di nidefimire | "wdentith complessiva del
comune & di presentare un immagine fore def femitorio;

- Promozione dellVimmagine ¢ dell"aurativitd del weritorie presso il potenziale pubblico Straniero;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento del settore Turismo ¢ promozione di specifici itinerari di caratlere naturalistico ¢
Sportivo;
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione & viene cosl definita dal Glossario COFOG:

" Amtninisirazione, finzionamento e fornitura def servizi e delle attivita velativi alla pianificasione e
alla gestione del territario e per la casa, el inchise le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoragsio dells relative politiche. Interventl che vicnrana nell ‘ambite della

palitica regionale wnitarie in moterio di assetto del tervitorio e ai edifizia abitativa ™

Allinterno della Missione 8 si possono trovare 1 segueati Progeammi a eul fanno capo i rispettivi

responsabili:
Pragramma Anue 2008 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
Lickamissicn o assera del -
| S cm: 3,000,00 3OS 300000 | Peercia volier
BT i EEr i) AL
dnen I7.831.43
Exdlilixin ressidenziole publilica ¢
2 | kocobe ¢ piapi di edilizin cem D.CH) ik .00
cconomico-papokae
g .60 i 0
oo L]
TOTAL] MISSIONE samp A.namm 3,000,000 3,000,000
i 0. 2,00 i, N
cumm 2782163
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Analisi Missione/Programma [Anno 2020 |

In riferimenta all'organics, dotazione mezzi e dotazioni strumentali dei programmi della Missione
8, si evidenziano | seguenti elementi:

Sono stati finanziari € 2.000.00 sulla parie corrente del bilancio per il completamento delle
procedure relative alla variante del PRGC iniziate nel 2016 (la sormma reimputats a bilancio deriva
dalle operazione di riaccertamento straordinario residui effetiuata nel 201 5).

Sono stati finanziati con oneri di urhanimeaaone €. 1.000,00 per la LR 15.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile ¢ tutela del territorio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi delinita dal Glossario COFOG:

“dinminisirazione e funzionamento delle attivied e del servizi connessi alla futela dedl ‘ambiente, del
territoria, delle risorse naturali e delle biodiversitd, di difesa del suole e dall inguinomento del
suole, dell ‘acgua e dell aria

Amminisirazione, fimzionamenta ¢ fornitura del servizi inerenti igiene ambientale. lo smaltimento
dei rifiuti € la gestione del servizio idrico. Sona incluse le attivité df supporte alle programmazione,
ai coordinamento e al monitoraggio delle relative poliviche. Intevventi che rientrano nell ‘ambito
della politica regionale unitaria in materio di sviluppo sostenibile e futela del tervitorio e
dell ‘ambiente. "

Allinterno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capa i rispettivi
responsabili:

Pragramma Anna 2008 | Anno 2009 | Anno 2020 Responsaldil
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diw ] sl R
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Ll T, (M L (R
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Aree protesbe. parchi nalurals,
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e 0,001
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Seops principale dell"amministrazione nel riennie sard manienere il servizio idrico integrato e il
servizio rifiuti. L' Amministrazione si propone anche in collaborazione con ' Azjenda Pubblics di
pestione rifiuti, di proporre iniziative di sensibilizzazione s cittadini ¢ alle imprese per aumentare la
raccolta differenziata.

FOTOVOLTAICO

Il Conto Energia @ il programma che incentiva in conto esercizio lencrgia clettrica prodotla da
impilanti fotovoltaict connessi alla rete elettrica. Questo sistema di incentivazione & stato introdotto
i Halia nel 2005, con il Decrete Ministeriale del 28 lugho 2005 (Primo Conto Lnergia)
succeasivamente regolato da alird Deeretd, ultime il Decreto Ministeniale del 05 buglo 2002 (Quinto
Conto Energia). Hanno potwto bencficiare del Comto Encrgia le persone fisiche. le persone
piuridiche, i sopgetti pubblici, gli enti non commerciali ¢ i condomini di unita abitative clo di
edifici. Sul terriorio di Caprie sono installati e impianti di produzione realizzati e gestiti
dall" ACSEL Spa. Nella Missionc 9 sono stati previsie le risorse relative agli incentivi e le posie in
uscita per I'ammortamento degli impianti da erogare all’ ACSEL Spa - €. 50.000,00 a compctenza,

SERVIZIO FORESTALE AS50CTATO
1l comune di Caprie ha aderite alla convenzione con |'Unione Montana Valle Susa per il servizio
asspciato con una somma presunta di € 1.500,00,

SERVIZIO RACCOLTA ESMALTIMENTO RIFIUTI

La Societd ACSEL SPA ha per oggetio |'esercizio in proprio cfo per conto tera, sia in Ialia che
all'estero, sia in via diretta che attraverso Socictd partecipate @fo collegate, delle attivita nel setiore
dei servizi pubblici locali € dei servizi ai comuni: gestione det vifiuti di qualungque genere ¢ natura,
gestione progetiazione e realizeazione serviz in genere a favore dei Comunm quali fra gh alle, la
predisposizione e la pestione di archivi, la riscossione di tariffe eanoni ed imposie, la gestione di
banche dati, Ia gestione di canili.

I cittadini di Caprie possono usufriuire per la raceolta degli ingombianti sia del servizio rifivo presso
la residenza che dei centri di raceolta dei comuni limitrofi.

A tuit’oggi non & possibile determinare il costo del servizio in quanto il CADOS approverd il Plano
economico Finanziario o carico del Comune di Caprie 2018 a fine 2017, costituente la base per la
determinazione delle tariffe da applicare {obbligo della copertura 100% dei costi).

Pertanto si somo confermale in entrata ¢ nella spesa le somme indicate el Piano Finanziano
approvato per il 2017, sard cura dell’Ente approvare quello definitivo 2018 appena in possesso e di
conscguenza adeguare lo tarifle a coperlura del 100% della spesa.

Analisi Missione/Programma (Anno 2018}
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Analisi Missione/Programma {Anno 2019}
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La mizsione 10 viene cosi definita dal Glassario COFOG?

“Amministrazione, funsionamento ¢ regolomentazione delle attivitd merenti la pianificazione, la
gestione ¢ erogazione di servizi relativi all molilitd swl ferritorio. Song iheluse fe aitivita o
suppario alla programmazione, of coordinamente ¢ ol monitoraggio delle relative politiche.
Interventt che rientranc nell ‘ambiio della pelitica regionale wnitaria m materia di rasporio @

diritte alla mobilita. "

All%interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responaabii;

Frogrimma Anio 20018 | Aunp 2009 | Aune 2020 | Responsabili
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Bnalisi Missione/Programma [Anno 2019)

Anakisi Missione/Programma [(Anno 2020}

PROGRAMMA 1001

TRASPORTO FERROVIARIO
Ammimstrazione delle altivith e servizi connessi al funzionamento, utilizzo. costruzione e
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasperto femoviarns
It servizio, pestito dalla socictda GTT S.p.A.. comprende:
- le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operaziomi del sistema di
rasporto {concessione di licenze, approvazione delle tanfle per il trasporlo merci e passeggeri ¢
delle freguenze del servizio, ecc.) e della costruzione ¢ manutenzione della rete ferroviaria
- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruziome,
dell'acquisto, della manutenzione o del mighoramento delle infrastrutiure e del sistema di trasporto,
incluso il materiale rotabile ferroviaro,
- le spese per i corrispettivi relativi ai contratti di servizio ferroviario, per la gestione e il
monitoraggio dei contratti di servizio con pgli enti e le societd affidatarie del servizio, e per il
monitoraggio qualitative e guantitative der servizi di trasporto su ferrovia,

Mon sono previsti slanziamenti in quanto servizio non gestito dall’Ente sul tervitorio

PROGRAMMA 1002

TRASFORTO PUBBLICO LOCALE
Amministrazione delle attivith e serviz eonnessi al funzionamento, all"utilizzo, alla costruzione ed
la manutenzione dei sistemi ¢ delle infrastrutture per il trasporto pubblico urhana e extraurbano, 1vi
compreso il trasporto su somma, autofiloviario, metropolitane, ranviario e leniviario.
Comprende:
- i contributi € 1 corrispeltivi per Io svolgimento dei servizi di tragporto urbans od extraurbano e |
contributi per il rinnove del CCNL astolerrotranvieri. Comprende, inoltre, 1 contributi per le
integrazioni & le agevolazion tanffaric,
- e spese per la vigilanza e la repolamentazione dell”vlenza, delle operaziont relative al sistema di
isporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tanffe di rasporio per
merci e passeggeri, e delle frequenze del servizio, coe.).
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- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del migloramento delle infrastmitivre ¢ dei sistemd i wasporto urbano ¢
extraurbano.

- le spese per Iacquisto, la manutenzione e il finanziamento al sopgetti che esercifane 1l trasporio
pubblico wrbano ¢ extraurbano di materiale rotabile amemobilisfico ¢ su rolmia (es.auiobus,
metropolitane].

- le gpese per la programmazione, 'indirizzo. il coordinamento e il finanziamento del lrasporio
pubblico urbane ¢ extraurbano per la promozione delfa realizazione di interventi per riorganizeare
la mobilith e 1"accesso ai servizl di interesse pubblico. Comprende le spese per la gestione e il
monitoraggio dei contrarti di servizio con pgli enti e le socield affidataric del servizio, e per 1l
monitornggio qualitativo @ guantitativo dei servizi di trasporto erogati.

Mon comprende le spese per la costruzione ¢ la manutenzione delle strade e delle vie urbane, dei
pereorsi ciclabili € pedenali e delle spese feomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle
infrastrutture steadali della medesima missione.

Mon sono previst stanziamenti in quanto servizio non gestito dall’ Ente sul territorio.

PROGRAMMA 103

TRASPORTO PER VIE 'ACQUA
Amministrazione delle attivitd e servizi comnessi al fumzioraments, wlilizzo, costruzione ©
manutenzions dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto marittimo, lacuale e Duviale.
Comprende:
- le gpese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni del sistema di
trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merch e passegpen e
delle frequenze del servizio, eoc.) e della costruzione ¢ manutenzione delle infrastnutture, inelus
porti @ inferpor,
- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funmongmento, della costruone,
dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle inlrastrutture ¢ del sistema di trasporio
miaritiime, lacuale ¢ Muviale
- le spese per la gestione e il monitoraggic dei contratti di servizio con gh enli ¢ le socield
afMidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitative ¢ quantitative dei servizi di tasporto
marittimo, lacuale e fluviale.
Non sono previsti stanziamenti in quanio servizio non presente sul territorio.

PROGRAMMA 1004

ALTRE MODALITA DI TRASPORTO
Amminictrazione delle attivitd e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione ©
tnanutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per le altre modalitd di trasporto, diverse dal
trasporta ferroviaro, trasporto pubblico locale e trasporto per vie dacqua,
Comprende:
- le spese per sistemi di trasporto acreo. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione
dell"utenza, delle operazioni dei relalivi sistemi di lasporto (concessione di licenze, approvazone
delle tarifTe per il trasporto merci e passeggerl e delle frequense del servizio, ecc) e della
costruzione e manutenzione delle relative infrastruture, inclusi acrmporti.
- le spese per sovvenzioni, prestili o sussidi & sostegnoe del unzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrasimuthure e dei sistemi di trasporio.
- le spese per la pestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti ¢ le socicla
affidatarie dei servizi di trasporio e per il monitomegio qualitativo e quantiative dei relativi servizd,
Mon sone previsth stanziamenti in quanto servizio non presente sul territorio,
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PROGRAMMA 1M

VIABILITA E INFRASTRUTTURE STRADALI
Amminisirazione e funzionamento delle attivita per Ia viabilith e lo sviluppo e il miglioramento
della circolazione siradale
Comprende;
- Ie spese per il lunzionamento, la gestions, Futilizzo, la costruzione ¢ la manulenzione, ordinana e
straord inaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili € pedonali;
- le spese per la dqualificazione defle strade, incluso Uabbattimento delle barriere archileitoniche;
- le spese per la sorveglianza e la presa in canco delle opere previste dai plani attuativa di iniziativa
privaia o convenzioni urbanistiche;
== le spese per le attivita relative all ' illuminazione siradale;
- le spese per lo sviluppo e la regolamentazione depli standard di illuminazione stradale, per
linstallazione, il funzicnamento, la manutenzione, il miglioramento, ece. dellilluminazione
stradale.

DESCRIZIONE DELLY'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimenic / Polenziamento dei servizi offerti

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Miglioramento ¢ incrementie dei percorsi siradali e loro manutenzione e messa in gieurezs;
- Assicurare 1| servizio sgombero neve con ditfa esterna,
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 1 | viene cosi definita dal Glossano COFQG:

“Ammunisivazione e funzionamenio delle attivita relative agli intervenl! i prolezione civile sul
tervitorio. per la previsione, la prevenzione, il soccorso e i superamento delle emergenze e per
fronteggiare e calamita naturali, Programmazione, coordinamento ¢ monitoragsio degli inlerventi
di seccorse civile sul fervitorio, ivi comprese anche o aftivitg in forma o collaborazione con alire
amministrazioni compefentd in materfa. Interventl che Featrano aell ambito della politica regionale

uniaria i aateria di soccarso civide.

AllMinterno della Missione 11 si possone trovare | seguent] Programmi a cui Enng capo i nspetiivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Amno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 | Sisterna di protezione civile iy 41500, i) 150000 | 500,00 | Flavee Canlore
fin iLikl i ¥l it i)
. 4210000
Entervents o seouito di calamith
2 | waturadi b e inin L oy
s {1, i1 .0 .
i [0.0d1
TOTALI MISSIONE P 41.500,00 L5000 1 501,00
S o, i il
- e 421080, 18
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Aanglisi Missione/Programma (Anno 2020) |

PROGRAMMA 1101
SISTEMA D1 FROTEZIONE CIVILE

Amministrazione ¢ funrionamento delle attivith relative agli interventi di protezione civile sul
territorio {pestione degli event: calamitosi, soccorsi alpini. evacuazione delle zone mondaie, lotia
agli incendi, ete.). per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamenta delle emergenze.
Comprende:

- |e spese a sostegno dell” Al che opera nell'ambito della protezione civile.

Mon comprende le spese per interventi per fronteggiare calamitd naturali gra avvenute che dovranno
essere ricomprese, all’occorrenza nel programma “Interventi a seguito di calamitd naturali” della
medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi effettuati per ripristinare le
condizioni precedenti agli eventi calamitosi, come avvenulo con gli ultime incendi di Ottobre ws,

DESCRIZIONE DELL'™OBIETTIVO OPERATIVO
Manteniments / Polenziamento dei serviz offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Studio e attuazione di un sistema di protezione civile al passe con i tempi, per interventi efficac e
tempestivi, che sappia coinvolgere le associazioni di volontanale, effetivare opera di prevenziont,
parantire la sicurezza dei cittadini

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Monitoraggio del Fiano comunale di protezione civile approvato nel 2017

- Programma di agpiormmamento ed esereilazione costante del personale addetto;

- Programma di coinvolgimento delle associazioni appartenenti al Sistema della protezione civile
eomunale:

- Promozione ¢ divulgazione di tna cultura diffusa della protezione civile presso tutte le fasce di
popolazione, con parlicolars nfenmento alle scuole;

- Realizzazione della nuova sede AIR;
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PROGRAMMA 1102
INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA NATURALI

Amministrazione e funzionamento delle ativitd relative agli interventi per [ronteggiare calamita
naturali gia avvenule (alluvione 2016 ¢ incendi 2017).

Compremnde:

- Iz spese per sovvenziond, aiuti, ¢ contributi per il ripristing delle infrastrutture per calamitd naturali
gid avvenute qualora tali interventi non siono attribuibili a specifici programmi di missioni
chiaramente individusie, come & il caso del rpristino della viabilitd, dell'assetio del tertorio, del
patrimonio artistico, cullurale, eee.

- gli oneri derivanti dalle gestioni commissariali relative a emergen2e pregresse.

Mon comprende le spese per ghi indennizzi per le calamitd natwali destinate al settore agricolo.
Gli importi vengono stanziati sala al verificarsi di eventuali calamitd namrali.

La responsabilitd del servizio di protezione civile rimane in capo al Sindaco pro-tempore ed &
pestita in forma associata con i Comuni di Vaic e Chivsa di San Michele.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione 12 viene cosi defimia dal Glossario COFOG:
“Amministrazione, funzionamenio ¢ fornitura dei servigi e delle attivith in wmoievia df protezions
sociale a favore ¢ a twela dei divit dello famiglia, dei minory, degli anziani, dei dizabili, dei
sogoeiti @ pischie di esclusione soeciale, ivi incluse le misure di sosiegne e sviluppo olla
cooperazione ¢ al terzo rettore che aperano in tale ambito. Sona incluse le anivitd di supporto alla
programmazione, al coerdinamente ¢ al nonitoraggio delle relative politiche, Intervemii che
rierirano nell ‘ambito della politica regionale wnitavia In materia di divitii sociali e fomighia.”

All'interno della Missione 12 si possona trovare § seguenti Programmi a eui fanne capo i rispettivi

responsalbili

Pragranmma Anna 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 |  Responsabili
| | Vtecventi per Pintanein o I i 300,00 0,00 S00.00 | M Mauheit Lausa
minari & pes-nsil nichy
- i . (0 {0
Exidd EDE, 32
2| Intervent por la disabilita oy k. 000, (0 (i, (0, 0 GUOMLON | k) Mmghene Ligeaia
o i) i, 3.0
— 101 .420,00
3 | Interventi per gli anzinni s A LEETHIH] TRLO0 | b Bdirghena Lipaglia
g .0 a4 Eril
patd | 30,06
4 [!11r:r':-1u1r_| per 1 saggelti a s 30 003 | 300,00 | 30000 | M pdargkerin Lapazlia
riscliio di cselusione socinle
im G0 1,0 o0
e 339420
5 | Imlerventi per Iz famiglic corw il 2050.00 L0500 | M Margheri Lapaglio
i a0 Lo 0.0
s 2 400 )
G | Talevvents per i diritts alla casn. | oo .00 R NP T00000 | bMaphiris Lapaplia
diw i1 o.M (PR
s e
Programmasice ¢ govemmng
T | della rete dei zervizs cramp 0,161 .00 LLIx
soginsanian = sociali
i i f.ia R
festr) {1 (Kl
g | Craperazione ¢ o o) 0,00 1,0
ssreinzionisme
A LR H) ik n.og
bk {l_I:IlI}
g | Servizknecrmstopico ¢ cap 12,700.00 12.700.00 1270000 | Lapagha/Volken
cinsiloriale
i L6 {1, Xl f1.1x)
F- 5 15,003, 76
TOTALL MISSIONE camp X7 a80,00 B7.650,00 B7.650,00
i L] e B &0
e I 25, 556,9(
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Analisl Missione/Programma (&nno 2018)

| ®1 mZ w3 =4 m5 wb 7 E 9

Analisi MissionefProgramma {fnno 2015)

] B =3 K4 =5 omEE AP R A0 |

In riferimento all’organico, dotezione mezzi ¢ dotazioni sirumentali dei programmi della Missione
12, s1 evidenziano i seguenti elementi:

Il eomune & Capriec ha demandate al Consorzio Intercomunali Servizi Assistenziahh CON.LSA
Valle di Susa [0 gestione dei servizi socio assislenziall, [ costo del servizio ammenta ad €,
62.500.0:0.

Mon é slata confermata la convenzione con ['Unione Montana Valle di Susa per la gestione
dell’asilo nide per Panno 20072018, ma inserilo un imporle di €. 500,00 per conlribuli alle
famiglic che vorranno wsufivire del servizio:

E' altresi operativa la convenzione con la Croce Rossa comitato di Villar Dora per il trasporto
sanitario per una somma presunta di €. 250000 per il wiennio.

Somo stati previsti €. 1.000,00 a titole di rimborso ticket sanitard su richiesta dei cittading che ne
hanno diritto.

1 servizi cimiteriali sono dati in appalto a ditta specializzata per un imporie presunto di €. 5.000.00.
MNel 2017 € stata approvata la convenzione tra i comuni della Val Susa ¢ 1"Asl TOS per Putihizzo
decennale delle camere moriuane dell’ospedale o Soss, per una somma tolale di €, 830,00 versata
all’ Asl unatantum a copertura dei 10 anni.
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Missione 13 - Turela della salute

La missione 13 viene cosl definita dal Glossario COFOG:

" Amministrazione, finzionamento e fornitura dei serrvizi ¢ delle aitiviig per la prevenzione, lo fufela
el cura deile safwie. Comprende edilizio sanitaria.

Pragrammazione, coordinamento ¢ monitoraggio delle politiche a nela detla salure sul rervitorio
Interventi che rientrano nell ambito della palitica regionale unitaria in materio di fwelo deilo
sofmie. "

All'interno della Missione 13 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cul fanne capo i rispetlivi

responsabili:
Programma M- .-{m_m_.l"ﬂf 8 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
= ljnn_aciu_li spese In malsria -~ 1,060 o 0
sainikaria
F o i, (U L (LR
s (0.0H}
TOTALI MIZEIONE chaEj 0,00 LR 0,1
A o i, ol a,80
i 0,00

PROGRAMMA 1307

ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
Spese per il finanyisments di altre spese sanitarie non comprese negli ali programmi della
missione,
Non comprende le spese per chinsura - anticipasioni a titolo di finanziamento della sanitd dalla
tesoreria statale, classificate come partite di giro nel programma “Anticipazioni per il finanziamento
del sisterna sanitario nazionale™ della missione 99 “Servizi per conto terzi”.
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblic e
struthure analoghe.
Comprende, inolire, le spese per interventi di igiene ambientale, quali deratlizeazioni e
disinfestazioni.
Mon sono previsti stanxiamenti per £ triennio
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La massione 14 viene cosi definila dal Glossario COFOG:

“dimmristrozione ¢ funzionamenta delle attivitd per la promoezione dello sviluppo e della
competitivita del sistema econamico locale, ivi irnclusi § servizi e efi imerventi per fo sviluppo sl
territorio delle attivité produttive, del commercio. dell ‘artigianato, dell indusiria ¢ dei servizi df
pubilica wiilita.

Attiviegd i promozione e walorizzazione del servizi per |'Tanovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del  territorio. Somo incluse e aitivitgd i supporte affa programmazione,  af
courdinamenin ¢ al moniforaggio delle relaiive politiche. Iniervenii che rienirana nell ‘ambito della

All'interna della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
respansabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 [ Amno 2020 | Responsabili
1 | Dihesirin, P € Ariigiann my 7300000 &.850,00 GAS00) | Lapaglin®olun:
o 2.4 . i
(o 120 ] I l.ﬂ[l‘ﬁ'.m
Corsmescin - il distabalive -
: el shei comeEmainTi i i e o0
o 1.kl i Tan
= ERER
3 | Ricdrc ¢ inmovasione woraa 0,140 i, 1,0t
i Ly NG an
E- ] I:HII
’ :Il‘;‘:.lllk; altri servizi di pubhlica s 0,0 .00 .40
= i 4,0 )
oz [AREA}
TOTALI MISSIONE [T 7. 5000, =) [N ] XSO0
i &an o, i,
i 1150000

Conmune di Capeic
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Analisi Missione/Programma [Anne 2019)

In riferimento all organico, detazione mezzi e dolazioni strumentali dei programimi della Missione
14, =i evidenziano i seguenti elementi:

Questo comune ha delegato all’Unione Montana la gestione dello sportello SUAP; sulla hase del
rendiconto verrd liquidata la somma spettante; la previsions & stala effestuata tenendo conto della
spesa depli anni precedenti e risulta pari ad €. 2.500,00.

F' previsto il contributo relativo alla convenziene stipulata eon il Gruppo di Azione Locale GAL
Valli di Lanzo, Ceronda e Casternone per un importo di €. 4.800,00.

La Societd ha lo scopo mutualistieo di promuovere lo sviluppe sociale ed economico del territona,
come definito dai confini amministeativi degli Enti Locali soci, nonché di tuielarme ¢ valorizame i
patrimani culturali, ambientali e peesaggistici.

Come aree di intervento in ambito GAL possiamao identificare il settore furistico ed il pattimonio
boschive e montane, in particolare sono in fase di studio progeth per la reie sentierislica {(pulizia
sentieri e posa di bacheche ed indicazioni)e a favore delle attivita sportive all'aria aperta
comprendendo eventuali strutture/attrezzature A SUPPOTIO.

Si intende inoltre lavorare sulla presentazione di un progetto per entrave a far parte di una reie di
comuni con pratiche ecosostenibili, nel corso della calendanzzazione degli incontri specifici con gli
altri comuni del GAL, previsti nellinvemo 20017, verranmo valutati evenivali interventi anche a
favare delle disabilitd {area in cui operano molii comuni delle valli di Lanzo) e delle filiere
apricolo-forestali.

Ferranne costantemente monitorati i rapporti fingnziari tra il Comune di Caprie ¢ la socictd G.AL,

anche al fine i individuare, se necessarie oppottune aziom correllive compresa anche la cessione
delle proprie guole socielarie.
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

[La missione 15 viene cosi definiia dal Glossano COFOG:

“Amminisirozione ¢ funzionomento delle ativith dF supporto: alle politiche attive di sestegno ¢
promozione dell‘occupazione e dell inserimento rel mereato del lovere; alle politiche passive del
lavoro a noela dal rischio di disoceupazione; olla promozione, sostegno e programmazione della
rete def servizi per il favoro ¢ per la formazione e Dorientamenio projessionale.

Sono incluse b ativitg df supporio alle programmazione. of coordingmento e ol moniteraggio defle
relmive politiche, anche per o realizzasione di programmi comunitars. Interventi che rientrano
nell ambiro deila politica regionale unitaria in materia df lavors ¢ formazione professionale.

All"inierne dells Missione 15 i possono trovare i seguenti Frogramini a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Amno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
| | 00 0.6 a0
L= il vy nam 00
cana M, ix]
2 | Poemaziene prefossionalk cramp (%) A0 k1]
b .G i) .01
cane 1, LK}
i | Sestcano alf coouparione cang 0,00 KR L] B0
i 1.0 il ixJ i
rae 354518
TOTALI MISSIONE raxp LRI 0,0 1,01
tie it i) i, A8
s L5458

Analisl Missione/Programma |&nno 201E)
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Analisi Missione/Programma [Anno 2019)

1 Fd 3

Analisi Missione/Programma [Anno 2020}

PROGRAMMA 1501
SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO

Amministrazione e funzionamento dei servizi per lo sviluppe del mercato del lavoro.

Comprende:

- le spese per Vorpanizzazione ¢ la pestione, la vigilanza e la regolamemazione dei cenin per
limpiego e dei relativi servizl offert,

- le spese per la vigilanza ¢ la regolamentazione delle condizion lavorative, per le attivitd per
lemerzione del lavoro irregolare e per i servizi per la diffusione della cultura della salute e della
sicurezsa sui luoghi di lavoro.

- le spese per Panalisi e il monitoraggio del mercato del lavoro.

- le spese per le programmazione, il coordinamento ¢ il monitoraggio delle relative politiche sul
territoria anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitar c statali.

Mon sono previsti stanziament] per il triennio.

PROGRAMDMA 1502

FORMAZIONE PROFESSIONALE
Amministrazione ¢ fimzionamento delle attiviid e dei servizl per la formaziene ¢ 'oricntamento
professionale, per il miglioramento qualitativo ¢ quaniitanvo dell’offerta i formamone per
I"adartabilitd dei lavoratori e delle imprese nel territorio.
Comprende:
- le spese per 'attuazione dei tirocini formativi ¢ di orientamento professionale
- le spese per stages ¢ per 'spprendistato, per 'abilitazione e fa formazione in setori specifici. per
corsi di qualificazione professionale destinati ad adulti, occupati e inoceupati, per [favorire
I'inserimento nel mereato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento
e il monitoraggio delle relative politiche sul tervitorio anche in mecordo con la proprammazione ¢ i
finanziamenti comunitari e statali.
- e spese per la realizzazione di programmi comunitar i matena di formasone.
Mon seno previsti stanziaments per il trienni.
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PROGEAMMA 1503

SOSTEGNO ALL'"OUCCUPAZIONE
Amministeazione ¢ funzionamento delle mtivitd per la promoione e il sosiegno alle politiche per il
lavorno.
Comprende:
- le spese per il sostegno cconmmnico agli adulti, occupati e moceupati, per laggiomamente ¢ fa
rigualificazione e il vicollocamento dei lavoratori in casi di erisi cconomiche e aziendali.
Comprende le spese a sostegno dei disoceupat, per erogaxione di indenmita di disoccupazione ¢ di
alire misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati.
- le spese per il funzionamento o il supporto ai programmi o ai progeni generali per facilitare la
mohilitd del lavoro, le Pari Opportenita, per combatiere le discriminazioni di scsso, razza, cia o di
alire genere, per ridurre il 12ss0 di disoccupazione nelle regiom depresse o soitosviluppate, per
promuovere "oceupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da ali wssi di disoccupazione,
per favorire il reinserimento di lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il mantenimento del posto
di lavarn, per favonre Fasoimprenditorialitd e il lavoro autonoma.
- le spese a favore dei laveratori socialmente utili. Comprende le spese per la programmazione, il
coardinamento ¢ il monitorageio delle relative pelitiche sul torritorio, dei piani per le politiche
attive, anche in raceovdo con la programmazione € i finanianent comunitart e statall.
- le spese per misure destinate a frontegeiare erisi economiche di particolant selton produttivi,
ricomprese nelle missioni e comspondent programun attinerti gli specificd selton di mtervento.
Nell"eventualitd in cui il Comune dovesse aderire alla proposta dell’ Unione Monla YalleSusa per
I*attivazione di cantieri di lavoro da destinare all"U.T.C nel periodo estivo si procederd a reperire 1
fondi all*imterno degli stanziamenti del bilancio per I esercizio in corso.
Attualmente non sona previst stnzizmenti per il triennio
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari ¢ pesca

La missione 16 viene cosi definita dal Gloseario COFOG:

“Amminisirazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delie
aree rurali, dei settori gericolo ¢ aeroindustriale, alimentare, foresiale, moofecnice, della caccia,
della pesca ¢ dell aeguacoliura. Programmazione, coordinamento ¢ monioraggio defle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunilario & stafale. fntervenii
ehe rientrano nell ‘mnbite della politica regionale wnitaria in materia di agricoltura, sisiemi
agroalimeniarl. caccla e pesca ™

All'interno della Missione 16 s possono trovare | seguenti Progranmi a cui fanno eapo 1 nispetivi
responsabili:

Programmi Anna 20018 | Anwo 2019 | Anno 2020 Responsabhili
Sviluppo ded seltore agricodi &
J del sistern agroalimentore oy 00 s L
e £, 4009 i fur
cam .40
2 | Coccia e pescn camg 0.0 .00 L0k
[ iLi% i, i, 2
cam 0,1
TOTALI MISSIONE caney i, i .00
i o, i i i, 4
. rasas 1,00

Analisi Missione/Programma [Anno 201E8) |

Analisi MissionefProgramma [Anna 2019) |
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Analish Missions/Programma [Snno 2020]

In riferimento all* arganico. dolasdione mezzi e dolazioni strumentali dei programmi dellz Missione
16, i evidenziano i seguenti elementi:

MOM 51 PREVEDCNO INTERVENTI MELLA MISSIOME.
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energefiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFCO(G:

“Programmaszione del sistema energelico e razionaliszazione delle reti energetiche nel territorio,
nell ‘ambito del guadre normaiivo ¢ istituzionale comuniterio ¢ stolale. Artivitg per fncentivare
w0 razionale dell ‘energia e { wilizzo delle fontl rinnovabill.

Programmazione ¢ coordinamenio per la razionalizzazione e lao sviluppo delie infrastrutiure e delle
refi energeliche sul ferritorio.

Interventi che rienmrano nell ambito delln politica regionale unitaria in maieria di energia ¢
diversificozione delle fonli energetiche. ™

All'interno della Missione 17 si possono trovare 1 seguenti Programn a cul fanne capo i rispetivi
responsabili:

Programma Anmo 2018 | Anne 2019 | Aana 2020 Responsaldi
L | Fonb encrgeteche veem LR 0,00 .00
B k1% i, N £l ]
s EREY
TOTALI MISSIONE raaTp UL 0,06 ALY
i 1, 00 o, 00 00
pee ] L1

PROGRAMMA 1701
FONTI ENERGETICHE

Amministrazione e funzionamento delle attivita & servizi relativi all'tmpicgo delle fonti energefiche,
meluse l'energia clettrica ¢ 1l gas naturale.

Comprende:

- e spese per sovvenwioni, prestiti o sussidi per promuovere "utilizzo delle fonti energetiche ¢ delle
fonti rinnovabili di energia.

- e spese per lo sviluppo, la produzione e la distribuzione dell’energia eletirica, del gas naturale e
delle risorse energetiche geotermiche, eolica e solare, nonché le spese per la razionalizzazione e lo
sviluppo delle relative infrastrutiure ¢ reti encrgetiche.

- le spese per la redazione di piani energetic e per i contribul alla realizzazione di interventi in
materia di risparmio energetico.

- le spese derivanti dall'affidamento della gestione di pubblici servizi inerenti 'impicgo del gas
naturale ¢ dell’energia elettrica

- le spese per la programmazione, i coordinamento ¢ il monitomggio delle relative politiche sul
territorio anche in raecordo con la programmazione ¢ i finanziamenti comunitari ¢ statali.

Sono previsti per 'anne 2018 interventi di trasformazione degh impianti di pubblica illuminazione
di proprietd del Comune di Caprie in impianti a4 LED, per una somma presunta di €. 10.000,00 —
intervento gia iniziato nel 2016 su punti stradali strategiei per mighiorare la sicurexza della viabilita
(incroei) e continuati nel 2017 — interventi inserih per la parte finanziaria nella viabilita,
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Missione 18 - Relazioni con le alire autonomie territoriali e
locali

l.a missione 18 viene cosi definita dal Glossano COFOG:

“Erogazioni od altre aovninistreziont ferritoriali ¢ locall per finanziamenti non reonducibili o
specifiche missiond, per frasjevimenti a fIni perequativi. pey interventt in atfsazione del federalismo
Siweale di cui alla legge delega n+42/2009

Comprende le concessioni di credifi a favere delle alvre amministrazioni tercitoriall e locali non
ricondueihili o specifiche mixeiont.

Fnterventi che rientrana nell ‘ambito della politiea regionale unitaria per le relazioni con le alfre
culononie territoriall.”

All'interno della Mizsione 1% =i possono trovare i sepuenti Programimi a cui fannoe capo i rispettivi
responsabili:

Programma Amno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
Telazsioni U'l:a_naian_a eon :Ir o 000 itk 0,00
alire mstonomie el
A= (R LW LR
(RE] 0,100
TOTALI MISSIONE awaji 0,1 i,1M1 LAHE
Jpr . ag i i, a0 (R
(ST ﬂ._m 1

PROGRAMMA 1501
RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI

Trasferimenti a carattere penerale tra diverst livelll di amministrazione non destinati ad una
missione e ad un programima specifico,

Comprende:

- i trasferimenti ai livelli inferiori di govemo per lesercizio di funzioni delegate per cui non &
possibile indicare la destinazione finale della spesa.

- e spese per aceordi di programma ¢ altrd strumenti di programmazione negoziata non riconducibili
a specifiche missioni di spesa.

- le spese per inlerventi di sviluppo dell'economia di rete nell'ambito della PA e per la pestione
associata delle funzioni degli enti locali non riconducibili a speciliche missiont di spesa.

- lc concessioni di crediti a favore delle altre amminisirazioni territoriali e locali non riconducibili a
specifiche missioni.

Non comprende | trasferimenti ad altri Tvelli di amministrazione territoniale e locale che hanno una
destinazione vincolala, per funzioni delegate con specifica destinazione di spesa, per accordi di
programma e altri strumenti di programmazione negoziata ¢ per concessioni di crediti riconducibili
a specifici programmi ¢ mission di spesa.

Non sono presenti stanziamenti per il triennio.
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossario COFQOG:

“Amministrazione ¢ finzionamento delle attivitg per | rapparti ¢ la pariecipazione ad axsociezion)
imternazionali di regioni ed enti focali, per | programmi @i promoezione infernazionale e per la
cooperazione Imernazionale allo svilwppo. intervenyi che rienfrane el ambito della politica
regionale di cooperazione tevriloriale transfrontaliera. ™

All'interne della Missione 19 si possono wrovare i seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

Pragraimimi Anno 2018 | Anwe 2009 | Anne 2020 | Kesponsabili
Relnzionl intermarionali e
' Cacperidming aflo avshippn ks .5 A L
i i, .00 G,
i .00
TOTALI MIESTONE e 10100 1,00 0.1
v i, ) i i, it
e LI

PROGRAMMA 1901

RELAZIONT INTERNAZIONALI E COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO
Amministrazione e fongonamento delle attivitd per la cora dei rapporti internazionali istituzionali.
Comprende:
- le spese per incontri, eventi e mission internazionali ivi compresi § contributi a cventi di rilevanza
internazionale di intercsse regionale.
- le spese per i rapporti di cooperazione alle sviluppo, per i rapporti con organizzazioni non
governative per sitivitd di eooperazione allo sviluppo, per 'erogazione di aiuli economici attraverso
organismi internazionali ¢ per contributi (in denarc o in natura) a fondi di sviluppo economico
geatitl da organisimi internazionali.
- le spese per la partecipazione delle regioni e degli enti locali ad associazioni ed organizzazioni
internazionali.
- le spese per iniziative muliisettoriali relative a progranumi di promozions all'estero che non
abbiuno finalit turistiche o di promozione ¢ valorizzazione del territono e del relativo patrimoma
attistico, storico, culturale e ambientale, o di supporto dell'internazionalizzazione delle imprese del
territorio. Tutte le spese di supporto alle iniziative di internazionalizzazione neonducibil a specifici
setiorl vanno classificate nelle rispetlive missiond.

Mon sono previsti stanziamenti per il triennio
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Missione 20 - Fondi ¢ accantonanienti

La missione 20 viene cos] definita dal Glogsario COFOG:

“Aecemionamenti a fondi & riserva per le spese abbiieatorie e per le spese impreviste, o ford!
speciali per legei che i perfesionane successivemente all ‘approvazione del bilancio. al fondo
credifl df dubbio esigibilita,

Newt comprende § fondo pluriennafe vincolato "

All'interno della Missione 20 si possone trovare i seguenti Programmi a cur fanno capo 1 nispettivi

responsabili:
Programma Anno 2008 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
I | Fandodi rsera g b E30,00 |7, 580,00 Te 2ol | Rilfiss Lapagla
i .00 fL ik .04
o e 7.750,00
i | RIS - 42.000,00 4300000 AB.000.00 | Riffiso Mariangels
esiziniliia
o 0,00 .09 Gt
i il CH
3 [ Alirt fomdi g 11,00 000 D0
" 060 i .00
e .00
TOTALI MISSTONE oy AN GS50,00 626000
i i £ iff, 4 £,
daa 1Al

Analiti Missione/Programma (Anno 2018]
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Analisi Missione/Programma [Anno 2020)

In riferimento all'organico, dotazione mezzi e dotazioni strumentali dei programmi della Missione
20, si evidenziano 1 seguenti elementi:

Mella missione 20 si trovano obbligatoriamente almeno 3 Fondi che sono 1 seguents:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento del Fondo di riserva di competenza deve esserc compreso tra un valore
minimo determinato in base allo 0,3% delle spese comenti a un valore massimo del 2% delle
spese correnti. MNel presente bilancio di previsione ["importo del Fonda di riserva di competenza
& stato Nissaio nelle seguenti misure nel triennio:

- 2018 €. 4.630,00

- 2019 €. 4.3%0,00

- 2020 €. 6.060,00

Lo stanziamento del Fondo di riserva di eassa deve essere almeno pari allo 0.2% delle spese
complessive (Tolale generale spese di bilancio ).

Nel presente bilancio di previsione |"importo del Fondo di riserva di cassa € stato [issato nelle
sepuentl rsure:

- 2018 €. 7.750,00

Lo stanzizmento del Fondo crediti dubbia esigibilith va calcolato sccondo Je percentuali
previste dal Dlgs. 118/2011 e deve essere in aumento ogni anno sino ad arrivare al 100% a
regime dal 2019 e, in particolare, le percentuali minime da coprire sono le seguenti: 1"85% nel
2018 e il 100]% dal 2019,

el presente bilancio di previsione I'importo del Fordo crediti di dubbia esigibilita ¢ stato
fissato nells seguent misure nel riennie:

- 2018 € 42.000,00

- 2019 €. 49.000,00

- 2020 €, 49.000,00

Lo stanziamento del Fondo miglioramenti contrattuali di € 13.200,00 fnanzialo con risorse
di bilaneio va a coprire gli eventuali aumenti contratiuali in riferimesnto alla firma del nuove
CCNL, mentre gli arretrati verranno liquidat ramite il londo di avanze vincolato.
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FOMNDO CREDITI DUBEIA ESIGIBILITA BILANCIO 2008
MEDIA 2002/ 2016
risorsa |media 2018
Ba%
30/2/1 1. 336,05 Recupero | ML 101 1.135,64
S0/6/1 27118] S5 PER MILLE IRPEF 101 230,50
35/2/1 10,000,000 MU ordinaria (Bertone) i &.200,00
SORS1 ?.[I}I]-,EUIT.ELSI ardinaria [Bertone ) 101 5.550.00
1234242 24.161,28) TAR 101  20.537,09
aEa 201 615182 CONAI 100 5.254,54
570/2/1 301, 28] DIVERS| 300 256,09
49,251,50| 41.863,36
risorsa miedia 2019
1003
07271 133605  Recupero IMU 101 1.336,05
5-l:|||"E||"1 27118 5 PER MILLE IRFEF 101 J7118
35/2/1 10.000,00|iMU ordinaria {Bertone ) 0L 20,000,004
S50/8/1 T.000,00(TAS] ordinaria {Bertone|; 101 ?.ﬂﬂﬂ,iﬂi
122/2/2 24.161,28 TARI 101  24.16,28]
SehS 21 b1B1 Bl COM A 100 B, 181,581
ST0/2/1 301,28 DIVERS! 200| 301, 28|
[ 49,751, 60 | 49.251,60]
rsorsa media 202D
100%
3020 1.336.05 Becupero kAL 101 133605
CO/ES 1 271,18 % PER MILLE IRPEF 101 27118
521 10.000,00)IMU ordinaria (Bertone) i 16.000,00
50/8/1 7.000,00{TAS] ordinaria [Bertone) 10 7.000,00
12272/2 £4.161,28 TARI 101 24161 28
a66/2/1 181,81 COMAI 100 6,181, 81
570/2/1 301,28 DIVERS 200 301,28
L_ £9.251,60 49351 &0
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutwi e sui prestiti assuntl doll ‘enie ¢
relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni sirapreinarie, "

All'interno della Missione 50 si possono trovare i seguenti Programmi & cui [anna eapo 1 rispettivi
responsabili:

Programma Anne 2018 | Anne 2019 | Anno 2020 Responsakili
Chasi imteressi AT ismsnbg
1 e e poestii obbllgazlonari Coang 17, 260000 16.2R0 1K 15230 | Marieescin Riflern
= £ A0 i .14l
tay 2632 R
Chania capiake aminor i
2 L AR o T conep 2368000 B2.540,1) F2A30.00 | Marwesecln RefTerm
= fl.th A il ik}
£ 351783
TOTALI MISSIONE mvmp L LR 30,270,010 Y7600,
for e o ag LA
reveis 41,405,110

| Analisl Missione/Fregrmmma [Anno 201E)

ml 2

Anzlisl Missione/Programma (Anno 2015}
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Analisi Missiona/Programma (Anno 2020]

PROGRAMMA 5001

QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUIL E PRESTITI OBBLIGAZIONARI
Spese sostenute per 1l pagamento degh intercssi relativi alle risorse fmanzane acquisile dall'ente
mediante Memissione di tioli ebbligazionari, prestiti a breve termine; mutui e finanziament a medio
¢ lungo termine € altre forme di indebitamenio e relative spesc accessoric.
MNon comprende le spese relalive alle rispettive quole capitali, ncomprese nel programma "(Juota
capitale ammortamento poutui e prestiti obbligazionan” della medesima missione.
Mon comprende le spese per interessi per le anticipazioni di tesoveria; ricomprese nella missione 60
"Anticipazioni finanziarie". ™Non comprende le spese per interessi rilerite al rimborso del debito
legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missiani.

DESCRIZIONE DELLTOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenmaments ded servizd offer.

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Pagemento degli interessi relativi alle risorse (inanziarie acquisite dall’ente mediane "emissione
di fitoli obbligazionar, prestiti a breve lermine, mutu ¢ finanziamenti a medio ¢ lunge termine
altre forme di indebitamento e relative spese acoessorie

PROGEAMMA 5002
QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUL E PRESTITI OBELIGAZIONARI
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanwiarie relative alle quote di capitale acquisite
dall'ente mediante titoli obbligazionar, presiiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e
lunga termine e altre forme di indebitamento e relative spese accessorie,
Comprende le spese per la chiusura di anticipaziom straordinarie ottenute dall'istituto cassiere,
Nonr comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma *Cuota interessi
ammortamento mutui ¢ prestiti obbligazionari” della medesima missione.
MNon comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborse del debito legalo a specilic
scttor] che vanno classificate nelle rispettive missioni.

DESCRIZIONE DELLTOBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizl offert

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quole di capitale acquisite
dofl"ente mediante Femissione di ttoli obbligazionan, prestiti a breve lenmine, mului e
finanziamenti a medio ¢ lungo termine ¢ altre forme di indebitamento e relative spese aceessorie.
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione & viens eosi defimita dal Glossaro COFOG:

"Spese sostenule per la reshituzione delle risorse finanziarie anticipate dall Teiitute o credito che
svolge if yervizio di tesoreria, per fare fromfe o momenfange esigenze of liguiding. ™

All'mterna della Missione 00 51 possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rigpetiiv

responsabli:
Programma Anf-_:r 2008 | Anpno 2009 | Anne 2020 Responsabifi
Bestituiune aalicipazoal di
| i amp (0N .00 000
Fo 0, & i,y
Ciiba 00
TOTALI MISSEONE wmp .00 .HE 00
e @, ¥, 45 [
e 000
PROGRAMMA 6001

RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA
Spese sostenute per la restituzione delie risorse finanziaric anticipate dall'lstituto di credito che
svolge 1l servizio di tesorena, per lare fronle a momentanee esigenze di liquidita.
Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della spesa.
Mon sono previste nel uiennio anticipazioni di wesoreria
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossana COFOG:

“Spese effettuate per conto ferzl Partite oi givo. Anticipazioni per i finarzigmento del sistema

saniterio nazionale, "

All'interno della Missione 9 si possono trovare | segnenti Programmi @ cul fanna capo 1 rispettivi

responsabili;
Programma Anne 2008 | Anno 2000 | Anno 2020 | Responsabill
| E;:i e | S1E 100,00 518 10040 SIS 100,00 | Tomi ¢ sorvie
i il i i 807
cavs 600, 162,52
Anticipnziani pcril
2 | Fisanzinmenie del sisema wap 1, 1A 00
sanitario mizionalc
. i1, (t 0.0 nm
s .11
TOFTALI MISSIONE e ST8. 0, S18. 1,00 S8, B
i i, .00 i, (K
- G040, 162 £3

Analisi Missions (Programma [Anno 2018} ‘
I
|
|
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Analisl Missiane/Pragrammia [Anno 2020)

PROGRAMMA 5901
SERVIZI PER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRO
Comprende le spese per: ritenute previdenziali e assistenziali al personale; ritenute erariali: altre
ritenute al personale per conto di terzi: restituzione di depositi cauzionali; spese per acquisti di beni
e servizi por conto di lerzi; spese per trasferimenti per conto terzi; anticipazione di fondi per il
Servizio coonomatn; restituzione di depositi per spese contrattuali, TV A Splyt Payment,

PROGRAMMA 9912
ANTICIPAZIONI PER 1L FINANZIAMENTO DEL 55N
Comprende le spese per chiusura - anlicipazion per il finanziamento del sistema sanilario nazionale
dalla tesoreria statale.
Mon previste nel triennio,
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali gia assunti
In riferimento agli impegni pluriennali gid assunti 5 ritiene di evidenziare nel dettaglio che i tratla
dei gepuenli:

Tmpegno i Speva Anne 2008 | Anne 2019 | Anne 2020
n® 3G - M8 MANUTENZIONE VA FERRATA E AREA &
{1, (K]
CANYONING 340380 .00 ;
n° 36 - X8 ASSISTENSA TECHICA SOFTWARE HOLISE
5 RROHD 0,04
SISCOM 5P A 588040 S.RRD, :
A% 137 - 2008 - MAMUTENZIONE OREINARLA TMPIANTI
LN ILLUMINAZIONE PUBBLICA STRADALE DI 325,74 0,00 R H
PROPRIETA" COMUNALE
a° 136 = 208 RESPONSABRILE DEL SERVIZID [N - o
PREVENZIONE E PROTEZIONE RAmLN ST i
n® 154 - 2008 INCARICO D MEDICO COMPETENTE 902,00 DOEO0 (0,
a® |73 - 208 - SERVIZID MEMOWEDR 443,30 445 50 .0
n® 184 - 2018 Manuiengiong e gostione impianti riscaldaineno [ 13,006 0,00 000
n® 185 - 2018 Manutenzions ¢ gestione impianti niscaldamento 350,32 0,00 0,00
n® 186 - 2018 Manuicnzione ¢ gestions impianti nscaldamenio G5, 60 0, K} o,on
n” 180 - 20018 SERVIZEID D] BMARLITEMNLICIME: |£5:"|'!NT'|:|“| 141,04 {1, £k {0
p® 102 . AR SERVIZIO GESTIONE CONTABILITA VA
COMMERCIALE ED ADEMPIMENTI COMMESS] 152500 1.525.00 K
] s IR )
n® 227 « 2018 - peneratore O cabore scuals elementare 5312,30 331220 531220
11° 229 - 201E - servizio pulizia biblioteca 1.060,72 4435 58 3,00
n® 250 - 2018 - sexviedo pulizia ambulagoe 304715 127280 0,00
i5® 23] - 2018 - servizio pulizia locali Movaretto 312429 129215 D00
n® 232 - 2008 - servizio pulizia cimitere Lyme 15429 27,80 0.00
in? 233 - 2018 - servizio pulizia uffici municipio G004, 50 2.546.00 00, M
n® 258 - 2018 - manutenzisne montafereiri TOL 00 .00 ]
n® 267 - 2018 - SERVIZID TRASPORTD ALLNMI SCUGLA o
0, {Hh
SECONDARIA DI CONDOVE LA 9.89
n® 264 - 2018 = SERVIZID PRESCUGLA-PRIMARTA
i 00 0,00 .00
“FRASSATI" A5, 20077201 8.
n= 277 - 2018 - sposn mensns materms 22.90:0.00 0,00 0,00
n® 278 - 208 - spesa mensa clemenstare a7 el 0,000 o0
n® 208 - 2018 "GoA L. WALLI O LANSO, CERONDA E
: 4. 756,00 4,323.00 4.107.00
CASTERMONE
n 317 - 3008 TRASPORTO SCOLASTICN ALLUMNI 4
¥ = b ] : 3 T3 8,0 0, L
KESIDEWTI MELLE BORGATE MONTANE 2 0.
318 - 2002 - nelozgin Kiocora Taskalfus SO0 T30,00 008 0,00
M° 326 = 2018 = Soshiuzione generalore calose scuola maicma 505534 5.0055, 34 5.055,34
i® 346 - 2018 - manwtenzione e terzo responsabile caldaia 8905 000 2,00
n® 347 - 2018 - Sostituzione genemalore calore scuols matema 289,75 .00 0040
n® 368 - 2018 SERVIZI0 ELARDRAZIONE STIPENDI 2,086,546 {00 0,00
n® 370 - 2018 - SEEVIZID S00MBERD HEVE E
| 2407 440 T IR TO 13,00
SABBIATURA LOTTI A -C-I-E - F. . :
a 400 - 2017 - MANUTENZIONE DEL VERIDNE E PLILIAIA
4.190,70 4.190,70 0,00
DEL CIMITERD LAME
=402 - 2018 - SERVELID NECROFCHRICO 4,526,210 4 576,20 (1,4
TOTALE IMPEGNI: UERIE L T 4, 965,29 14,474 59
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Valutazione della situazione economico-finanziaria degli
organismi gestionali esterni

Societn partecipata ACSEL spa:

Relpzione tra le attivitd svolle dalla Societd o le attivitd istituzionali del Comune:

Attivith jstituzionale del Comune : servizi alls persons consistenti nel zistema d pestione des
rifiuti{ raccolta, trasporto, conferimento in discarica)

Attivita della societd: servizi ambientali ai comuni Soci

Societa partecipata SMAT TORINO spa:

Attivith istiturionale del Comune ; servizi alla persona consistenti nella gestione integrata delle
risorse idriche | captazione, adduzione, distribuzione, fognsre e depurazione per uso civili,
industrial & agneol)

Attivita della societd: gestione del servizio idrico integrato e attrvita connesse quali progettazione
¢ realizzazione di acquedotti, fognature impianti.

Societi partecipata GAL Gruppeo di azione Locale Valli di Lanzo

Attivith istituzionale del Comune : servizi finalizzati alla promozione dello sviluppo cconomico e
sociale del territorio.

Attivita della societh: tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culurale, ambientale e passapgisiico,
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Documento Unico di Programmazione 2015872020

Programma biennale degli acquisti di beni e servigi
DoLgs 18 aprile 2006, 7 30

Dato atto che Part. 21 del Dolps. 18 aprile n.50 del 180472018 (Nuovo Codige dei contratti pubblicato sulka
U n, 91 del 19 aprile 2016} stabilisee:

- Al comma | che “Le omminisoozioni aggivdicanrici e gli enti ageivdicatori adofiana i progrevm
biemnale degli acguisel of beni o df servizi e i proeveeming irfermale del favorl pubblic, monché | relativi
e lormennentt amads. [ peogeonim some approvad el rispetio dei docirenti pregramaaioni © R coerensa
con i bitehcin™;

- Al comma 6 che "} programm biennale di fivnifie e servizi e § refalivl aggiormamenti ool
corErgoiro i eoguis af bewi e di serizi of Inperio wrifoeio stiogo gl o superfore o SO000 etira, ™
Mell" ambito del progrunma |, le amministrazioni aggindicatrici individvano i bisogni che possono essere
snddisfatti con capitali privati. Le amministrazioni pubbliche comunicana, entra il mese di ottobre, 1"elenco
delle acquisizioni di forniture & zervizi d’imponta supericre a 1 milione di euro ehe prevedono di inserire
nella programmazione hiennale al Tavolo tecnica ded sogeeti di ool Parieolo 9 comma 2, del decreto legge
24 pprile20 14, n. 66, convertito, con modificazioni, dafla legpe 23 giugno 2004, n. 89, che b utilizea a1 fim
dello svolgimento dei compitl ¢ delle attivith ad csso attnbuiti. Per le soquisiziont di bem e servid
informatici e di connettivita le amministaziont aggiudicatrst fengone conle di quantoe previsto dall’articolo
Lisommna 513, della legee 28 dicembre 2015, n. 2087,

- Al comma T che “Jf programma bieniale degli acquisii ot beni e servizi e il programme trignnale

clei Tovari pubblici, nonche | relativi aegiornanenti anmuali sono pubblicar] sul profile del committente, sul
site fhgfoenerice def Ministero delfe infiraimuture ¢ dei wasporsi @ dell"Ovserwrtario of ol alf ‘orifcols 213,
anche tramite | gistenti imformarizoati defle rexioni e delle province aotonanne of ool all ‘articoda 29, comme
47

Preso amo.altresi che Par. 29 (Principi in materia di irsparenza) dello stesso codice stabilisee:

- Al comma T che “Tuiti gli atti delle amministeazioni aggiudicainici e degh ent) aggudicaton relativi alk
programmazions di lavari, opere, servizi e fomiture, nonché alle procedure per Paffidamento di - appaltt
pubblici di servizi. [omiture, lavori & opere, [...] devono essere pubblicati e agpiomati sul profila del
committente, nella sezione *Amministrazione trasparente” con |'applicazione delle disposiziemi di ewi al
decreto legislativie 14 marzo 2013, 0. 33 [0

Al comma 2 che “Gli ati di cui al comma |, nel rispetto di quanto previsto dall’anticolo 53, sono, aliresi,
pubblicati sul sito del Ministero delle infrastrutiure e dei trasporti ¢ sulla plataforma digitale istituita presso
I"ANAC, anche tramite i sistomi informatizzati regionali, d1 cui al comma 4, e le piattaforme regional di o-
procurement inferconnesse tramite cooperazione applicativa™;

Si approva il seguente programma biennale degli scquisti di fomiture e servizi di impono unitario
stimato par o superiore a 40000 exro per 1l biennio 200872019,

PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUIST] BENI E SERVIZ] 2013/2019

PRESTAZIONE OGGETTO OQUANTI | MUMERD DF TERGP DI IFMPORTO IMPIEGD
DELL'ACOUSIZIONE TA' IDEMTIFICAZIONE AGGIUDICAZIONE PRESUNTO CAPITALI PRIVATI
Sondzin di rofeziang 2000 [ga;_a da esplatara) 30/07/2018 £.71.000,00 Nk
scglastica anni 2018/2018 - | past
200902020 1
Fornifura energia elettrica 13.000 CiG QUADRD 01012018 £, 172 200,00 (al+]
immaobili comupali 2 EwWwh G2 2385037F
illiminazione pubbiica | ST
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Docamento Unico di Programmazione 2018/2020

Programmazione Lavori Pubblici in conformita

al programma triennale

Secondo quante disposto dalla normativa disciplinante la programmacione delle opere pubbliche, la
realizsazione degli stessi deve essere svolta in confonmita ad un programma triennale ed ai suoi
aggiomamenti annuali. [ lavori da realizzare nel primo anno del trienmo, moltre sono compresi
nell elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gh investiment

(3li investimenti previsti nel bilancio 20182020 sono quelli risulanti nel dettagliato prospetio
allegato ai prospetii finanziarn.

FAERILOE (v ESTISAENTI E FONTI T8 PP BEIAM ENT DUARNE 2018111 0030

CAPTOLO| WPORTO | OOUL | Canitwss | Concess ] OOLL | morez | dntn | TOTALE |
ma e cimilenal |rons heni EALAVATICRE
Adec et couc sareriare | 7130 | 370.00000| #0.000.00] 280.000.00| 10.000,00} [ 370.000,00)
Feairracnng page AR B7I0 4000000 40 00000 A{0,000,00
Acoqusin aree de moreliccardn BEI0 5 000,00 5000004 §.000,00
Trastoorazon P LED e colonning | 8330 1000330 10,000.00 [ £0.000,00
ks tuita B5a0 1000,00] 1.000,00 4.000,00
:.'.Ipu\ud banFica con chnlli secet = kcia] 15.000,00 1800000 15 006,00
TOTALE] w1 oan o) 1 ano0| P50 D0 0 O00.00f (00,00 HOO000| 15 enm| 447, Do
CARTOLO|  BWEORTO Ol Conrinuio | Goncess. QUL | Blangig dirite TOTALE
2048 Ragone  |fcimilenal {ronstc tanAvATione
{Msnetpnziane immobl B30 20.000.00] 20.000.00 il
HeErsiesiang BUate o pezae B2 10000, 0 1 0, D 140060 0
Accpuivio ares da morelic Az BZ30 B DL 000,00 CRUIERL T
Eciligi culto S0 1 000.00| 400000 " 100000
Opris & GoATIRS Con it gsegy. | 2030 15 000 00 15 L0000 1500000
TOTALE] 51 000,00} 2100000 p.0e | TLo000,00] 500000 0o0| s 000 54 00006
cAaRToLG] eroRTo | oo | Conrbute | Congess | ODUU | Bianco o TOTALE
2020 Fegionz cmienall [inanaliz EECAATONS
ManulEnz En: emronl B3l 20.000,00( 20.000,00) 2000000
Manylenzions stecde & pasze | G230 10000, 00 10L600.00 0D
Acouisia oree da nonelizeazionl | B330 B0, 50 £ OI0LIH 5,000,200
Etilici el RELD 1 D00.00| 1.000,00 1 /0,004
Cate ol bonlics con diilliescey. [ 5000 15 000,00 14.000,00] _15.000,00{
TOTALE| TE51.000,00] -z o 0o 0,0 A0, 00, 00| 4 0K 0 BEG| Asoncon] Blus
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Documents Unico di Programmazione 20182020

Programmazione fabbisogno personale a livello
friennale e annuale

La situazione del personale in servizio alla data della presente relazione & la seguente:
PERSONALE IN SERVIZIO E DOTAXIONE ORGANICA

PREVIST IN IN SERVIZIO PREVISTT IN IN SERVIZIO
(LF. PIANTA NUMERQ (LF. PIANTA NIMERO
ORGANICA N® | "7 ORGANICA N® | ©

A

B 2 s

C 5 4

M N I 1 2

Dir, =
Seg. l 1

1.3.1.2 — Touale personale al 31-12 dell’anno precedente 1 esercizio i corso
i ruola it 9

fuori reolo 0

AREA TECNICA

QUALIFICA , '
2. F. PROFESSIONALE N PREVF., P.O. N°IN SERVIZTD
B2 ) OPERATORE | |
= ISTRUTTORE 1 | .
D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 |
T —————— AREA ECONOMICA-FINANZIARIA
5 OUALIFICA
- Q.F. PROFESSIONALE N° PREY. P.0. N® IN SERVIZTO
i3 ISTRUTTORE | |
b2 ISTRUTTORE i ]
AREA DI VIGILANZA
QUALIFICA 2 ;
Q.F. PROFESSIONALE N=EREV. PO, N°IN SERVIZIO
[ S TRUTTORE [ — [
—— AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA =
QUALIFICA = . L
Qi | PROFESSIONALE N PREV. P_ﬂ__ N IN SERVIZIO
: HY ESECUTGRE I I
i C3 ISTRUTTORE 2 z

Chuesto Comume non presenta esuberi ed eceedencze. 11 piano wiennale del fabbisogno di personale
vicns allepato al presente DUP.
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Documento Unico di Programmazione 20182020

Programmazione fabbisogno personale a livello triennale e annuale

PRESO ATTO CHE:
lart. 39 dello L 27/12/1997 n. 449 ha stabilito che al fine di ossicurare le
esigenze di funzionalitd e di ottimizzare le risorse per il migliore
funziohomento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di
bilancio, gfi organi di vertice delle amministrazioni pubbliche sone tenuti alla
programmazione triennale del fobbisogno di perscnale, comprensivo delle unitd
di cui alla legge 2 aprile 1968, n, 482;

- a norma dell'art, 91 TUEL gli organi di vertice delle amministrazioni locali sone
tenuti alla pregremmazione tfriennale di fabbisegno di personale, comprensivo
delle unitd di cui alle legge 12 marze 1999 n. 68, finalizzata alla riduzione
programmata delle spese di personale:

- a herma dellart. 1, cemma 102, L. 30/12/2004, n. 311, le amministrazioni
pubbliche di cui all'articelo 1, comma 2, e ollarticole 70, comma 4, del decreto
legislative 30 marzo 2001, n, 165, e successive modificazioni, non ricomprese
nellelenco 1 allegoio olla stesso legge, adeguano le proprie politiche di
reclutamento di personale al principio del contenimento della spesa in coerenza
con gli obiettivi Tissati dai documenti di finanza pubblica

- ai sensi dellart, 19, comma 8, della L, 28/12/2001, n. 448 (L. Finanziaria per
lanno 2002), a decorrere dallanno 2002 gli organi di revisione contabile degli
Enti Locali, accertano che | documenti di programmazione del fabbisogno del
personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva
della spesa di cui all'art. 39 della legge 527 dicembre 1997, n. 445 e ami;

- secondo l'art. 3 comma 120 bis del DL. n. 90/2014, convertito dalla legge n.
114/2014, il rispetic degli adempimenti e prescrizioni in materia di assunzioni &
di spesa di personale, come disciplinati dallart. 3 del D.L. n. 90/2014, nonche
delle prescrizioni di cui al comma 4 dellart. 11 del medesimo decreto, deve
essere certificato dal Revisore dei Conti nella relazions di accompognamento
alla delibera di approvazione del Bilancio annuale dell'ente;

Richiamato altresi I'art. 6 del DLlgs. 165/2001, come modificato dallart, 4 del D.
Lgs. n. 76/2017, che disciplina l'organizzazione degli uffici ed il piano Triennale dei
fabbisogni di personale, da adottare annualmente in coerenza con la pianificazione
pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate
ai sensi del successivo art. 6-ter, nel rispetto delle focoltda assunzionali previste a
legislazione vigente e tenuto confo della consistenza della dotazione organica del
personale in servizio, nonché dello relativa spesa.

Richiamato l'art, 22, comma 1, del D. Lgs. n, 7572017, il quale prevede che le linee
di indirizzo per la pianificozione di persenale di cui all'art. &-ter del Dlgs. n

165/2001, come introdotte dall'art. 4, del Dlgs. n 72/2017, sono adotiafe enfro
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Documento Unico di Programmazione 2018/2020

novanta giorni dalla data di entrata in vigore del medesimo decreto e che, in sede di
prima applicazione, il divieto di cui all'art. 6, comma 6, del D. Lgs. n, 165/2001 e s.m.i.
si applica a decorrere dal 30/03/2018 e comunque selo decorse il termine di sessanta
giorni dalla pubblicazione delle predette linee di indirizzo;

Rilevato che l'art. 33 del DLgs. n. 165/2001, come sostituite dal comma 1 dell'art.
16 della L. n. 183/2011 (Legge di Stabilita 2012), ha intredotto dall'1/1/2012 l'obbligo
di procedere onnualmente alla verifica delle eccedenze di personale, condizione
necessaria per poter effetfuare nuove assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con
qualungue tipologia di contratto, pena la nullita degli atti posti in essere;

Ritenuto necessario, pertanto, prima di definire il fabbisogno di personale, di
procedere alla revisione della dotazione organica e, contestualmente, alla ricognizione
del personale in esubero;

Rilevato che la dotazione organica dellEnte, intesa come personale in servizio, &
come indicato nella tabella sopra e che, in tale ambito, non si rilevano situazioni di
personale in esubero ai sensi dell'art, 33 del DLgs. n 165/2001 e s.m.i.;

Congiderato che:
- nellanne 2017 si & verificata la cessazione per collocomento in pensione con
decorrenza 1 ottebre 2017 di un dipendente addetto all'area vigilanza;
- nell'anno 2018 e 2019 non si prevede la cessazione di alcuna unita di personale, -

Richiamata la normativa vigente in materia di assunzioni nel triennio £2018-2020
e in particolore delle novitd in materia di personale di cui al D.L. n. 50/2017, come
modificate dalla relativa Legge di conversione n. 96/2017 tra cui quelle che
riguardano le assunzioni a tempo indeterminato del personale non dirigente nagli Ente
soggetti al patto di stabilita nel 2015;

Considerato che il rapporte personale/popelazione risulta essere pari o 1/261
inferiore a quello previsto dal DM, 10 aprile 2017 (1/142)

Richiamato I'art. 3, comme 5, quarto periodo, del D.L. n. 20/2014, convertito,
con medificazioni, nella L. n. 114/2014, il quale prevede che, a decorrere dall'anno
2014, & consentite il cumule delle risorse destinate alle assunzieni per un arce
temperale non superiore a tre anhi, nel rispetto della pregrammazione del fabbisogne
e di quella finanziaria e contabile; & altresi consentito |'utilizzo dei residui ancora
disponibili delle quote percentuali delle facolta assunzienali riferite al tfriennio
precedente (da considerarsi dinamico rispetto allanno delle previste assunzieni, come
stabilito dalla delibera della Corte dei Conti Seziohe Autonomie n. 28/2015);
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Considerato, pertanto, che nel corso del 2018 a sequito dellattivazione della
procedura di mobilitd volontaria di cui all'art.- 30 del dLgs 165/2001 andata deserta
ed art. 34 bis del d.Lgs 165/2001 in corso per il peste di agente di polizia municipale,
si procederd all'avvio della procedurd concorsuale o a sequite di accordi con altri enti
allutilizzo di greduatorie afferenti a procedure concorsuali indette dagli stessi.

Atteso che nel caso in specie ricorrons le condizioni di eui all'articelo 7 comma
¢ bis del bL. 1472017 convertito con modificazioni nella L. 48/2017 che consente le
assunzioni di personale di polizia locale per il 100% di spesa dei cessati della polizia
loeale alle seguenti condizicn:

- rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancic anno precedente
- rispetto degli obblighi di contenimento della spesa di personale di cui all'art. 1 comma
557 L. n, 296/2006 e s.m.i.

Ritenute altresl di prevedere anche eventuali assunzioni per esigenze
straordinarie e temporanee degli uffici, queste ultime nel rispetto della normativa
vigente in tema di lavoro flessibile (in primis, dellart. 9, comma 28, DL n 78/2010,
nonche dellart. 36 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.) e di contenimento della spesa del
personale;

Richiamato l'ort, 1, commi B57 e seguenti, della L. 27/12/2006 n. 296 (legge
finanziaria 2007) & successive madifiche ed integrazioni, il quale disciplina il vincole in
materia di confenimento della spesa di personale per gli Enti soggetti al patto di
stabilitd nel 2015 (era scggetti al "pareggio di bilancio”, come previsto dalla Legge di
Stabilita 2016);

Verificate inoltre il rispetto dei vigenti presupposti normativi necessari per
poter procedere ad assunzieni a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia
confratiuale;

Considerato altresi che queste Ente non ha mai dichiarato il dissesto Tinanziarie
e che dallultimo Conte Consuntive approvato non emergono condizieni di squilibrie
finanziario;

Ribadite il concetto che la dotazione organica ed il suo sviluppo trienncle deve
essere previsto nella sua concezione di massima dinamicitd e pertanto modificabile
egni qual velta lo richiedano horme di legge, nuove metedolegie organizzative, nuove
esigenze della popolazione, ece., sempre nel rispetto dei vincoli imposti dalle
legislazione vigente in materia di assunzioni e spesa di personale:
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COMSIDERATO

- Questo ente ha rispettato il poreggio di bilancio nellanne 2016;

- Lindicatore dei pagamenti dell'anne 2016 del Comune di Caprie elaborato sulla base
dello schema di cui allart, 9 del DPCM 22 settembre 2014 e pubblicato sul sito
dell'ente evidenzia il rispette o quanto dispesto dal decrefo legislativo § ottobre
2002, n. 231;

- l'incidenza della spesa di personale calcolata con riferimento allo schema di bilancio
2018/2020 e superiore al 25% delle spese correnti;

- che la media delle spese di personale nel friennio 2011/2013 & pari a € 399354 80 e
che la programmazione del personale rispetta il suddetto limite di spesa di personale.
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Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimoniali

I arl. 58 del D.L. 112/2008 cosi come convertite dalla L. 133/2088 stabilisce che per procedere al
riordino. gestione e valorizzazione del patrimenio immobiliae, gl E.L. odividuane, redigendo
apposito elenco sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propn archivi e uftici,
i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza non strumentali all’esercizio delle
propric funziont istituzonali, susceitibli di velornizzazione ovvern di dismissione.

Nel 2018 & prevista 'alienazione deil immobile comunale allo stato attuale in uso all’ALB. sito in

Caprie — localith Via Rocei lalo - per un importo @ base d’asta di €. 40.000,00. I proventi saranno
destinati alla realizzazione di una nuova sede.
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MNel triennio 2018- 20 la maggior parte degli sforzi e delle risorse economiche
dell’amministrazione comunale saranno indirizzale alla realizzazione dei lavori di
adesuamento sismico ed ampliamento della scuola primaria ritenendo prioritaria la
sicurezza dell’edificio e di chi lo frequenta. Nell’anno in corso € stata affidata [a
progetiazione definitiva ed esecutiva, Pulieriore lase di dirczione lavori sard affidata
nel momento in cui avremo [’accesso ai finanziamenti che ci consentiranno di coprire
parte della spesa prevista.

Si intende favorire inoltre una migliore operativitd del gruppo AIB inquadrato
nella Protezione Civile cercando di realizzare una sede pill idonea alle necessita
operative mediante |'alienazione della sede attuale e se possibile la partecipazione aj
bandi riservati al settore.

E* nostra intenzione proseguire nel rinnovamento del parco illuminante con
dispositivi di nuova generazione che consentano un risparmio sul  consumi
consolidato nel tempo ¢ procedere nell’iter di riscatto della parte di rete di proprietd
di Enel Sole per abbattere 1 costi di manutenzione che attualmente viene effettuata in
regiiie di monopoho.

B’ previsto di mantenere, nell’ambito dell’appartenenza all’'unione montana
Valle Susa, i servizi associati che abbiano particolarmente valore sociale come
I'adesione al Conisa ¢ occupazionale col mantenimento dello stanziamento per lo

“sportello lavoro™.

Caprie, 13/11/2017
" Amministrazione Comunale

Il Sindaco Chirio Paolo
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