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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazioneal territorio ed
alla situazione socio economica dellEnte

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2011 n. 2116

Popolazione residente alla fine dell’'ultimo anneqadente (2017) n. 2087
di cui maschi n. 1042

di cui femmine n. 1045

di cui

In eta prescolare (0/5 anni) n. 107

In eta scuola obbligo (6/16 anni) n. 219

In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 223

In eta adulta (30/65 anni) n. 1059

Oltre 65 anni n. 479

Nati nell'anno 2017 n. 20

Deceduti nell'anno n. 24

saldo naturale: - n. 4

Immigrati nell'anno n. 97

Emigrati nell'anno n. 97

Saldo migratorio: n. 0

Saldo complessivo naturale + migratorio): - n. 4

Popolazione massima insediabile come da strumeh#mistico vigente n. 2558 abitanti

Risultanze del Territorio

Superficie Kmq. 16.35
Risorse idriche: laghi n. O Fiumi e Torrentin. 2
Strade:

autostrade Km. 0

strade provinciali Km. 9

strade comunali Km. 19

strade vicinali Km. 0

itinerari ciclopedonali Km. 2

strumenti urbanistici vigenti:

Piano regolatore — PRGC - adottato Sl NO
Piano regolatore — PRGC - approvato Sl NO
Piano edilizia economica popolare - PEEP S| NO
Piano Insediamenti Produttivi - PIP Sl NO

Altri strumenti urbanistici (da specificare) //
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Risultanze della situazione socio economica dell’

Asili nido con postin. 0

Una Scuola dell'infanzia con
posti n. 59 Una Scuola primarie
con posti n. 67 Scuole secondarie
con posti n. 0 Strutture
residenziali per anziani n. 0
Farmacie Comunali n. O
Depuratori acque

reflue n. O Rete

acquedotto Km.

23,60

Aree verdi, parchi e giardini hq.
5470 Punti luce Pubblica
llluminazione n. 532 Rete gas
Km. 16,50

Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione
territorio n.1 Veicoli a
disposizione n. 2

Comune di Caprie (D.U.P.S. - Modello Siscom)



2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici local

Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici

Servizio
Descrizione Modalita di gestione domanda
individuale

Servizio mensa scuola materr ESTERNA Si
Servizio mensa scuola elementare ESTERNA Si
Servizio pre e post scuol ESTERNA S
Utilizzo locali comunali INTERNA NO
Raccqlta e smaltimento rifiuti solidi ESTERNA NO
urbani
Servizio Idrico Integrato ESTERNA NO
Biblioteca Comunale INTERNA NO
Gestione campo di Calci ESTERNA NO

Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica

I Comune di Caprie ha le seguenti partecipaziorriti 0 organismi che costituiscono il gruppo
Amministrazione Pubblica:

CONSORZI
Nome Attivita %
CADOS- Consorzio Ambientale Trattamento 0.58
Ambientale Dora Sangone rifiuti ’
CONISA Socio- Assistenziale 2,34
GAL Sviluppo rurale 1
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SOCIETA’ DI CAPITALI

Nome Attivita %
SMAT Servizio idrico integrato 0,0000:
ACSEL Raccolta smaltimento rifiuti 2,15
UNIONI
Nome Attivita %
Unione Montana Valle Sus Pubblica Amministrazione
CONVENZIONI
Nome Attivita %
ISTITUTO COMPRENSIVO Scuola secondaria di primo Il
CONDOVE grado
Comune Vaie Servizio Ragionerie 14
gomll\J/lr?th;aue Caprie Chiusa Segreteria convenzionata fino 50
an Michele al 30/11/2018
i i f ) .
Comune di Caprie e Cafasse Segreteria convenzionata dal 45,45
01/12/2018
ASSOCIAZIONI
Nome Attivita %
Associazione Ufficiali di Sato
Anusca . Il
civile e Anagrafe
) Associazione Nazionale
Anci et I
Comuni d’'ltalia
Associazione nazionale ufficio
Anutel e ) ) 1l
tributi enti locali

Comune di Caprie
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SOCIETA ACSEL S.P.A.

La Societa ACSEL S.p.A. e un’azienda a capitalebfiod di proprieta di 39 Comuni della Valle di Sudae
fornisce servizi agli stessi comuni soci. In patace si occupa dell’ambiente (raccolta e smaltimeifiuti),
della gestione del Canile Consortile, di energierahtive (fotovoltaico...), informatica e telecomeamioni,
educazione e sensibilizzazione sulla raccoltatrifidornisce supporto agli uffici comunali.

La scelta operata in sede di redazione della miazconclusiva del Piano di razionalizzazione 28X fata
quella di mantenere la quota di partecipazione irantp, societa di produzione servizi essenziali
indispensabili al perseguimento delle finalitatistionali.

Nell’'anno 2017 la Societa ha conseguito un utilesdircizio di € 353.342,00.

SOCIETA METROPOLITANA ACQUE TORINO S.P.A

La Societa SMAT opera nel campo del servizio idiitegrato attraverso la progettazione, la reatimree e
la gestione di fonti diversificate di approvvigionanto idrico, impianti di potabilizzazione tecndlamente
avanzati, impianti di depurazione e riuso delleugceeflue urbane, reti di raccolta, depurazion@usore
impianti di cogenerazione e recuperi energeticraBtisce la qualita e la continuita del serviziautto il
territorio servito, anche in caso di emergenza sicam la costante salvaguardia delle risorse hdrie
dellambiente.

La scelta operata in sede di redazione della wazconclusiva del Piano di razionalizzazione 2@Efata
quella di mantenere, in quanto societa previstia da&igge, la quota di partecipazione.

Nel 2017 la Societa ha conseguito un utile di ésieran migliaia di€ 60.428.

VALLI DI LANZO, CERONDA E CASTERNONE- GRUPPO DI AZI ONE LOCALE SOCIETA’
CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA.

La Societa ha lo scopo mutualistico di promuovereviluppo sociale ed economico del territorio, eom
definito dai confini amministrativi degli Enti Loiasoci, nonché di tutelarne e valorizzarne i patmi
culturali, ambientali e paesaggistici.

La Corte dei Conti Sez. Regionale di Controllo pd?iemonte con deliberazione n. 5/2016/SRCPIE/PAR
del 26 gennaio 2016 ha imposto agli Enti Localietfiettuare le proprie scelte in tema di partecipaii
mediante una motivazione puntuale e concreta @siupposti di legge in modo da ricondurre ai préipri
istituzionali l'attivita svolta dal soggetto so@eb e sottolinearne I'indispensabilita della peigazione. E’
intenzione pertanto mantenerne il possesso, tamutio che a fronte della possibilita di beneficide piani
strategici per lo sviluppo del territorio, destirad avere una ricaduta positiva e diffusa peralanzzazione
anche dell’economia locale:

» il Comune di Caprie € un comune a vocazione taesti per norma statutaria “......... tutela il
paesaggio, il patrimonio linguistico, storico, astico e culturale della comunita....... oltre che
favorire “lo sviluppo armonico del territorio ............ " e delltigita economiche di ogni
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settore......... ;
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» ladisciplina legislativa vigente permette il pgnsienento dello scopo da parte di societa
commerciali e I'utilizzazione delle stesse peratgeguimento delle finalita .
Verranno, comunque costantemente monitorati i raifreeinziari tra il Comune di Caprie e la societa

G.A.L. anche al fine di individuare, se necessapgortune azioni correttive compresa anche la cessi
delle proprie quote societarie.

UNIONE MONTANA VALLE SUSA

Con deliberazione del C.C. n. 50 del 1/8/2014 éos#pprovato lo Statuto del’'Unione Montana — dei
Comuni della Basse Valle Susa e Val Cenischialgpgvolgimento delle funzioni fondamentali comprese

- ¢) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenut#aaStato dalla normativa vigente;

- e) attivita, in ambito comunale, di pianificaziore di protezione civile e di coordinamento dei primi
SOCCOfrSi

- I'Unione Montana opera altresi ai sensi del Capbdélla legge regionale del Piemonte 28 settembre
2012, n. 11 e ss.mm.ii. per le specifiche competatiztutela e promozione della montagna attribinte
attuazione delle disposizioni di cui all'articold,£omma secondo, della Costituzione e della novend
favore dei territori montani;

- l'art. 32, comma 5 del Testo Unico Enti Locali peee: <<All'unione sono conferite dai comuni
partecipanti le risorse umane e strumentali necessall'esercizio delle funzioni loro attribuite. effmi
restando i vincoli previsti dalla normativa vigenbe materia di personale, la spesa sostenuta per il
personale dell'lUnione non pud comportare, in sedaricha applicazione, il superamento della sommbede
spese di personale sostenute precedentemente migolisicomuni partecipanti. A regime, attraverso
specifiche misure di razionalizzazione organizzatwuna rigorosa programmazione dei fabbisogniodev
essere assicurati progressivi risparmi di spesenateria di personale>

Il D.L. 244/2016 convertito nella L. 9/2017 ha &ss al 31/12/2017 il termine piu volte prorogatdi’de.
14, comma 31 ter del DL 78/2010 convertito nelld22/2010 che stabiliva I'obbligo per i piccoli Comuli
gestire in forma associata le funzioni fondamertiadiui al DL 78/2010.

Tuttavia con i Comuni di Vaie e Chiusa San Michelefine di un graduale miglioramento della quatiti
servizi erogati, di contenere le spese per la gestidi tali servizi e valorizzare lo sviluppo delle
professionalita del personale dipendente e stat@tat I'esercizio associato delle seguenti funizion

a) organizzazione generale del’amministrazione, gaestfinanziaria, e contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di interesseeagale di ambito comunale, ivi compresi i servizi d
trasporto pubblico comunale;

c) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteSifito dalla normativa vigente;

d) pianificazione urbanistica ed edilizia di ambitomamale nonché la partecipazione alla pianificazione
territoriale di livello sovracomunale;

e) attivita, in ambito comunale, di pianificazioneptlotezione civile e di coordinamento dei primi Swsg
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f) l'organizzazione e la gestione dei servizi di r#tecavvio e smaltimento e recupero dei rifiuti
urbani e la riscossione dei relativi tributi;

g) progettazione e gestione del sistema locale deiizéesociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previgtibatticolo 118, quarto comma, della Costituzione;

i) polizia municipale e polizia amministrativa ldea

Con D.C.C. n. 2 del 05/02/2016 n.77 del 23/12/2014 Consiglio Comunale di questo Comune ha
deliberato, rispettivamente la gestione in formeoamta dell’Organo Tecnico per la VAS ai sensi del
D.Lgs 152/2006 e art. 20 della L.R. 40/98 e lo $lar Unico per le attivita produttive, ex artt.-23
24-25 del d.Igs. 112/1998 con I'Unione Montana ¥&usa.

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 86/2015¢ stata rinnovata per cinque anni la
“Commissione locale del paesaggio in forma assatiet base alla normativa vigente. | comuni
aderenti sono: Borgone di Susa, Bruzolo, Bussol€aprie, Chianocco, Chiusa di S.Michele,
Condove, Mattie, S.Didero, S.Giorio, S.Antoninoj&/&/illar Focchiardo e S.Ambrogio.
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3 - Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2017 €672.893,89

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31/12/2017 € 672.893,89
Fondo cassa al 31/12/2016 €442 571,78
Fondo cassa al 31/12/2015 € 329.634,60

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio preeate

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi
2017 n.0 €.0,0(
201¢ n.0 €.0,0C
201 n.0 €.0,0C

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate aateprimi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3- | Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b)%

2017 18.159,34 1.423.144,P8 1,28 %

201¢ 19.041,11 1.304.681,83 1,46 %

2015 24.286,4b 1.374.093,69 1,77 %

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento | Importo debiti fuori
bilancio riconosciuti

(@)

2017 0,0
201¢ 0,0(
201¢ 0,0
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4 - Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12/2017:

Categorii numer tempc Altre tipologie
indeterminato

Cat. D¢ 0

Cat. Dz

Cat. C!

Cat. C:

Cat. C:

Cat. C:

Cat. Bt

Cat. Bz

(o] =Y IS W ) (TSN RN [ ) SR SN
o|lo|o|lo|o|o|o|o
OO0 0000O0lo

TOTALE

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2016 n. 9
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2017 n. 8&g@onamento al 01/10/2017)

L’incidenza del costo del personale si misura peawld a riferimento il costo del personale
rispetto al totale delle spese correnti per vatutancidenza delle spese di personale sulle
spese correnti di bilancio oppure prendendo aimifemto il costo di personale rispetto alle
entrate correnti per valutare quanta parte dell@atn correnti € assorbita da spese di
personale oppure, ancora, prendendo a riferimentoosto del personale rispetto alla
popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Spese personale

35,82 % 35,55 % 35,55 %
Spese correnti
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5 -Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettatacali di finanza pubblica.
L’Ente nell’'esercizio precedente (2017) non ha &itpuo ceduto spazi nellambito

dei patti regionali o nazionali, i cui effetti inffebbero sul’andamento degli esercizi
ricompresi nel presente D.U.P.S.
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NOTA DI

AGGIORNAMENTO

D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
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PER IL PERIODO DI BILANCIO
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Nel corso dell’anno 2019 si svolgeranno le eleziamministrative per I'elezione del
Sindaco e per il rinnovo del Consiglio Comunalesoamibilmente nel mese di maggio.

In funzione di quanto sopra I'amministrazione d#uaon intende attuare manovre
tributarie se non obbligatoriamente necessariesiderato che la legge di stabilita 2019
non ha ancora terminato il suo iter di approvaziomeper non vincolare la nuova
amministrazione con scelte politiche diverse dalgpmmma di mandato votato dagli
elettori. Nel 2019 si provvedera quindi ad un agganento sulla base del DEF, dei
nuovi programmi di mandato ed ulteriori normativeagmate dagli organi competenti.

A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La politica tributaria a tariffaria di questa Amrnstrazione e improntata alla necessita di
garantire efficienza ed economicita, nel trienni@l@2021 senza prevedere in guesto
momento aumenti di aliquote e tariffe.

A legge di stabilita 2019 approvata ’Amministrazéo Comunale si riserva la facolta di
procedere ad eventuali incrementi a norma di legggentro i termini di legge in base alle
effettive necessita.

Rimangono quindi invariate le aliquote e le tariifgdle imposte e tasse comunali come
definite nel bilancio triennale 2018/2020.

Reperimento e impiego risorse

In riferimento alle necessita finanziarie per I'etamento dei programmi ricompresi nelle
varie missioni si precisa che: con riferimento gldese correnti, le stesse sono finanziate con
le entrate di bilancio correnti provenienti dalisorse della fiscalita locale e dalle quote di
trasferimenti da parte di organismi centrali, regio o altri. Alcune tipologie di programmi
inseriti in alcune missioni potranno avere in pafiteanziamenti specifici da parte di
organismi centrali o decentrati sotto forma di cdwti. Una parte delle spese per
programmi inseriti in missioni potranno avere cofoete di finanziamento il provento da
tariffe o canoni.

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

Con riferimento alla programmazione triennale, teraonto di quanto esposto in precedenza
I'amministrazione non intende ricorrere all’indebitento per finanziare opere pubbliche.
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari

disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

RESIDUI
PRESUNTI AL RREVISION]
DEFINITIVE
TERMINE .
: - DELLESERICIO DELLANNO
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
QUELLO CUI SI RIFENIE L
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo pluriennale vincolato per - .
spese correnti previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,0f
Fondo _plunennale ylncolato per previsione di competenza 47.532,59 0,00 0,00 0,
spese in conto capitale
X""Z?‘? avanzo di previsione di competenza 190.080,00 0,00 0,00 0,
mministrazione
- di cui avanzo vincolato utilizzato - .
anticipatamente previsione di competenza 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2019 previsione di cassa 72893,89 0,00
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributar . .
contributiva e perequativa 415.872,90 previsione di competenza 1.026.520,00 0411420,00 1.039.420,00 1.039.420,
previsione di cas: 1.143.780,4 1.457.292,9
TITOLO 2 Trasferimenti correr 13.754,8 previsione di competen 125.875,0 22.025,0 22.025,00 22.025,0
previsione di cas: 193.616,2 35.779,8
TITOLO 3 Entrate extratributar 141.082,3 previsione di competen 357.905,0 215.955,0 218.955,0 218.¢55,0(
previsione di cas: 483.669,4 357.037,3
TITOLO 4. Entrate in conto capite 3.563,1! previsione di competen 155.800,0 1.869.000,0 45.000,01 45.000,0
previsione di cas: 155.800,0 1.872.563,1
TITOLO 6: Accensione prest 1.7(4,31 previsione di competen 0,0C 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cas: 1.704,3 1.704,3
TIToLo 9 ;’r‘ga‘e per conto terzi e partite 30.741,66  previsione di competenza 518.100,00 000 478.100,00 478.100,0
previsione di cas: 523.765,4¢ 508.841,6
TOTALE TITOLI 606.719,2 previsione di competenz 2.184.200,0 3.626.500,0 1.803.500,0 1.803.500,0
previsione di cass 2.502.335,9 4.233.219,2
o CENERALE 606.719,20 previsione di competenza 242181259  628.500,00 1.803.500,00 1.803.500,
previsione di cass 3.175.229,8 4.233.219,2

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumii:

Analisi Entrate: Politica Fiscale

I[UC: IMU E TASI
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
RISCOSSIONE COATTIVA
T.0.S.AP.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO ©RDO DI SOLIDARIETA’
Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti
Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZ|
PROVENTI BENI DELL'ENTE
PROVENTI DIVERSI
Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finziarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti

Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partitegiro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 791.420,00 789.420,0D 789.420,
cassa 1.193.911,80
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali | comp 250.000,00 250.000,0D 250.000,
cassa 263381,10
302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0.00 0.0d
autonoma
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 1.041.420,00 1.039.420,00 1.039.420
cassa 1.457.292,90

DO

DO

00

Comune di Caprie

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m101 m104 m301 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m101 w104 m301 302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m101 w104 m301 302
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IMPOSTA UNICA COMUNALE (IUC)

La legge 147/2013, ha rivoluzionato il panorama diferimento delle entrate tributarie
degli enti locali. Viene confermata per 'anno 2019imposta unica comunale (IUC)

La IUC si basa su due presupposti impositivi: umstituito dal possesso di immobili e
collegato alla loro natura e valore, l'altro cobég all’erogazione e alla fruizione di servizi
comunali.

La luc (Imposta Unica Comunale) € composta:
- IMU (Imposta Municipale Propria)

L'imposta municipale propria ha per presuppostopdssesso di immobili, esclusa
I'abitazione principale e le pertinenze della ste@sa per categoria C2, C6 e C7).

- TASI (Tributo servizi indivisibili).

Il tributo ha la finalita di finanziare parte dairsizi indivisibili comunali. Si applica a carico
sia del possessore che dell'utilizzatore dell’immebella misura variabile tra il 10% ed il
30% del suo importo. L’Ente nell’anno di primatigione (2014) ha deciso di applicare la
percentuale del 10% a carico del possessore.

- TARI (tributo servizi rifiuti)

Il tributo ha il presupposto destinato a finangidr costi del servizio di raccolta e
smaltimento dei rifiuti a carico dell'utilizzatorgel'immobile. Il servizio bollettazione e
rendicontazione del tributo Tari € gestito attualieen economia.

IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU)

L’art. 13 del decreto Monti aveva anticipato alfen 2012 I'entrata in vigore, in via
sperimentale, dell'lmposta municipale unica, istétunella Finanziaria del marzo 2011 e che
avrebbe dovuto entrare in vigore dallanno 2013MU ha sostituito I'ICI e I'lrpef sugli
immobili non locati.
Le relative disposizioni sono state applicate da tcwomuni del territorio nazionale fino al
2014 in base agli articoli 8 e 9 del decreto legigb 14 marzo 2011, n. 23, in quanto
compatibili ed in base all'articolato normativo @mmento. L'imposta municipale fino
all'anno 2013 ha avuto per presupposto il possdsgamobili, ivi compresa I'abitazione
principale e le pertinenze della stessa. Per abitazione ipalec si intende I'immobile,
iscritto o iscrivibile nel catasto edilizio urbawome unica unita immobiliare, nel quale il
possessore dimora abitualmente e risiede anagradit@. Per pertinenze dell’abitazione
principale si intendono esclusivamente quelle diaase nelle categorie catastali C/2, C/6 e
C/7, nella misura massima di un'unita pertinenzfge ciascuna delle categorie catastali
indicate, anche se iscritte in catasto unitamelfitenéia ad uso abitativo.
L'aliqguota di base dellimposta € pari allo 0,76 pento. | comuni con deliberazione del
consiglio comunale, adottata ai sensi dell’articb® del decreto legislativo 15 dicembre
1997, n. 446, possono modificare, in aumento anmradizione, I'aliquota di base sino a 0,3
punti percentuali.
L’aliquota e ridotta allo 0,4 per cento per I'azitone principale e per le relative pertinenze,
con un margine di manovrabilita da parte dei confimoi a 0,2 punti percentuali.
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L’aliquota € ridotta allo 0,2 per cento per i falhti rurali ad uso industriale, con
manovrabilita dell’'aliquota fino allo 0,1 per centacomuni possono ridurre I'aliquota fino
allo 0,4 per cento nel caso di immobili non prosutdi reddito fondiario ai sensi
dell'articolo 43 del testo unico di cui al decreti@l Presidente della Repubblica n. 917 del
1986, ovvero nel caso di immobili posseduti daigeity passivi dellimposta sul reddito
delle societa, ovvero nel caso di immobili loc&tal’anno 2013 lo Stato trattiene il gettito
ad aliquota base IMU dei fabbricati di cat. D.

La legge 27 dicembre 2013 n. 147 (Legge di stabiiol4) ha stabilito listituzione
dellImposta Unica Comunale “IUC” dal 1° gennaiolZ20e delle sue componenti TASI e
TARI oltre ad una profonda e sostanziale modificemativa della componente IMU.

L’art. 1, comma 707 della legge di Stabilita 20lidpdne che I'IMU non si applica al
possesso dell’abitazione principale e delle penzeedella stessa abitazione, ad eccezione di
quelle classificate nelle categorie catastali AAIB e A/9. Tali categorie catastali,
attualmente nel nostro territorio non sono preseb@ll’anno 2014 per l'abitazione
principale e possibile I'applicazione della TASI.

Nell'anno 2013, lo Stato ha rimborsato al comunasgtotalmente il gettito IMU prima casa
imponendo ai cittadini, a fine d’anno il versameditain piccolo saldo di mini IMU.

L’'IMU viene trasformata ulteriormente dalla leggé stabilita 2016 introducendo variazioni su
alcune fattispecie. Di particolare rilievo:
« il nuovo trattamento dei fabbricati D (anche inagto caso ristorato)
« 'introduzione di una nuova disciplina per il ctliso gratuito”, che si concretizza in una riduzien
della base imponibile del’'IMU (nella misura del % per gli alloggi concessi in comodato d’'uso
gratuito tra genitori e figli (e viceversa). Talattispecie prevede tuttavia limiti molto restnitper
poter usufruire di tale agevolazione, in particaar
= il contratto di “comodato” deve essere registratrepso I’Agenzia delle Entrate;
= il comodante deve possedere un solo immobile lialta
o il comodante deve risiedere anagraficamente eochne abitualmente nello stesso comune
in cui e situato I'immobile concesso in comodatdyeneficio si applica anche nel caso in
cui il comodante oltre all'immobile concesso in @atato possieda nello stesso comune un
altro immobile adibito a propria abitazione pringife, ad eccezione delle unita abitative
classificate nelle categorie catastali A/1, A/8/8;A
= Obbligo di presentazione della denuncia all’ ufficittestante i requisiti suddetti.

L’Amministrazione del Comune di Caprie intende negutre per il triennio 2019/2021, le
stesse aliquote IMU approvate con deliberazione @ehsiglio Comunale n 26 del

24/06/2013, gia confermate nel 2016,2017 e nel 20d&cisamente:

- Aliquota base: 0,86% per tutti gli altri fabbricéescluse le abitazioni principali e relative
pertinenze) ed aree edificabili.

Tale aliquota dovrebbe garantire un gettito IMU aitica € 370.721,60 che andranno
decurtati del contributo del comune di Caprie aldo di solidarieta comunale che lo Stato
tratterra direttamente dai versamenti.

L’importo iscritto in bilancio & stato decurtato €li 71.721,60 quale quota presunta del
gettito IMU 2019 che lo Stato trattera per alimeatd Fondo di solidarieta comunale e

dallimporto dei terreni edificabili attualmente ezgi per la definizione del PAI per un

periodo presunto di sei mesi.

Il gettito presunto iscritto nel bilancio per il 20 é pari ad € 299.000.00
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LA TASI

In ogni caso la norma piu attesa e di maggiore negse della Legge di Stabilita 2016 e
stata quella sullaabolizione della TASIimposta nata per “tamponare” il mancato gettito
dell'abolizione dell’'IMU sulla prima casa.

Il legislatore dopo due soli anni, € tornato suiosypassi modificando il comma 639
dell’'articolo 1, L. 147/2013 istitutivo della IUGmodulando il presupposto impositivo della
TASI in possesso 0 detenzione, a qualsiasi titldabbricati e di aree edificabili, ad
eccezione, in ogni casdei terreni agricoli e dell'abitazione principalecome definiti ai
sensi dell'imposta municipale propria escluse quellassificate nelle categorie catastali
A/l, AI8 e A/9. Per la perdita di questa quota elitijo € previsto un contributo.

La base imponibile della TASI & quella prevista pepplicazione del'IMU mentre
I'aliquota di base della TASI e pari all’l per nell

L’aliquota va determinata, sempre con deliberazidin@atura regolamentare, rispettando
in ogni caso alcuni vincoli:

- la somma delle aliquote della TASI e dellIMU peascuna tipologia di immobile non
deve essere superiore all'aliquota massima contedtlla legge statale per I'lMU al 31
dicembre 2013 fissata al 10,6 per mille e ad aftnsure di aliquota inferiori, in relazione
alle diverse tipologie di immobile.

Il Consiglio Comunale approva le aliquote della TAS conformita con i servizi indivisibili
(non individuati dallo Stato) alla cui copertura zeale contribuisce il gettito del tributo. Tali
aliguote possono essere differenziate in ragionesetore di attivita nonché della tipologia e
della destinazione degli immobili.

Con l'apposito regolamento €& possibile prevederduzioni ed esenzioni. Ai fini della
dichiarazione relativa alla TASI si applicano lesdosizioni concernenti la presentazione della
dichiarazione dell'lMU.

Per I'anno 2017 le aliquote erano le seguenti:

ABITAZIONE PRINCIPALE E RELATIVE PERTINENZE: aligub,2 per mille.

ALTRI FABBRICATI ed AREE EDIFICABILdliquota 1,2 per mille senza detrazioni, con la
percentuale da attribuire a carico delloccupantarp al 10 per cento dellammontare
dell'imposta (comma 681);

FABBRICATI RURALI STRUMENTALI: aliquota 1 per m#knza detrazioni.

A seguito dell’abolizione della TASI per le alzibni principali si prevede un
incasso di €. 67.000,00 riferito esclusivamente akbconde case ed altri fabbricati e decurtato
limporto relativo ai terreni edificabili attualmee esenti per la definizione del PAI per un
periodo presunto di sei mesi. L'importo dell’enaatributaria eliminata sara compensata
dallo Stato nel Fondo di solidarieta.

TARI:

Il tributo della TARI ha sostituito la TARES e tutprevigenti tributi in materia di rifiuti.

La citata legge di stabilita 2014 n. 147 del 272023, all’ art.1 comma 704, ha abrogato l'art.
14 del decreto legge 6.12.2011 n. 201 convertitegge n. 214 del 22.12.2011.

| presupposti impositivi della TARI sono i medesidella Tares, scompare solo maggiorazione
aggiuntiva dello 0,30 al mg. che nel 2013 il diteo ha versato direttamente allo Stato.

Le tariffe applicate dovranno interamente coprire i costo del relativo servizio

La riscossione del tributo verra gestita mediaffidamento in house.
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ADDIZIONALE IRPEF

L’entrata derivante dall'applicazione delladdizede comunale IRPEF € prevista in €.
151.000,00 formulata sulla base del definitivo 88ta2016 e del’andamento degli incassi del
saldo 2017 e dell’acconto 2018, I'aliquota delrtrie in esame rimane invariata allo 0,52%.

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’ E DIRITTI PUBBLICHE AFFIS  SIONI

L’Ente ha, tramite gara d'appalto, nel 2015 affidatlla ditta esterna I.LR.T.E.L. S.r.l. la
concessione del servizio di accertamento e rissossdell’imposta sulla pubblicita e diritti
pubbliche affissioni per gli anni dal 2016 al 242 un canone annuo di €. 4.102,00.

T.0.S.A.P.
Il gettito presunto sul trend degli anni precedensulle utenze stabili di occupazione é di €
6.000,00 annuali, si prevede di confermare pereihnio la tassa nelle tariffe vigenti.

FONDO DI SOLIDARIETA

Dal 2013 e scomparso il FSR ed e stato sostititdanhdo di solidarieta. Il F.S.R. era stato
introdotto nel 2011 assieme alla Compartecipazadli®’ A dal decreto sul federalismo fiscale.
La compartecipazione all'lVA é stata successivameaiiminata ed assorbita dal F.S.R. In
quest'ultimo erano confluiti tutti i trasferimergrariali, fatta eccezione per il contributo sugli
investimenti (in esaurimento), la compartecipaziali&/A e I'addizionale elettrica. In bilancio
e stato classificato tra le altre entrate tribetaNel 2013 il D.L. 95/2012 ha previsto un taglio
del fondo per un totale complessivo di 2.250 milida ripartire sulla base dei consumi Siope
2011. Nell'anno 2013 lo Stato ha attribuito a qaeSbmune un Fondo di solidarieta di €.
379.242,17 ridotto nel 2014 ad € 327.401,49, néb2© 262.224,25, nel 2016 €. 263.679,84,
nel 2017 €. 250.915,95 e nel 2018 240.063,67 sadnguagli.

Indicazione del nome, del cognome e della posizi@neesponsabile dei singoli tributi:

Responsabile IUC - ICI - IMU — TASI :

Responsabile TARSU-TARES-TARI:

Responsabile Tassa occupazione spazi:

Responsabile Imposta pubblicita e diritti pubblictfiéssioni:
Rag. Mariangela RIFFERO
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
101 Trasfgrlmentl correnti da Amministrazioni comp 22.025,00 22.025,00 22.025.00
pubbliche
cassa 35.779,80
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociatiate | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mondo comp 0,00 0,00 0.00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 22.025,00 22.025,00 22.025,00
cassa 35.779,80

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m101 w102 w103 104 m 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m101 w102 w103 104 m 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m101 w102 w103 104 m 105

Comune di Caprie
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Tra i trasferimenti correnti annoveriamo:
- Contributo per il cinque per mille di circa €. 10400 per il triennio 2019/2021;
- Contributi diversi dallo Stato per € 3.300,00

Tra i trasferimenti correnti dalle pubbliche amrstrazioni si segnala:

- Il rimborso pasti insegnanti scuola infanzia € D,00
- Il rimborso per il trasporto degli alunni diversame abili €. 2000,00
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Ven(_jita di b_eni e servizi e proventi derivanti dall comp 175.560,00 178.560,0D 178.560,00
gestione dei beni
cassa 210.177,05
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolarita e degli illeciti com 4.200,00 4.200,00 4.200,40
cassa 4.200,00
300 Interessi attivi comp 50,00 50,00 50,0(
cassa 50,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 100,00 100,00 100,00
cassa 100,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 36.045,00 36.045,00 36.045,00
cassa 142.510,29
TOTALI TITOLO comp 215.955,00 218.955,0D 218.955,00
cassa 357.037,34

Comune di Caprie

m 100 m 200

300

400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 500

m 100 m 200

300

400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 500

m 100

m 200

m 300

400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 500
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Tra le voci di entrata principali si mette in evida:

Codice 100 - Vendita di beni e servizi e provestiicanti dalla gestione dei beni:
- Incassi presunti GSE €. 50.000,00;
Sovraccanoni derivazione acque €. 21.500,00;
Proventi Centro Polivalente €. 19.500,00;
Proventi Rifugio Celle €. 3.000,00 (sei mesi preisdincanone in fase di nuovo affidamento);
Rimborso contributo CONAI €. 17.350,00;
Proventi mensa materna ed elementare €. 29.300,00;

Codice 200 - Proventi derivanti dall'attivita dintmllo e repressione delle irregolarita e dedgiiti:
Incassi sanzione codice della strada €. 4.100,00;

Codice 500 - Rimborsi e altre entrate correnti:
Rimborsi ATO 3 quote interessi e capitale mutl2&510,00
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 40.000,00 0,00 0,00
cassa 43.360,00
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 1.744.000,00 0,0( 0,0p
cassa 1.744.000,00
400 _Entrate (_ja_allenazmne di beni materiali e comp 50.000,00 10.000,00 10.000,00
immateriali
cassa 50.203,19
500 Altre entrate in conto capitale comp 35.000,00 35.000,00 35.000,00
cassa 35.000,00
TOTALI TITOLO comp 1.869.000,00 45.000,0p 45.000,00
cassa 1.872.563,19
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)
m 100 =200 1300 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)
=100 =200 1300 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)
=100 =200 1300 400 m 500
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Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno2019 | Anno2020 | Anno 2021

| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti :
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00
-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
| 2 | Avanzi di bilancio : 0,00 0,00 0,00
| 3 | Entrate proprie :
- 00.UU.: 20.000,00 20.000,0d 20.000,00
- Concessione cimiteriali: 10.000{00 10.000,00Q 10.000,00
- Alienazioni : 40.000,00 0,00 0,00
- Altre : 15.000,00 15.000,0Q 15.000,00
- Riscossioni : 0,00 0,00 0,00
4 Entrate derivanti da trasferimenti in conto
capitale :
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 1.744.000,p0 0,00 0,00
- Amministrazioni Locali 40.000,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./ Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00
-C.dS.: 0,00 0,00 0,00
- Altre entrate (alienazioni) : 0,00 0,00 0,00
| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : | 0,00 0,00 0,00
| 6 | Mutui passivi : | 0,00 0,00 0,00
7 Altre fprme di r.icorso al mercato 0.00 0.00 0.00
finanziamento :
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Analisi entrate:; Entrate da riduzione attivita finaziarie

Comune di Caprie

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Riscossione di crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
300 Riscossione crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
400 Altre entrate per riduzione di attivita finagrze comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)
=100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)
=100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)
=100 200 300 400
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Non sono previste entrate da riduzione di attifiitanziaria perché I'ente non ha crediti da atéivit
finanziaria.

Secondo I'impostazione di bilancio prevista dalgb.1118/2011, nel caso di previsione di ricorso a
indebitamento con la Cassa DD.PP. le cui modalitgedtione dei mutui concessi prevedono la
messa a disposizione immediata su un conto vircadlall’Ente della somma concessa, ogni mutuo
che viene previsto in bilancio deve essere contahilo in modo doppio ossia occorre prevedere
'incasso immediato dell’intera somma concessa @iltestuale immediato riversamento, tramite
movimento contabile dell’Ente , su un proprio codtadeposito bancario e prevedere, quindi , un
apposito capitolo di entrata dal quale via via téffere i prelievi man mano che gli stati di
avanzamento procedono. Questo e il motivo perrcdiiiolo 5 e in titolo 6 troviamo esposti gli
stessi importi che, nel primo caso esprimono iigveldal conto di deposito bancario (Titolo 5) e
nel secondo caso (Titolo 6) esprimono la vera pnmaccensione di prestito.

Per il triennio 2019/2021 I'Amministrazione non ypeele la contrazione di mutui per il
finanziamento di opere pubbliche.
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Comune di Caprie

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
300 Accensmng Mutui e altri finanziamenti a medio comp 0,00 0,00 0.00
lungo termine
cassa 1.704,31
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 1.704,31
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)
m 100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)
m 100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)
m 100 200 300 400
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Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nucaecensioni di prestito previste nel triennio,
suddivisi nelle diverse tipologie:

* emissione titoli obbligazionari;

* accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

» altre forme di indebitamento.

Non e prevista I'accensione dei mutui per il progsiriennio.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo dellentrate derivanti da Anticipazione di Tesorerih de
Tesoriere Comunale; L'importo non e valorizzato gmanto non si ritiene di far ricorso
all’anticipazione di tesoreria nel triennio.

L’'importo massimo dell’anticipazione di Tesoreriguello risultante dal seguente prospetto:

Entrate accertate nel penultimo anno precedentel(T,ill) 2017
Limite per il 2019 (3/12)

Comune di Caprie
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Analisi entrate

. Entrate per conto terzi e partit giro

Tipologia Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021
100 Entrate per partite di giro comp 273.100,00 273.100,0D 273.100,00
cassa 299325,99
200 Entrate per conto terzi comp 205.000,00 205.000,0D 205.000,P0
cassa 209.515,67
TOTALI TITOLO comp 478.100,00 478.100,0D 478.100,p0
cassa 508.841,66

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 200

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 200

m 100

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 200

Tra le entrate piu importanti & da rilevare le at@relative all'lVA per I'applicazione dello spli

payment.
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

Le spese correntisono quelle spese sostenute per garantifengzionamento della pubblica
amministrazione, per questo motivo tali spese sono ricorrenti.

Perspesanel bilancio comunale si riferisce a tutti i costie, a vario titolo, sono di competenza
del comune nel corso dell'anno; questi costi passmmsistere sia in spese di gestione annuali,
che includono il personale, le utenze e l'erogazidnservizi pubblici, che in spese di lungo
termine, per infrastrutture o per l'acquisto di iobih.

Relativamente alla gestione corrente 'Ente doagagtire con le entrate proprie e i trasferimenti
statali le funzioni fondamentali cosi come defiddla normativa vigente.

Programmazione triennale del fabbisogno di personale

Considerato che con deliberazione della Giunta Comunale n. &8d/06/2018, si procedeva alla
programmazione triennale del fabbisogno del peifsore& sensi dellart. 39 della Legge
27.12.1997,n. 449 e alla contestuale variazionk& giednta organica per la copertura del posto B3
Area Amministrativa, attraverso la soppressionepasto C5 della stessa area per pensionamento di
quest’ultima figura a partire dal 01/09/2018, sidewzia la seguente situazione in merito alla
programmazione del personale:

SITUAZIONE AL 01/09/2018

Categorii Aree tempc In Sevizio alla
indeterminato data attuale
Cat. Dt Tecnica 1 Si
Cat. Dz Finanziaria 1 Si
Cat. C! Amministrativa 1 Si
Cat. C: Finanziaria 1 Si
Cat. C: Tecnica 1 Si
Cat. C: Vigilanza 1 Si
Cat. Bt Amministrativa 1 Si
Cat. B: Amministrativa 1 No
Cat. B: Tecnica 1 Si
TOTALE 9 8
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Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

In merito alle spese per beni e servizi si rimaaliia deliberazione di Giunta Comunale n.
86 del 13/11/2017 ad oggetto “Approvazione progranimennale degli acquisti di servizi
forniture 2018/2019 ai sensi dell’art. 21 del D.flg$0/2016” che si puod riassumere:

Servizio di refezione scolastica 2018/2020
Quantita: 8000 pasti

CIG: 7559571356

Tempi di aggiudicazione: gara da
espletare Importo presunto €. 71.000,00
Impiego capitali privati: no

Fornitura energia elettrica immobili comunali e IP
Quantita: 13000

kWh CIG:

622385037F

Tempi di aggiudicazione: 01/01/2018

Importo presunto €.172.200,00

Impiego capitali privati: no

Programmazione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

Secondo quanto disposto dalla normativa disciptmala programmazione delle opere
pubbliche, la realizzazione degli stessi deve essgolta in conformita ad un programma
triennale ed ai suoi aggiornamenti annuali. | lawar realizzare nel primo anno del triennio,
inoltre sono compresi nell’elenco annuale che tastie il documento di previsione per gli
investimenti.

In merito alla Programmazione degli investimentirisnanda alla deliberazione di Giunta
Comunale n. 84 del 01/10/2018 ad oggetto “ADOZIONEHEMA DEL PROGRAMMA
TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019/2021 ED ELENCANNUALE 2019, Al
SENSI DELL'ART. 21 DEL D.LGS 50/2016” che si puassumere:

SCHEDA 2: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2019/2021
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI CAPRIE

ARTICOLAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

CODICE ISTAT |
N. progr. d. Int FODICE NUTY Tipologia | Categoria
Reg | Prov | Com Primo anno Secondo anno| Terzo anno Totale Importo

DESCRIZIONE DELLINTERVENTO _ Priorita Cessione Immobili S/N| Tipologia
Costruzione nuova scuola 1 - massima
1 25 001 001 055 ITC11 1 AO05 08 | primaria in sostituzione di quella priorit 1.744.000,00 0,00 0,00 1.744.000,00 NO 0,00
esistente

rita

STIMA DEI COSTI DEL PROGRAMMA Apporto di capitale privato

TOTALE 1.744.000,00 0,00 0,00 1.744.000,00 0,00

1l responsabile del programma
( Patrizia Volturo )
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Programmi e progetti di investimento in corso di escuzione e non ancora
conclusi

Con variazione di bilancio di Giunta Comunale n.d@426/10/2018 I’Amministrazione comunale
ha applicato parte dellavanzo di amministraziorex plcuni interventi sulla spesa in conto
capitale, tra questi sicuramente la costruzionendevi loculi nel cimitero in localita Lame verra
realizzata nel 2019. Rimane ancora in fase di altione la definizione dell'adeguamento al PAI
del PRGC con le relative spese tecniche.
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C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE
CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI
EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

Il principio base del bilancio di previsione & daeh base al quale deve essere deliberato il gayeg
finanziario. La previsione del totale delle entrdeve essere uguale al totale delle spese. Questo
primo principio e lequilibrio generale.

L’ equilibrio correnteprevede invece che la previsione di entrata deliansa dei primi tre titoli, che
rappresentano le entrate correnti, deve esseréeuggaperiore alla previsione di spesa della somma
dei titoli primo e quarto, che rappresentano risgehente le spese correnti e le spese per |l
rimborso quote mutui e prestiti.
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Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

| Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 432.000|,0
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese )
correnti 0,00 0,00 0,0d
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizi )
precedente 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+ 1.279.400, 1.280.400,0( 1.280.400,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,0d
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti -) 1.256800 1.258.070,0( 1.257.010,00
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigikdlit 47.500,00 47.500,00 47.500,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont )
capitale 0,00 0,00 0,0d
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.io de )
mutui e prestiti obbligazionari 22.990,00 22.330,00 23.390,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,04 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIB RIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI  ENTI LOCALI

H) Utilizzo nsn_JItato di amministrazione presumter +) 0.00 0.00 0,04
spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
[) Entrate di parte capitale destinate a spesenbtin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin (+) 0,00 0,00 0,0d
contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | () 0,00 0,00 0,0d
dei principi contabili
M) _En_trate da_a_ccenS|or_1e di prestiti destinate a ) 0.00 0.00 0.0d
estinzione anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H+I|-L+M 0,00 0,00 0,00

P) Ut|||z_zQ rlsul_tato di amministrazione presuntzer ) 0.00 0.00 0.0d
spese di investimento
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Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese

conto capitale (+) 0,00 0,00 0,0
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+ 1.869.000,00 5.000,00 45.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da O] 0,00 0,00 0,0d
amministrazioni pubbliche
[) Entrate di parte capitale destinate a spesenbtin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin O] 0,00 0,00 0,0d
contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdive ) 0.00 0.00 0.0
termine ' ' '
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditnddio- ) 0.00 0.00 0.0
lungo termine ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.0d
riduzioni di attivita finanziaria ' ' '
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (+) 0,00 0,00 0,0d
dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a ) 0.00 0.00 0.0
estinzione anticipata dei prestiti ' ' '
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 1.869.000,00 45.000,00 45.000,p0
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa ,0® 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita ) 0.00 0.00 0.0
finanziarie ' ' '
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont ) 0.00 0.00 0.0(
capitale ' ' '
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdive +) 0.00 0.00 0.0d
termine ' ' '
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditnédidio- ) 0.00 0.00 0.0d
lungo termine ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.0d
riduzioni di attivita finanziaria ' ' '
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti dvber ) 0.00 0.00 0.04
termine ' ' '
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti dilime ) 0.00 0.00 0.04
lungo termine ' ' '
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquigizid ) 0.00 0.00 0.04
attivita finanziarie ' ' '
EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,0( 0,00
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La verifica della quadratura delle Previsioni dis€a viene qui di seguito riportata (fondo di cassa
presunto al 31/12/2018 €. 432.000,00):

Quadratura Cassa
Fondo di Cassa (+) 432.000,00
Entrata (+) 4.233.219,20
Spesa (-) 4.255.366,73
Differenza = 409.852,47

Comune di Caprie Pag42 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@12021

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascunesione

MISSIONE 01 | Serviziistituzionali, generali e di ggone
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MISSIONE 13 | Tutela della salute

(descrivere solo le missioni attivate)
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2019-2021 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e

specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedalee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competen 555.605,00 554.335,00 554.335,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 708.529,43
Missione 02 Giustizia previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competen 42.950,00 42.950,00 42.950,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 56.175,81
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competen 1.866.800,00 126.300,00 126.300,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 1.940.634,74
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle preusione di competen 9.900,00 9.900,00 9.900,0p
attivita culturali
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 15.189,44
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competen 3.300,00 3.300,00 3.300,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 4.400,00
Missione 07 Turismo previsione di competen 3.550,00 3.550,00 3.550,0p
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fendo plur. vine 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 13.761,40
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa ~ previsione di competen 2.000,00 2.000,00 2.000,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 20.652,60
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competen 283.400,00 283.400,00 283.400,00
dellambiente
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 557.285,04
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competen 112.700,00 113.700,00 113.700,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 156.352,56
Missione 11 Soccorso civile previsione di competen 81.500,00 1.500,00 1.500,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 82.100,00
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competen 88.650,00 88.650,00 88.650,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 112.355,78
Missione 13 Tutela della salute previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cuigia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita previsione di competen 6.350,00 6.350,00 6.350,0p
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Missione 16

Missione 17

Missione 18

Missione 19

Missione 20

Missione 50

Missione 60

Missione 99
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Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

di cui gia impegnat

di cui fondc plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnal
di cui fondo plur. vinc
previsione di cast

Agricoltura, politiche agroalimentari e pescaprevisione di competen

Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. inc.
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

0,00
0,00
12.033,65
0,00

0,00
0,00
4.502,62
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
4.880,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.425,00
0,00

0,00
7.750,00
39.270,00
0,00
0,00
40.943,51
0,00
0,00
0,00
0,00
478.100,00
0,00
0,00
517.820,15

3.626.500,00
0,00
0,00

4.255.366,73

3.626.500,00
0,00
0,00

4.255.366,73

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
51.865,00 51.865,00
0,00 0,00
0,00 0,00
37.600,00 37.600,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
478.100,00 478.100,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.803.500,00 1.803.500,p0
0,00 0,00
0,00 0,00
1.803.500,00 1.803.500,p0
0,00 0,00
0,00 0,00
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGE
“Amministrazione e funzionamento dei servizi geheei servizi statistici e informativi, delle

attivita per lo sviluppo dell’ente in una ottica governance e partenariato e per la comunicazione

istituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgssecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecort@ann generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredld politiche per il personale.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 | Organiistituzionali comp 27.820,00 24.050,00 24.050,00.APAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 31.117,72
2 | Segreteria generale comp 197.425,00 198.925,0D 198.925,00.APAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 264.155,22
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 51.100,00 51.100,00 51.100,0CRIFFERO Mariangela
provveditorato
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 69.957,51
4 | Gestione delle entrate tributane, 37.050,00 37.050,00 37.050,0(RIFFERO Mariangela
e servizi fiscali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 47.240,82
g | Gestione deibeni demanialie 54.950,00 55.950,00 55.950,00VOLTURO Patrizia
patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 62.994,53
6 Ufficio tecnico comp 134.450,00 134.450,00 134.450,0/OLTURO Patrizia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 168.709,87
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 40.850,00 40.850,00 40.850,0Q_APAGLIA M.Margherita
civile
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 51.163,76
8 | Statistica e sistemi informativi| comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Assistenzatecnico- | 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIA M.Margherita
amministrativa agli enti locali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
11 | Altri servizi generali comp 11.960,00 11.960,00 11.960,00_APAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.190,00
TOTALI MISSIONE comp 555.605,00 554.335,00 554.335,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 708.529,43
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

H1l m2 m3 w4 m5 m6 m7 m8 =9 110 m11

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

H1l m2 m3 w4 m5 m6 m7 m8 =9 110 m11

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

H1l m2 m3 w4 m5 m6 m7 m8 =9 110 m11

PROGRAMMA 101
ORGANI ISTITUZIONALI

Il programma comprende le attivita di supportoiad&co, alla Giunta Comunale, al Consiglio
Comunale, alle Commissioni Comunali ed alle altreeadi attivita del Comune, nonché
funzioni inerenti i servizi anagrafici, elettoradiato civile, commercio.

In particolare comprende le seguenti attivita:

- Attivita di mantenimento e sviluppo dei servigsagnati all’area: gestione delle risorse
umane e finanziarie , svolgimento delle attivittuezioni di tipo istituzionale ed organizzativo
(gettoni di presenza degli Amministratori, abbonatneper riviste, gazzette, giornali e
quotidiani, rogazione di contratti, celebrazioniriiorrenze di rilevanza nazionale, solennita
civili, gestione delle tutele, arredi, servizi ctemali esclusi quelli gestiti dall’area lavori
pubblici, materiali per il centralino, materiali donsumo, modulistica, libri e stampati dei
servizi dell’area ecc.);

Attivita per lo svolgimento tornate elettorali nabpetto dei termini di legge e con la
collaborazione del personale di altri servizi, oeeessario;
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- Attivita di supporto alle altre aree e centrrélsponsabilita nell’attivita di segreteria comunale
per le sedute della giunta comunale, del consgimunale, nella gestione delle determine dei
titolari di P.O., nellattivita contrattuale, nellaaccolta delle ordinanze Sindacali,
nell’aggiornamento di regolamenti, protocollo gexdere corrispondenza, archivio, centralino,
sevizi di accoglienza del pubblico, formazione petsonale posizioni organizzative per corsi
specifici legati ad innovazioni organizzative eiségfive escluso la formazione di carattere
generale, provvedimenti relativi allo status giigaddel personale dipendente, comprendente
assunzioni, progressioni di categoria, licenziameessazioni per dimissioni ed altre cause di
risoluzione del rapporto d’impiego ecc. ecc

Amministrazione, funzionamento e supporto agli argsecutivi dell'Ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo della comunicazione istituzionale peremgiere ai doveri di trasparenza,
imparzialita di accesso, al fine di una maggiordquapazione dei cittadini;

- Potenziamento della governance complessiva dé&d’e del territorio amministrato;

- Ampliamento del sistema di archiviazione che eoms di conservare digitalmente i
documenti, rendendo piu efficiente il loro repenttee ne riduca i costi di riproduzione;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento delle azioni integrate di informmaei e comunicazione, tradizionali e
telematiche;

- Rinnovamento e costante aggiornamento del siéoriat dell’ente;

- Garantire il regolare funzionamento e la pieneigd degli organi istituzionali;

- Dare piena applicazione agli adempimenti predati'art. 14 del D. Lgs. 33/2013;

- Dematerializzazione di pratiche e documenti;

PROGRAMMA 102

SEGRETERIA GENERALE
Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnioperativo e gestionale alle attivita
deliberative degli organi istituzionali e per iladinamento generale amministrativo.
Comprende le spese relative: allo svolgimento dstigita affidate al Segretario Comunale che
non rientrano nella specifica competenza di akticsi; alla raccolta e diffusione di leggi e
documentazioni di carattere generale concernattivita dell'ente; alla rielaborazione di studi
su materie non demandate ai singoli settori; & flettattivita del protocollo generale, incluse la
registrazione ed archiviazione degli atti degliaiftiel'ente e della corrispondenza in arrivo ed
in partenza.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Costante osservanza dei principi di legalitasgemenza e semplificazione dell’attivita
dell’'ente, mediante la puntuale attuazione dellegento sui controlli interni;

- Favorire I'innovazione tecnologica e I'ottimizzaze delle procedure amministrative;

- Implementazione di un sistema di archiviazione cbnsenta di conservare digitalmente i
documenti, rendendo piu efficiente il loro repenttee ne riduca i costi di riproduzione;
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FINALITA DA CONSEGUIRE

- Revisione, aggiornamento, dei regolamenti intdaeiiente;

- Costante verifica dell'attuazione delle normdastiasparenza amministrativa;

- Aggiornamento del piano anticorruzione;

- Aggiornamento del programma triennale della maspza,

- Revisione e potenziamento del sistema dei cdntntérni;

- Messa a regime e verifica della pubblicazioni dati nella sezione “Amministrazione
trasparente”;

- Standardizzazione degli atti e dei procedimemtiranistrativi e loro accessibilita via web;
- Progressiva dematerializzazione degli atti amstiativi;

- Rendere operativo al 100% il nuovo sistema diquallo e di gestione documentale;

PROGRAMMA 103
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E
PROVVEDITORATO
Amministrazione e funzionamento dei servizi peptagrammazione economica e finanziaria
in generale.
Comprende:
- le spese per la formulazione, il coordinamenibreonitoraggio dei piani e dei programmi
economici e finanziari in generale, per la gestiolee servizi di tesoreria, del bilancio, di
revisione contabile e di contabilita ai fini deglilempimenti fiscali obbligatori per le attivita
svolte dall'ente;
- amministrazione e funzionamento delle attivith glevveditorato per I'approvvigionamento
dei beni mobili e di consumo nonché dei servizugd generale necessari al funzionamento
dell’ente;
- le spese per incremento di attivita finanziarigolp 3 della spesa) non direttamente
attribuibili a specifiche missioni di spesa.
- le spese per le attivita di coordinamento svaltdl’ente per la gestione delle societa
partecipate, sia in relazione ai criteri di gesti@nvalutazione delle attivita svolte mediante le
suddette societa, sia in relazione all’analisi rédativi documenti di bilancio per le attivita di
programmazione e controllo dell’ente, qualora lasspper tali societa partecipate non sia
direttamente attribuibile a specifiche missionindervento;
- non comprende le spese per gli oneri per la satt@one o I'emissione e il pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assuniéedtde;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Miglioramento della chiarezza e della trasparedetiazione amministrativa nei confronti
degli organi politici e dei cittadini, in riferimém all’utilizzo delle risorse e al governo della
spesa pubblica;

- Miglioramento del governo della spesa pubblica) particolare attenzione alle procedure di
acquisto di beni e servizi,

- Semplificazione e snellimento delle procedurd, rigpetto della normativa in vigore e dei
principi della corretta amministrazione;

- Favorire la conoscenza diffusa e la visione casgil/a dei risultati amministrativi, con
riferimento alla gestione finanziaria, economicatrimoniale dell’ente;
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FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento dei criteri di efficienza, effiaceconomicita e trasparenza della gestione
delle risorse;

- Relativamente all’allocazione delle risorse, sapeento della logica incrementale e
potenziamento della coerenza con le priorita dirwento delineate nel programma di mandato;
- Predisposizione e attuazione di un programmaazionalizzazione della spesa,;

- Predisposizione e attuazione di un programmaazionalizzazione e contenimento della spesa
energetica;

- Applicazione della normativa in merito alla Cehérunica di committenza;

- Piena e consapevole attuazione del complessoodnen connesse all’armonizzazione
contabile;

- Verifica dei risultati conseguiti dalle aziendartecipate dell’ente, ottimizzazione della loro
efficienza, conseguimento di economie;

- Revisione della governance delle partecipate alazione agli indirizzi programmatici
dellamministrazione;

- Dar corso a una revisione complessiva dei cdntlaservizi delle societa partecipate, con
particolare riferimento al servizio di raccoltareatimento dei rifiuti solidi urbani;

- Predisporre un piano di cessione delle partempanon strategiche;

- Pervenire alla redazione del bilancio consolidiyente;

- Dematerializzazione di pratiche e documenti;

PROGRAMMA 104
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscaler I'accertamento e la riscossione dei
tributi anche in relazione alle attivita di contmsall'evasione e all'elusione fiscale, di
competenza dell'ente.

Comprende:

- le spese relative ai rimborsi d'imposta;

- le spese per i contratti di servizio con le stace gli enti concessionari della riscossione dei
tributi, e, in generale, per il controllo della gese per i tributi dati in concessione;

- le spese per la gestione del contenzioso in maatdvutaria;

- le spese per le attivita di studio e di ricengsaordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione
delle informazioni e di riscontro della capacitanttibutiva, di progettazione delle procedure e
delle risorse informatiche relative ai servizi &#ice tributari, e della gestione dei relativi
archivi informativi;

- le spese per le attivita catastali;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Piena attuazione del principio costituzionaletwah garantire la partecipazione di tutti i
cittadini alla spesa pubblica, secondo criterigiiigd e progressivita;

- Agevolare gli adempimenti tributari a carico detadini mediante un piu efficace utilizzo del
sito istituzionale dell’'ente;
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FINALITA DA CONSEGUIRE

- Garantire la perequazione fiscale nei confroatigittadini, mediante una razionalizzazione e
potenziamento dell’attivita di accertamento voltaexupero dell’evasione e dell’elusione, al

fine di contenere 'aumento del carico fiscale;

- Dotare il sito internet dell’ente di puntuali @ammazioni sulle scadenze tributarie dei cittadini;

- Potenziare e razionalizzare le banche dati de# efavorire l'interazione con le banche dati
esterne, al fine di agevolare le verifiche incroeidelle dichiarazioni dei contribuenti e dei

versamenti effettuati;

- Bonifica della banca dati e correzione degli Brpoesenti negli archivi;

- Valutazione di un ampliamento delle casistiches#inzione per IMU/TASI;

- Riduzione della pressione tributaria sulle fadiceeddito piu basse;

E sempre pill forte I'esigenza per gli Enti localridorrere a nuove forme di finanziamento sia
per la gestione che per la realizzazione di opere.

Particolare attenzione verra posta a tutte le na@imeegionali che europee che possano essere
di interesse per il Comune per il finanziamentoire o servizi.

Si prevede la partecipazione a seminari organizizadiltri Enti Locali.

Nel triennio si continuera la riscossione diret#l’tMU attraverso il modello F24.

L'Ufficio Tributi provvedera direttamente ad emetegli avvisi di accertamento e si
provvedera alla riscossione del coattivo tramiteda-nata Agenzia delle Entrate- Riscossione.
L’addizionale comunale Irpef viene riscossa mediaitersamento da parte dell’agenzia delle
entrate e l'ufficio si occupa di tutti i provvedimie necessari all'incasso e contabilizzazione di
tali somme.

Per quanto riguarda la tariffa rifiuti viene incaestramite riversamento da parte dell’agenzia
delle entrate delle somme versate dagli utentirsodello F24EP.

PROGRAMMA 105
GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Amministrazione e funzionamento del servizio ditgeee del patrimonio dell'ente. Comprende
le spese per la gestione amministrativa dei bematili patrimoniali e demaniali, le procedure
di alienazione, le valutazioni di convenienza priecedure tecnico-amministrative, le stime e i
computi relativi ad affittanze attive e passive.

Comprende le spese per la tenuta degli inventamrédisposizione e I'aggiornamento di un
sistema informativo per la rilevazione delle uritamobiliari e dei principali dati tecnici ed
economici relativi all’'utilizzazione del patrimonedel demanio di competenza dell'ente.

PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI

Gli stanziamenti di bilancio relativi al Servizid_IPP. e Gestione del Patrimonio determinano
un notevole impegno finanziario;

L’attivita del servizio sara volta in primis, aiviari di adeguamento della scuola primaria
nonché alla gestione del patrimonio con intervenginutentivi al patrimonio immobiliare
comunale come dettagliatamente indicato nel rigpildelle OO.PP. a cui si rimanda,;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Gestione patrimoniale volta alla valorizzaziored patrimonio immobiliare dell’ente, anche
mediante la dismissione e I'alienazione dei beni;

- Razionalizzazione e ottimizzazione gestionale lokmi strumentali allo svolgimento delle
funzioni dell’ente e dei beni locati, concessi algt da terzi;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Riorganizzazione e aggiornamento degli inventari;

- Verifica dei beni effettivamente strumentali atieolgimento delle funzioni dell’ente;

- Individuazione e valorizzazione dei beni susbéitdi dismissione o alienazione, redazione
dei relativi studi di fattibilita;

- Monitoraggio degli immobili in concessione a emtssociazioni;

- Conservazione e riqualificazione del patrimommoriobiliare, relativamente all’adeguamento
degli immobili in termini di sicurezza, efficienemergetica e accessibilita da parte degli utenti;
Obiettivo specifico:

Aggiornamento costante dell'inventario tramite peae interno

PROGRAMMA 106
UFFICIO TECNICO

Amministrazione e funzionamento dei servizi pediligia relativi a: gli atti e le istruttorie
autorizzative (permessi di costruire, dichiaraziensegnalazioni per inizio attivita edilizia,
certificati di destinazione urbanistica, condonic.gc le connesse attivita di vigilanza e
controllo, le certificazioni di agibilita.

Comprende le spese per gli interventi, di programiome, progettazione, realizzazione e di
manutenzione ordinaria e straordinaria, programuoigtiente nel campo delle opere pubbliche
relative agli immobili che sono sedi istituzionalidegli uffici dell'ente, ai monumenti e agli
edifici di competenza dell'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rafforzamento delle attivita di mantenimento st e incremento del patrimonio comunale
- Miglioramento e ottimizzazione nella programmaalei tempi di realizzazione delle opere,
dei pagamenti da effettuare, delle rendicontaziélanpresentare, al fine del rispetto dei tempi
dei pagamenti e per favorire il conseguimento degiettivi connessi al patto di stabilita

interno;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Predisposizione di un programma manutentivo aleada in considerazione tutti gli edifici

pubblici, gli impianti sportivi, le scuole, la bibteca comunale, i cimiteri comunali;

- Mantenimento della corretta funzionalita deglifiedcomunali;

- Predisposizione e adozione dei crono-programnavipti dal nuovo sistema contabile
armonizzato;

- Predisposizione e attuazione di un sistema diitmi@yggio dello stato di avanzamento dei
lavori pubblici e delle relative procedure di paganto e incasso delle risorse;
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PROGRAMMA 107
ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STAT O CIVILE

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe erelgistri di stato civile.

Comprende:

- le spese per la tenuta e I'aggiornamento destrégiella popolazione residente e dell’A.l.R.E.
(Anagrafe ltaliani Residenti all'Estero), il riléscdi certificati anagrafici e carte d'identita,
I'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'oimmento anagrafico, quali I'archivio delle schede
anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenzzertificati storici;

- le spese per la registrazione degli eventi dcit@smatrimonio, morte e cittadinanza e varie
modifiche dei registri di stato civile;

- Amministrazione e funzionamento dei servizi pagdiornamento delle liste elettorali, il
rilascio dei certificati di iscrizione alle listéegtorali, I'aggiornamento degli albi dei president
di seggio e degli scrutatori;

- le spese per consultazioni elettorali e popolari;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Innovazione delle tecnologie e delle proceduitzmate al fine di rendere il servizio piu
efficiente e piu accessibile da parte dei cittadini

- Sviluppo delle connessioni di rete con gli altffici dell'ente e del comprensorio, per una
migliore gestione del territorio;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Awvio/sviluppo del processo di costituzione deétlagrafe Nazionale della Popolazione
Residente (ANPR) che sostituira gradualmente |'eafagdella popolazione residente e degli
italiani residenti all'estero (AIRE);

- Implementazione di quanto previsto da “Agendaeniita digitale”, che dovra portare, da
parte dei Comuni, al “Documento digitale unificatfh sostituzione della cartadi identita
elettronica);

- Sviluppo dell'attivita di dematerializzazione dalocumenti cartacei e progressiva
implementazione di un sistema documentale infogoatthe consenta il rilascio delle
certificazioni on-line;

PROGRAMMA 108
STATISTICA E SISTEMI INFORMATICI

Amministrazione e funzionamento delle attivita peemrealizzazione di quanto previsto nella
programmazione statistica locale e nazionale, eliffusione dell'informazione statistica, per
la realizzazione del coordinamento statistico mteall'ente, per il controllo di coerenza,
valutazione ed analisi statistica dei dati in peseedell'ente, per la promozione di studi e
ricerche in campo statistico, per le attivita dnsolenza e formazione statistica per gli uffici
dell'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita p@arto, per la manutenzione e l'assistenza
informatica generale, per la gestione dei documefdrmatici (firma digitale, posta elettronica
certificata ecc.) e per I'applicazione del codied'@nministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo
2005 n° 82).
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Comprende:

- le spese per il coordinamento e il supporto gdaeai servizi informatici dell'ente, per lo
sviluppo, l'assistenza e la manutenzione delllambieapplicativo (sistema operativo e
applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologicatiware ecc.) in uso presso I'ente e dei servizi
complementari (analisi dei fabbisogni informatmionitoraggio, formazione ecc.);

- le spese per la definizione, la gestione e ltuppo del sistema informativo dell'ente e del
piano di e-government, per la realizzazione e lautenzione dei servizi da erogare sul sito
web istituzionale dell'ente e sulla intranet detke

- le spese per la programmazione e la gestiona degquisti di beni e servizi informatici e
telematici con l'utilizzo di strumenti convenzionaldi e-procurement;

- le spese per i censimenti (censimento della @@pmhe, censimento dell'agricoltura,
censimento dell'industria e dei servizi;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Potenziamento dell'innovazione tecnologica e idsglumenti informatici in un’ottica di
economicita, efficienza, sicurezza;

- Sviluppo delle potenzialita di governance delieee del territorio mediante una maggiore
conoscenza della citta nei suoi aspetti demograft@mnomici, sociali;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Verifica delladeguatezza e progressivo ammodeerdo degli strumenti e programmi
informatici in uso ai diversi uffici dell'ente;

- Potenziamento dell'interconnessione, interazienscambio dei dati dei diversi programmi
informatici in uso;

- Estensione della rete wi-fi sul territorio citiaa

- Sviluppo di servizi on line a disposizione detarlini mediante il sito istituzionale dell’ente -
Realizzazione di una relazione annuale sull’evalnegidemografica, sociale ed economica del
territorio;

IL SISTEMA INFORMATIVO E L'INFORMATIZZAZIONE

Obiettivo di lungo periodo € fornire le informaziorecessarie:

- per il cittadino secondo il piano nazionale eigagle di e-governement (rete unitaria della
pubblica amministrazione);

- per I'organo politico, il controllo di gestionelenucleo di valutazione;

- per lo svolgimento dell'attivita degli operatarila rapidita di svolgimento delle pratiche,
requisito indispensabile perché si possano reaézzaunti precedenti;

- per assolvere agli obblighi informativi nei caooriti dei livelli superiori;

Per il sito Internet e prevista la pubblicazionenessa a disposizione dei cittadini di atti
amministrativi (regolamenti, avvisi, deliberaziobilanci, determinazioni ecc.);

- Con la nuova convenzione di tesoreria e statettetito il collegamento telematico al fine di ricur
tempi dalla emissione degli ordini di incasso epdgamento da parte del Comune e leffettiva
rielaborazione da parte della Tesoreria stessenipo reale I'Ufficio Ragioneria € a conoscenzaideg
incassi e dei pagamenti effettuati dagli utentfdi, obbligatorio con I'entrata di SIOPE +.
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PROGRAMMA 109
ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI
Amministrazione e funzionamento delle attivita p@ssistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali ricompresi nel territorio dell'ente.
Non comprende le spese per l'erogazione a qualutigphe di risorse finanziarie agli enti
locali, gia ricomprese nei diversi programmi di spén base alle finalita della stessa o nella
missione 18 "Relazioni con le altre autonomie teriali e locali".

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Implementazione delle attivita di assistenzaitszamministrativa

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Conseguimento di economie di scala nell’espletazidi alcune attivita di assistenza tecnico-
amministrativa a favore di altri enti locali riconegi nel territorio cittadino;

PROGRAMMA 110

RISORSE UMANE
Amministrazione e funzionamento delle attivita apmarto delle politiche generali del
personale dell'ente.
Comprende le spese: per la programmazione defitattdi formazione, qualificazione e
aggiornamento del personale; per il reclutamentgpdesonale; per la programmazione della
dotazione organica, dell'organizzazione del pelgomalell'analisi dei fabbisogni di personale;
per la gestione della contrattazione collettivaet@ta integrativa e delle relazioni con le
organizzazioni sindacali; per il coordinamento eeltivita in materia di sicurezza sul lavoro.
Non comprende le spese relative al personale anettite imputabili agli specifici programmi
dispesa delle diverse missioni.
Il programma, nonostante venga realizzato, non cotagpese aggiuntive.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo di una globale politica di gestione g&rsonale che aumenti I'efficienza della
macchina comunale, migliori le opportunita di readizione e crescita professionale dei
dipendenti, accresca la soddisfazione dell’'uteisterea;

- Focalizzare I'acquisizione del personale suligife e gli ambiti organizzativi piu strategici al

fine di meglio rispondere alle esigenze del teriato

- Far fronte ai vincoli normativi e finanziari chienitano la possibilita di acquisire personale
dall'esterno mediante la mobilita interna e la vialoazione del personale in servizio;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Adeguamento del programma triennale dei fabbisalph personale e dei relativi piani
occupazionali annuali alle motivazioni sopra esialte;

- Ricognizione periodica delle esigenze e dellenayedi eccedenze di personale con attivazione
delle conseguenti procedure che si rendesserosaaequali mobilita, riqualificazioni, etc.

- Contenimento della spesa di personale;
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- Miglioramento dei comportamenti organizzativi elld qualita professionale del personale
nell'ottica dell’efficienza dei processi e delladsiisfazione dell’'utenza;

- Contrastare i comportamenti non corretti del peate;

- Predisposizione di un programma di formazionepaesonale, volto alla sua valorizzazione e
incentivazione professionale;

- Revisione del sistema di valutazione del sistggr@miale del personale, rafforzando il
collegamento tra incentivi e miglioramento deghiratard di qualita dei servizi;

- Prosecuzione del programma di aggiornamento al@ratori in materia di sicurezza sul
lavoro;

- Aggiornamento del Documento di valutazione dselii (DVR);

GESTIONE AMMINISTRATIVA — CONTABILE DEL PERSONALE

Obiettivo specifico: ottimare le procedure per auvare sempre di piu il personale dipendente
alle nuove e sempre piu complesse regole attuatim@rattuali e legislative (aliquote IRPEF,
deduzioni/detrazioni, carichi famigliari, riscattijcongiunzioni, cessioni quinto stipendio,
pensioni, ecc).

Collaborazione e assistenza nelle varie fasi delatrattazione con le R.S.U. e le
organizzazioni sindacali, sia sugli accordi intégradecentrati e nei disciplinari di attuazione
del CCNL.

Attuazione dell'accordo decentrato.

Attivazione del controllo di gestione mediante utiNgta di controllo concomitante alla
gestione dellanno in corso ed a consuntivo corutazione dei risultati in termini di
economicita, efficienza ed efficacia dell’attiviastionale dei vari responsabili.

Finalita specifiche da conseguire: proseguireiVaét dello sportello del dipendente al fine di
Implementare il sistema informatizzato attraveftstaricamento di tutti gli elementi necessari
ai dipendenti per conoscere la propria situaziamerativa.

PROGRAMMA 111
ALTRI SERVIZI GENERALI
Amministrazione e funzionamento delle attivita @ dervizi aventi carattere generale di
coordinamento amministrativo, di gestione e di cald per I'ente non riconducibili agli altri
programmi di spesa della missione 01 e non attribaid altre specifiche missioni di spesa.
Nel triennio non sono previsti stanziamenti.
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento per il supportonieo, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competerl@aaale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e ltee case circondariali. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in nberia di giustizia.”

All'interno della Missione 2 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 | Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Casa circondariale e altri
2 - comp 0,00 0,00 0,00
servizi
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

PROGRAMMA 201
UFFICI GIUDIZIARI
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supg tecnico, amministrativo e gestionale per
gli acquisti, i servizi e le manutenzioni di congreta del Comune necessari al funzionamento e
mantenimento di tutti gli Uffici Giudiziari.

Non sono presenti sul territorio uffici giudiziapertanto il programma non presenta alcuno
stanziamento.

PROGRAMMA 202
CASA CIRCONDARIALE E ALTRI SERVIZI
Amministrazione e funzionamento dei servizi di sup@ techico, amministrativo e gestionale per
gli acquisti, i servizi e le manutenzioni di comgeta del Comune necessari al funzionamento e
mantenimento delle case circondariali ai sensadedfmativa vigente.
Non ne esistono sul territorio per cui il programmoa presenta stanziamenti.
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGEF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitalegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support
alla programmazione, al coordinamento e al monigg® delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiagggionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Polizia locale e amministrativa comp 42.950,00 42.950,00 42.950,0Q.APAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 56.175,81
2 E;zfr:za integrato di sicurezzg comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 42.950,00 42.950,00 42.950,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 56.175,81

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2

Comune di Caprie Pags0 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@12021

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 2

PROGRAMMA 301

POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA
Amministrazione e funzionamento dei servizi di p@ai municipale e locale per garantire la
sicurezza urbana, anche in collaborazione confaitze dell'ordine.
Comprende:
- le spese per le attivita di polizia stradale, lgeprevenzione e la repressione di comportamenti
illeciti tenuti nel territorio di competenza defite;
- 'amministrazione e funzionamento dei servizipdilizia commerciale, in particolare di vigilanza
sulle attivita commerciali, in relazione alle fuomi autorizzatorie dei settori comunali e dei déier
soggetti competenti;
- le spese per il contrasto all'abusivismo su gvabbliche, per le ispezioni presso attivita
commerciali anche in collaborazione con altri satygstituzionalmente preposti, per il controllo
delle attivita artigiane, commerciali, degli esergubblici, del mercato settimanale;
- le spese per i procedimenti in materia di viaatidella relativa normativa e dei regolamenti,
multe e sanzioni amministrative e gestione detirgacontenzioso;
- lamministrazione e funzionamento delle attiviie accertamento di violazioni al codice della
strada cui corrispondano comportamenti illecitrithvo, che comportano sanzioni amministrative
pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo amstnativo (temporaneo) di autoveicoli e
ciclomotori o la misura cautelare del sequestrmpedeutico al definitivo provvedimento di
confisca, adottato dal Prefetto;

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Perseguire politiche incisive finalizzate al Bp della legalita;

- Fornire alla cittadinanza concrete soluzioni alamanda di sicurezza e di sorveglianza del
territorio comunale in sinergia con gli operatoglld gestione associata di Vaie e Chiusa San
Michele;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Aumentare il numero dei controlli effettuati sekritorio e il numero delle ore di servizio di

prevenzione prestate;

- Prosecuzione del programma di corsi di educazétraelale;

- Tutela del territorio e repressione dei reataliattere ambientale;

- Definizione di un programma di costante aggioreatn del personale di polizia municipale,
affinché possa sempre piu sviluppare un’azionereivgnzione dell’ordine pubblico, accanto alla
tradizionale azione di repressione dei reati;
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-Attivazione del programma di video-sorveglianzatdeitorio cittadino;

- 'espletamento di un servizio associato di paliziunicipale gestito con i comuni di Vaie e Chiusa
San Michele;

- Notificazione di atti e pubblicazioni all’albogtorio;

- Controlli di polizia stradale anche mediantdilizzo di attrezzature specifiche per garantire la
sicurezza stradale;

- Mantenere contatti di collaborazione con le fatzpolizia ed autorita superiori;

- Commercio — regolamentazione

PROGRAMMA 302
SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA
Amministrazione e funzionamento delle attivita dipporto collegate all’ordine pubblico e
sicurezza: attivita quali la formulazione, I'amnstmazione, il coordinamento e il monitoraggio
delle politiche, dei piani, dei programmi connealfiordine pubblico e alla sicurezza in ambito
locale e territoriale; predisposizione ed attuazidella legislazione e della normativa relative
all'ordine pubblico e sicurezza.

Il programma non presenta stanziamenti di spesaiaghio.
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione ttumone di qualunque ordine e grado per
'obbligo formativo e dei servizi connessi (qualisesstenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica l&dilizia residenziale per il diritto allo studiocSono
incluse le attivita di supporto alla programmaziored coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientramell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 | Istruzione prescolastica comp 18.100,00 19.100,00 19.100,0-APACLIAVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 27.209,61
p | Alti ordini diistruzione non | 1 4 295 700 0g 49.700,00 49.700,0QAPAGLIAVOLTURO
universitaria
o 0,00 0,00 0,00
cassa 1.835.282,24
4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIAVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Istruzione tecnica superiore | comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIAIVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 | Servizi ausiliari allistruzione | comp 56.000,00 57.500,00 57.500,0¢-PACLIAVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 78.142,89
7 | Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,0q WAPAGLIAVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.866.800,00 126.300,00 126.300,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa | 1.940.634,74

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

ml m2 m4a 5 W6 m7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione

4, si evidenziano i seguenti elementi:
Servizi scolastici e formativi, centri estivi, ragp con ['lstituto comprensivo.
» Tramite specifica convenzione tra il Comune stitlto Comprensivo in fase di definizione si
continuera a garantire alla scuola gli intervemtimari (manutenzioni edili, utenze, mobilio,
materiale didattico e di pulizia, collegamenti Wass per informatizzazione), le attivita di
gualificazione scolastica (attivita didattiche omative ed assistenza scolastica agli alunni
diversamente abili);
» Garantire i servizi scolastici e di refezione dhitta esterna appaltatrice del servizio mensa;
* Assicurare il trasporto scolastico con servizitircea e con corsa dedicata pomeridiana per la
scuola secondaria di primo grado, tramite I'azieGdappo Torinese Trasporti;
* Verra assicurato un contributo alle famiglie dedlinni della scuola primaria in sostituzione
del traporto scolastico dedicato;
* prosecuzione per I'anno scolastico 2018/2019sdelizio prescuola attivato nel 2016 per la
scuola primaria con affidamento del servizio sad#sterna;
» prosecuzione per lI'anno scolastico 2018/201%iVigio dopo scuola per gli alunni della
scuola dell'infanzia e primaria con affidamento selvizio a ditta esterna,;

Per quanto attiene gli investimenti:

- nellanno 2019 €& previsto un intervento di amplimento e
adeguamento della scuola primaria di Caprie con cdributo a totale
carico della Regione per €. 1.744.000,00 (la protgetione e la
richiesta contributo sono state effettuate nel 2018
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Sono garantite le spese di manutenzione ordinartaree per un importo presunto di:

- €. 18.100,00 scuola dellinfanzia, di cui per uten€ 10.000,00 e € 8.100,00 per
manutenzioni);

- €. 48.700,00 scuola primaria e secondaria di prgrazlo (fornitura gratuita libri, utenze,
manutenzioni, contributi per progetti didatticiagferimento al Comune di Condove per
gestione associata scolastica);
€, 56.000,00 scuola dell'infanzia, scuola primagiascuola secondaria di primo grado
(servizio mensa — centro estivo - trasporto)

Per 'anno 2019 il comune di Caprie ha reperitondi per organizzare il servizio di centro
estivo, il servizio prescuola e doposcuola traméea gestita dalla gestione associata dei servizi
scolastici, in base alla concessione e tipo diigiestverra riconosciuto un rimborso alle
famiglie della quota ISEE di spettanza.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivita witela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adise culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione digesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonmcluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragiptie relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 | valorizzazione dei beni di comp 0,00 0,00 0,00 LAPGLIA M.Margherita
interesse storico
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Attivita culturali e interventi .
2 di . comp 9.900,00 9.900,0¢ 9.900,JOLAPGLIA M.Margherita
iversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 15.189,44
TOTALI MISSIONE comp 9.900,00 9.900,0( 9.900,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 15.189,44

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m?2

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m2

PROGRAMMA 501

VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO
Amministrazione e funzionamento delle attivitd piér sostegno, la ristrutturazione e la
manutenzione di strutture di interesse storicotistemo (monumenti, edifici e luoghi di interesse
storico, patrimonio archeologico e architettonicoghi di culto).
Comprende:
- le spese per la conservazione, la tutela e twes del patrimonio archeologico, storico ed
artistico, anche in cooperazione con gli altri migatatali, regionali e territoriali competenti.
- le spese per la ricerca storica e artistica aaei beni archeologici, storici ed artisticileeite, e
per le attivita di realizzazione di iniziative vlalla promozione, all'educazione e alla divulgagio
in materia di patrimonio storico e artistico deite.
- le spese per la valorizzazione, la manutenzidreoglinaria, la ristrutturazione e il restauro di
biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’agairi e luoghi di culto se di valore interesseistor

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Potenziamento e ampliamento dellazione ammigista finalizzata al sostegno, la
ristrutturazione e la manutenzione delle struttiin@teresse storico e artistico.

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Nessuna previsione nel triennio.
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PROGRAMMA 502
ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
Amministrazione e funzionamento delle attivita atddi, per la vigilanza e la regolamentazione
delle strutture culturali, per il funzionamento losbstegno alle strutture con finalita culturali.
Qualora tali strutture siano connotate da un pextalinteresse storico, le relative spese affansco
al programma Valorizzazione dei beni di interesee .
Comprende le spese per la promozione, lo sviluppoaordinamento delle biblioteche comunali.
Nonché le spese per la realizzazione, il funziomame® il sostegno a manifestazioni culturali
inclusi sovvenzioni,o sussidi a sostegno degli afoer diversi che operano nel settore bandistico
impegnate nella promozione delle attivita culturali

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Valorizzare la cultura quale strumento impresitiitel per cittadini che vogliano vivere il presente
e sappiano immaginare il futuro;

- Accrescere l'offerta di servizi del sistema hibéicario cittadino, in modo da farne polo
d’attrazione e di aggregazione per cittadini esturi

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Valorizzazione del sistema bibliotecario comunahluppandone la conoscenza e l'utilizzo da
parte dei cittadini grazie alla meritoria opera\dabntari;

- Prosecuzione delle iniziative finalizzate allaomiozione della lettura (conferenze, incontri
presentazioni di libri, pubbliche letture);

Nella fattispecie gli interventi per il triennio Eono essere puntualizzati come in appresso:

- Questa amministrazione continuera a gestireg\atso il volontariato, la Biblioteca comunale con
collegamento allo ERASMONET con il Centro Rete didpPolo. Si provvedera, in autonomia,
all’'acquisto dei libri per 'aggiornamento dellatdmione.

Si ritiene fondamentale sostenere tutte le Assamazvero e proprio cuore pulsante della nostra
Comunita, poiché l'apporto delle stesse e impresbile per lo svolgimento di attivita proprie
dell’Ente.
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGE
“Amministrazione e funzionamento di attivita speeti ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili

1 | Sport e tempo libero comp 3.300,00 3.300,0( 3.300,00LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.400,00

2 | Giovani comp 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 3.300,00 3.300,0( 3.300,00

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.400,00

Comune di Caprie

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1

m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1

m2

Pag69

(D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@12021

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 2

PROGRAMMA 601

SPORT E TEMPO LIBERO
Amministrazione e funzionamento delle attivita e@tive, per il tempo libero e lo sport.
Comprende:
- le spese per I'erogazione di sovvenzioni e dirdmurti ad enti.
- le spese per il funzionamento, la realizzaziona emanutenzione delle strutture per le attivita
ricreative (parchi, giochi, impianti sportivi).
- le spese per iniziative e manifestazioni sportweatoriali e dilettantistiche e per le attivita di
promozione e diffusione della pratica sportiva iallaborazione con: associazioni sportive
dilettantistiche locali, enti di promozione spoajwsocieta e circoli senza scopo di lucro, centri d
aggregazione giovanile, e altre istituzioni.
- le spese per la promozione e tutela delle dis@m@portive della montagna e per lo sviluppo delle
attivita sportive in ambito montano.
- le spese per la realizzazione di progetti e uaeti specifici per la promozione e diffusione dell
attivita e iniziative sportive e motorie rivoltdu#tte le categorie di utenti.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rendere gli impianti sportivi luoghi di incontrdi riferimento e di aggregazione sociale, al fine
della pit ampia promozione dell’attivita sportiva;

- Promuovere iniziative ad ampio raggio per ageneola pratica sportiva nel tempo libero per tutti i
cittadini, indipendentemente dalle fasce di et3;

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Procedere a un programma di controllo e manubeezilelle strutture sportive comunali;

- Sviluppare programmi di promozione dell'attivisortiva a tutti i livelli, al fine di favorire
'aggregazione sociale a tutte le fasce della payppohe e di promuovere stili di vita sani e
consapevoli;

Le funzioni esercitate dal Comune in ambito sportiguardano, oltre la gestione dell'impiantistica

Sportiva mediante convenzione con soggetto tetA&/01/2017 é stata sottoscritta la convenzione
per la gestione dell'impianto sportivo sito in \@acra di San Michele fino al 31/07/2019 costituito

da campo calcio, spogliatoio e locali annessi, aleaccesso e parcheggio alla Associazione
Sportiva Caprie Green Club Csa, con un canoneadalel Comune di €. 1.305,00.

E’ confermato il contributo per I'organizzaziondldéSpettacolo della Montagna 2019”.
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PROGRAMMA 602
GIOVANI
Comprende:
- le attivita destinate alle politiche per l'autama e i diritti dei giovani, ivi inclusa la prodwzie di
informazione di sportello, di seminari e di inizi& divulgative a sostegno dei giovani.

- le iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppe la conoscenza dell'associazionismo e del
volontariato.

Non sono presenti stanziamenti nel triennio.

Comune di Caprie Pag71 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@12021

Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territgrivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaitia in materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Sviluppo e la valorizzazione comp 3.550,00 3.550,0( 3.550’C0LAPGLIA M.Margherita
del turismo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.761,40
TOTALI MISSIONE comp 3.550,00 3.550,0( 3.550,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.761,40
PROGRAMMA 701

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO
Amministrazione e funzionamento delle attivita eskvizi relativi al turismo, per la promozione e
lo sviluppo del turismo e per la programmazioné eéordinamento delle iniziative turistiche sul
territorio.
Comprende:
le spese per la manutenzione straordinaria ditsteuturistiche quali la strada ferrata ed il senati
canioning affidata all’Associazione Guide AlpinelMasa per un importo di €. 3.403,80. A seguito
degli episodi di incendio avvenuti nel mese di Ot&02017 la ferrata € stata danneggiata in modo
molto incisivo, tanto che ne é stato interdettaillzzo. Tra il 2018 e il 2019 si attueranno tukte
attivita possibili per il ripristino della via feata cercando di ottenere contributi e finanziamenti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Aumento dell’attrattivita e appetibilita complessdell’offerta turistica del territorio;

- Coordinamento dei diversi attori dell'offertaiitica al fine di ridefinire I'identita complessivel
comune e di presentare un'immagine forte del tarat

- Promozione dell'immagine e dell’attrattivita detritorio presso il potenziale pubblico straniero;

FINALITA DA CONSEGUIRE

sportivo;
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deisere delle attivita relativi alla pianificazione
alla gestione del territorio e per la casa, ivi lose le attivita di supporto alla programmaziong, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative polie. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di assettelderritorio e di edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 | Urbanistica e assetto del comp 2.000,00 2.000,0( 2.000,JOVOLTURO Patrizia
territorio
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 20.652,60

Edilizia residenziale pubblica
2 | locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00 VOLTURO Patrizia
economico-popolare

D

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 2.000,00 2.000,0¢ 2.000,400
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 20.652,60

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m?2

In riferimento all'organico, dotazione mezzi e dotei strumentali dei programmi della Missione
8, si evidenziano i seguenti elementi:

- Si finanziano €. 1.000,00 sulla parte corrente likeincio per il completamento delle procedure

relative alla variante del PRGC iniziate nel 2016.

- Si finanziano con oneri di urbanizzazione €. 1.00(er la LR 15.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaes skervizi connessi alla tutela del’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dellacqua e dell’aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimgluse le attivita di supporto alla programmazen
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelifiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00 VOLTURO Patrizia
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Tutela, valorizzazione e

2 ; comp 66.200,00 66.200,00 66.200,)0vOLTURO Patrizia
recupero ambientale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 293.131,12

3 | Rifiuti comp 215.300,00 215.300,0D 215.300,0/OLTURO Patrizia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 261.750,72

4 | Servizio idrico integrato comp 1.900,00 1.900,0( 1.900,J0VOLTURO Patrizia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.403,20

Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00 VOLTURO Patrizia
forestazione

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 'I_'utela e vglorlzzazmne delle comp 0,00 0,00 0,00 VOLTURO Patrizia
risorse idriche
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 | Sviluppo sostenibile territorio | 0,00 0,00 0,0d VOLTURO Patrizia
montano piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 Quz?l_llta (_1ell'ar|a & riduzione comp 0,00 0,00 0,00 VOLTURO Patrizia
dell'inquinamento
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 283.400,00 283.400,00 283.400,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 557.285,04
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Scopo principale dellamministrazione nel triengiara mantenere il servizio idrico integrato e |l
servizio rifiuti. L’Amministrazione si propone anehn collaborazione con I'Azienda Pubblica di
gestione rifiuti, di proporre iniziative di sendibzazione ai cittadini e alle imprese per aumentar
raccolta differenziata.

FOTOVOLTAICO

Il Conto Energia é il programma che incentiva imtcoesercizio I'energia elettrica prodotta da
impianti fotovoltaici connessi alla rete elettric@uesto sistema di incentivazione e stato intradott
in Italia nel 2005, con il Decreto Ministeriale d@B luglio 2005 (Primo Conto Energia)

successivamente regolato da altri Decreti, ultinideicreto Ministeriale del 05 luglio 2012 (Quinto

Conto Energia). Hanno potuto beneficiare del CoBkteergia le persone fisiche, le persone
giuridiche, i soggetti pubblici, gli enti non comroli e i condomini di unita abitative e/o di

edifici. Sul territorio di Caprie sono installatret impianti di produzione realizzati e gestiti
dallACSEL Spa. Nella Missione 9 sono stati prewikd risorse relative agli incentivi e le poste in
uscita per 'ammortamento degli impianti da erogdr&CSEL Spa - €. 50.000,00 a competenza.
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SERVIZIO FORESTALE ASSOCIATO
Il comune di Caprie ha aderito alla convenzione Kidnione Montana Valle Susa per il servizio
associato.

SERVIZIO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI

La Societa ACSEL SPA ha per oggetto I'esercizipiaprio e/o per conto terzi, sia in Italia che
all'estero, sia in via diretta che attraverso S@cartecipate e/o collegate, delle attivita néiose
dei servizi pubblici locali e dei servizi ai comugestione dei rifiuti di qualunque genere e natura
gestione progettazione e realizzazione servizieinege a favore dei Comuni quali fra gli altri, la
predisposizione e la gestione di archivi, la riscmse di tariffe canoni ed imposte, la gestione di
banche dati, la gestione di canili.

| cittadini di Caprie possono usufruire per la @tz degli ingombranti sia del servizio ritiro pses

la residenza che dei centri di raccolta dei confiomtrofi.

A tutt’oggi non e possibile determinare il costd siervizio in quanto il CADOS approvera il Piano
economico Finanziario a carico del Comune di Cap@i£9 a fine 2018, costituente la base per la
determinazione delle tariffe da applicare (obbligdla copertura 100% dei costi).

Pertanto si sono confermate in entrata e nellaaspessomme indicate nel Piano Finanziario
approvato per il 2018, sara cura dellEnte apprevguello definitivo 2019 appena ne sara in
possesso, e, di conseguenza, adeguare le tadffeestura del 100% della spesa.
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidaebe attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla Ibidga sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 | Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,04
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 \s/t';kggtlf‘ € infrastrutture comp 112.700,00 113.700,0D 113.700,00/OLTURO Patrizia
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 156.352,56
TOTALI MISSIONE comp 112.700,00 113.700,00 113.700,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 156.352,56

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i

m2 3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

PROGRAMMA 1001

TRASPORTO FERROVIARIO
Amministrazione delle attivita e servizi connessi fanzionamento, utilizzo, costruzione e
manutenzione dei sistemi e delle infrastruttureilpeasporto ferroviario.
Il servizio comprende:
- le spese per la vigilanza e la regolamentaziogl€utenza, delle operazioni del sistema di
trasporto (concessione di licenze, approvazionke datiffe per il trasporto merci e passeggeri e
delle frequenze del servizio, ecc.) e della costneze manutenzione della rete ferroviaria.
- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi stegmo del funzionamento, della costruzione,
dell'acquisto, della manutenzione o del miglioratoatelle infrastrutture e del sistema di trasporto,
incluso il materiale rotabile ferroviario.
- le spese per i corrispettivi relativi ai contradi servizio ferroviario, per la gestione e il
monitoraggio dei contratti di servizio con gli edtile societa affidatarie del servizio, e per il
monitoraggio qualitativo e quantitativo dei sendztrasporto su ferrovia.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizno gestito dall’Ente sul territorio

PROGRAMMA 1002

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
Amministrazione delle attivita e servizi connedduazionamento, all'utilizzo, alla costruzione ed
la manutenzione dei sistemi e delle infrastrutpeeil trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi
compreso il trasporto su gomma, autofiloviario, iogblitano, tranviario e funiviario.
Comprende:
- i contributi e i corrispettivi per lo svolgimentiei servizi di trasporto urbano ed extraurbano e i
contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotransiie Comprende, inoltre, i contributi per le
integrazioni e le agevolazioni tariffarie.
- le spese per la vigilanza e la regolamentazia@iéutenza, delle operazioni relative al sistema di
trasporto urbano e extraurbano (concessione dideeapprovazione delle tariffe di trasporto per
merci e passeggeri, e delle frequenze del senszm).
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- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidisaegmo del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastmgttie dei sistemi di trasporto urbano e

extraurbano.

- le spese per l'acquisto, la manutenzione e dnfammento ai soggetti che esercitano il trasporto
pubblico urbano e extraurbano di materiale rotalsileomobilistico e su rotaia (es.autobus,

metropolitane).

- le spese per la programmazione, l'indirizzo,abrdinamento e il finanziamento del trasporto

pubblico urbano e extraurbano per la promozionkadehlizzazione di interventi per riorganizzare

la mobilita e I'accesso ai servizi di interesse lgidn. Comprende le spese per la gestione e il
monitoraggio dei contratti di servizio con gli emtile societa affidatarie del servizio, e per il

monitoraggio qualitativo e quantitativo dei sendztrasporto erogati.

Non comprende le spese per la costruzione e la texariane delle strade e delle vie urbane, dei
percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricasprnel programma relativo alla Viabilita e alle

infrastrutture stradali della medesima missione.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizo gestito dall’Ente sul territorio.

PROGRAMMA 1003

TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
Amministrazione delle attivita e servizi connessi fanzionamento, utilizzo, costruzione e
manutenzione dei sistemi e delle infrastruttureilpeasporto marittimo, lacuale e fluviale.
Comprende:
- le spese per la vigilanza e la regolamentaziogldutenza, delle operazioni del sistema di
trasporto (concessione di licenze, approvazionke dafiffe per il trasporto merci e passeggeri e
delle frequenze del servizio, ecc.) e della cogtine e manutenzione delle infrastrutture, inclusi
porti e interporti.
- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi stegmo del funzionamento, della costruzione,
dell'acquisto, della manutenzione o del miglioratoatelle infrastrutture e del sistema di trasporto
marittimo, lacuale e fluviale.
- le spese per la gestione e il monitoraggio deitredti di servizio con gli enti e le societa
affidatarie del servizio, e per il monitoraggio Gtaivo e quantitativo dei servizi di trasporto
marittimo, lacuale e fluviale.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizoo presente sul territorio.

PROGRAMMA 1004

ALTRE MODALITA DI TRASPORTO
Amministrazione delle attivita e servizi connessi fanzionamento, utilizzo, costruzione e
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture lgemltre modalita di trasporto, diverse dal
trasporto ferroviario, trasporto pubblico localasporto per vie d'acqua.
Comprende:
- le spese per sistemi di trasporto aereo. Compréndpese per la vigilanza e la regolamentazione
dell'utenza, delle operazioni dei relativi sistedhitrasporto (concessione di licenze, approvazione
delle tariffe per il trasporto merci e passeggerdadle frequenze del servizio, ecc.) e della
costruzione e manutenzione delle relative infraitra, inclusi aeroporti.
- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidisaegmo del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastmattel dei sistemi di trasporto.
- le spese per la gestione e il monitoraggio deitredti di servizio con gli enti e le societa
affidatarie dei servizi di trasporto e per il mangggio qualitativo e quantitativo dei relativi @er.

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizoo presente sul territorio.
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PROGRAMMA 1005

VIABILITA E INFRASTRUTTURE STRADALI
Amministrazione e funzionamento delle attivita peerviabilita e lo sviluppo e il miglioramento
della circolazione stradale.
Comprende:
- le spese per il funzionamento, la gestione itat, la costruzione e la manutenzione, ordinaria
straordinaria, delle strade e delle vie urbanggdcorsi ciclabili e pedonali;
- le spese per la riqualificazione delle stradeluiso I'abbattimento delle barriere architettonjche
- le spese per la sorveglianza e la presa in cdetle opere previste dai piani attuativi di intara
privata o convenzioni urbanistiche;
-- le spese per le attivita relative all’illuminane stradale;
- le spese per lo sviluppo e la regolamentaziorgli dgandard di illuminazione stradale, per
l'installazione, il funzionamento, la manutenziorie, miglioramento, ecc. dellilluminazione
stradale.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Miglioramento e incremento dei percorsi stragdlbro manutenzione e messa in sicurezza;
- Assicurare il servizio sgombero neve con ditteres,;
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossarid~OG:
“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatele agli interventi di protezione civile sul

territorio, per la previsione, la prevenzione, ibeorso e il superamento delle emergenze e per

fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeprdinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese dcle attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interveriteaientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili

1 | Sistema di protezione civile comp 81.500,00 1.500,0 1.500,Q0LAPAGLIA/VOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 82.100,00

2 Ln;teur;'ae"m' a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00 LAPAGLIAVOLTURO
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 81.500,00 1.500,0 1.500,90

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 82.100,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1

m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

mi m?2

PROGRAMMA 1101
SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

Amministrazione e funzionamento delle attivita tek agli interventi di protezione civile sul
territorio (gestione degli eventi calamitosi, sast@lpini, evacuazione delle zone inondate, lotta
agli incendi, etc.), per la previsione, la preveng, il soccorso e il superamento delle emergenze.
Comprende:

- le spese a sostegno dell’AIB che opera nell'aondigtla protezione civile.

Non comprende le spese per interventi per frontgggialamita naturali gia avvenute che dovranno
essere ricomprese, all'occorrenza nel programmierilanti a seguito di calamita naturali" della
medesima missione o nei programmi relativi aglicdpe interventi effettuati per ripristinare le
condizioni precedenti agli eventi calamitosi, coavgenuto con gli ultimi incendi di Ottobre 2017.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Studio e attuazione di un sistema di protezidagecal passo con i tempi, per interventi efficaci
tempestivi, che sappia coinvolgere le associazionolontariato, effettuare opera di prevenzione,
garantire la sicurezza dei cittadini

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Monitoraggio del Piano comunale di protezioneleigpprovato nel 2017;

- Programma di aggiornamento ed esercitazione mtestkel personale addetto;

- Programma di coinvolgimento delle associaziorpaaenenti al Sistema della protezione civile
comunale;

- Promozione e divulgazione di una cultura diffasdla protezione civile presso tutte le fasce di
popolazione, con particolare riferimento alle seuol

- Realizzazione della nuova sede AIB;
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PROGRAMMA 1102
INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA NATURALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita tieka agli interventi per fronteggiare calamita
naturali gia avvenute (alluvione 2016 e incendi201

Comprende:

- le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributiipgpristino delle infrastrutture per calamitatneali
gia avvenute qualora tali interventi non sianoilatibili a specifici programmi di missioni
chiaramente individuate, come ¢ il caso del ripristlella viabilita, dell'assetto del territoriogld
patrimonio artistico, culturale, ecc.

- gli oneri derivanti dalle gestioni commissariaiative a emergenze pregresse.

Non comprende le spese per gli indennizzi per lentiga naturali destinate al settore agricolo.
Gli importi vengono stanziati solo al verificarsieventuali calamita naturali.

La responsabilita del servizio di protezione civilmane in capo al Sindaco pro-tempore ed é
gestita in forma associata con i Comuni di Vaieh@s€a di San Michele.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\der e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della farmég dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indaibito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaita in materia di diritti sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
Interventi per linfanziaei | 500,00 500,00 500,00 LAPAGLIA M.Margherita
minori e per asili nido

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 9.250,00
Interventi per la disabilita comp 69.500,00 69.500,00 69.500,00-APAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 70.988,00
Interventi per gli anziani comp 100,00 100,09 100,00 LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 150,00
Interventi per | soggetti a comp 1.300,00 1.300,0( 1.300,JOLAPAGLIA M.Margherita
rischio di esclusione sociale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 3.872,80
Interventi per le famiglie comp 2.550,00 2.550,0¢ 2.550,J0LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.550,00
Interventi per il diritto alla casa comp 2.000,00 2.000,0¢ 2.000,00LAPAGLIA M.Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000,00
Programmazione e governo
della rete dei servizi comp 0,00 0,00 0,00
sociosanitari e sociali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Cooperazione e comp 0,00 0,00 0,00
associazionismo ' ’ ’
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
S_er_v|2|_o necroscopico e comp 12.700,00 12.700,00 12.700, d_APAGLlA/VOLTURO
cimiteriale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 23.544,98
TOTALI MISSIONE comp 88.650,00 88.650,00 88.650,
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 112.355,78
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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In riferimento all'organico, dotazione mezzi e dotei strumentali dei programmi della Missione
12, si evidenziano i seguenti elementi:

I comune di Caprie ha demandato al Consorzio ¢ot@unali Servizi Assistenziali CON.I.SA
Valle di Susa la gestione dei servizi socio asswétdi. Il costo del servizio ammonta ad €.
62.500,00.

Non é stata confermata la convenzione con I'Unidentana Valle di Susa per la gestione
dell'asilo nido a partire dalllanno 2017/2018, maerito un importo di €. 500,00 per contributi alle
famiglie che vorranno usufruire del servizio.

E’ altresi operativa la convenzione con la Crocesddocomitato di Villar Dora per il trasporto
sanitario per una somma presunta di €. 2.500,00 fvennio.

Sono stati previsti €. 1.000,00 a titolo di rimhmiticket sanitari su richiesta dei cittadini che ne
hanno diritto.

| servizi cimiteriali sono dati in appalto a digpecializzata per un importo presunto di €. 5.000,0
Nel 2017 é stata approvata la convenzione tra iucordella Val Susa e I'Asl TO3 per I'utilizzo
decennale delle camere mortuarie dellospedaleudaSper una somma totale di €. 850,00 versata
all’Asl unatantum a copertura dei 10 anni.
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deigeire delle attivita per la prevenzione, la tutela

e la cura della salute. Comprende I'edilizia sania
Programmazione, coordinamento e monitoraggio dadligtiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela della

salute.”

All'interno della Missione 13 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
Servizio sanitario regionale -
1 finanziamento ordlnarl_o _ comp 0.00 0.00 0.00
corrente per la garanzia dei
LEA
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 UIte_rlon spese in materia comp 0,00 0,00 0.00
sanitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

PROGRAMMA 1307

ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
Spese per il finanziamento di altre spese sanitaole comprese negli altri programmi della
missione.
Non comprende le spese per chiusura - anticipazatitolo di finanziamento della sanita dalla
tesoreria statale, classificate come partite di gal programma “Anticipazioni per il finanziamento
del sistema sanitario nazionale” della missioné3%vizi per conto terzi”.
Comprende le spese per interventi igienico-sangaaili canili pubblici, servizi igienici pubblici e
strutture analoghe.
Comprende, inoltre, le spese per interventi di ngieambientale, quali derattizzazioni e
disinfestazioni.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita plr promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commergcidell’artigianato, dell'industria e dei servizi di

pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei senper I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivitdi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’lambito della

politica regionale unitaria in materia di svilupgonomico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 | Industria, PMI e Artigianato | comp 6.350,00 6.350,0( 6.350,do-APACLIA M- Margherita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 12.033,65
> Commerplo- reti dlstr!butlve- comp 0,00 0,00 0,00
tutela dei consumatori
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 R(.e'.[l e altri servizi di pubblica comp 0.00 0.00 0.00
utilita
fpv 0,00 0,00 0,04
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 6.350,00 6.350,0( 6.350,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 12.033,65

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dateni strumentali dei programmi della Missione
14, si evidenziano i seguenti elementi:

Questo comune ha delegato all’'Unione Montana laiayes dello sportello SUAP; sulla base del
rendiconto verra liquidata la somma spettante;révipione € stata effettuata tenendo conto della
spesa degli anni precedenti e risulta pari ads2®00.

E’ previsto il contributo relativo alla convenziosgpulata con il Gruppo di Azione Locale GAL
Valli di Lanzo, Ceronda e Casternone per un impdri®. 4.800,00.

La Societa ha lo scopo mutualistico di promuoversMiluppo sociale ed economico del territorio,
come definito dai confini amministrativi degli Entocali soci, nonché di tutelarne e valorizzarne i
patrimoni culturali, ambientali e paesaggistici.

Come aree di intervento in ambito GAL possiamo fifieare il settore turistico ed il patrimonio
boschivo e montano, in particolare sono in fasstddio progetti per la rete sentieristica (pulizia
sentieri e posa di bacheche ed indicazioni) e aréawelle attivita sportive all'aria aperta
comprendendo eventuali strutture/attrezzature pat

Si intende inoltre lavorare sulla presentazionerdiprogetto per entrare a far parte di una rete di
comuni con pratiche ecosostenibili, nel corso dedliendarizzazione degli incontri specifici con gli
altri comuni del GAL, iniziati ad ottobre 2018, vanno valutati eventuali interventi anche a favore
delle disabilita (area in cui operano molti comuleile valli di Lanzo) e delle filiere agricolo-
forestali.

Verranno costantemente monitorati i rapporti finanra il Comune di Caprie e la societa G.A.L.

anche al fine di individuare, se necessarie oppertazioni correttive compresa anche la cessione
delle proprie quote societarie.
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal Glossarid~OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita sdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento melrcato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; affgomozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmioae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in nteria di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0.00 0.00
mercato del lavoro
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,04
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.502,62
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 4.502,62

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

PROGRAMMA 1501

SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO
Amministrazione e funzionamento dei servizi pestduppo del mercato del lavoro.
Comprende:
- le spese per l'organizzazione e la gestione,iddamza e la regolamentazione dei centri per
I'impiego e dei relativi servizi offerti.
- le spese per la vigilanza e la regolamentazioglle ccondizioni lavorative, per le attivita per
I'emersione del lavoro irregolare e per i servier [a diffusione della cultura della salute e della
sicurezza sui luoghi di lavoro.
- le spese per I'analisi e il monitoraggio del ragwalel lavoro.
- le spese per la programmazione, il coordinamentomonitoraggio delle relative politiche sul
territorio anche in raccordo con la programmaziem&nanziamenti comunitari e statali.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.

PROGRAMMA 1502

FORMAZIONE PROFESSIONALE
Amministrazione e funzionamento delle attivita e slervizi per la formazione e I'orientamento
professionale, per il miglioramento qualitativo @aqtitativo dell'offerta di formazione per
I'adattabilita dei lavoratori e delle imprese refritorio.
Comprende:
- le spese per l'attuazione dei tirocini formaéwdi orientamento professionale.
- le spese per stages e per I'apprendistato, gielitézione e la formazione in settori specifiggr
corsi di qualificazione professionale destinati adulti, occupati e inoccupati, per favorire
I'inserimento nel mercato del lavoro. Comprendgplese per la programmazione, il coordinamento
e il monitoraggio delle relative politiche sul fewrio anche in raccordo con la programmazione e i
finanziamenti comunitari e statali.
- le spese per la realizzazione di programmi cotatnin materia di formazione.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.
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PROGRAMMA 1503

SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE
Amministrazione e funzionamento delle attivita [@epromozione e il sostegno alle politiche per il
lavoro.
Comprende:
- le spese per il sostegno economico agli adutttupati e inoccupati, per I'aggiornamento e la
riqualificazione e il ricollocamento dei lavoratamicasi di crisi economiche e aziendali.
Comprende le spese a sostegno dei disoccupatlepmgazione di indennita di disoccupazione e di
altre misure di sostegno al reddito a favore depctupati.
- le spese per il funzionamento o il supporto agpammi 0 ai progetti generali per facilitare la
mobilita del lavoro, le Pari Opportunita, per cortbi@ le discriminazioni di sesso, razza, eta o di
altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazioelle regioni depresse o sottosviluppate, per
promuovere I'occupazione di gruppi della popolaei@aratterizzati da alti tassi di disoccupazione,
per favorire il reinserimento di lavoratori espudai mercato del lavoro o il mantenimento del posto
di lavoro, per favorire I'autoimprenditorialitaldavoro autonomo.
- le spese a favore dei lavoratori socialmente. @ibmprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle relative pofie sul territorio, dei piani per le politiche
attive, anche in raccordo con la programmazionBrnanziamenti comunitari e statali.
- le spese per misure destinate a fronteggiare ecsnomiche di particolari settori produttivi,
ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmmenti gli specifici settori di intervento.
Nell’eventualita in cui il Comune dovesse aderilla proposta dell’Unione Monta Valle Susa per
I'attivazione di cantieri di lavoro 2019/2020 dastieare all’U.T.C si procedera a reperire i fondi
all'interno degli stanziamenti del bilancio perd&cizio in corso.

Attualmente non sono previsti stanziamenti peiehinio
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentag pesca

La missione 16 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione avigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriglalimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’acquacoltura. Programmazioneprdmmamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con laggrammazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nellambito della politica regionalenitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
1 Sviluppo del settor.e agricolo € comp 0,00 0,00 0.00
del sistema agroalimentare
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
16, si evidenziano i seguenti elementi:

Non sono previsti stanziamenti in quanto servizno gestito dall’Ente sul territorio
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle forhergetiche

La missione 17 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’lambito del quadro normativo e istituzionalenwonitario e statale. Attivita per incentivare
'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle faminnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalimez e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili

1 Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 4.880,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00

cassa 4.880,00

PROGRAMMA 1701

FONTI ENERGETICHE

Amministrazione e funzionamento delle attivita evez relativi all'impiego delle fonti energetiche,
incluse l'energia elettrica e il gas naturale.

Comprende:

- le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidigpemuovere l'utilizzo delle fonti energetiche eldel
fonti rinnovabili di energia.

- le spese per lo sviluppo, la produzione e larithszione dell’energia elettrica, del gas natumle
delle risorse energetiche geotermiche, eolica &esphonché le spese per la razionalizzazione e lo
sviluppo delle relative infrastrutture e reti ersrghe.

- le spese per la redazione di piani energeticerei gontributi alla realizzazione di interventi in
materia di risparmio energetico.

- le spese derivanti dall'affidamento della gesiah pubblici servizi inerenti I'impiego del gas
naturale e dell’energia elettrica.

- le spese per la programmazione, il coordinamentiomonitoraggio delle relative politiche sul
territorio anche in raccordo con la programmaziem&nanziamenti comunitari e statali.

Non sono previsti stanziamenti per il triennio.
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie teéoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali docali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini pewatvi, per interventi in attuazione del federalsm
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favore dallee amministrazioni territoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell’ambito della politic&gionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.”

All'interno della Missione 18 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Relazioni finanziarig con ]e comp 0.00 0.00 0.00
altre autonomie territoriali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 O,OO
cassa 0,00
PROGRAMMA 1801
RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRIT ORIALI

Trasferimenti a carattere generale tra diversillivéi amministrazione non destinati ad una
missione e ad un programma specifico.

Comprende:

- i trasferimenti ai livelli inferiori di governo g l'esercizio di funzioni delegate per cui non é
possibile indicare la destinazione finale dellasspe

- le spese per accordi di programma e altri struntgiprogrammazione negoziata non riconducibili
a specifiche missioni di spesa.

- le spese per interventi di sviluppo dell'economhiaete nell'ambito della PA e per la gestione
associata delle funzioni degli enti locali non ndacibili a specifiche missioni di spesa.

- le concessioni di crediti a favore delle altrenaimistrazioni territoriali e locali non riconduclba
specifiche missioni.

Non comprende i trasferimenti ad altri livelli dnaninistrazione territoriale e locale che hanno una
destinazione vincolata, per funzioni delegate quetsica destinazione di spesa, per accordi di
programma e altri strumenti di programmazione negaz per concessioni di crediti riconducibili

a specifici programmi e missioni di spesa.

Non sono presenti stanziamenti per il triennio.

Comune di Caprie

Pag97 (D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2@12021

Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Intetveche rientrano nell’ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontia.”

All'interno della Missione 19 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Relazioni jnternaziongli e comp 0,00 0,00 0.00
Cooperazione allo sviluppo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

PROGRAMMA 1901

RELAZIONI INTERNAZIONALI E COOPERAZIONE ALLO SVILUP PO
Amministrazione e funzionamento delle attivita [@ecura dei rapporti internazionali istituzionali.
Comprende:
- le spese per incontri, eventi e missioni interoali ivi compresi i contributi a eventi di rilenaa
internazionale di interesse regionale.
- le spese per i rapporti di cooperazione allouppb, per i rapporti con organizzazioni non
governative per attivita di cooperazione allo gula, per I'erogazione di aiuti economici attraverso
organismi internazionali e per contributi (in demar in natura) a fondi di sviluppo economico
gestiti da organismi internazionali.
- le spese per la partecipazione delle regioni g @mti locali ad associazioni ed organizzazioni
internazionali.
- le spese per iniziative multisettoriali relatiae programmi di promozione all'estero che non
abbiano finalita turistiche o di promozione e viadpazione del territorio e del relativo patrimonio
artistico, storico, culturale e ambientale, o dymarto dell'internazionalizzazione delle imprese de
territorio. Tutte le spese di supporto alle iniziatdi internazionalizzazione riconducibili a sp&gi
settori vanno classificate nelle rispettive misgion

Non sono previsti stanziamenti per il triennio
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese lg#iorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivéenall’approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Fondo di riserva comp 4.925,00 4.365,0( 4.365,00RIFFERO Mariangela
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 7.750,00
o | Fondo crediti di dubbia comp 47.500,00 47.500,00 47.500,0(RIFFERO Mariangela
esigibilita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 52.425,00 51.865,00 51.865,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 7.750,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1

m2

m3

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1

m2

w3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

mi m2 3

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
20, si evidenziano i seguenti elementi:

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente alsm@ Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento ddkondo di riserva di_competenzadeve essere compreso tra un valore
minimo determinato in base allo 0,3% delle spesesnti a un valore massimo del 2% delle
spese correnti. Nel presente bilancio di previsiomgorto del Fondo di riserva di competenza
e stato fissato nelle seguenti misure nel triennio:

- 2019 €. 4.925,00

- 2020 €. 4.365,00

- 2021 €. 4.365,00

Lo stanziamento ddtondo di riserva di cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive (Totale generale spese di bilancio ).

Nel presente bilancio di previsione I'importo delnélo di riserva di cassa € stato fissato nelle
seguenti misure:

- 2019 €. 7.750,00

Lo stanziamento defFondo crediti dubbia esigibilita va calcolato secondo le percentuali
previste dal D.lgs. 118/2011 e deve essere in atom@yni anno sino ad arrivare al 100% a
regime dal 2019.

Nel presente bilancio di previsione I'importo dedrido crediti di dubbia esigibilita e stato
fissato nelle seguenti misure nel triennio:

- 2019 €. 47.500,00

- 2020 €. 47.500,00
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FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA BILANCIO 2019
MEDIA 2013/2017
risorsa 2019 DUP
100% 2019
30/2/1 IMU accertamenti 101 3.000,00
50/2/1 Addizionale IRPEF 101 4.000,00 100%
35/2/1 IMU ordinaria (Bertone) 101 8.000,00
50/8/1 TASI ordinaria (Bertone) 101 7.000,00
50/8/2 TASI accertamenti 101 500,00
122/2/2 TARI 101 20.000,00
122/2/3 TARI Recupero accertamenti 101 1.000,00
566/2/1 CONAI 100 3.000,00
360/2/2 Sanzioni Codice della strada 302 800,00
47.300,00( 47.500,00
risorsa 2019
100%
30/2/1 IMU accertamenti 101 3.000,00
50/2/1 Addizionale IRPEF 101 4.000,00
35/2/1 IMU ordinaria (Bertone) 101 8.000,00
50/8/1 TASI ordinaria (Bertone) 101 7.000,00
50/8/2 TASI accertamenti 101 500,00
122/2/2 TARI 101 20.000,00
122/2/3 TARI Recupero accertamenti 101 1.000,00
566/2/1 CONAI 100 3.000,00
360/2/2 Sanzioni Codice della strada 302 800,00
47.300,00( 47.500,00
risorsa 2020
100%
30/2/1 IMU accertamenti 101 3.000,00
50/2/1 Addizionale IRPEF 101 4.000,00
35/2/1 IMU ordinaria (Bertone) 101 8.000,00
50/8/1 TASI ordinaria (Bertone) 101 7.000,00
50/8/2 TASI accertamenti 101 500,00
122/2/2 TARI 101 20.000,00
122/2/3 TARI Recupero accertamenti 101 1.000,00
566/2/1 CONAI 100 3.000,00
360/2/2 Sanzioni Codice della strada 302 800,00
47.300,00] 47.500,00
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipasioaordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 Responsabili
Quota interessi ammortament .
1 mutui e prestiti obbligazionari comp 16.280,00 15.270,00 14.210,0RIFFERO Mariangela
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 16.280,00
p | Quota capitale ammortamenty 22.990,00 22.330,00 23.390,0(RIFFERO Mariangla
mutui e prestiti obbligazionari
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 24.663,51
TOTALI MISSIONE comp 39.270,00 37.600,00 37.600,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 40.943,51

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m2

m1

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m?2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 2

PROGRAMMA 5001

QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLI GAZIONARI
Spese sostenute per il pagamento degli interelsgiviealle risorse finanziarie acquisite dall'ente
mediante I'emissione di titoli obbligazionari, gies breve termine, mutui e finanziamenti a medio
e lungo termine e altre forme di indebitamentolatirnee spese accessorie.
Non comprende le spese relative alle rispettivetagapitali, ricomprese nel programma "Quota
capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazidrdella medesima missione.
Non comprende le spese per interessi per le aagigpi di tesoreria, ricomprese nella missione 60
"Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spgser interessi riferite al rimborso del debito
legato a specifici settori che vanno classificakerrispettive missioni.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti.

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Pagamento degli interessi relativi alle risons@riziarie acquisite dall’ente mediante I'emissione
di titoli obbligazionari, prestiti a breve termineutui e finanziamenti a medio e lungo termine e
altre forme di indebitamento e relative spese aures

PROGRAMMA 5002
QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIG  AZIONARI
Spese sostenute per la restituzione delle risans@4iarie relative alle quote di capitale acqeisit
dall'ente mediante titoli obbligazionari, presttibreve termine, mutui e finanziamenti a medio e
lungo termine e altre forme di indebitamento etietaspese accessorie.
Comprende le spese per la chiusura di anticipastoaordinarie ottenute dall'istituto cassiere.
Non comprende le spese relative agli interesspmprese nel programma "Quota interessi
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" defladesima missione.
Non comprende le spese per le quote di capitadatafal rimborso del debito legato a specifici
settori che vanno classificate nelle rispettivesioisi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento dei servizi offerti

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Spese sostenute per la restituzione delle ridoraaziarie relative alle quote di capitale acgais
dall'ente mediante I'emissione di titoli obbligamaxi, prestiti a breve termine, mutui e
finanziamenti a medio e lungo termine e altre fodnmdebitamento e relative spese accessorie.
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Spese sostenute per la restituzione delle risdrsanziarie anticipate dall’lstituto di credito che

svolge il servizio di tesoreria, per fare frontermmentanee esigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
1 Restitu;ione anticipazioni di comp 0,00 0,00 0.00
tesoreria
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
PROGRAMMA 6001

RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA

Spese sostenute per la restituzione delle risonea4iarie anticipate dall'lstituto di credito che

svolge il servizio di tesoreria, per fare frontmamentanee esigenze di liquidita.
Sono incluse le connesse spese per interessi dargate nel titolo 1 della spesa.

Non sono previste nel triennio anticipazioni dioiesia
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giAmticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale.”

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2019 | Anno 2020 | Anno 2021 | Responsabili
Servizi per conto terzi - Partite utti i responsabili di
1| gigiro comp 478.100,00 478.100,0D 478.100,0Q 1 ivio
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 517.820,15

Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 478.100,00 478.100,00 478.100,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 517.820,15

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m?2

PROGRAMMA 9901
SERVIZI PER CONTO TERZI — PARTITE DI GIRO
Comprende le spese per: ritenute previdenzialisest@mziali al personale; ritenute erariali; altre
ritenute al personale per conto di terzi; restdoei di depositi cauzionali; spese per acquistiedii b
e servizi per conto di terzi; spese per trasferimper conto terzi; anticipazione di fondi per il
servizio economato; restituzione di depositi persgpcontrattuali, IVA Splyt Payment.

PROGRAMMA 9902
ANTICIPAZIONI PER IL FINANZIAMENTO DEL SSN
Comprende le spese per chiusura - anticipazioni fisanziamento del sistema sanitario nazionale
dalla tesoreria statale.

Non previste nel triennio.
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE
URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI

PATRIMONIALI

Ai sensi del punto 6.3 del suddetto Principio cbiiéa applicato
relativo alla  contabilita economico/patrimonialdl(#/3 al D.Lgs.118/2011 s.m.i.),
compete alla Giunta la definizione dell’articolazeodel Patrimonio Netto:

“Per la denominazione e la classificazione del talgi o fondo di dotazione dell’ente e delle riserve
si applicano i criteri indicati nel documento OIC 28 “Il patrimonio netto”, nei limiti in cui siano
compatibili con i presenti principi.

Per le amministrazioni pubbliche, che, fino ad gggppresentano il patrimonio netto all’interno di
un’unica posta di bilancio, il patrimonio netto,laldata di chiusura del bilancio, dovra essere
articolato nelle seguenti poste:

a) fondo di dotazione;
b) riserve;
c) risultati economici positivi o (negativi) di esezm.

Rilevato che, a seguito delle suddette rivalutaziomuovi valori del Patrimonio Netto,
scomposto secondo i dettami del nuovo ordinameoritabile, risultano cosi rideterminati al
31/12/2017:

A) PATRIMONIO NETTO Euro

| Fondo di dotazione 148.396,21

Il Riserve 4.459.510,61

a) da risultato economico di esercizi precedenti 0
b) da capitale 683.630,80Q

c) da permessi di costruire 402.216,87

d) riserve indisponibili per beni demaniali e 3.373.662,94
patrimoniali indisponibili e per i beni culturali

e) altre riserve indisponibili 0,00
Il Risultato economico dell'esercizio 25.788,46
Totale patrimonio netto 4.633.695,28

Attualmente non c’é previsione di revisione del Biadelle alienazioni e valorizzazioni
immobiliari.
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTAZIONE
PUBBLICA (G.A.P.)

Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppmministrazione Pubblica, vengono definiti
gli indirizzi e gli obiettivi relativi alla gestiaa dei servizi affidati, in base alla delilberaziatie
Giunta Comunale n. 59 del 13/07/2018.
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G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art.2 comma 594
Legge 244/2007)

Sara cura dellAmministrazione predisporre il piartdennale di razionalizzazione e
riqualificazione della spesa 2019/2021 entro 0312019 sulla scia della deliberazione di Giunta
Comunale n. 37 del 29/03/2016 ad oggetto “Appravazipiano triennale di razionalizzazione
della spesa anni 2016/2018";
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H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE

Non presenti.
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Per quanto riguarda la Sezione strategica del DUPS, che come &
noto, ha come orizzonte temporale di riferimento il mandato
amministrativo 2014/2019, non pud che evidenziarsi che a maggio 2019 si
svolgeranno le elezioni per la nomina del Sindaco e per il rinnovo del
Consiglio Comunale per il successivo quinquennio 2019/2024.

La volonta di questa Amministrazione Comunale & principalmente
finalizzata alla realizzazione dei lavori di adeguamento sismico ed
ampliamento della scuola primaria ritenendo prioritaria la sicurezza
dell'edificio e dei suoi utilizzatori e fruitori. Durante il 2018 si e
provveduto a formalizzare l'incarico relativo alla progettazione definitiva
ed esecutiva dell'intervento, in attesa di reperire i fondi necessari ad
assicurare l'esecuzione degli stessi.

Nel settore Protezione Civile, per una migliore operativita del
gruppo AIB, si cerchera di realizzare una sede pil idonea alle necessita
operative del gruppo con finanziamenti derivanti sia dall“alienazione della
sede attuale sia reperendo presso Enti sovracomunali la copertura della
spesa grazie al supporto e l'apporto della struttura tecnica della Citta
Metropolitana di Torino, che ha gid effettuato i dovuti sopralluoghi.

Si vuole intervenire alla manutenzione straordinaria di un edificio
comunale, un fempo adibito a sede scolastica in borgata Campambiardo
con la partecipazione ad un bando in area GAL, verso il quale & stata
presentata la manifestazione di interesse per la richiesta di un

contributo da integrare con il reperimento di fondi comunali.
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E' nostra intenzione proseguire nel rinnovamento del parco
illuminante con dispositivi di nuova generazione che consentano un
risparmio sui consumi costante nel tempo e completare cosi liter di
riscatto della rete di proprieta di Enel Sole ad oggi effettuata in regime
di monopolio.

E' previsto di mantenere, nellambito dell'appartenenza all'Unione
Montana Valle Susa, i servizi associati che abbiano valenza sociale quali
I'adesione al Con.i.s.a e occupazionale col mantenimento dello "sportello

lavoro”.

Caprie, 09/11/2018
I'Amministrazione Comunale
Il Sindaco Chirio Paolo

Il Segretario Comunale dell'Ente
Dott. Maria Margherita Lapaglia

Il Responsabile dei Servizi Finanziari
Rag. Mariangela Riffero
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